S4 CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 105/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2
SEl1 6018.2022/0090828-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM

UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo
de 01 a 31 de janeiro de 2023, conforme Portaria 822/22 SMS G.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua Fernandes Moreira, 1470,
Chacara Santo Antonio, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu
Coordenador de Saude, MARCELO DELL’AQUILA GONCGALVES, brasileiro, casado, portador do RG n?
11.581.223-4, inscrito no CPF/MF n? 126.297.518-21, e de outro lado o CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS
E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo
nos autos do processo administrativo n2 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n2 004), com
CNPJ/MF n2 66.518.267/0002-64, e inscrito no CREMESP sob n2 942911, com endereco a Rua Dr. Lund,
41, Liberdade, Sdo Paulo, CEP — 01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu CEO, ﬁl
Ademir Medina Osério, brasileiro, casado, portador do RG n? 9.451.584 e CPF/MF n2 994.124.468-53
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2
14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do
contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO Ne
R006/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA
Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023, no
valor de RS 50.370.176,89 (Cinquenta milhdes, trezentos e setenta mil, cento e setenta e seis reais

e oitenta e nove centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma abaixo:

RS 50.370.176,89 R$ 50.370.176,89

As despesas descritas onerardo as dotacBes orcamentarias: 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001,
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168; 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001;
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contelido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il —Parametro para pagamento e avaliagdo de desempenho
Anexo |l - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo
Anexo V — Equipe Completa e Metas

Anexo VI —-Plano Orgcamentario

CLAUSULA TERCEIRA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R006/2015 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 05 (cinco) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&o Paulo, 12 de janeiro de 2023. Adsmir Medina Osorlo
CEO-CEJAM
RG: 0.451.584-0

DEMIR MEDINA O -
CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR.
JoAo AMOBIM"
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ANEXO Il - Parametro para Pagamento e Avaliagao de Desempenho

e SR = NS T 2 R N R
DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
RECURSOSHUMANOS
EQUIPE COMPLETA PRODUCAO QUALIDADE
MODALIDADES DE LINHAS DESERVICO REPRESENTATIVIDADE Parametros de avaliagdo: equipe minima por rozzrzrzztsrs?s(t’:nac‘il:: l:;;:ac;er:eecti;::eara Parametros de avaliagdo: matriz de
ATENGAO NO CUSTEIO MENSAL unidade estabelecida em contrato RIRsUfed 8 SEREieas R Indicadores de Qualidade
cada linha de servigo/unidade
FasSmetro e Célculo dovalordo | Parametrode | o lodovalordo | Farametrode | cqcii0 do valor do
cumprimento das s cumprimento doiconto cumprimento das desconto
metas das metas metas
ESF/EQUIPE MULTI 48,97%
ATENCRO BASICA AMA 12 h 2,19%
PAI 0,51%
URGENCIA E AMA 24 h +PS + 23 11% Desconttt: de10%
EMERGENCIA UPA ki Desconto do valor de - rese:::atr'e? dade:da Desconto proporcional
~ Pessoal e Reflexos p. e a meta ndo pontuada,
_ Contratagdo de 100 % linha de servigo P
4 R . correspondente aos 100% corrsspondante N fista 100% incidindo sobre 5 %
AMAE 4,24% azequipes minimas profissionais ndo Db : ° do Valor Global de
estabelecidas tratad oHform ndo cumprida, aplicada ClistaioMensalide
APD 0,65% contratacos, € e sobre 95 % do Valor
Plano de Trabalho. 2 Contrato.
ENCAO SADT 1'45% Global de Custeio
AT Mensal do Contrato.
AMBULATORIAL CER 1,49%
ESPECIALIZ{ADA/ REDES CAPS 2,79%
TEMATICAS HD 8,11%
CRD 0,77%
CEO 0,47%
COORDENACAO oS 5,25%
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Anexo lIl — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo
Tipo de Fonte de Responsével pela
Indicadores Aalcador Indicador Descrigéo do Indicador Calculo do indicador Parametro/ Meta Verificagao Periodicidade de verificagdo apuracdo da evidéncia JANEIRO/23
Funcionament Avaliagao d; ia 3 . i
GESTAO unci nto valiagdo das a'tas de reuniao gns cons.elhc_rs 112 de reunides realizadas em relagiio Parametro : 100%.~ Atas das reunides dos 3 vezes a0 ano, conforme matriz .
o3 do Conselho gestores das unidades em relagdo aos critérios £ R 2 Meta :100% das reunides Conselhos Gestores no A Interlocutor da Area Técnica
PARTICIPATIVA 5 e Tl S ao n° de realizagdes previstas = S 5 = de pontuagdo dos indicadores.
Gestor objetivos de e publicizagdo mensal p T periodo
ne de solicitagdes/reclamagbes com
s s - i . | status arquivado/concluido/fechado . . . .
Si Xl 7
@ OUVIDORIA oLr;:ltét; e_s da % de solicitagdes / reclam‘a;oes atendidas em até respondidos em até 20 dias em Parametro: 100% Sistema Ipformatlzado 4 vezes ao ar_\o, con.fnn"ne matriz Area Técnica da STS
uvidoria 20dias 3 Meta: 80% Ouvidor SUS de pontuagdo dos indicadores.
relagdo ao total de
solicitagdes/reclamagdes 50
% de prontuarios ou fichas de atendimentos com
todos os critérios atendidos para o servigo:
* Assinatura e/ou certificag3o digital (em caso de
prontudrio eletrdnico);
* Descrigao do exame clinico;
* Presenca de hipétese diagndstica com i decprontudiins ouFhasde Parametro: 100%
QUALIDADE DO Avaliacio de C‘D/C-IAP iaca Stri atendim:nto com todos os critérios fvictel30% dos prontucricy
0 R e Prontudrio e * Registro de avaha;ac{ antropométrica . StERdIoR bara & Servich: i TaIAeNs ou fichas de atendimento Prontuario/Ficha de 3 vezes ao ano, conforme matriz Interlocutor das Areas
ATENDIMENTO Fichas de seme§tralmente gl i de 2_3 5 anos: 2 pd : g o i ’: avaliados atendendo a todos atendimento de pontuagdo dos indicadores. Técnicas
Atendimento * Registro de verlﬁcag?n de pressao arterial ao “U"‘W? '@ prontu; ‘”°5°'-‘ ichas os requisitos aplicéveis ao
semestralmente em hipertensos; * de atendimentos analisados x 100 il
* Solicitagdo de hemoglobina glicada
emestrall em diabétil hd
*Aspectos a serem considerados apenas para
avaliagdo em unidades da Aten¢do Basica (UBS)
n2 de criancas com até 04 anos, 11 Parsmetro; 4100%
meses e 29 dias cadastrad: | Meta: 90% das criangas com
: % de criancas com até 04 anos, 11 meses e 29 o i o até 04 anos, 11 meses e 29 . "
Calendério = S = de vacina com calendério vacinal em N Fichas espelho de 2 vezes ao ano, conforme matriz
Qa4 3 dias cadastradas com calendario vacinal . % = dias cadastradas na sala de ; & P UVIS e STS
Vacinal % dia conforme a idade, em relag3o ao 3 2% vacinas/SIGA de pontuagao dos indicadores.
completo para a idade & 5 pul vacina com calendario
7 total de criangas nesta faixa etdria . .
SAUDEDA cadastradas na sala de vacina x 100 vacinal emdie, conforme
CRIANGA idade
n2 de RN de baixo risco com consulta Pardmetro: 100%
% de nascidos vivos de baixo risco atendidos em realizada até o décimo dia de vida, Gl — SIGA-Satde / Bl ou .
Consulta do RN 2 - . = 4 . 90% de RN de baixo risco . . - 4 vezes ao ano, conforme matriz .
Qs A 3 até 10 dias de vida, em relagdo aos em relagdo ao total de RN de baixo B N sistema de informagdo 2 e Interlocutor da Area Técnica
de Baixo Risco p 5 : com consulta em até 10 dias S de pontuagdo dos indicadores
encaminhados risco encaminhados por de vida realizada que venha a substituir
maternidades SUS x 100 © vida realizada.
Apresentagao,
Aprovagao e
Execugdo do n2 de atividades de EP realizadas, em Pardmetro: 100% Relatério d
EDUCAGAO Plano de % de atividades de Educagdo Permanente (EP) relagdo ao nimero de atividades Meta :90% das atividades . ,e 3 ro ,?s o 1 vezes ao ano, conforme matriz < .
Qg PERMANENTE Ed! 3 i i = < . ati r < 4 Interlocutor da Area Técnica
ucagao realizadas previstas no plano de educagao previstas para o periodo w5 oerols dep dos indicadores.
Permanente permanente para o periodo x 100 realizadas p
Aprovado pela
CRS
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n2 de gestantes cadastradas com DPP
= para o periodo da medigdo com 07 Parametro: 100% .
IGA- 1
Nimero de % de gestantes com 07 consultas ou mais de pré- consultas ou mais de pré-natal, em Meta: 90% de gestantes que 'S GA SauQe /Bloy
Q7 Consultas de Pré 3 _ sistema de informagdo
Natal natal. relagdo ao total de gestantes realizaram 07 ou mais e venhaasubstituir
cadastradas com DPP no periodo da consultas de pré-natal 9
medi¢do x 100
_ n2 de gestantes cadastradas com DPP Parametro: 100%
%de e aps = ara o periodo da medigdo com Meta: 90% das gestantes
Examas da exames laboratoriais selecionados no pré-natal: P todopo s dad cad t;adas congPP a0 SIGA-Saude/ Bl ou
Qs SAUDE DA Gestante 3 resultados para sifilis + 3 resultados de HIV + 2 realizad 305 €x i am 'Cat :sl d aslodo da mediggo iom sistema de informagdo 4 vezes ao ano, conforme matriz lnterlocutori das Areas
MULHER Itados de urina | + Itado de ite B+ FaKzpccs, e Ielaci0 80 lotalice per S que venha a substituir de pontuagao dos indicadores Técnicas
. . L gestantes cadastradas com DPP para todos os exames indicados
2 resultados de glicemia de jejum & o
o periodo da medi¢do x 100
n 2 de gestantes cadastradas com Pardmetro:100%
DPP para o periodo com ao menos Meta: 0% das gestantes
Consulta o P p o : cadastradas com DPP para o SIGA-Satide/ Bl ou
< % de gestantes com no minimo 01 consulta uma consulta odontoldgica realizada . = " £
o} Odontoldgica da . e - periodo da medigdo comao | sistema de informagdo
odontolégica durante a gestacdo atual, em relagdo s
Gestante < menos uma consulta que venha a substituir
ao numero de gestantes cadastradas : 3
com DPP para o periodo x 100 odontoldgica realizada
P p durante a gestacao atual
= -
- % de fichas de notificagdo de violéncia (SINAN) .n . ﬁ chas de notificacdo de Parametro :100%
SAUDE DA Pessoa em com todos* os campos preenchidos vioincla (SINAN) com todas® os Meta: 100% das fichas de
PESSOA EM 5 campos preenchidos corretamente, e » = " 3 vezes ao ano, conforme matriz & G
5 INAN A Interlocutor da Area Técnica
Qo SITUAGAO DE Sltgacéo.de corretamente em relagdo ao numero total de fichas notificacso de vio¥encia com Ficha SIN de pontuagdo dos indicadores.
Violéncia 3 2 3 todos* os campos
VIOLENCIA *conforme campos especificados no Manual de notfficagio de violéncia no reenchidos.
P i periodo da medigdo x 100 P! )
n2 de pacientes em TDO para TB no
Parametro :100% =
VIGILANCIA EM % de pacientes em tratamento diretamente periodo da medig3o, em relagdo ao A 4 vezes ao ano, conforme matriz
2 T ' : TB WEB e UvIs e STS
au SAUDE uberculose observado (TDO) para tuberculose n2 de pacientes em tratamento para Mtz /0% d;s;gacnentes sm de pontuagdo dos indicadores.
TB no periodo da medigdo x 100
Soma do nimero de pessoas idosas
% de idosos com Avaliagio Multidimensional da com AMPI-AB completas realizadas Parametro :100%
' 50 a Sal a 6-fragi agil : i 3 vezes ao ano, conforme matriz .
Q2 SAUDE DO Atencdo a Satde Pessoa Idosa na Atenc3o Basica (AMPI-AB) (PTS s_audavel, pré: flmgul e fragd)f em Meta:70% dos u}osos com SIGA-Saiide/Bl vezes forn Interlocutor da Area Técnica 50
IDOSO da Pessoa Idosa 3 relagdo ao total de idosos atendidos AMPI-AB realizada no de pontuagao dos indicadores.
completas realizadas g =
por consulta de profissional de nivel semestre
superior
% de tratamentos odontolégicos concluidos (TC) G donr:lr:;::;acl:necI:ladtzgn:r:ur’esla 3o Parametro :100%
- = em relagdo ao nimero de tratamentos TS Meta: 90% de TC em relagdo i 3 vezes ao ano, conforme matriz .
IGA-Satide/BI o Interlocutor da Area Técnica
an SAUDESUCAL Satide Bucal odontolégicos iniciados (T1 ) nas Unidades ao'total e tratamesitos niclados a Tl considerando a meta SICASanGe/ de pontuagdo dos indicadores.
% 4 considerando a meta proposta para o
Bdsicas de Saude A, proposta
periodo
100
(*) § 12do artigo 5° da Portaria 538/2022 SMS.G - " serdo aplicaveis a partir de 01 de janeiro de 2023 os d nos b no ndo das metas dos indicadores de produgio e qualidade ou na hipétese do artigo 42,

§ 19, desta portaria
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ANEXO V - EQUIPE MiNIMA E METAS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - CAMPO LIMPO

UBS JARDIM COMERCIAL ( 09 ESF + 04 ESB MODALIDADE 1)

Quantidade de Profissionais
s Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horéria/ Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Agente Comunitério de Saude - ACS 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloge
ESB |
e ) TI Clinico/Restaurador 116
Cirurgido Dentista 40 h 4 0 T1 Prétese 32
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 4 0 Consulta/Atendimentos 768
’_Equlpe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
. Consulta e Consulta /Atendimento 92
Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupos 60
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegado Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 0 11
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencéo 36 h 1 0 1
Eletricista de Manutengao 36 h 1 0 1
Total 131 0 131
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UBS JARDIM ELEDY (05 ESF + 02 ESB MODALIDADE 1)

Quantidade de Profissionais

Carga
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nosasaldade |ua d'E“’:':l?;: &5 .| AiGontratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Vis!ta dom!c!l!ar 320
Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 1'6???1
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério gaeslose
ESB |
TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h Tl Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Total 74 0 74
UBS JARDIM GERMANIA ( 03 ESF)
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Existente 2 Procedimento Metas
Saninnal Necessidade | Administragdo | A Contratar
Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h T 0 7 Visita domiciliar 224
Agente Comunitario de Salde 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg:locs!e
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento
Farmacéutico 16h 1 0 1 Domiciliar 19
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 21
PICS - Atividades individuais | Procedimento 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Gerente 40 h q 0 4
52 0 52

Total
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UBS JARDIM LIDIA (06 ESF + 03 ESB modalidade |

Quantidade de Profissionais
it Exlstonts Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo gorArial Necessidade | Administracdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloc;e
ESB |
TI Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 T1 Prétese 24
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Eletricista de Manutengéo 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Total 93 0 93
UBS JARDIM MACEDONIA (5 ESF + 03 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall Cargo horérial Exintinie Procediment m
< 9 aamanal Necessidade | Administragdo | A Contratar osesmento pias
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 S Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitdrio de Salide 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Médico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta médica 158
£SE Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
1
P . TI Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 TI Prétese 24
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
o Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegcdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 9
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 78 N 0 78
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UBS JARDIM MAGDALENA ( 05 ESF + 1 ESB)

Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ N e ssidade A dﬁm’:;;ao 'A'Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Salde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar TS:J?%
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério o i
ESB |
- Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 1 TI Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 1 Consulta/Atendimentos 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Prote¢cdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 72 0 72
UBS JARDIM MARACA ( 08 ESF + 02 ESB )
Carga QuantldadEex tllet Pr:eﬂsslo nais
: sten!
Categoria Profissional/ Cargo ::nr;r:‘:II Necessidade | Administragéo ‘A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 8 0 8 Consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF 40 h 8 0 8 Consulta de enfermeiro 1440
Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
Agente Comunitario de Saude 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgatzlot:e
ESB I
: i N TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 Tl Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farméacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Oficial de Manutengao 44 h 1 0 1
Total 107 0 107
D
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS SAO BENTO (09 ESF + 02 ESB modalidade )

Quantidade de Profissionais

c Garga Existente
ategoria Profissional/ Cargo horarial/ Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 9 0 9 Consulta médica 3744
Enfermeiro — ESF 40 h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
Agente Comunitario de Saude 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zgze
ESB |
Cirurgido Dentista 40h 0 2 o0 e o
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar »
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar o0
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Motorista 44 h 1 0 1
Pedreiro 36 h 1 0 1
Total 124 0 124
N
7

10




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM VALQUIRIA (07 ESF + 03 ESM modalidade [
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Existente Procedimento Metas
Necessidade | Administragao A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Satde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;z'o‘;e
ESB1
Cirurgiao Dentista 40 h 3 E g:g::soéRestaurador SZ
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 50
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 Domiciliar =
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 50
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Encarregado de Obras 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 104 0 104




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS LUAR DO SERTAO (6 ESF + 3 ESB modalidade I)

Carga Quantidade de Profissionais
Cate i Existine Procedimento Metas
goria Profisslonal/ Cargo horéria/ | \o ossidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;asloz:e
ESB I
Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 e A
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar e
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicdlogo 30h 1 0 1 Domiciliar 46
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
Total 95 0 95




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS PARQUE DO ENGENHO ( 07 ESF +02 ESB modalidade 1)
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C horaria/ X Procedimento Metas
gorlasronssionaliieaido o780 Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitdrio de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 160
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg:;lot;e
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 -1|.-: g:gntg:géRestaurador ?2
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 2
Terapeuta Ocupacional 20 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 20
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
» Consulta e Consulta/Atendimento 92
Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar b0
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar e
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecao Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 102 0 102




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AMA/UBS PARQUE FERNANDA ( 07 ESF + 03 ESB modalidade I)
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall Cargo hordral. [ e Adfn’:':&mao N Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 [4 Consulta médica _ 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 4 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita dom!cil?ar 448
Agente Comunitario de Salde 40 h 42 0 42 Visita domlqhgr 8400
Médico Ginecologia 20 h 1 0 ) Consulta médica ; 2t:|4d
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério cc:)a = se
ESB |
by " Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 Tl Prétese 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
ILPI
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio [
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico administrativo 40 h 11 1 10
Auxiliar Técnico administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico Saude 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
AMA I
Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
Meédico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 12
et .
:I'éc./Au;(‘ileiasr%(:ailinfennagem gg : 126 g 126 2 Clinicos e 2 Pediatras - de 2° feira a sabado
Enfermeiro 36 h 4 0 4
TOTAL 163 1 162

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI |
PAI - JARDIM MARACA
i Quantidade de Profissionais
arga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo Semanal Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta

Acompanhante do Idoso 40 h 16 0 16
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Médico Clinico 20h 1 0 1 Idosos em acompanhamento 120
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

TOTAL 22 0 22
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

URGENCIA E EMERGENCIA

AMA CAPAO REDONDO -24 h
Quantidade de Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo Cars%aml;c:‘r:lrlal Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Clinico — diurno 12h 40 0 40
Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21
Médico a Pediatra — diurno 12 h 15 0 15
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24 h i) 0 1
Dentista diurno 12h 14 0 14
Dentista noturno 12h 7 0 7.
Assistente Social 30 h 2 0 2
Aucxiliar de Saude Bucal - diurno 12 h 14 0 14
Aucxiliar de Saude Bucal - noturno 12 h 7 0 7
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 36 h 28 0 28
Auxiliar de Enfermagem - noturno 36 h 22 0 22
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 4 0 4
Augxiliar Técnico Administrativo 36 h 16 0 16
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 12 0 12
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude 36 h 1 0 1
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 6 0 6
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 263 0 263
PRONTO ATENDIMENTO/PA MACEDONIA -24 h
Q idade de Profi i
Carga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo sgemanal Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Clinico — diurno 12 h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico a Pediatra — diurno 12h 14 0 14
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Médico Pediatra 20 h 2 2 0
Assistente Social 30 h 4 2 2
Enfermeiro 30h 10 10 0
Enfermeiro 36 h 10 0 10
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem -
i 9 36h 14 0 14
Técnico de Enfermagem 30 h 17 17 0
Auxiliar de Enfermagem 30 h 15 15 0
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Apoio 30 h 1 1 0
Analista de Suporte 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo - noturno 36 h 3 0 3
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 8 1
Encarregado Administrativo 40 h 2 Q 2
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Supervisor Técnico de Salide 40 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 198 55 143




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
ATENGAO ESPECIALIZADA
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Quantidade de Profissionais
Carga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo sgem anal Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
Direta

Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Dermatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Endocrinologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Ortopedista 12h 12 0 12 Consulta Médica 1584
Médico Pneumologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Psiquiatra 12 h 2 0 2 Consulta Médica 192
Médico Reumatologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
Médico Urologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Vascular /Angiologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Enfermeiro Especialista em 40h 1
Estomaterapia 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Médico RT Supervisor 16 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 3 0 3
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 16 0 16
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 22 0 22
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Coordenador de Infra estrutura 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Orientador de Publico 36 h 4 0 4
Supervisor Técnico de Salude 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2
Zelador 44 h 1 0 1

TOTAL 118 0 118




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
Quantidade de Profissionais
horarial Existente Metas
Categoria Profisslonall Cargo cars':manal Necessidade | Administragdo | A Contratar Rragedimanto
Direta = 528
Médico Cardiologista adulto/infantil 12 h 4 0 4 gz::m: ng:z: o8
Médico Dermatologista 12h 4,5 0 45 Procedimentos 201
r:j;zanZS&cnnologlsta 12h 3,5 0 35 gonsull:: M(?gfca ;gg
5di i 2,5 0 25 onsu édica
Médico Gastroenterologista /Infecto 12 h St P o
&di i i i 12h 2 0 2 Procedimento Mastologia i
Médico Ginecologista/Mastologista 2 B kAo CAF -
Médico Hematologista 12 h 1 0 1 Consulta M%dgca 132
Médico Nefrologista 12h 1 0 1 Consulta Mgdfca 132
Médico Neurologista 12 h 2 0 2 Consulta Med!ca 264
Médico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Méd!ca 660
Médico Otorrinolaringologista 12 h 35 0 3,5 Consulta Médica 462
gg‘:’lw PR IRRNRICS 12h 1,5 0 45 Consulta Médica 198
Médico Proctologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Medico Geriatra/Cardiologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 64
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 9
A tente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Técnico/ Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30
Procedimentos 60
Cirurgiao Geral/Urologia/ Vascular/ Cirurgia Pequeno Porte 60
Ortor?edia ? izh 42 O 42 Cirurgia Médio Porte 46
Consulta Médica 520
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 36 0 36
Auxiliar Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado de Obras 36 h 1 0 1
Engenheiro Clinico 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 4 0 4
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TOTAL 175.5 0 175,5
SERVIGO Procedimento Quantidade
Consulta Médica 700
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20

Descri¢ao por Porte de Cirurgia
Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bipsia de partes moles; Exciso e sutura de leséo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagao
de lesdo cutanea; Pungéo/ Infiltragéo farmaco.
Pequeno Porte Cirlrgico - Tempo Duracéo: Até 01 hora de sala cirtrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto,
Debridamento, Reconstrugao de Iébulo da orelha, Excisao e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamento
Cirurgico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tendlise, Ressecgao simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagédo/Desarticulagdo de dedo,
Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.
Meédio Porte Cirdrgico - Tempo de Duracéo: Até 02 horas de sala cirtrgica - Instrumento de Registro; AIH/BPA: Principais: Tratamento cirtrgico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirtrgico Tunel do Carpo, Excisd@o e Enxerto de pele de lesdes
complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirtrrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia | Avaliagdo pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA




alnsER
S

» CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

REABILITAGAO

APD 02 EQUIPES - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD - sediado no CER Campo Limpo Jardim Marcelo

Quantidade de Profissionais

Carga horaria/ Existente Metas
Categoria Profiasionali Cargo I’sgemanal Necessidade | Administragdo | A Contratar Pracadinerto
Direta
32%2222;3"'9 S 40 h 12 0 12 Procedimento Acompanhante 648
Enfermeiro Supervisor 40 h 2 0 2 ) '
Fonoaudidlogo 40 h 4 0 4 Procedimento Equipe 410
Psicélogo 40h 2 0 2 N° usuarios em acompanhamento 160
Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
TOTAL 27 0 27
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR MARIA HELENA + PICS + Equipe Especializada em Violéncia
Quantidade de Profissionais
7 Carga horaria/ Existente
Categoria Profissional/ Cargo sgem ARal Necessidade | Administragsio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Centro de Dor
Assistente Social 30 h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30 h 3 0 3 .
Médico Acupunturista 20h 2 0 2 Pegiiiashigiap o
Médico Homeopata 12h 1 0 1
Médico Ortopedia/Neurologia 20 h 1 0 1
Psicélogo 30 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Técnico/Aux. Enfermagem 40 h 2 0 2
Equipe PICS Pacientes em Acompanhamento 200
Médico Acupunturista 20 h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Técnico Educacional 30h 2 0 2
Equipe Especializada em
Violéncia
Assistente Social 30 h 2 0 2
Psicélogo 40 h 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
TOTAL 33 0 33
E SAUDE MENTAL - CAPS
CAPS ADULTO Il JARDIM LiDIA
Quantidade de Profissionais
Carga horaria/ Existente
Catsgoria Profissional/ Cargo semanal Necessidade | Administragdao | A Contratar Pressdimento WMatas
Direta
Assistente Social 30 h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Pacientes com cadastro ativo 220
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Médico Psiquiatria 20 h ) 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Psicélogo 30 h 4 0 -+
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Matriciamento(*) 13
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 37 0 37
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital di
Referéncia ¢
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SADT- AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Exame Meta Mensal de Produgéo
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

260 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda
RAIO-X Livre demanda
SADT - HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

Exame Meta Mensal de Produgédo
ENDOSCOPIA 70 EXAMES COM LAUDO
COLONOSCOPIA 60 EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAMES COM LAUDO
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 20 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

700 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

250 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

ESPIROMETRIA

150 EXAMES COM LAUDO
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KA
=4 CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - M'BOI MIRIM il
r PEEEES 7 BN T AR S
UBS ALTO DA RIVIERA (05 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Carga horaria/ Existente
Cstegorla Rrofissionsl Cango sgemanal Necessidade | Administragédo | A Contratar Rrocadimanto Mpt=e
Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita dom?cil@ar 320
Agente Comunitério de Saude 40 h 25 0 25 Visita domiciliar TS:)(:%
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério c?az ose
ESB |
TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 T1 Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegcdo Ambiental ~APA 40 h 1 4] 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Pintor 44 h 1 0 1
Total 69 1 68
UBS CHACARA SANTA MARIA ( 05 ESF + 02 ESB modalidade I)
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Existente Procedimento Metas
Somanal Necessidade | Administragdo | A Contratar
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Salde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgatz;:;:e
ESB |
Cirurgiao Dentista 40 h Tl Clinico/Restaurador 58
Tl Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar =
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar a
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutengao 44 h 1 0 1
Total 76 0 76




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
_UBS CIDADE IPAVA ( 6 ESF)
Carga Quantidade de Profissionais
Categori Edutanie Procedimento Metas
gorla Profisslonall Cargo hojsrial Necessidade | Administragdao | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Salde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tga'as'o‘ie
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h v 0 1 Domiciliar
Grupo 40
L Consulta e Consulta/Atendimento 120
Psicélogo 40 h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
Total 92 0 92




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS HORIZONTE AZUL ( 04 ESF + 02 ESB modalidade I)

Carga

Quantidade de Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo horarial/ Mocossldadar: (oA drEr:(Iinslt:t:;eqio A Contiatar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;:loc;e
ESB |
Tl . Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 0 2 TI Prétese 16
Aucxiliar de Saude Bucal 40 h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental ~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h (4 0 7
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 9
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutengao 36 h 1 0 1
Total 64 0 64
UBS JARDIM ARACATI (05 ESF)
Carga Quantldadgi: ::l;:::s ionai
Categoria Profissional/ Cargo ::r;ir:\aall Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 K Visita domiciliar 352
Agente Comunitario de Salide 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;:loc;e
Equipe Multiprofissional
- Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar -
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protecdo Ambiental —~APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 9 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
72 0 72

Total




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM CAICARA ( 07 ESF) i
Carda Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéglal Necosaitadatva drEr::insI?trr'auio A Contratar Procedimento Metas
semanal gCoss 0 e s
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;Z‘O:e
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegao Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
92 0 92

Total




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
'UBS JARDIM COIMBRA ( 07 ESF + 05 ESB modalidade I
Quantidade de Profissionais
e Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 T Consulta de enfermeiro 1260
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T;:Lge
ESB |
ol : Tl Clinico/Restaurador 145
Cirurgido Dentista 40 h 5 0 5 TI Protese 40
Auxiliar de Salude Bucal 40 h 5 0 5 Consulta/Atendimentos 960
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
» Consulta e Consulta/Atendimento 64
Fisioterapeuta 20h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 8
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40 h 2 0 2 Domiciliar 12
Grupo 80
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
:ginte de Protegdao Ambiental 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 8 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salide 40 h 1 0 1
Oficial de Manutencao 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Total 116 1 115
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CIDADE DE

SAUDE

SAO PAULO

UBS JARDIM GUARUJA (05 ESF + 02 ESB modalidade I)

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horéefal EXistonts Procediment Meta:
it il o i L saom M Necessidade | Administragdao | A Contratar rococmonte oo
anal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 352
Agente Comunitario de Saude 40 h 28 0 28 Visita domiciliar 5600
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;:'o‘:e
ESB |
ol . Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgido Dentista 40 h 2 TI Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
Equipe Administrativa/Apoio
zg;nte de Protegdo Ambiental — 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Aucxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Pedreiro 36 h 1 0 1
74 0 74

Total




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB modalidade | + 01 Equipe bucal)

Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hg:;gI:I EXIRSe Procedimento Metas
9 g Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Agente Comunitério de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 2 1 1 Consulta médica 320
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério TgatasLt:e
ESB |
Ve . Tl Clinico/Restaurador 87
Cirurgido Dentista 40 h 3 0 3 Tl Protese 24
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 576
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 92
Psicélogo 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 60
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio

Agente de Protegdo Ambiental —

APA 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h fl 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Total 97 2 95




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB modalidade )
Carga Quantidade de Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica ! 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40h 8 0 8 Visita domiciliar ?4505
Auxiliar de Enfermagem 30h 4 4 0 Visita domiciliar T
Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar - tBa e
L o o
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério acoe
ESB | .
TI Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h TI Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional -
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 1 8
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Oficial de Manutengao 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
Total 71 L] 66
UBS JARDIM PARANAPANEMA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade 1)
c Quantidade de Profissionais
arga Existente
Categoria Profissional/ Cargo ::':‘ir'l‘aall Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Satude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;ilo:e
ESB |
Cirurgiao Dentista 40h 2 0 2 TI CIipico/Restaurador 58
Tl Prétese 16
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 ) Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁgt;nte de Protegdo Ambiental — 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h q 0 1
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 86 0 86

> e |



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS PARQUE DO LAGO ( 03 ESF + 01 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade Il)
Carga Quantidade de Profissionais
Existente
Categoria Profissional/ Cargo horarial/ Necessidad Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal e Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica ] 1248
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 V?s!ta dom!c!l!ar 262(;’0
Agente Comunitario de Saude 40 h 18 0 18 Visita domlc’mz'ir 3264
Médico Ginecologista 20 h 1 1 0 Consulta médica e
. " otal
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério cdtos
ESB | :
Tl Clinico/Restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 1 Consulta/Atendimentos 192
ESB Il :
Cirurgiao Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese ‘ 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 21
PICS - Atividades individuais | Procedimento 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7. 0 7
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 58 1 57
UBS SANTA LUCIA ( 07 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo hﬁ:;glaal Existente A Procedimento Metas
Sermianal Necessidade Admg:ll.::r:géo Conitatar
Médico Generalista 40 h 7 0 7 Consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitario de Salde 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;ZLZE
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta 96
ESB |
Cirurgido Dentista 40h 2 2 3 corNaiRi s e
. Tl Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegdo Ambiental —
APA 40 h 1 0 1
A 1te Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Total 97 0 97




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS SANTA MARGARIDA ( 04 ESF + 02 ESB modalidade I)
Quantidade de Profissionais
Gerus Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar oce
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
Agente Comunitario de Satude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tgatasloge
ESB |
P ; Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h T1 Prétese 16
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 Consulta/Atendimentos 384
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 19
Farmacéutico 16 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 3
) Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁginte de Protegao Ambiental — 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Eletricista de Manutengéo 44 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Total 66 1 65




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VERA CRUZ (06 ESB + 03 ESB modalidade | + 02 ESB modalidade Il )

Carga

Quantidade de Profissionais

Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocoasldadel| A dﬁxlltzt:t::;io AContratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Salude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 160
Médico Psiquiatra 12 h 1 0 1 Consulta médica 96
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;:lot;e
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 3 ;: g:i;:;)éRestaurador gz
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 3 3 Consulta/Atendimentos 576
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 66
Aucxiliar de Satude Bucal 40 h 2 0 2 Tl Prétese 18
Técnico de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 440
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 122
Assistente Social 30h 2 0 2 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar el
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicologo 30h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento
Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar g0
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
f\\ginte de Protegao Ambiental 40 h 1 0 1
Analista de Sistema 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Aucxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Encarregado de Obra 36 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de Publico 40 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde 40 h 1 0 1
Total 107 0 107




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VILA CALU ( 04 ESF + 04 ESB modalidade 1)

Quantidade de Profissionais

Total

Categoria Profissional/ C horiotal EXistente Procedimento Metas
ategoria holissionaiir-ardo orax Necessidade | Administragdao | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermeiro 720
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitario de Salude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério T:;:Lze
ESB |
T i Tl Clinico/Restaurador 116
Cirurgido Dentista 40h 0 TI Prétese 32
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 0 Consulta/Atendimentos 768
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 29
Farmacéutico 24 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 28
PICS - Atividades individuais | Procedimento 40
Equipe Administrativa/Apoio
ﬁgt:nte de Protegdo Ambiental — 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Auxiliar/Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 44 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
72 0 72




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

~ AMAJUBS JARDIM CAPELA ( 06 ESF + 02 ESB modalidade | + 01 ESB modalidade II)

Quantidade de Profissionais

Categoria Profissional/ C horseial Exiatents Procediment Metas
atpgoria Rrofissionni Sardo orar Necessidade | Administragdao | A Contratar T i)
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Médico Psiquiatra 20 h 2 0 2 Consulta 320
Médico Ginecologista 20 h 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;zloge
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 ;: g:lént:;/aRestaurador ?g
|_Auxiliar de Satde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Salude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva | Atividade 40
PICS - Atividades individuais | Procedimento 60
Equipe Administrativa/Apoio
Qginte de Protecdo Ambiental — 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 2
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 h 3 0 3
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico em Salide 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Motorista 44 h 1 0 1
Oficial de Manutengéo 36 h 1 0 1
AMA
Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
Médico Pediatra (Plantonista) 12h 6 0 6
Téc./Aux.iIiar de Enfermagem 36 h 12 0 12 2 Clinicos e 1 Pediatras - de 22 feira a sabado
Enfermeiro 36 h 4 0 4
TOTAL 141 0 141




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO - (AMA 24 hs ) (05 ESF + 02 ESB mo

dalidade | + 01 ESB modalidade Il)

Quantidade de Profissionais

Carg.a Existente :
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20
Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Enfermeiro Especialista em 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Estomaterapia
Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 12h 5 0 5 Consulta médica 600
Médico Psiquiatra 12h 3 0 3 Consulta médica 288
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério Tg;aslocie
[ESB1
_—— ; Tl Clinico/Restaurador 58
Cirurgiao Dentista 40 h 2 0 2 TI Prétese 16
Aucxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 384
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Aucxiliar de Satude Bucal 40 h 1 0 1 TI Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva | Atividade 35
PICS - Atividades individuais | Procedimento 50
AMA 24 horas
Médico Clinico 12h 21 0 21
Médico Clinico - noturno 12 h 14 0 14
Médico Pediatra 12 h 14 0 14
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14
Médico RT Supervisor 24 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2 03 Clinicos dia e 02 Clinico noite
Téc./Auxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite.
Téc./Auxiliar de Enfermagem -
i rsades 9 36h 16 0 16
Enfermeiro 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro - noturno 36 h 6 0 6
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Protegao Ambiental —
3 ¢ 40h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Assistente Administrativo 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo noturno 36 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 2 8
Auxiliar Técnico Administrativo -
noturno 36h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico Farmacia 40 h 2 0 0
Auxiliar/Técnico Farmacia 36 h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Salde 40 h 2 0 2
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Gestor Ambiental 40 h 1 0 1
Motorista 44 h 1 0 1
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
| Zelador 44 h 1 0 1
| TOTAL 241 4 237




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
| PAIl - PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI
PAI - sediado UBS Vera Cruz
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C horarial CXistanin Procedimento Metas
alegora rofenlona ik atug nal | Necessidade | Administragéo | A Contratar
semanal Direta
Acompanhante do Idoso 40 h 12 0 12
Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
hEAr;f:iaigze(I:rl?nico ;g : 1 g 1 Idosos em acompanhamento 120
Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
TOTAL 18 0 18
URGENCIA E EMERGENCIA
g UPA VERA CRUZ
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo :::;:::ll Nocossidader| oA dﬁ:lnsl?:a‘:io A'Contratar Procedimento Metas
Direta
Médico Clinico — diurno 12 h 21 0 21
Médico_Clinico - noturno 12 h 21 0 21 03 Clinico dia e 03 Clinicos noite
Médico a Pediatra — diurno 12h 14 0 14 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 11 0 11
Enfermeiro_- noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 22 0 22
Técnico/Auxiliar de Enfermagem -
b i 9 36h 21 0 21
Equipe Administrativa/Apoio
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo
noturno 36h 6 0 6
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Engenheiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 36 h 4 0 4
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 170 0 170
V34




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UPA JARDIM ANGELA
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade A d?l:fl?t:::io A Gontratar Procedimento Metas
semanal Direta

Médico Clinico — diurno 12 h 35 0 35
Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21 05 Clinico dia e 04 clinico noite
Médico a Pediatra — diurno 12 h 21 0 21 02 Pediatra dia e 02 Pediatra noite
Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
Médico RT Supervisor 30h 1 0 1
Assistente Social 30 h 4 0 4
Enfermeiro 36 h 13 0 13
Enfermeiro - noturno 36 h 8 0 8
Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 31 0 31
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 36h 24 0 24
noturno
Equipe Administrativa/Apoio [
Analista de Suporte 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 8 0 8
noturno
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farméacia 36 h 6 0 6
Zelador 44 h 1 0 1

TOTAL 222 0 222

| ATENGAO ESPECIALIZADA |
AMA ESPECIALIDADES SAO LUIS
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C herbb Exiuent
ategoria Profissional/ Cargo 1 :r:\aarnal Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
Direta

Médico Cardiologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Endocrinologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Neurologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Ortopedista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Reumatologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Urologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Vascular /Angiologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico RT Supervisor 12 h 1 0 1
Farmaceutico 40 h 1 0 4]
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 4 0 4
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Técnico de Gesso 36 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 12 0 12
Equipe Administrativa/Apoio [
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Orientador de Publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Satide 40 h 1 0 1

TOTAL 95 [] 95 [




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM |
Quantidade de Profissionais
S Existente Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Cardiologista Adulto 12h 2 0 2 Consulta M?dica 264
Médico Cardiologista Infantil 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66
Consulta Médica 550
Médico Dermatologista 12h 8 0 8 Procedimentos 333
Médico Endocrinologista adulto 12 h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330
Médico Endocrinologista infantil 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Gastroenterologista i
/Infectologia 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista/PNAR 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
Médico Ginecologista/Mastologia 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Neurologista adulto 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Neurologista infantil 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66
Médico Ortopedista 12h -] 0 5 Consulta Médica 660
Médico Pediatria Alto Risco 12 h 1 0 1 Consulta Médica 88
Médico Pneumologista ODP 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Pneumologista Adulto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Pneumologista Infantil 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Enfermeiro Estomaterapeuta 40 h 1 0 1 Consulta Enfermeiro 196
Médico RT Supervisor 28h 1 0 1
Assistente Social 30 h 3 0 3
Enfermeiro 36 h 7 0 7
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h a 0 1
Nutricionista 40 h 2 1 1
Psicélogo 40 h 2 0 2
Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 29 0 29
Procedimentos 60
Cirurgia Pequeno Porte 68
Cirurgiao 12h 60 0 60 Cirurgia Médio Porte 45
Geral/Pediatria/Urologia/Vascular Consulta Médica 573
Biopsia de Préstata 16
Estudo Urodinamico 180
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 24 0 24
Auxiliar Administrativo 40 h 6 2 4
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 5 0 5
Auxiliar/Técnico Farmécia 36 1 0 1
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor Técnico de Salide 40 h 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TOTAL 195,5 6 189,5
SERVICO Procedimento Quantidade
Consulta Médica 580
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
Cirurgias 95

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisao e sutura de lesao de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulagéo de lesdo cutanea; Pungéol/ Infiltragéo farmaco.

Pe ueno Porte Cirtirgico - Tempo Duracao: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto,
Debridamento, Reconstrugéo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagéo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia,
Amputagéo/Desarticulagéo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte‘ Cirdir, igo - Tempo de Duracéo: Até 02 horas de sala cirrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirdrgico varizes,
Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil,
Tratamento cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia [ Avaliagéo pré-anestésica, sedagéo para cirurgia e acompanhamento RPA




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
HOSPITAL DIA M-BOI MIRIM I
Quantidade de Profissionais
Cargln EXIEterIY Procedimento Metas
Categoria Profissional/ Cargo horaéria/ Necessidade | Administragio | A Contratar
semanal Direta
Médico Cardiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
i , Consulta Médica 364
Médico Dermatologista 12h 5 0 5 Procedimentos 170
Médico Gastroenterologista /Infecto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista/PNAR 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Ginecologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
Médico Oftalmologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
o ; : & Consulta Médica 440
Médico Otorrinolaringologista 12h 5,5 0 55 N° Exames 71
Médico Pediatria Alto Risco 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 44
Médico RT Supervisor 40h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 0 2
Enfermeiro 36 h 5 0 5
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 14 0 14
Procedimentos 100
Cirurgia Geral/Urologia/ 12h 18 0 18 Cirurgia Pequeno Porte 54
Consulta Médica 130
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 9 0 9
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico Farmécia 36 h 2 0 2
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Orientador de publico 36 h 2 0 2
Supervisor de Manutengao 40 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Zelador (44h) 44 h 1 0 1
TOTAL 96 0 96

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisao e sutura de lesao de pele; Cantoplastia;
Eletrocoagulagéo de lesdo cutanea; Pungao/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirtrgico - Tempo Duragéo: Até 01 hora de sala cirtrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Debridamento,

Reconstrugéo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotaga@o de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Fissura Anal,
Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea( lesdo anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo.

Médio Porte Cirtirgico - Tempo de Duracdo: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirlirgico varizes,

Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisao e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil,
Tratamento cirtrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia [ Avaliagao pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

REABILITAGAO
CER IV MBOI MIRIM
Carga Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Nocessidade A dfr:lr:t:f::;lo A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Assistente Social 30 h 3 0 3 Procedimento 405
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Fisioterapeuta 30 h 10 0 10 Procedimento 1350
Fonoaudidloga 40 h 8 0 8 Procedimento 1440
Médico Fisiatra 12 h 1 0 1 Procedimento 36
Médico Neurologista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico Oftalmologista 12 h 1 0 1 Procedimento 36
Médico Ortopedista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico Otorrinoloringologista 12h 2 0 2 Procedimento 72
Médico i
Pneumologista/Cardiologista Bh s 0 45 s "
Nutricionista 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Psicélogo 40 h 3 0 3 Procedimento 540
Terapeuta Ocupacional 30 h 7 0 4 Procedimento 945
Téc/Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5
E;T:;Magao l::adl:till‘i’taaqao Reabilitagado Intelectual Reabilitagao Visual
Numero de Casos Novos 40 40 30 30
Numero de Pacientes 400 300 300 150
acompanhados
Numero de Procedimentos por 5 5 5 5
paciente
CENTRO DE DOR
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Pacientes em Acompanhamento 65
Médico Acupunturista 20 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Analista de Suporte 40 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 4 0 4
Oficial de Manutengao 36 h 1 0 1
Orientador de Publico 30 h 3 0 3
Motorista 40 h 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 4 0 1
Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 73,5 0 73,5
APD sediado no CER IV M'Boi Mirim
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissional/ C horérial =xistonts Procediment Metas
goria FrofissionallCargo | hora"a. | Necessidade | Administragao | A Contratar rocedimento 2
Direta

gggz;z:;gante G Epende com 40 h 6 0 6 Procedimentos por acompanhante 324
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fonoaudiéloga 40 h 1 0 1 Procedimentos da Equipe 205
Psicélogo 40 h il 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 N° Usuarios em acompanhamento 80
Assistente Administrativo 40 h i1 0 1
TOTAL 11 0 1




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
| SAUDE MENTAL - CAPS
CAPS AD Il JARDIM ANGELA
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C. haria/ Existonte Procedi Metas
o I oNa onaL = ard0 s:marnal Necessidade | Administragdo | A Contratar racedimanto b
Direta
Agente de Redugéo de Danos 40 h 4 0 4
2:3':;3?: FS‘;S:I 38 : :13 g ? Usuéarios com cadastro ativo/més 300
Enfermeiro 40 h 1 0 1
E:;:g:::z oI gg : g g g Taxa de ocupagao acolhimento noturno 50%
Farmacéutico 40 h 1 0 1
::zg:g gls|inqlﬁi°atria gg : 3 g g Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Psicélogo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 20 h 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 36 h 4 0 7
Técnico/Auxiliar de Enfermagem - 7 7 Matriciamento(*) 19
noturno 36 h 0
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 44 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1
TOTAL 56 0 56
(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia
CAPS INFANTOJUVENIL Il M'BOI MIRIM
Quantidade de Profissionais
Categoria Profissionall C. ogany =xitang Procedimento Metas
#fagoria Frofissons) Gpre L Necessidade | Administragdo | A Contratar Facenm
semanal Direta
Assistente Social 30 h 2 0 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Usuarios com cadastro ativo/més 155
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Fonoaudiélogo 40 h 2 0 2
Médico Neurologista 20 h 0,5 0 0,5 Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Médico Psiquiatria 20 h 2,5 0 2,5
Psicdlogo 30 h 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro 30 h 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4 Matriciamento(*) 19
Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 h 1 0 1
Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
Pintor 44 h 1 0] 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia 40 h 1 0 1
TOTAL 38 0 38

(*) Matriciamento - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

[ CEO - Centro de Especialidades Odontolégica

CEO VERA CRUZ
Carga Quantidade Profissionais Procedimento Metas
horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administragao A Contratar
semanal Direta
Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120
Semiologia/Estomatologia 20 h 1 0 1 Procedimentos 44
Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72
Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160
Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimentos 80
Protesista 20 h 2 0 2 Tratamento Iniciado 44
Tratamento concluido 42
Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
Aucxiliar de Satude Bucal 40 h 7 0 7
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 30 h 2 2
TOTAL 26 0 26
SADT -SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
SADT — AMA E JD SAO LUIZ ;
Exame Meta Mensal de Produga
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda
ECOCARDIOGRAMA 200 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO
SADT- HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM |
Exame Meta Mensal de Producéo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 550 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda (contratado 500 laudos)
ESPIROMETRIA 150 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 60 EXAMES COM LAUDO
MAPA 44 EXAMES COM LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAMES COM LAUDO
SADT - HOSPITAL DIA M’ BOI MIRIM 1l
Exame Meta Mensal de Produgéo
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 80 EXAMES COM LAUDO
MAMOGRAFIA 400 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda
SBe e oh A RPPEER 400 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER
VASCULAR/ECOCARDIOGRAMA ROGEXANES COMLALID
RADIOLOGIA — RAIO X SEM META - livre demanda
Mamografia sediado AMA/UBS Parque Novo Santo Amaro
Exame Meta Mensal de Produgdo
MAMOGRAFIA 350 EXAMES COM LAUDO

i f«)




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO

01.01 - Remuneragdo de Pessoal

RS 30.416.944,07 |

R$ 30.416.944,07

01.02 - Beneficios

RS 4.386.130,48

R$ 4.386.130,48

01.03 - Encargos e Contribuigbes

RS 2.429.645,04

R$ 2.429.645,04

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02.01.01 - Material Odontolégico

R$ 3.713.078,66

RS 63.159,27

R$ 3.713.078,66

R$ 63.159,27

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

02.01.02- Gases Medicinais RS 24.733,12 RS 24.733,12
02.03.01- Suprimento de Informética RS 21.242,54 RS 21.242,54
02.03.02 - Material de Escritério R$ 91.129,60 RS$ 91.129,60
02.04.01 - Combustiveis RS 24.933,35 RS 24.933,35
02.04.02 - Material de Limpeza RS 21.412,72 RS 21.412,72
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 29.027,18 RS 29.027,18
02.04.04 - Géneros Alimenticios RS 14.898,01 RS 14.898,01
02.04.05 - Despesas de Transporte RS 2.080,00 RS 2.080,00
99 - Outros mat. de consumo RS 247.915,05

RS 199.558,61

RS 247.915,05 |

R$ 199.558,61

03.01.02 - Produtos Médico e Enferm. Diversos

04.01.01 - Assessoria Contabil

RS 334.573,34

R$ 334.573,34

RS 8.100,00 RS 8.100,00
04.01.02 - Assessoria e Consultoria RS 87.381,61 RS 87.381,61
04.01.03 - Servigos, Prog. e Aplic. de Informatica RS 334.397,56 RS 334.397,56
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 979.764,71 RS 979.764,71
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 1.193.039,09 RS 1.193.039,09
04.01.07 - Lavanderia RS 80.000,00 RS 80.000,00
04.01.08- SND RS 80.964,89 RS 80.964,89
04.01.09 - Servigos de Remogao RS 376.981,11 RS 376.981,11

04.01.10 - Servigos de Transporte

RS 115.684,68

RS 115.684,68

04.01.11 - Servigos Gréficos

RS 93.966,03

RS 93.966,03

04.01.99 - Outros Servigos de Terceiros

RS 169.748,33

RS 169.748,33

04.02.01 - Educagdo Continuada

R$ 107.910,36

R$ 107.910,36

04.04.01 - Servigos Assistenciais Médicos

RS 2.250.848,27

RS 2.250.848,27

04.04.02 - Servigos de outros prof. da satide RS 204.364,56 R$ 204.364,56

S 3 4 X 6
05.01.01- Manutencdo Predial e Adequagdes RS 44.721,80 RS 44.721,80
05.01.02 - Manutengéo de Equipamentos RS 120.772,20 RS 120.772,20
05.01.03 - Manutencgdo de Equip. Assistenciais RS 98.535,23 RS 98.535,23

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

RS 75.227,03

R =1

RS 75.227,03

Administrativos

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 279.688,86 RS 279.688,86
08.01.02 - Locagéo de imoveis RS 243.493,80 RS 243.493,80
08.01.03 - Locagdo de Equipamentos RS 336.735,61

RS 336.735,61

08 Locagdo de Veiculos

09.01.01 - Agua

RS 109.346,32

R$ 60.705,05

RS 109.346,32

R$ 60.705,05

09.01.02 - Energia

RS 96.922,30

RS 96.922,30

09.01.03 - Telefonia

RS 100.359,13

RS 100.359,13

09.02.01 - Taxas e Impostos

RS 13.417,66

R$ 13.417,66

09.02.04 - Outras despesas

RS 686.639,66

RS 686.639,66



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO - POR UNIDADE

i ervi g e
AMA 24 h CAPAO REDONDO RS 2.906.662,41 RS 2.906.662,41
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 1.625.313,91 RS 1.625.313,91
AMA 12 h PARQUE FERNANDA RS 630.872,40 RS 630.872,40
AMA 12 h JARDIM CAPELA RS 472.857,20 RS 472.857,20
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO RS 1.266.609,72 RS 1.266.609,72
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ RS 869.984,30 RS 869.984,30
APD CER IV M'BOI MIRIM RS 90.024,11 RS 90.024,11
APD JARDIM MARCELO RS 235.861,44 RS 235.861,44
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA RS 638.617,95 RS 638.617,95
CAPS ADULTO 11 JARDIM LIDIA RS 348.491,58 RS 348.491,58
CAPS 1) Il M’BOI MIRIM RS 419.489,48 RS 419.489,48
CEO VERA CRUZ RS 237.383,51 RS 237.383,51
CER IV M’BOI MIRIM RS 751.237,57 RS 751.237,57

COORDENAGAO TECNICA-ADMINISTRATIVA

RS 2.644.277,46

RS 2.644.277,46

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PARQUE MARIA HELENA

R$ 386.294,60

RS 386.294,60

HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

R$ 1.525.788,59

RS 1.525.788,59

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |

R$ 1.552.072,03

R$ 1.552.072,03

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II

RS 1.006.927,15

RS 1.006.927,15

PA JARDIM MACEDONIA

RS 2.271.843,25

RS 2.271.843,25

PAI MARACA

RS 137.078,77

RS 137.078,77

PAI VERA CRUZ

RS 119.129,98

RS 119.129,98

SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

RS 129.256,66

RS 129.256,66

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

RS 90.959,44

R$ 90.959,44

SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO

RS 241.151,22

RS 241.151,22

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |

R$ 112.163,96

RS 112.163,96

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM |1

RS 156.914,24

RS 156.914,24

UBS ALTO DA RIVIERA

RS 647.490,18

RS 647.490,18

UBS CHACARA SANTA MARIA RS 707.841,04 RS 707.841,04
UBS CIDADE IPAVA RS 848.400,81 RS 848.400,81
UBS HORIZONTE AZUL RS 594.279,77 RS 594.279,77

UBS JARDIM ARACATI

RS 642.353,73

RS 642.353,73

UBS JARDIM CAICARA

RS 850.474,15

RS 850.474,15

UBS JARDIM CAPELA

R$ 912.872,56

RS$ 912.872,56

UBS JARDIM COIMBRA

RS 1.095.694,63

RS 1.095.694,63

UBS JARDIM COMERCIAL

RS 1.216.432,90

RS 1.216.432,90

UBS JARDIM ELEDY

RS 694.142,62

RS 694.142,62

UBS JARDIM GERMANIA

R$ 483.206,70

RS 483.206,70

UBS JARDIM GUARUJA

RS 677.519,56

R$ 677.519,56

UBS JARDIM HERCULANO

RS 902.268,90

RS 902.268,90

UBS JARDIM LIDIA

RS 889.760,53

RS 889.760,53

UBS JARDIM MACEDONIA

R$ 725.089,14

RS 725.089,14

UBS JARDIM MAGDALENA

RS 677.978,52

RS 677.978,52

UBS JARDIM MARACA

R$ 999.823,62

RS 999.823,62

UBS JARDIM NAKAMURA

RS 597.545,09

RS 597.545,09

UBS JARDIM PARANAPANEMA

RS 790.927,64

RS 790.927,64

UBS JARDIM SAO BENTO

R$ 1.133.694,05

RS 1.133.694,05

UBS JARDIM VALQUIRIA R$ 974.956,09 RS 974.956,09
UBS LUAR DO SERTAO RS 899.065,57 RS 899.065,57
UBS PARQUE DO ENGENHO R$ 953.374,31 RS 953.374,31
UBS PARQUE DO LAGO RS 519.000,49 RS$ 519.000,49
UBS PARQUE FERNANDA RS 949.801,05 RS 949.801,05
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO RS 988.669,27 RS 988.669,27
UBS SANTA LUCIA RS 898.114,78 RS 898.114,78

UBS SANTA MARGARIDA

RS 600.007,14

RS 600.007,14

UBS VERA CRUZ - Dr. Fernando Proenca de Gouvéa

R$ 1.098.739,93

RS 1.098.739,93

UBS VILA CALU

RS 696.889,11

RS 696.889,11

UPA JARDIM ANGELA

RS 2.680.719,66

RS 2.680.719,66

UPA VERA CRUZ

RS 2.155.780,42

RS 2.155.780,42
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