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Gestao de Pessoas - DEZEMBRO de 2022

MOVIMENTACAO

Legenda Quantidade

AT- Atestados

A- Auséncia

*LS-Licenga Saude

LN- Licenca Nojo

LG- Licenga Gala

LM - Licenga Maternidade

LME- Licenga Maternidade estendida

IA - Incentivo Amamentagao

FE - Férias

AD- Admissao

PD- Pedido de Demissao

D- Desligamento
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Quantitativo Atestados por Hospital - DEZEMBRO de 2022

Hospital N° de atestado Quantidade de dias
Hospital Vila Alpina 1 1
Hospital Campo Limpo 1 1
Hospital da Clinicas 2 3
Hospital Ipiranga 1 2
Hospital Waldomiro 1 4
Hospital Vila Santa Catarina 1 7
Hospital Santa Casa 1 14
Hospital Ignacio 1 1
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Quantitativo Atestados de Outubro a Dezembro de 2022

Més N° de atestados Quantidade de
dias
Outubro 18 40
Novembro 13 29
Dezembro 8 33

Total
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Distribuicao Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Sul-SP - DEZEMBRO de 2022

ll- Hospitais da Coordenadoria Sul Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Campo Limpo Fernando Mauro Pires da
Rocha

2- Hospital Municipal Dr. Moysés Deutsch (M’'Boi Mirim)

3- Hospital Municipal da Vila Santa Catarina

4- Hosp. SES. Mat. de Interlagos

5-Hosp. SES. do Grajau

6-Hosp. Parelheiros

7- Hosp. SES. Pedreira - Ass. Congregacao de Santa
Catarina

8- Cobertura Regiao Sul

1- Emily Mayara Salustiano Cruz
2- Elisangela de M. Santiago Ribeiro
3- Graziella Cristina Mamedio

4- Ana Paula Oliveira L. de Alencar
5- Georgia Aparecida Dias Pereira

6- Andrea Aparecida dos Santos
7- Marta Ferreira Nogueira de Abreu

8- Liliane de Souza Santos
9-Matheus Ulinger de Souza Cruz

10- Mileny Paula Queiroz

11-Isabella dos Santos Silveira

12- Ivani Reis Teixeira dos Santos
13- Jainne Gongalves Lima
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Distribuicao Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Sudeste-SP - DEZEMBRO de 2022

lll- Hospitais da Coordenadoria Sudeste Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Inacio Proenca de Gouveia Jodo XXIII

2- Hosp. SES. Ipiranga

3- Hosp. SES. Leonor M. de Barros

4- Hosp. SES. Vila Alpina

5- *Hosp. SES. de Sapopemba

6- Maternidade Amparo Maternal

7- Cobertura Regido Sudeste

1- Arleci Santana Gomes

2- Heloisa Prado dos Santos

3- Paloma Vieira Pastor
4- Pamela Guedes Bezerra

5- Julia Lopes Correia
6- Daniele Stefane da Silva Souza

7- Francileide Gomes da Silva Brito
8- Marlene Maria da C. D. dos Santos

9- Luana Aparecida C. da Conceigao

9
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11- Camila Gomes dos Santos

12- em contratagao
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Distribuicao Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Centro-Oeste - SP - DEZEMBRO de 202

IV- Hospitais da Coordenadoria Centro- Auxiliar de Enfermagem

Oeste

1- Hosp. Mun. J.Sarah Mario Degni 1- Luciene da Silva Balmante

2- Hospital do Servidor Publico Municipal - HSPM 2- Conforme escala CEJAM

3- Hosp. das Clinicas — Inst. Central
*Cobertura Licenga Maternidade estendida 3- * Juliana Regina Santos Cruz Silveira

4- Hosp. Universitario USP SP 4- Tatiana Almeida de Oliveira

5- Irmandade da Santa Casa de Misericordia de

S0 Paulo 5- Meryellen Cervera Moreira Silva

6- Beatriz Silio Santos

6 - Cobertura Regidao Centro-Oeste @
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Distribuicao Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Leste-SP - DEZEMBRO de 2022

V- Hospitais da Coordenadoria Leste Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. SMS Cidade Tiradentes 1- Aparecida Leite de Souza
2- Valéria Maria Nepomuceno

2- Hosp. Mun. Planalto Waldomiro de Paula —
Itaquera
*Cobertura de Licenca Saude

3- Erica Borel Gomes da Silva
4- * Thayna da Silva Barbosa Santos

3- Hosp. Mun. Tide Setubal - Sdo Miguel 5- Glaucia Regina Alves da Silva

4- Hosp. SES. de Guaianases - Jesus Teixeira da 6- Agnes Angelis Batista Cabral de Santana

Costa

5- Hosp. SES. de Sao Mateus - Manuel Bifulco 7- Alana Cristina de Sousa Costa

6- Hospital Geral Santa Marcelina - Itaim 8- Mayara Souza Cavalcante

*Cobertura de Licenga Maternidade estendida 9-- * Eliane Cristina dos Santos Silva
7- Hosp. Santa Marcelina — Itaquera 10-- Larissa Gomes de Araujo

11- Raimunda Francisca de Lima
12- Gabriela Nobrega Ferreira

9 - Cobertura Regido Leste - .
o . : 13-Adrielli Goncgalves Lima
Licengca maternidade estendida 14-* Fabiana Braga de Lima (é))

/ E

8- Hosp. Municipal Alipio Correa Neto
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Resultados dos Indicadores REMAMI - DEZEMBRO de 202\2

DESCRICEO
Total de partos no Agendamentos de 3 HESH e A
més consultas puérperas META % APURADO COM | APURADO SEM JUSTIFICATIVA DAS EXCLUSOES
EXCLUSAO EXCLUSOES
Exclusdes Puérpera: n® %
Total de puérperas de outro municipio 310 4,32
1 - Agendamento das ::,::: pUcIpES com convénio 38 0,53
consultas das puérperas )
unidades basicas de salde Total de puérperas internadas 10 0,14
de referéncias 7184 6458 g5 94,64% 89,89% Total de puérperas internadas UTI 3: 0,01
Total de obito materno 1 0,01
Total de isolamento em outro setor 0 0,00
Total de exclusées: 360 5,01
Melhoria Puérpera:
Sem vaga no SIGA puérpera 7 0,10 |
2. Entreviitas realizidas infzc:;::::zspzzc:és Entrevistas realizadas META - ~
das puérperas. RESULTADO APURADO SEM EXCLUSAOQ
7184 6832 85 95,10%

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

COMPARATIVO HISTORICO DOS INDICADORES SEM EXCLUSOES
INDICADORES
TRABALHADO META% RESULTADO APURADO
dezembro/2021
Agendamento das

consultas das
puérperas unidades 95 92 0

basicas de salde de

referéncias
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Resultados dos Indicadores REMAMI - DEZEMBRO de 2022

\

DESCRICAO
Agendamentos RESULTADO RESULTADO
Totaldenaacidos (e oo mefittns BT A0 AFEEARG JUSTIFICATIVA DAS EXCLUSOES
vivos do RN o COM SEM_
EXCLUSAO EXCLUSOES
Exclusdes Recém Nascidos: n° %
Total.d’e 'recem-nascidos de outro 298 4,18
municipio
Total de recém-nascidos convénio médico 33 046
3- Agendamento das consultas . : .
2l Total - ternad 75 24
dos RN'S unldades biclkeas de otal de recém-nascidos internados 175 2,45
saude de referéncias Total de recém-nascidos internadas UTI 272 3,80
7153 5980 95 95% 83,60% Total de recém-nascidos transferidos 7 010
Total de recém-nascidos isolamento em 2 003
outro setor
Obito 47 0,66
Total de exclusdes: 835 11,67
Melhoria RN:
Sem vaga no SIGA para recém-nascidos 11 0;15

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

COMPARATIVO HISTORICO DOS INDICADORES SEM EXCLUSOES

RESULTADO
INDICADORES TRABALHADO META% APURADO
dezembro/2021
3 - Agendamento das
consultas dos RN's unidades 0
basicas de salde de 9% 98,63 )
referéncias
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Comparativo dos Indicadores Trabalhados no REMAMI
sem exclusao - DEZEMBRO de 2022

Descrigao dos indicadores Meta Dezembro

% N° %
1- Total de entrevistas realizadas pelas apoiadoras 85 63832 95%
2- Agendamentos de Consultas de Puérperas pelas apoiadoras 95 6458 90%
3- Agendamentos de Consultas de Recém-Nascidos pelas apoiadoras 95 5980 84%

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

Historico dos indicadores Meta  dezembro/2021

% N° %
1- Total de entrevistas realizadas pelas apoiadoras 85 6822  98%
2- Agendamentos de Consultas de Puérperas pelas apoiadoras 95 6402  92%
3- Agendamentos de Consultas de Recém-Nascidos pelas apoiadoras 95 5893  85%

@
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Indicadores Trabalhados no REMAMI - DEZEMBRO de 2022

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Dezembro
1- Quantidade de Partos informados pelos hospitais com Apoiadoras Mae 7184
Paulistana
2- Quantidade de Nascidos Vivos informados pelos hospitais com 7153
Apoiadoras Mae Paulistana
3- Média de dias para agendamento da 1° consulta puerperal pelo SIGA ©
4 -Média de dias para agendamento da 1° consulta do recém-nascido g
pelo SIGA
5- Média da Idade Gestacional na 1° Consulta de Pré-Natal (semanas) 10
6 - Percentual de Participacao em grupos de Gestante 5,87%
13- Percentual de Orientacdo sobre aleitamento materno na gestacao 8,42%
14- Média de parto Normal em relacdo ao numero de puérperas 61.84%
entrevistadas ’
15- Média de parto Cesarea em relacao ao nimero de puérperas 37 35%
entrevistadas '
16- Média de parto forceps em relacao ao nimero de puérperas 0.81%
entrevistadas '

@
CEIAM



Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI em 31 Hospitais do
municipio de SP - DEZEMBRO de 2022

Avaliacdo do Profissional sobre o Pré-Natal

Total de Respostas 3800 (58,97%) Total de Respostas 3761 (5839%) A —
3812 (38,16%) 6444 (100%) 6444 (100%) 6441 (100%)
2413 (37,45%) 2403 (37,31%)
2410(37,40%)
I 161(2,50%) 61(095%) I = (2.59%) 64(0,99%) I 28(32%) 63 (1,07%)
i A =S b . — 1 —
dtimo gom Ruim péssimo dtimo gom Ruim péssimo étimo gom Ruim péssimo
Auwdliar de Enfermagem Enfermeiro Médico
Nota de avaliacdo sobre o Pré-Natal Total de Respostas
6466 (100%)

4000 3538 (54,72%)
3500

3000

2500

2000

1500 1248(19,30%)

964(14,91%)
1000
0 359 (5,55%)
35(0,54%) 8(0,12%) 25(0,39%) 34(0,53%) 129(2,00%) 126{19%) —
o — —
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022



Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI em 31 Hospitais d
municipio de SP - DEZEMBRO de 2022

3264 (48,89%)

3332 (50,02%)

Total de Respostas
3361 (S0,34%) 6676 (100%)
38(0,57%) 13 (0,25%)
Bom Ruim Péssimo
Awdliar de Enfermagem
3272 (49,21%) Total de Respostas
6662 (100%)
36 (0,54%) 22(0,35%)
Bom Ruim Péssimo
Awdliar de Enfermagem

Na admisséo/acolhimento/observacdo GO

Total de Respostas
3261 (so61%)  3264(52.20%) 6676 (100%)

I I 38 (0,59%) 13 (0,20%)
Gtimo Bom Ruim Péssimo
Enfermeiro

No pré-parto durante o trabalho de parto

3333 (50,03%) 3271 [48,10%) Joud e Rpastas

6662 (100%)
36 (0,54%) 22(0,33%)
Otimo Bom Ruim péssimo
Enfermeiro

Total de Respostas
3257 (48,80%) 3359 (50,33%) 6674 (100%)
I I o 124022
Gtimo Bom Ruim Péssimo
Mmédico
3326 (29,95%) 3267 (49,06%) Total de Respostas
6659 (100%)
42(0,63%) 24(0,26%)
otimo Bom Ruim Péssimo
Médico

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022




Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI em 31 Hospitais d
municipio de SP - DEZEMBRO de 2022

No centro obstétrico cirtirgico/durante o parto

Total de Respostas Total de Respostas 326(2995%) 3267 (49,06%) otal de Respostas
3379 (50,70%) 6665 (100%) 3380 (50,71%) 6666 (100%) !
3253 (a8,81%) 3253 (48,80%) 6665 (100%)
19(0,29%) 14(0,21%) 19(0,29%) 14(0,21%) 42(0,63%) 24(0,36%)
étimo Bom Ruim Péssimo Gimo fom Ruien Nasimo Gtimo Bom ln; Péssimo
Awiliar de Enfermagem Enfermeiro Médico
No Alojamento Conjunto
Total d2 Respostas Total de Respostas Total de Respostas
6680 (100%) 6680 (100%) 6679 (100%)
338(5027%) 3384 (29,16%) 3362 (50.33%) {49,13%) 3362(3034%) 3284 (a9,17%)
28 (0,425%) 10(0,15%) 27 (0,40%) 9(0,13%) I I 24(0,36%) 9(0,13%)
Gtimo gom Ruim péssimo Gtimo Bom Rk péssimo dtimo Bom Ruim péssimo
Auwiliar de Enfermagem Enfermeiro Médico

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022



Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI em 31 Hospitais d
municipio de SP - DEZEMBRO de 2022

Indicagdo das Maternidades
Total de Respostas

6680 (100%)
6622 (99,13%)
58 (0,87%)
N3o
Nota das Maternidades Total de Respostas
6660 (100%)
4265 (64,043)
1302 (19,55%)
811 (12,18%)
10(o, 15*) 2o, 0396) 5 (o 08%) 6 (o 09%) 23 (0,3596) 40 (o 60%) 196 (2-9496) l
1 2 3 a 5 6 10

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022 @
(EJAM



Casa de Parto - Casa Angela

Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 202

16

14
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15(93,75%)

0(0%)

Avaliagdo do Profissional sobre o Pré-Natal

Total de Respostas 15 (93,75%) Total de Respostas
16 (100%) 16 (100%)
1(6,25%) 1(6,25%)
S 0(0%) 0(0%) — 0 (0%) 0 (0%)
Bom Ruim Péssimo Otimo Bom Ruim Péssimo
Auxiliar de Enfermagem Enfermeiro
Nota de avaliacdo sobre o Pré-Natal
Total de Respostas
17 (100%) 17 (100%)
0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0 (0%) 0(0%) 0(0%)
2 3 4 H € 7 8 9 10

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022



25 (96,15%)

Gtimo

25 (96,15%)

Otimo

Casa de Parto - Casa Angela
Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 20R2

1(3,85%) 0(0%)

Bom Ruim
Audliar de Enfermagem

1(3,85%) 0(0%)
j——
Bom Ruim

Awiliar de Enfermagem

Admissao / Acolhimento

Total de Respostas

26 (100%) 25 (156,25%)
0(0%)
péssimo itk
Pré Parto
Total ds Resnnsrac
26 (100%)
25 (96,15%)
0(0%)
Péssimo otimo

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

Total de Respostas
26 (163%)
LT 0(0%) 0(0%)
[
Bom Ruim Péssimo
Enfermeiro
Total de Respostas
26 (100%)
1(3,85%)
0 (0%) 0(0%)
Bom Ruim Péssimo
Enfermeiro




25 (96,15%)

Otimo

25 (96,15%)

Gtimo

Casa de Parto - Casa Angela
Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 20R2

1(3,85%) 0(0%)
=
gom Ruim

Awdliar de Enfermagem

1(3,85%) 0(0%)
=
Bom Ruim

Auxliar de Enfermagem

Durante o parto
Total de Respostas
26 (100%) 25(96,15%)
0 (0%)
Péssimo Gtimo

Alojamento Conjunto

Total de Respostas

26 (100%) 25 (96,15%)
0(0%)
Péssimo Otimo

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

Total de Respostas
26 (100%)
1(3,85%)
0 {0%) 0 (0%)
Bom Ruim Péssimo
Enfermeiro
Total de Respostas
26 (100%)
1(3,85%)
0(0%) 0(0%)
Bom Ruim Péssimo
Enfermeiro




Casa de Parto - Casa Angela
Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 20P2

Indicagdo da Casa de Parto
Total de Respostas
26 (100%)
26 (100%)
0(0%)
Nio
Nota da Casa de Parto Total de Respostas
26 (100%)
26 (100%)

0(0%) 0 (0%) 0(0%) 0 (0%) 0 (03%) 0 (0%) 0 (%) 0(0%) 0 (0%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022



Casa de Parto Sapopemba
Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 20R2

Avaliagao do Profissional sobre o Pre-Natal

13 (59,09%) 13 (59,09%)
Total de Resoostas Total de Respostas
22 (100%) 22 (100%)
731,82%) 7(31,82%)
I 1(5%) 1(5%) 1(5%) 1(5%)
i T i =
Otimo Bom Ruim Pésimo Gtimo Bom Ruim Pésimo
Auxiliar de Enfermagem Erfermeiro
Nota de avaliagao sobre o Pré-Natal Total de Respostas
22 (100%)

14 13 (59%)
12
10

8

6

4 3(14%)

2(9%) 2(9%)
2 1(5%) 1(5%)
0(0%) 0(0%) 0 (0%) . . - - 0 (0%)
(/]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022



Casa de Parto Sapopemba

Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 202

21(91,30%)

Otimo

21(91,30%)

Otimo

Admissdo / Acolhimento
Total de Resoastas
23 (100%) 21(95%)
2(8,70%)
= 0{0%) 0{0%)
Otime
Bom Ruim Pésimo
Auxiliar de Enfer magem
Pre Parto
Total de Resgostas
23 (100%) 21(91,30%)
2(8,70%)
— 0(0%) 0{0%)
Bom Ruim Péssimo Otimo

Auxiliar de Enfermagem

Total de Respostas

23 (100%)
2{9,09%)
- 0(0%) 0 (0%
Bom Ruim Pésimo
Erfermeiro
Total de Respostas
23 (100%)
2 (8,70%)
- 0(0%) 0(0%)
Bom Ruim Pésimo
Erfermeiro




Casa de Parto Sapopemba
Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 202

Durante o parto
Total de Respostas 22 (95,65%) Total de Respostas
22 (95,65%
( ' 23 (100%) 23 (100%)
1(4,35%) 1(4,35%) 010%) onnd
= i) 0(0%) =
Gtimo Bom Ruim Péssimo Otimo gom Ruim Pésmimo
Auxiliar de Enfermagem Erfermeiro
Alojamento Conjunto
Total de Respostas Total de Respostas
23 (100%) 23 (100%)
20 (86,96%) 20 (86,96%)
3(13,04%) 3(13,04%)
. 0(0%) 0(0%) . 0(0%) 0(0%)
Otimo Bom Ruim Péssimo Otimo Bom Ruim Péwimo
Auxiliar de Enfermagem Erfermeiro

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022



Casa de Parto Sapopemba
Pesquisa de Satisfacao pelo REMAMI - DEZEMBRO de 202

Indicacdo da Casa de Parto

Total de Respostas
23 (100%)
23 (100%)
0(0%)
Nao

Nota da Casa de Parto Total de Respostas

23 (100%)
20 (86,96%)

2(9%)
0(0%) o(0% 0(0% o(0%) ofc% o(0% ook (!,_3596}
1 2 3 B 5 6 7 8 9 10

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO  de 2022 @
(EJAM
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Consultas agendadas para mulheres internadas
pos aborto por hospital - DEZEMBRO de 2022

Tabela 1 - Consultas agendadas para mulheres internadas pds aborto por hospital - DEZEMBRO

2022
Hospital N° de mulheres internadas Consultas Agendadas

Hospital Campo Limpo 32 25
Hospital das Clinicas 1

Hospital Guaianazes 10 9
Hospital Interlagos 4 4
Hospital M Boi Mirim 2 1
Hospital Municipal de Parelheiros 11 9
Hospital Pedreira 1 1
Hospital Tide Setabal 5 5
Hospital Vila Alpina 5 b
Hospital Waldomiro de Paula 1 1
Total Geral 72 60

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

* Justificativa do ndo agendamento: Oito mulheres de outro municipio, trés mulheres possuem convénio médico e
uma sem vaga no SIGA.
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Consultas agendadas nas Unidades Basicas de Saude par
gestantes patologica pelos hospitais - DEZEMBRO de 202

Tabela 2 - Consultas agendadas das gestantes patolégicas - DEZEMBRO de 2022

Hospitais

Hospital Alipio Correa Neto
Hospital Campo Limpo

Hospital Grajau

Hospital Interlagos

Hospital M Boi Mirim

Hospital Municipal de Parelheiros
Hospital Municipal J. Sarah - Mario Degni
Hospital Pedreira

Hospital S3o Mateus

Hospital Vila Alpina

Hospital Waldomiro de Paula
Total Geral

Total de Consultas
Internagdes  Agendadas
5 5
9 9
2 2
4 4
5 5
10 10
2 2
2 2
5 5
9 9
1 1
83 83

Diagnostico da Internagao

Mellitusna  Placenta

Roturaprematura , S"OME  1rbaino de

Diabetes,  Eclimpsia,  Hiperémese,  Hipertensdo couss prévia,  Polideamio "CESE™ ge membranasno  MEDOICANa  Toas T Guiros  Total Geral

Outros Outros Qutros Arterial, Outros Oiieos Oilia sia,Outros pré-emo H?;:m Pieaaiic
2 3
4 1 1 2
1
4
1 2 1
4 1 1 2
1 1
1 6 1 3 1 2 1 1 4
1 2 2
1 2 3 1 2
1 1 3 1 1 1 1
4 1 8 24 2 3 2 1 1 5 18

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
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Consultas agendadas dos RNs internados - DEZEMBRO de 2022

Tabela 3 - Consultas agendadas dos RN’s internados

Diagnosticos das internagoes

Hospitais - jutel d_e by ([I)::il:;:g re[;g’itr::g:i)ol 22 LB R Outros CL?:L:::S
internacoes pesoloutros Outros utros utros
outros outros Agendadas
Hosp. Mun. Vereador José Storopolli - Vila Maria 1 1 1 1
Hospital Alipio Correa Neto 12 1 2 5 3 "
Hospital Campo Limpo 5 1 4 5
Hospital Interlagos 8 1 2 2 2 8
Hospital Ipiranga 2 2 2
Hospital Leonor Mendes de Barros 3 3 3
Hospital M Boi Mirim 7 2 2 3 7
Hospital Municipal de Parelheiros 12 3 9 12
Hospital Pedreira 15 2 2 1 2 2 1 15
Hospital Sao Mateus 9 3 1 1 2 8
Hospital Tide Setbal 1 1 2 1
Hospital Vila Alpina 1 1 1
Hospital Vila Nova Cachoeirinha 51 17 1 12 2 7 12 51
Hospital Vila Santa Catarina 26 1 15 8 2 25
Hospital Waldomiro de Paula 4 2 1 1 4
Total Geral 157 A 6 42 2 8 30 38 154

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

* Justificativa do ndo agendamento: 3 Obitos. <(9
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Total de partos por Coordenadoria Regional de Saude, levantados
através dos relatorios das entrevistas - DEZEMBRO de 202

Tabela 4 - Total de partos levantados através dos relatdrios das entrevistas

£ 9 gg -~ ] 8 é s - -] e- g ]

e = - £ 2 -— = 20

8 2 E 8322 8% 5.3 E328 5 % §38% | §gs oge 5% 83

%sg Qg_,-* z = 8 & 82 . g B o P gs E & e 35 ¢ .3 = =
= ) £ .gg 2 2 & g =3 ?g_aﬂzgg 2 _agsg EZE =3 =
B 3 88 e Eofzsoecsf gl 5Elaigioy i igEs i farfi.a: §
< g 25 g8 8§ 8533 53 £ = 25 s SE05 S E3 2 B 8 22 3 F $55 2% 3 8385 =
s E == _2_‘ E O S 85 & S 5835 E 83 § E5:8 B o 2 2 55 8 E - ¥ 3 52 ¢ 38%% s
R SRR IR R IR IRE L BRE R RREIRE L

$ 55 2 £ 383 T8 £2§ g 8z3F 8 g = 388 883% £=

R e e § T § & g8 = = g3 Ee

S = £ = ;8 E 2 Sl = T = =
CENTRO 1 26 - 9 873 1 2 1 1 ﬁ- 135
LESTE 2 5 1 67 1 168 16 2 3 27 2O 1T 12 4 6 3 2 45 3 2 3 1755
NORTE 5 43 3 1 2 6 1 19 (147 7 1 2 4 1 4 1508 3 1 8 1310
OESTE 3 5 2301 1 1 1 1 Ao P15 309
SUDESTE 1 15 20 5 10 2 8 10 4 T 3 2 | 2W 15 5 1078
SuL 1 2 10 4- 2 1 [492 & 482 4 203 10 3% 2 97 6 2 1894
OUTROS 3 3 7 34 15 44 21 2 8 2 4 10 11 10 17 38 11 7 7 5 8 1 13 7 2 5 1 8 10 1 351

POREIerEHGEAl 46 75 686 89 24 94 3 82 98 89 82 98 89 73 97 91 91 63 92 80 87 97 57 4 97 91 95 66 71 98 53 90 64 76
% Fora 54 25 14 11 76 6 97 18 2 11 18 2 11 27 3 9 9 37 8 20 13 3 43 9 5 34 29 2 47 10 36 24
TotalGeral 26 24 145 281 434 344 114 222 184 76 170 294 170 219 381 162 212 171 209 81 264 116 237 27 188 203 285 196 178 515 239 342 123 6832

5 3 8
Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
PARTO FORA DAS RESPECTIVAS CRS >
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Dados Consolidados dos indicadores de qualificacao do cartgo
de pré natal, segundo as Coordenadorias - DEZEMBRO de 2022

Tabela 5 - Dados consolidados do cartao pré-natal

4 - 3 g2 iz
@ ®» § Q < Q 20
g 22 4 £z £ 38 bz 38 i ¥
- - . "
2 32 g3 22 25 2 g 88 22 i E
z o ig; 8a g; !§E = z3 " £ 88
: g2 g58 g8 _ 3o Be 53 i g3
L Ll
M é & og W 3E 83 28 Q& ] 55 3
8 3 SE EbR 4 & EE v g 2
=] g w g @« g g ] E @ s rl
2 o 3& Ed H 3 38 H &
5 gz £¥ 2 - 5 43 2§
14 - E g e (] ; & - 'E
8 & g w 5 oL
N°® Sim % Sim % Sim % Sim % Sim % Sim % Sim Sim % Sim
CENTRO 135 66 48,9% 49 [7383% 103 o7 | 7i9% 45 [333% 79 6 68 123
LESTE 1755 977 3 621 354% 1329 1436 721 1324 129 1098 1596
NORTE 1310 956 & 678 1156 1037 525 1076 130 683 1182
OESTE 309 166 173 204 215 126 209 34 122 232
SUDESTE 1078 703 627 836 851 588 803 107 579 913
SuL 1894 1360 1239 1609 1511 1071 1501 428 1061 1654
OUTROS 351 125 35,6% 125 35,6% 220 62,7% 190 54,1% 96 27,4% 218 62,1% 454 129,3% 127 36,2% 249 70,9%
TotalGeral 6832 4353  61,4% 3387  50,5% 5237 7841% 5337  769% 3172  444% 5210 72,9% 1288  109% 3738  524% 5949  86,6%

_ Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
ABAIXO DA MEDIA GERAL

* OUTROS: Nao realizou pré natal, outro municipio e particular.

* Média Geral calculada 5% para mais ou menos.



Auséncia de Vagas no Siga para agendamento de consultas,
Puérperas e desfechos - DEZEMBRO de 2022

532

,18%)
97 (18,23%)
ultas Consultas  Alta hospitalar sem
S s E-mail agendadas agendamento de
Auséncias de vagas no sistema WhatsApp consulta

siga para agendamento de

consulta da Puerpera
Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
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Sem vagas no SIGA, mesmo apos contato telefénico na UBS
Puérperas - DEZEMBRO de 2022

CENTRO
LESTE
NORTE
OESTE
SUDESTE
SUL

OUTROS

Total Geral

UBS HORTO FLORESTAL
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Auséncia de Vagas no Siga para agendamento de consulta: Redém-
Nascido e desfechos - DEZEMBRO de 2022

517

290 (56%)

114 (22%) 402 (20%)

Consultas Altah
agendadas agendadas E- agendadas
Telefone mail WhatsApp

Consultas Consultas

Auséncias de vagas no
sistema siga para
agendamento de consulta

de RN Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
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Sem vagas no SIGA, mesmo apos contato telefénico na UB
Recém-Nascido - DEZEMBRO de 2022

8 S & o i

= w 3 2 Z a &

i °d 83 B 3 3

'_f-hm — %g ’_é e ; 8
E<§ E< = ES g = = =
20D zh e 922 S = z g
S22 2u Eo SEZ 3 < & 2 &
ag§ » » ot Qg =2 W W Q= s
=g < oS s} =g [os] [os} : 8
g = =T :g <=0 = = §§ -
CENTRO 0
LESTE 1 1
NORTE 2 2
OESTE 1 1
SUDESTE 0
SUL 3 1 2 6
0
OUTROS 1 1
Total Geral 1 2 1 3 1 2 1 1

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022

nao realizou o pre natal precisa entrar na outra justificativa pois aqui é do RN
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Mulheres atendem aos critérios para receber o enxoval
DEZEMBRO de 2022
N =647
X =101 1887
1753
1645(94,%) 1563(83,%)
1310
1209(92,%)
1078 1044(07,%)
309 232(91 %) aileg
135 123(91,%) 08(6,2%) 01(7,7%) 27‘87 %) 34(3 2%) .
‘. L ° !
SUL

L 12(8,9%)
CENTRO LESTE NORTE OESTE SUDESTE
Avaliadas = N&o =Sim

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
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Tema da Capacitagdo

Gerenciando as Emog¢do

&
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Capacitacao - DEZEMBRO de 2022

Tabela 6 - Capacitacao, DEZEMBRO de 2022.

i Colaboradores s Informacgao do S
Pablico alvo ativos no més Farticipantes o o ento Objetivo
SUpeWiSf_Jra 1 1 Presencial
Enfermeira 1 1 SEDE CEJAM Estimular o auto conhecimento e a importancia de
Auxiliares de Enfermagem 57 51 Data: 20/12/2022 gerenciar as emogdes.
Administrativos 2 2

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
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Insercao de DIU e Implante Contraceptivo Subdérmico informados
nas entrevistas nos Hospitais Parto Segquro - DEZEMBRO de 022

Tabela 7: Total de inser¢ao de DIU e Implante Contraceptivo Subdérmico nos hospitais Parto Seguro

SESERINO.0C DU E MELARTE OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
HOSPITAIS PARTO SEGURO DIU | IMPLANTE | DIU | IMPLANTE | DIU | IMPLANTE
Hospital Alipio Correa Neto 12 3 22 1 21 13
Hospital Tide Setubal 10 3 14 1 14 2
Hospital Waldomiro de Paula 10 = 12 3 1
Hospital do Servidor Publico Municipal 4 0 0 0 4 0
Hospital Ignacio Proenca de Gouveia 15 5 15 6 1 1
Hospital Campo Limpo 24 71 45 3 45 3
Hospital Municipal J. Sarah - Mario Degni 11 52 13 50 12 T2
Hospital Vila Nova Cachoeirinha 110 22 99 44 101 27
TOTAL| 196 160 220 108 217 119

Fonte: CEJAM, DEZEMBRO de 2022
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Total de insercao de DIU e Implante Contracepti
Subdérmico - DEZEMBRO de 2022

Tabela 8: Total de insercao de DIU e Implante Contraceptivo Subdérmico

MES
INSERCAO
LESTE
OESTE
CENTRO
SUDESTE
SUL
NORTE

Média Geral

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

DIU IMPLANTE DIU IMPLANTE DIU IMPLANTE
32 10 48 ) 44 16

25 52 34 53 25 72
14 < 13 2 19 -
184 18 122 12 118 17
1395 89 203 17 258 35
203 40 210 58 179 39

100 36 105 25 107 31

ABAIXO DA MEDIA GERAL

DENTRO DA MEDIA GERAL
Fonte: CEJAM, DEZEMBRO de 2022 9
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Total de puérperas vacinadas contra COVID-19 -
DEZEMBRO de 2022

- Puerpera foi vacinada contra o Covid 19 ?

TOTAL DE PUERPERAS
VACINADAS

6.518

®Sm
® Nao

Fonte: CEJAM - DEZEMBRO de 2022
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Consideracoes Finais

95% dos agendamentos das consultas de puérperas € RNs séao
realizados pelas apoiadoras REMAMI.
Os casos de maior dificuldade s&o realizados em parceria com as UBSs,
supervisdes e coordenadorias. Essa parceria tem sido fundamental para o
agendamento efetivo das consultas de contra referéncia sem vaga no SIGA.
Das 532 de auséncias de vagas para agendamento de consultas no SIGA
de puérperas e 532 de RNs, foram agendados 58% por contato telefénico direto
com a UBS, 22% por e-mail, 18% por WhatsApp e 2 % sairam sem consulta

agendada.
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“Nunca duvide quando um pequeno grupo de pessoas
engajadas com um propésito possa fazer para transformar

vidas.”
(Margaret Mead)
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