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Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Norte-SP - Janeiro de 2025 

 
I- Hospitais da Coordenadoria Norte Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Cachoeirinha Mario de M. A. da Silva
1- Maria Luzinete de Vasconcelos 

2- Izabela Salomão Cardoso

3- Ronara Fernandes Ribeiro

2- Hosp. Mun. Vereador José Storopolli - Vila Maria 4- Rosa Maria de Souza Araújo

3- Hosp. SES. Mandaqui 5- Simone Lima de Oliveira

4- Hosp. SES. de Taipas - Kátia de Souza Rodrigues 6- Lais Ocrecio Mendes

5- Hosp. São Luiz Gonzaga 7- Ana Paula Ap. de Albuquerque
8- Thauane Priscila Silverio

6 - Cobertura Região Norte 9- Adriana Pereira Camargo



Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Sul-SP - Janeiro de 2025  

II- Hospitais da Coordenadoria Sul Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Campo Limpo Fernando Mauro Pires 
da Rocha

1- Emily Mayara Salustiano Cruz
2- Amanda Fiuza Lima
3- Graziele Santana de Oliveira

2- Hospital Municipal Dr. Moysés Deutsch (M’Boi 
Mirim)

4- Ana Paula Oliveira L. de Alencar
5- Solange Souza Santos do Carmo

3- Hosp. SES. Mat. de Interlagos 6- Larissa de Oliveira Rufino 
7- Elaine Cristina da Gama

4-Hosp. SES. do Grajaú 8- Jessica Costa Bueno

5-Hosp. Parelheiros
9- Isabella dos Santos Silveira 
10- Angela Pereira

6- Hosp. SES. Pedreira - Ass. Congregação de 
Santa Catarina

11- Ivani Reis Teixeira dos Santos
12- Beatriz Silio Santos

7-  Cobertura Região Sul 13- Andreza Santos de Jesus



Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Sudeste-SP - Janeiro de 2025  

III- Hospitais da Coordenadoria Sudeste Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. Inácio Proença de Gouveia João XXIII 1-  Arleci Santana Gomes

2- Hosp. SES. Ipiranga 2- Fabiana Braga de Lima

3- Hosp. SES. Leonor M. de Barros 3- Aline Vitoria da Silva
4- Renata Xavier dos Santos

4- Hosp. SES. Vila Alpina 5- Monique da Silva Nascimento
6- Danielle da Silva Tavares

5- *Hosp. SES. de Sapopemba 7- Francileide Gomes da Silva Brito
8- Taina  Ferreira Crepaldi  Medeiros 

6- Maternidade Amparo Maternal
9- Maria Vania Pinheiro 
10- Marta Ferreira Nogueira de Abreu
11 Welligton Bueno dos Santos

7- Cobertura Região Sudeste 12- Yasmim Cristina Ribeiro de Oliveira



Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Centro-Oeste - SP - Janeiro de 2025  

IV- Hospitais da Coordenadoria 
Centro-Oeste

Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. Mun. J.Sarah Mário Degni 1- Gustavo  Cavalcante de Freitas

2- Hospital do Servidor Público Municipal – HSPM 2- Cobertura com escala CEJAM

3- Hosp. das Clínicas – Inst. Central 3- Andrea Aparecida dos Santos 

4- Hosp. Universitário USP SP 4- Verônica Medeiros Ferreira

5- Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de 
São Paulo 5- Daniela  Barbosa de  Araujo

6 - Cobertura Região Centro-Oeste 6- 



Distribuição Auxiliares de Enfermagem Apoiadores
por Coordenadoria Leste-SP - Janeiro de 2025  

V- Hospitais da Coordenadoria Leste Auxiliar de Enfermagem

1- Hosp. SMS Cidade Tiradentes 1- Aparecida Leite de Souza
2- Graziela Rogeri da Cunha Marciano

2- Hosp. Mun. Planalto Waldomiro de Paula – 
Itaquera

3- Tatiana Aparecida de Souza Gomes
4- *Adriana Nascimento da  Silva
5- Marlene Maria da C. D. dos Santos
*Licença Saúde

3- Hosp. Mun. Tide Setúbal - São Miguel 6- Glaucia Regina Alves da Silva

4- Hosp. SES. de Guaianases - Jesus Teixeira da 
Costa 7- Aline da Rocha Sena

5- Hosp. SES. de São Mateus - Manuel Bifulco 8- Andressa Silva Ribeiro

6- Hospital Geral Santa Marcelina - Itaim 9-  Eliane Cristina dos Santos Silva
10- Mayara Cristina de Souza Francisco

7- Hosp. Santa Marcelina – Itaquera 11- Larissa Gomes de Araujo

8- Hosp. Municipal Alípio Correa Neto 12 - Raimunda Francisca de Lima 
13- Gabriela Nobrega Ferreira

9 - Cobertura Região Leste 14- 



Resultados dos Indicadores REMAMI - Janeiro de 2025 

Fonte: CEJAM - Janeiro  de 2025

A meta de agendamento consulta puerperal foi atingida, 
considerando as exclusões como residente em outro município e 

outros.



Resultados dos Indicadores REMAMI - Janeiro de 2025 

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

A meta de agendamento de 1ª consulta do recém 
nascido foi  atingida, considerando as exclusões 
como residente em outro município e outros.



Histórico dos Indicadores Trabalhados no  REMAMI
 sem exclusão - Janeiro de 2025  

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Histórico Indicadores Trabalhados no  REMAMI - Janeiro 
de 2025  



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do município de SP - 
Janeiro de 2025   

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do município de SP - 
Janeiro de 2025   

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Avaliação da gestante sobre o profissional no setor de Admissão e Acolhimento



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do município de SP - 
Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Avaliação da gestante sobre o profissional no trabalho de parto



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do município de SP - 
Janeiro de 2025   

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Avaliação da gestante sobre o profissional no parto



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do município de SP - 
Janeiro de 2025   

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Avaliação da Puérpera sobre o profissional no Alojamento Conjunto



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do município de SP - 
Janeiro de 2025   

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI em 30 Hospitais do 
município de SP - Janeiro de 2025 

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Casa Ângela 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Casa Ângela 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Casa Angela 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Casa Ângela 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Casa Ângela 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Casa Ângela 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Sapopemba 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Sapopemba 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Sapopemba 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Sapopemba 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Casa de Parto - Sapopemba 
Pesquisa de Satisfação pelo REMAMI - Janeiro de 2025

Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Consultas agendadas para mulheres internadas 
pós aborto por hospital - Janeiro de 2025 

Tabela 1 - Consultas agendadas para mulheres internadas pós aborto por hospital 

Este mês de 81 mulheres pós abortamento, 74 mulheres saíram com consultas agendadas. 
Às 7 pacientes que não tiveram consulta agendada, 4 são de outro município, 2 sem agendamento e 1 possui 

convênio médico.



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Consultas agendadas nas Unidades Básicas de Saúde para gestantes 
patológica por hospitais - Janeiro de 2025 

                   Tabela 2 - Consultas agendadas das gestantes patológicas 

Este mês de 44 gestantes internadas, 43 mulheres saíram com a consulta agendada.
 A paciente que não teve a consulta agendada é de outro município.



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Consultas agendadas dos RNs internados - Janeiro de 2025
        Tabela 3 - Consultas agendadas dos RN’s internados

    Este mês de 206  RNs internados, 200 tiveram alta hospitalar  saíram com consulta agendada na sua UBS 
de referência. Os 6 bebês que não tiveram agendamento, 4 evoluíram a óbito, 1 outro município e 1 transferido. 



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Total de partos por Coordenadoria Regional de Saúde, levantados através 
dos relatórios  das entrevistas - Janeiro de 2025

    Tabela 4 - Total de partos levantados através dos relatórios  das entrevistas



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Dados Consolidados dos indicadores de qualificação do cartão 
de pré natal, segundo as Coordenadorias - Janeiro de 2025  

    Tabela 5 - Total de CPN avaliados através dos relatórios  das entrevistas

* OUTROS: Não realizou pré natal, outro município e particular.

* Média Geral calculada 5% para mais ou menos.



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Ausência de Vagas no Siga para agendamento de consultas:
 Puérperas e desfechos - Janeiro de 2025 

Este mês de 285 puérperas que poderiam sair sem consulta agendadas, após 
todos os esforços das Apoiadoras em conseguir agendamentos via telefone, 

e-mail, whatsApp, somente 18 puérperas não conseguiram agendamento,



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Sem vagas no SIGA, mesmo após contato telefônico na UBS 
Puérperas - Janeiro de 2025  



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Ausência de Vagas no Siga para agendamento de consulta: 
Recém-Nascido e desfechos - Janeiro de 2025 

Este mês de 291 RNs que poderiam sair sem consulta agendadas, após todos os 
esforços das Apoiadoras em conseguir agendamentos via telefone, e-mail, 

whatsApp, 26 RN não conseguiram agendamento, sendo 13 da coordenadoria 
Leste.



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Sem vagas no SIGA, mesmo após contato telefônico na UBS 
Recém-Nascido - Janeiro de 2025  



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Capacitação - Janeiro de 2025       

Tabela 6 - Capacitação,  Janeiro de 2025.

Tema da Capacitação Público Alvo Objetivo

Meta 5 - Higienização das Mãos Auxiliar de Enfermagem
Apoiador Mãe Paulistana

Conscientização e boas 
práticas no controle das 

infecções



Fonte: CEJAM - Janeiro de 2025

Considerações finais

As Apoiadoras REMAMI realizaram em média 95% dos agendamentos das 
consultas de puérperas e  RNs. Os casos de maior dificuldade são realizados em 
parceria com as UBSs, supervisões e coordenadorias de saúde. Essa parceria tem 
sido fundamental para o agendamento efetivo das consultas de contra referência 
sem vaga no SIGA.
     Das 356 ausências de vagas para agendamento de consultas no SIGA de 
puérperas e 379 de RNs, foram agendados 34,5 % por contato telefônico direto 
com a UBS, 26,5 % por e-mail, 31 % por WhatsApp e 7,5 % saíram sem consulta 
agendada.

Identificado que a Coordenadoria Leste, em relação às outras Coordenadorias 
apresenta maior dificuldade de oferta de vagas de consultas para puérperas e RN.



“Nunca duvide quando um pequeno grupo de 
pessoas engajadas com um propósito possa fazer 
para transformar vidas.”

(Margaret Mead - OMS)




