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RECURSOS HUMANOS NO SETOR NEONATAL - 

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

1

OBS 1 : ( os médicos neonatologias contratados atuam no CPN e no setor neonatal)
OBS 2 : No mês de dezembro foram realizados 89 Plantões PJ e 334 plantões CLT de médicos Neonatologia. 

Total de colaboradores ativos
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N°de colaboradores ativos

219

DEZEMBRO DE 2021



1 de dez. de 2021 - 30 de dez. de 2 ▼ HOSPITAL ▼

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

2

UTIN
 

PROCEDÊNCIA DAS INTERNÇÕES 

HOSPITAL PERÍODO NASCIDOS VIVOS INTERNAÇÕES
(UTIN)

Cachoeirinha nov. de 2021 511 37

Fernando Mauro nov. de 2021 362 20

Mario Degni nov. de 2021 185 14

▼

INTERNAÇÕES UTIN  - 

CENTRO OBSTÉTRICO
TRANSFERIDOS UCIN
ALOJAMENTO
CONJUNTO
EXTERNO

16,7%

79,6%

HISTÓRICO

 INTERNAÇÕES 

DEZEMBRO DE 2021
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

2

PROCEDÊNCIA DAS INTERNÇÕES 

HOSPITAL PERÍODO NASCIDOS VIVOS INTERNAÇÕES
(UTIN)

Cachoeirinha nov. de 2021 511 37

Fernando Mauro nov. de 2021 362 20

Mario Degni nov. de 2021 185 14

▼

INTERNAÇÕES UCIN  - 

HISTÓRICO

 INTERNAÇÕES 
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144 13,1%=
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22,5%
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UCIN
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

3

HISTÓRICO

                  CLASSIFICAÇÃO DOS RECÉM-NASCIDOS INTERNADOS POR IDADE

GESTACIONAL NO SETOR NEONATAL - 

HOSPITAL PERÍODO PRÉ TERMO <37
SEMANAS

37 SEMANAS A 41
SEMANAS E 6 DIAS

PÓS TERMO > 42
SEMANAS

Cachoeirinha nov. de 2021 73 73 1

Fernando Mauro nov. de 2021 29 29 1

Mario Degni nov. de 2021 21 21 0

▼

TOTAL DE PRÉ TERMO <37 SEMANAS

88
TOTAL DE TERMO ≥ 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS

146
TOTAL DE PÓS TERMO > 42 SEMANAS

0

N° DE PRÉ TERMO <37 SEMANAS N° DE TERMO ≥ 37 SEMANAS A 41 SEMANAS E 6 DIAS N° DE PÓS TERMO > 42 SEMANAS

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  
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                    CLASSIFICAÇÃO DOS RECÉM- NASCIDOS INTERNADOS POR PESO NO

NO SETOR NEONATAL DOS TRÊS HOSPITAIS - 

1 < 500g
2 500g a 1000g
3 1001g a 1500g
4 1501g a 1999g
5 2000g a 2499g
6 2500g a 2999g
7 3000g a 3499g
8 3500g a 3999g
9 ≥ 4000g

4,7%
4,3%

9,8%

19,7%

4,7%

12,4%

22,6%

21,4%

PESO N %

1 < 500g 1 0,43

2 500g a 1000g 11 4,7

3 1001g a 1500g 10 4,27

4 1501g a 1999g 23 9,83

5 2000g a 2499g 46 19,66

6 2500g a 2999g 50 21,37

7 3000g a 3499g 53 22,65

8 3500g a 3999g 29 12,39

9 ≥ 4000g 11 4,7

▲

TOTAL DE RN'S INTERNADOS

234

DEZEMBRO DE 2021
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5

CAUSAS DE INTERNAÇÃO NO SETOR NEONATAL DOS TRÊS  HOSPITAIS -

UTIN
 

UCIN
 

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

RESPIRATÓRIO
PREMATURIDADE
CARDIOVASCULAR
CONGÊNITOS
GASTRO
INTESTINAL
OUTROS (COVID,
AVALIAÇÃO DO
SERVIÇO SOCIAL…
RENAL

28,9%

62,2%

Causas de Internação N (UCIN) %

RESPIRATÓRIO 47 32,64%

OUTROS (COVID, AVALIAÇÃO DO SERVIÇO
SOCIAL/INCONDIÇÃO MATERNA,
HIPOGLICEMIA E ICTERÍCIA NEONATAL)

38 26,39%

CARDIOVASCULAR 21 14,58%

PREMATURIDADE 20 13,89%

CONGÊNITOS 17 11,81%

GASTRO INTESTINAL 1 0,69%

RENAL 0 0%

▼

RESPIRATÓRIO
OUTROS (COVID,
AVALIAÇÃO DO
SERVIÇO SOCIAL/I…
CARDIOVASCULAR
PREMATURIDADE
CONGÊNITOS
GASTRO
INTESTINAL
RENAL

32,6%

11,8%

13,9%

14,6%

26,4%

TOTAL DE INTERNAÇÕES (UTIN)

90

TOTAL DE INTERNAÇÕES (UCIN)

144

DEZEMBRO DE 2021

Causas de Internação N (UTIN) %

RESPIRATÓRIO 56 62,22%

PREMATURIDADE 26 28,89%

CARDIOVASCULAR 5 5,56%

CONGÊNITOS 2 2,22%

GASTRO INTESTINAL 1 1,11%

OUTROS (COVID, AVALIAÇÃO DO
SERVIÇO SOCIAL/INCONDIÇÃO
MATERNA, HIPOGLICEMIA E
ICTERÍCIA NEONATAL)

0 0%

▼

1 - 7 / 7 < >
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

7

HISTÓRICO

TOTAL DE RN'S NO PROTOCOLO HIPOTERMIA

7

HOSPITAL PERÍODO RN'S NO PROTOCOLO
HIPOTERMIA

Cachoeirinha nov. de 2021 2

Mario Degni nov. de 2021 0

Fernando Mauro nov. de 2021 0

▼

RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO SETOR
NEONATAL-  DEZEMBRO DE 2021

RN'S NO PROTOCOLO HIPOTERMIA

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni
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INSERÇÃO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERÇÃO
PERIFÉRICA  NO SETOR NEONATAL-

UTIN
 

UCIN
 

Fonte: Relatório Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2021
Meta: ↓ 1,0%

HISTÓRICO

HOSPITAL PERÍODO
% PERDAS DE
PICC (UTIN)

% PERDAS
DE PICC
(UCIN)

Fernando Mauro nov. de 2021 2,84% 8,33%

Mario Degni nov. de 2021 1,92%

Cachoeirinha nov. de 2021 1,61%

▼

10

DEZEMBRO DE 2021

0

PICC PERDAS PICC HOSPITAL
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MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERÇÃO
PERIFÉRICA NO SETOR NEONATAL-

Fonte: Relatório Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2021

10

DEZEMBRO DE 2021

TÉRMINO DE TRATAMENTO
ÓBITO
OBSTRUÇÃO
IRAS
ROMPIMENTO
MAL POSICIONAMENTO-RX
SAÍDA ACIDENTAL
TRANSFERÊNCIA
CONDUTA MÉDICA/CORDÃO
FIBROSO
INFILTRAÇÃO PICC

4,2%

4,2%

6,3%

12,5% 62,5%

N° TOTAL DE PICC INSERIDOS

49

MOTIVOS DE RETIRADA DE PICC N %

TÉRMINO DE TRATAMENTO 30 62,5%

ÓBITO 6 12,5%

OBSTRUÇÃO 3 6,25%

IRAS 2 4,17%

ROMPIMENTO 2 4,17%

MAL POSICIONAMENTO-RX 1 2,08%

SAÍDA ACIDENTAL 1 2,08%

TRANSFERÊNCIA 1 2,08%

CONDUTA MÉDICA/CORDÃO FIBROSO 1 2,08%

INFILTRAÇÃO PICC 1 2,08%

▼

1 - 10 / 10 < >
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TENTATIVAS DE PUNÇÕES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERÇÃO PERIFÉRICA NO SETOR
NEONATAL-

UTIN
 

UCIN
 

10

1 - 2 PUNÇÕES 3 - 4 PUNÇÕES ACIMA 4

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni
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Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
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0,5

1
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1 - 2 PUNÇÕES (UTIN)

29 1 - 2 PUNÇÕES (UCIN)

0
3 - 4 PUNÇÕES (UTIN)

18 3 - 4 PUNÇÕES (UTIN)

1
ACIMA DE 4 PUNÇÕES (UTIN)

2 ACIMA DE 4 PUNÇÕES (UCIN)

0

Fonte: Relatório Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2021.

DEZEMBRO DE 2021
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TEMPO  DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERÇÃO PERIFÉRICA  NO SETOR
NEONATAL -

UTIN
 

UCIN
 

10

1 - 5 DIAS 6 - 9 DIAS > 10 DIAS
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DEZEMBRO DE 2021

Fonte: Relatório Gerencial UTI Neonatal, CEJAM 2021.
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UTIN

10

UCIN
N° DE TOTAL DE FLEBOTOMIA

0
N° DE ACESSO PERIFÉRICO (UCIN)

407
N° DE TOTAL DE FLEBOTOMIA

42
N° DE TOTAL DE ACESSO PERIFÉRICO

446

TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL -

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021

N° TOTAL DE PICC

454
TOTAL DE PICC (UCIN)

15

PICC ACESSO PERIFÉRICO FLEBOTOMIA
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021
Meta: ↓ 2,5 %

UTIN

HISTÓRICO

11

EXTUBAÇÃO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL -

HOSPITAL PERÍODO RN'S
INTUBADOS EXTUBAÇÃO ACIDENTAL % EXTUBAÇÃO

ACIDENTAL

Cachoeirinha nov. de 2021 230 3 1,3%

Fernando Mauro nov. de 2021 112 2 1,79%

Mario Degni nov. de 2021 23 0 0%

▼

DEZEMBRO DE 2021

RN'S INTUBADOS EXTUBAÇÃO ACIDENTAL HOSPITAL

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
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TOTAL DE EXTUBAÇÃO
ACIDENTAL
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UTIN UCIN

HISTÓRICO

12

HOSPITAL PERÍODO LESÕES DE PELE (UTIN) %LESÃO DE PELE (UTIN) LESÕES DE PELE (UCIN) %LESÃO DE PELE (UCIN)

Fernando Mauro nov. de
2021

11 3,04% 12 0,02

Cachoeirinha nov. de
2021

10 1,25% 22 0,03

Mario Degni nov. de
2021

7 6,25% 6 0,03

▼

           LESÃO DE PELE NO SETOR NEONATAL -

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021
Meta: ↓ 2,5 % 

DEZEMBRO DE 2021

PACIENTE DIA LESÕES DE PELE HOSPITAL
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UTIN UCIN

HISTÓRICO

13

HOSPITAL PERÍODO N° DE PERDAS SONGE
(UTIN)

% PERDAS
SONGE (UTIN)

N° DE PERDAS SONGE
(UCIN)

% PERDAS
SONGE (UCIN)

Mario Degni nov. de 2021 99 6,06% 3 6,52%

Fernando Mauro nov. de 2021 352 2,56% 19 6,23%

Cachoeirinha nov. de 2021 591 4,23% 12 4,96%

PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR
NEONATAL-

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021
Meta: ↓ 5,0 % 

DEZEMBRO DE 2021

TOTAL DE SONGE N° DE PERDAS SONGE HOSPITAL
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UTIN

HISTÓRICO

14

HOSPITAL PERÍODO FLEBITE (UTIN) % FLEBTE
(UTIN)

FLEBITE
(UCIN)

% FLEBTE
(UCIN)

Mario Degni nov. de 2021 0 0% 1 0,57%

Fernando Mauro nov. de 2021 0 0% 0 0%

Cachoeirinha nov. de 2021 0 0% 1 0,58%

FLEBITE  NO SETOR NEONATAL-

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021
Meta: ↓ 1,0 % 

UCIN

DEZEMBRO DE 2021

INTERNADOS COM AVP FLEBITE HOSPITAL
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14

POSTURAÇÃO CANGURU  NO SETOR NEONATAL - 

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021
Fórmula:  Nº de RN's aptos para posturação canguru / nº de RN's posicionado x 100
Meta: ≥85%

DEZEMBRO DE 2021

APTOS… POSICIONADOS… HOSPITAL
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0

25

50

75

100

125

150

49

77

127

14

46

91

111 111 11128,6%=
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N° DE RN'S EMPOSTURAÇÃO

CANGURU

151=
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UTIN

14

HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL -

Meta: Média de 120 horas

DEZEMBRO DE 2021

SOMA TOTAL DE HORAS HOSPITAL

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
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UTIN

14

MANUSEIO MINÍMO NO SETOR NEONATAL -

Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021
Fórmula:  Indicação de Manuseio mínimo / manuseio realizados*100
Meta :≥ 85% 

DEZEMBRO DE 2021

CRITÉRIO DE INDICAÇÃO DO MANUSEIO REALIZADOS HOSPITAL
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

15

UTIN

HISTÓRICO

NASCIDOS VIVOS ÓBITOS NEONATAL PRECOCE ÓBITOS NEONATAL TARDIO

Mario Degni Fernando Mauro Cachoeirinha
0

200

400

600

186

407
508

2 2 23 1 2

TOTAL DE ÓBITOS NEOPRECOCE

6
TOTAL DE ÓBITOS NEO TARDIO

6

HOSPITAL PERÍODO ÓBITOS NEOPRECOCE ÓBITOS NEOTARDIO

Cachoeirinha nov. de 2021 2 3

Fernando Mauro nov. de 2021 2 0

Mario Degni nov. de 2021 0 0

▼

ÓBITOS NO SETOR NEONATAL- DEZEMBRO DE 2021
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

16

TEMA DE CAPACITAÇÃO GERAL NOS SETORES NEONATAIS  NO MÊS DE - 

Total de colaboradores capacitados

Comunicação
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TOTAL DE COLABORADORES ATIVOS :
TOTAL DE PARTICIPAÇÕES:

% PARTICIPAÇÕES : 

171
168

98,25%
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Fonte: Relatório Gerencial  UTI Neonatal, CEJAM 2021  

15

OUTRAS CAPACITAÇÕES NOS SETORES NEONATAIS NO MÊS DE-DEZEMBRO DE 2021

Total de colaboradores capacitados por tema

Intensi�cação de Higienização das Mãos

Novo Protocolo da Agencia Transfusional

Capacitação: M
anuseio Mínimo do RN- M

ultip
ro�ssional

Prevenção de Obstrução de PICC - Enfermagem

Processos de alta e documentação

Sensibilização Proad Sus

Protocolo de Pro�laxia e Tratamento de Sepse Fúngica

Integração de novos colaboradores

Atendimento Fisioterapêutico Humanizado
0

10

20

30

40

50

60

70
70

55

35 33
25 24 21

13
6

% PARTICIPAÇÕES : 59,54%
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AÇÕES ADMINISTRATIVAS 

HOSPITAIS MUNICIPAIS 

UNIDADE NEONATAL 

I-MATERNIDADE ESCOLA DR. MÁRIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA 
(Hospital do Campo Limpo)

III-PROF. MARIO DEGNI 

(Hospital  Sarah)



A. Descrição das Melhorias

Aprimorado a rotina de campos escuros para realização de penumbra nas incubadoras de todos os RN´s internados na UTIN;

Rotina de caixa plástica, para armazenamento dos copinhos de leite, após oferta de dieta ,para transporte adequado ao lactário

Início de registro de freqüência materna e paterna nas visitas da unidade neonatal;

Implantado o Livro de Admissão desmembrado UTIN e UCIN: aprimoramento dos registros;

Aprimorado coleta de dados piloto para os indicadores de humanização (Canguru, Horário do Soninho);

Início da coleta de dados auditoria Higienização das mãos , pelo projeto PROAD - SUS;

Início de atividades lúdicas (chuva de idéias), pelo projeto PROAD - SUS – Cadeia medicamentosa;

Início sensibilização Terapia medicamentosa através do PDSA - projeto PROAD - SUS;

Sensibilização equipe do noturno PROAD - SUS;

Implantação de etiqueta de identificação das medicações multidoses.

I - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA–UTI NEO 



B. Reuniões

01/12/21 - Conclusão do Relatório Gerencial referente ao mês de Outubro/21 em conjunto com a Supervisão Técnica - Núcleo;

02/12/21 - Reunião PROAD SAV ; Reunião com diretora de Enfermagem ( discussão da rede medicamentosa)

05/12/21- Reunião Supervisora Técnica do núcleo, Diretoria de Enfermagem , com objetivo de alinhamento dos processos do PROAD-SUS

16/12/21 - Reunião com o SCIH discussão de caso de IRAS;

17/12/21 – Reunião do PROAD SAV;

20/12/21- Participação em processo seletivo para Enfermeiro Intensivista;

21/12/21- Participação em processo seletivo para Técnico de Enfermagem

22/12/21 - Reunião com Equipe Multidisciplinar, alinhar fluxo de nascimento e admissão dos quíntuplos;

23/12/21 - Reunião na Diretoria com a Qualidade, devolutiva da vistoria realizada no mês de Junho;

continuação: - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA–UTI NEO



C. Tutoriais de Período de Experiência – 3 meses

Tutorias em Andamento

1 Supervisora assistencial

2 Enfermeiros Intensivistas

4 Técnicos de Enfermagem

continuação: - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA–UTI NEO



D– Eventos e Capacitações

Desdobramento do Manuseio Mínimo - Soninho

Cuidados e Manutenção do Cateter PICC

Evento realizado pela equipe de enfermagem higienização das mãos

Capacitação Mensal – Comunicação

continuação: - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA–UTI NEO



F. Equipamentos e Manutenção

SOLICITADOS AO CEJAM-Pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA Pendentes

Troca de fichários de prontuário, Compra do colchão da manta térmica (Haguico) 

aguardando compra

Solicitação de compra medicações Manipulados Compra dos colchões do biliberço aguarda compra

Aquisição de réguas antropométricas
Solicitação de ramal na sala da supervisão e balcão de 

enfermagem, próximo aos leitos da UTI

Caixas organizadoras 

continuação: - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA–UTI ENO



F. Equipamentos e Manutenção

SOLICITADOS AO CEJAM-Finalizados SOLICITADOS A PREFEITURA-Finalizados

Compra dos medicamentos multidose finalizados

continuação: - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA–UTI NEO



G. Estágios e Residências  nos Setores com Parto Seguro

Estágios

Instituição: Instituição: Anhembi Morumbi

Professor: Curso Nutrição

Curso Fisioterapia

Curso Enfermagem

Residência Médica

Instituição: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital São Luiz Gonzaga

Internos de Medicina

Instituição: n/a

continuação: - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA Dr. MARIO MORAES ALTENFELDER

SILVA–UTI NEO



A.Descrição das Melhorias

Adequação de colaboradores de enfermagem para a unidade;

Integração dos novos colaboradores de enfermagem abordando sobre normas e rotinas da instituição;

Limpeza em gaveteiros na UCINCO I e II;

Retirada de suportes de madeira da UCINCO I e II;

Remoção de papéis fixados em vidros e paredes na UCINCO I e II;

Armazenamento de cúpula de berço em local apropriado;

Organização das unidades UCINCO I e II;

Adequação de rotina de mensuração de peso do paciente na UCINCO I e II;

Otimizado a presença de mães a beira leito para promover aleitamento materno;

Iniciado transporte do paciente na unidade em berço comum para promover segurança contra queda do paciente;

Iniciado preenchimento do livro de passagem de plantão na UCINCO;

Implantado Check List de manipulação mínima do paciente;

Iniciado indicadores de humanização: aleitamento materno, canguru e hora do soninho;

Instalação de prateleiras em armários para organização de bolsas de colaboradores;

Novo conserto de torneira de banheiro;

Reparo do teto de banheiro;

Adequação de tomadas para computadores na UCINCO;

Adequação de insumos: Scalp e placa de Hidrocolóide;

II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



B. Reuniões

02/12/2021 - Reunião da coordenação de enfermagem e supervisora técnica para discussão de escala de colaboradores e

remanejamento de servidores;

03/12/2021 - Reunião com a encarregada de gestão do Parto Seguro e supervisoras técnicas do Parto Seguro;

09/12/2021 - Reunião com diretor técnico, gerente de enfermagem coordenação médica e de enfermagem da unidade neonatal,

supervisora técnica Parto Seguro para discussão de retorno dos servidores para a unidade neonatal;

09/12/2021 - Reunião da supervisora técnica com as supervisoras assistenciais referente o remanejamento dos servidores na unidade;

09/12/2021- Reunião com a coordenação médica da unidade neonatal, supervisora técnica do Parto Seguro e acompanhante para

discussão de evento adverso;

10/12/2021 - Reunião da supervisora técnica, médico neonatologista para acolhimento de acompanhante referente evento adverso;

10/12/2021 - Reunião da supervisora técnica Mirian com os colaboradores referente remanejamento dos servidores;

14/12/2021 - Reunião com as supervisoras técnicas e com as supervisoras das unidades neonatais;

15/12/2021 - Reunião da supervisora técnica com as supervisoras assistenciais para alinhamento de rotinas da unidade;

16/12/2021 - Reunião com a qualidade, diretoria de enfermagem, coordenação de enfermagem da unidade neonatal e educação

permanente para discussão de notificações de eventos adversos;

16/12/2021 - Reunião com diretoria de enfermagem para discussão da possibilidade de liberação de hora extra para servidores na

unidade neonatal;

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



B. Reuniões

16/12/2021 - Reunião com médico neonatologista para discussão de rotina na unidade neonatal;

16/12/2021 - Reunião com a coordenação de enfermagem da unidade neonatal para aperfeiçoar rotinas e direcionar materiais dos

servidores da unidade;

16/12/2021 - Reunião - Roda de conversa – da supervisora técnica com os colaboradores de enfermagem Diurno e Noturno A para

agradecimento pelo trabalho apresentado e parceria da equipe;

17/12/2021 - Reunião - Roda de conversa – da supervisora técnica com os colaboradores de enfermagem Diurno e Noturno B para

agradecimento pelo trabalho apresentado e parceria da equipe;

21/12/2021 - Reunião com a supervisora técnica – núcleo com as supervisoras das unidades neonatais referente coberturas;

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



C. Tutorias de Período de Experiência – 3 meses

Tutorias em Andamento:

1 Enfermeiro Supervisor Assistencial

Tutorias em Andamento:

11 Enfermeiros Intensivistas

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



C. Tutorias de Período de Experiência – 3 meses

Tutorias em Andamento:

8 técnicos de enfermagem

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



D.Eventos e Capacitações

Participação da oficina de aconselhamento de Aleitamento Materno;

Treinamento CIPA: Fluxo de atendimento de acidente de trabalho; Acolhimento do colaborador e preenchimento da CIAT;

Capacitação Mensal - Comunicação;

Treinamento de Fluxo de alta e documentação;

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



E. Demandas Gerais

Preenchimento do Questionário para o monitoramento anual da iniciativa Hospital Amigo da Criança - IHAC;

Participação de entrevistas com candidatos para enfermeiros neonatologistas;

Integração com os novos colaboradores;

Entrega dos Kits de Congelados;

Entrega dos Botton Parto seguro 10 anos;

Visita na unidade Vila Nova Cachoeirinha;

Memorandos de orientação:

• Substituição Cartão Bom;

• Identificação Segura do Paciente;

• Kits Assistenciais de transporte e traqueostomia

Dias que a unidade permaneceu acima da capacidade esperada:

• UTI: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19, 21,22,23,24,25,26,27, 28, 29, 30 e 31

• UCINCO: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23, 26, 27, 28, 29,30 e 31

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



F. Equipamentos e Manutenção

SOLICITADOS AO CEJAM-Pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA Pendentes

Solicitação de Película fotoprotetora para as janelas - em 

orçamento;

Troca dos bins de plástico dos armários de insumos por colmeias de 

madeira;

Tinta para a pintura da Unidade Neonatal, piso  e bate maca- em 

orçamento;

Adequação das tomadas da UTIN;

Conserto da porta do expurgo;

Conserto das portas dos armários da UTIN e UCIN;

Retirada de prateleiras de madeira da copa;

Instalação de bebedouro na unidade;

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



F. Equipamentos e Manutenção

SOLICITADOS AO CEJAM-Finalizados SOLICITADOS A PREFEITURA-Finalizados

Retirada de prateleiras de madeira da UCINCO;

Instalação de prateleiras em armário;

Adequação de tomadas no corredor da UCINCO para o uso de 

computadores.

continuação II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



G. Estágios e Residências  nos Setores com Parto Seguro

Estágios

Residência Médica

Instituição: Prefeitura de São Paulo

continuação: II-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA-UTI NEO  



A. Descrição das Melhorias

Início capacitação Manuseio Mínimo do RN;

Adequação dos prontuários dos recém-nascidos: novas pastas com documentação organizada por divisórias;

Adequação das pranchetas dos recém-nascidos: novas pranchetas, identificação e colocação de compartimento para etiquetas;

Padronização de placas de identificação das incubadoras dos recém-nascidos;

Aprimoramento da coleta de dados de uso da sala de coleta de leite materno: identificação do volume diário de leite não aproveitado;

Aprimoramento da coleta de dados de indicadores assistenciais: identificação da Taxa de altas em Aleitamento Materno Exclusivo;

Assessoria à Supervisão de Enfermagem/GO e Enfermeiras Neonatologistas para a utilização de Berço Ampla completo (Baby Puff e Sistema de

Aspiração) cedido pela Unidade Neonatal para uso no Quarto PPP (melhoria do processo para a reanimação do recém-nascido);

Adequação de espaço para a guarda de prontuários dos colaboradores da Unidade Neonatal;

Adequação do espaço para o recebimento e conferência do leite;

Início de auditoria interna de prontuários para a identificação e correção de falhas de registros;

Início da Informatização da Sistematização da Assistência de Enfermagem na Unidade Neonatal;

III - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



A. Descrição das Melhorias

Fisioterapia:

Utilização de curativo em espuma para a prevenção de lesão de septo nasal;

Aprimoramento do preenchimento da passagem de plantão da equipe de Fisioterapia;

Solicitação de acesso digital aos exames de imagem; 

Implantação do uso de oxigenioterapia (aquecida) com controle de FiO2, conforme alinhado com a Coordenação Médica;

Fonoaudiologia 

Aprimoramento do registro de realização do Teste de Frênulo Lingual na documentação do paciente

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



B. Reuniões

01/12/21 - Reunião com Gestores: manejo de óbito;

01/12/21 - Reunião Multidisciplinar: discussão de casos;

03/12/21 - Curso Aconselhamento em Aleitamento Materno

06/12/21 - Reunião com a Gestora do Almoxarifado: visita técnica no setor com a Supervisora de Fisioterapia para identificação de materiais

utilizáveis na Unidade Neonatal;

07/12/21 - Curso Aconselhamento em Aleitamento Materno;

08/12/21 - Curso Aconselhamento em Aleitamento Materno;

10/12/21 - Reunião com Enfermeiras dos plantões Noturno A e Diurno B;

14/12/21 - Reunião com a Supervisora Parto Seguro/GO, Gerente de Enfermagem e responsável pelo monitoramento on-line da IHAC: definição do

processo de coleta de dados para o monitoramento on-line;

14/12/21 - Reunião com Responsável Técnica do SESMT/CIPA/CEJAM e Supervisora Parto Seguro/GO: CIPA;

14/12/21 - Reunião on line com Supervisoras de Apoio Administrativo/Núcleo: alinhamento de processos administrativos;

15/12/21 - Reunião com Enfermeiras dos plantões Noturno B e Diurno A;

15/12/21 - Visita da Diretoria Técnica e Administrativa à Unidade Neonatal para a identificação de necessidades de melhorias e inclusão das

demandas no cronograma institucional;

15/12/21 - Reunião Multidisciplinar: discussão de casos;

15/12/21 - Reunião com a Gestora de Nutrição e Coordenação Médica: sala de coleta de leite materno e processos de trabalho com a nutrição;

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



B. Reuniões

16/12/21 - Participação na palestra DST/AIDS e Atendimento a pessoas em situação de violência na qualidade de ouvinte;

17/12/21 - Reunião com a Fonoaudióloga: alinhamento da coleta de dados para os indicadores assistenciais;

20/12/21 - Reunião com membros da equipe Multi (Fono, Psicologia, Fisioterapia): propostas para roda de conversa com os colaboradores,

aprimoramento das condutas humanizadas, monitoria da prática clínica do Curso de Manejo em Aleitamento Materno de 20h;

21/12/21 - Reunião com a Gestora do Grupo de EMTN e Fonoaudióloga Parto Seguro: atualização do manual da EMTN (capítulo relacionado

ao cuidado neonatal);

30/12/21 - Reunião com Gestores (Coordenação Médica da Neonatologia, Diretoria Administrativa, Gerência de Enfermagem, SCIH): plano de

contingência para o atendimento da demanda de internação de recém-nascidos na unidade.

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



B. Reuniões

Fisioterapia

01/12/21 - Reunião Multidisciplinar: discussão de casos;

03/12/21 - Curso Aconselhamento em Aleitamento Materno;

07/12/21 - Curso Aconselhamento em Aleitamento Materno;

08/12/21 - Curso Aconselhamento em Aleitamento Materno;

09/12/21 - Reunião com Coordenação Médica: proposta de melhorias de condutas fisioterapêuticas e alinhamento de condutas conjuntas;

09/12/21 - Reunião com Equipe de Fisioterapia alinhamento de rotinas;

15/12/21 - Reunião com o responsável pela Gasoterapia: solicitação de base aquecida de forma individual e esterilizada para a implantação do uso

de oxigenioterapia aquecida com controle de FiO2;

16/12/21 - Participação na palestra DST/AIDS e Atendimento a pessoas em situação de violência na qualidade de ouvinte;

20/12/21 - Reunião com Coordenação Médica: fluxo de coleta de secreção traqueal;

20/12/21 - Reunião com Coordenadora da Fisioterapia do HMMMD e o Gestor do FIDI: liberação de acesso aos exames de imagens;

21/12/21 - Reunião com Coordenadora da Fisioterapia do HMMMD: alinhamento de reposição de peças de equipamentos;

23/12/21 - Reunião com Supervisora da Apoio Administrativo/Núcleo: aprimoramento da coleta de dados de indicadores da Fisioterapia;

28/12/21 - Reunião com Coordenadora da Fisioterapia do HMMMD: fluxos do setor e de atendimentos;

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



C. Tutorias de Período de Experiência – 3 meses

Tutorias em Andamento:

14 Enfermeiros Intensivistas

Tutorias em Andamento: 

5 técnicos de Enfermagem

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



C. Tutorias de Colaboradores absorvidos do Prorehosp

Tutorias Concluídas – Colaboradores absorvidos do Prorehosp

1 Enfermeiros

14 técnicos de Enfermagem

6 Fisioterapeutas

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



D. Eventos e Capacitações

Capacitação de Manuseio Mínimo do RN

Comunicação

Outras Capacitações:

Atendimento Fisioterapêutico Humanizado

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



E. Demandas Gerais

Orientações:

Enfermeiros e Fisioterapeutas:

Protocolo de Profilaxia e Tratamento de Sepse Fúngica.

Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem:

Prevenção de Obstrução de PICC.

Fisioterapeutas:

Utilização do CPAP e Prevenção de Lesões.

Rotinas Assistenciais

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



F. Equipamentos e Manutenção

SOLICITADOS AO CEJAM-Pendentes SOLICITADOS A PREFEITURA Pendentes

Solicitação de avaliação para a troca da pia da UTIN

Reparo do armário (portas e gavetas) da bancada da UTIN

Solicitação de avaliação para o reparo das paredes (pintura)

Instalação do telefone na bancada do Posto de Enfermagem

Solicitação de confecção de 2 colchões pediátricos e pintura de 2 

berços pediátricos

Solicitação de reparos no armário de arquivo dos prontuários no 

posto administrativo

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



F. Equipamentos e Manutenção

SOLICITADOS AO CEJAM-Finalizados SOLICITADOS A PREFEITURA-Finalizados

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 



G. Estágios e Residências  nos Setores com Parto Seguro

Estágios

Instituição: não se aplica.

Residência Médica

Instituição: não se aplica.

Internos de Medicina

Instituição: Universidade Municipal de São Caetano do Sul

continuação: HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MÁRIO DEGNI-UTI NEO 
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