PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “]

CIDADE DE

SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
SAUDE
TERMO ADITIVO 191/2026-SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.805-2
SEl: 6018.2026/0004742-7
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACGES E SERVICOS DE SAUDE

EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE (STS) M’BOI MIRIM E STS CAMPO LIMPO

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de Plano Orgcamentdrio do Custeio Regular, para
manutencdo do TA 189/2025 -, conforme portarias 611/2025, 714/2025 e
943/2025- SMS.G., para o més de janeiro de 2026.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede

na Avenida Maria Coelho Aguiar, 215 - Bloco B - 12 Andar - Jardim Sao Luis - CEP 05804-900, neste ato
representado por sua Coordenadora de Salde, CLEONICE DE OLIVEIRA CARDOSO EXPOSITO RF 701.153-9,
designada por CONTRATANTE e, de outro lado, CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR.
JOAO AMORIM”, qualificada como Organiza¢do Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo
administrativo n? 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n2 004), com CNPJ/MF n? 66.518.267/0040-90, e
inscrito no CREMESP sob n2 942911, com enderego a Rua Dr. Lund, 41, Liberdade, S3do Paulo, CEP —01513-020, e
com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de Titulos e Documentos, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. FLORIZA DE JESUS MENDES SANTANA doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal
n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da
Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N2 R006/2015 — SMS.G, considerando a Portaria 003/2025 SMS.G na conformidade das seguintes

clausulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovacdo de Plano Orgamentario para o periodo de janeiro de 2026, no valor total de

RS 74.708.601,99 (setenta e quatro milhdes, setecentos e oito mil, seiscentos e um reais e

noventa e nove centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma:

Cronograma de desembolso
Jan/2026 TOTAL
CUSTEIO
R$ 74.708.601,99 |  R$ 74.708.601,99
TOTAL R$ 74.708.601,99 |  R$ 74.708.601,99

As despesas descritas onerardo as dota¢des or¢amentarias: 84.10.10.301.4015.2.520.33508500.00.1.500.9001.0
84.10.10.301.4015.2.520.33508500.02.1.600.1168.0
84.10.10.302.4016.2.507.33508500.00.1.500.9001.0

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente:
e Manutengdo do Custeio do TA 189/2025 — dezembro 2025

e Atualizacdo das matrizes de Producdo, Indicadores de Qualidade e Monitoramento

conforme a Portaria 943/2025.

e UPA Angela : exclusdo de 01 (um) médico plantonista cirurgido geral (12h);

e PA Macedonia: inclusdao de 01 (um) médico plnatonista clinico geral noturno (12h);

e CER Girassol: substituicdo de 01 (um) enfermeiro (40 h) por 01 (um) Supervisor
Técnico de Saude (40h);

e SAD CAPAO: ajustes do n2 de pessoas acompanhadas, considerando a Portaria
943/2025;

e UBS Jardim Capela: Saude Digital - inclusdo de 1 (um) médico telepsiquiatria (10
h);

e UBS Vila Calu : Saude Digital - exclusdo de 1 (um) médico telepsiquiatria (10 h);



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE SAO PAULO
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CLAUSULA TERCEIRA

Anexo |l — Parametros para pagamento e avaliacdo de desempenho por linha de servigo
Anexo IV — Matriz de indicadores de Qualidade

Anexo V — Quadro de Equipe Dimensionada e Metas de Producao

Anexo VI —Matriz e Quadro dos Indicadores de Monitoramento

Anexo VIl — Plano Orgamentdrio

CLAUSULA QUARTA

Fica estabelecida Cldusula Resolutiva no sentido de que o Contrato podera ser rescindido a
qualquer tempo, desde que o Gestor do Contrato seja comunicado com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, caso haja interesse da Administracdo e sem O6nus para essa
Municipalidade.

CLAUSULA QUINTA
Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R006/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em uma via, que lido e achado conforme
entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 28 de janeiro de 2026

CLEONICE DE OLIVEIRA CARDOSO EXPOSITO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

FLORIZA DE JESUS MENDES SANTANA
CEJAM- CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M’BOI MIRIM

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

TESTEMUNHAS:
NOME/RG: NOME/RG:
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ANEXO II - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

g DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
= o A RECURSOS HUMANOS
e < 25 PRODUGAO QUALIDADE
2o & gz EQUIPE
<C 7] > = . = . =
< o o = Avaliacsio: déficit da equipe por A\./allaga.o. metas de prodl_Jgao A\{allaga.o. metas de prodggao
=) [m o ,<_f ©] . . assistencial conforme Matriz dos assistencial conforme Matriz dos
< &= 0 S servigo estabelecido em . « - =
o < < == Indicadores de Producdo para cada Indicadores de Producdo para cada
o) T n Y Contrato/TA . . . .
s z ! Linha de Servico Linha de Servico
- o Calculo do valor Calculo do valor Calculo do valor
= Metas Metas Metas
do desconto do desconto do desconto
UBS ESF 45,86%
PAI 0,66%
ATENCAO BASICA ATENCAO DOMICILIAR 0,52%
CnR 0,32% Desconto de 10%
AMA 12H 1,79% sobre a
AE/AMA-E 3,60% Desconto do representatividad Desconto
CAPS 2,37% valor de Pessoal e dalinha de n proporcional a
= . Parametro: 100% =
REDE DE CUIDADOS PCD 2,91% Contratagdo de e Reflexos servigo Meta: de acordo meta ndo
AMBULATORIAL CUIDADOS ODONTOLOGICOS 1,06% 100 % das correspondente | Parametro: 100% | correspondente a com c; informado pontuada,
ESPECIALIZADA E CUIDADOS A DOR CRONICA 0,57% equipes aos profissionais Meta: 90% meta ndo 12 ficha de cada | iNCidindo sobre 5
REDES TEMATICAS ATEND A VITIMA DE VIOLENCIA 0,10% estabelecidas | ndo contratados, cumprida, indicador % do Valor de
HD 8.64% conforme Plano aplicada sobre 95 Custeio do
APOIO DIAGNOSTICO 1'09% de Trabalho % do valor de respectivo més
URGENCIA E ’ custeio do
EMERGENCIA AMA + PA + UPA (24 HORAS) 28,45% respectivo més
ADMINISTRATIVO CTA OSS 2,06%
X MODALIDADES DE
ATENCAO X LINHAS DE SERVICO 100,00%
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ANEXO IV - MATRIZ DOS INDICADORES DE QUALIDADE - RAST

Indicador Nome do Indicador Periodicidade Parametro Meta jan/26

Q1 - RAST Funcionamento do Conselho Gestor 3xao ano 100% 80%

Q2 - RAST Atendimento as Solicitagdes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80%

Q3 - RAST Avaliagdo do Prontuario e Fichas de Atendimento 3x ao ano 100% 90%

Q4 - RAST Calendario Vacinal 2x ao ano 100% 90%

Q5 - RAST Apresentagdo, Aprovagdo e Execugdo do Plano de Educagdo 1x 20 ano . - 50
Permanente Aprovado pela CRS

Q6 - RAST Numero de Consultas de Pré-Natal 4x ao ano 100% 90%

Q7 - RAST Exames da Gestante 4x ao ano 100% 90%

Q8 - RAST Consulta Odontoldgica da Gestante 4x ao ano 100% 85%*

Q9 - RAST Atendimento do Nucleo de Prevengdo a Violéncia 3x a0 ano 100% 80%**

Q10 - RAST Atencdo a Saude da Pessoa Idosa (AMPI-AB) 3x ao ano 100% 60%***

Q11- RAST Tratamento Odontolégico Concluido nas UBS (Satide Bucal) 3xao ano 100% 90% 50

Q12 -RAST UPA Percentual de Pacientes com Risco Classificado 4x ao ano 100% 90%

Q13 -RAST UPA Comissdes Obrigatdrias 4x ao ano 100% 90%

100

*: Meta com incremento de 5% a cada semestre, até atingir 90%
**. Meta com incremento de 10% a cada semestre, até atingir 90%

***. Meta com incremento de 15% a cada semestre, até atingir 90%
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ANEXO V - EQUIPE DIMENSIONADA E METAS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - CAMPO LIMPO

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

CNES: 2787318

UBS JARDIM COMERCIAL (09 ESF + 04 ESB Modalidade 1)

Carga horéria Quantidade de Profissionais valores
CcBO Categoria Profissional/ Cargo Procedimento
semanal Adm esperados
Necessidade B A Contratar
Direta
225142 [Médico ESF 40h 9 0 9 Consulta médica 3744
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
223565  |Enfermeiro - ESF 40h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
515105 Agente Comunitario de Satde 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 4 0 4 T\ Clinico/Restaurador 120
Tl Prétese 8*
322430  |Auxiliar de Saude Bucal 40h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
Equipe
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2 Atividade individual 122
Atividade coletiva 30
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 Atividade individual 20
Atividade coletiva 80
223605 |Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Atividade individual 92
Atividade coletiva 60
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405  [Farmacéutico 40h 1 0 1 Atividade individual 48
225133 |Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individus) £0
Atividade coletiva 40
251510 Psicélogo 40h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS - Atividades individuais 60
Equipe
515120 Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
325115  [Técnico Farmécia 40h 3 0 3
951105 Eletricista de Manutenc¢do 36h 1 0 1
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manuten¢do 36 h 1 0 1
351605 |Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 | Orientador de Pdblico 30h 1 0 1
TOTAL 138 0 138
de di Q

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnéstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagnésticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transicdo Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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CNES: 6365817

UBS JARDIM ELEDY (06 ESF + 02 ESB Modalidade I)

e Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo (CIEILEELD Procedimento aore
semanal Adm. esperados
Necessidade , A Contratar
Direta
225142 [Médico ESF 40h 6 0 6 Consulta médica 249%
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565  [Enfermeiro - ESF 40h 6 0 6 Consulta de enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domi 384
515105 Agente Comunitario de Satde 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 |Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacautico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 Atividade individual i
Atividade coletiva 40
251510 Psiclogo 40h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 40
IPICS - Atividades individuais I 60
Equipe ini iva/Apoit
515120 [Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 | Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
410105 |Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210  |Gerente 40 h 1 0 1
233505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
716610 Pintor 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 | Orientador de Pdblico 30h 1 0 1
TOTAL 92 0 92

de

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transigéo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transi¢do Digital

150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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CNES: 2787393

UBS JARDIM GERMANIA (04 ESF + 03 ESB

I e 01 ESB i )

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 [Médico ESF 40h 4 0 4 Consulta médica 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565  |Enfermeiro - ESF 40h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Consult: dimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 9 0 9 Visita domiciliar 288
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESB |
223203 |Cirurgiso Dentista 40h 3 0 3 T! Clinico/Restaurador %
Tl Protese 6*
322430 | Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 [Auxiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 Técnico de Saude Bucal - TSB 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual &0
Atividade coletiva 40
251510 |psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 28
IPICS - Atividades individuais I 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protegio Ambiental 40 h 1 0 1
514320  [Ajudante Geral 44h 1 0 1
411010  [Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 | Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico Farmécia 40 h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 | Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 78 0 78
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagio médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetido (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transigéo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transicdo Digital

150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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CNES: 2787563

UBS JARDIM LIDIA (05 ESF + 03 ESB Modalidade I)

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 [Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565  [Enfermeiro - ESF 40h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
223203 |Cirurgiso Dentista 40h 3 0 3 T! Clinico/Restaurador %
Tl Protese 6*
322430 Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
Equipe Multiprofissional
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 Atividade individual 0
Atividade coletiva 80
223405 |Farmacautico a0h 1 0 1 Atividade individual b
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Atividade individual 92
Atividade coletiva 60
225133 |Medico Psiquiatra 20h 1 0 1 Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual &
Atividade coletiva 40
251510 Psiclogo 40h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PiCs - Atividade coletiva [ 35
[PICS - Atividades individuais | 50
Equipe ini iva/Apoit
515120 [Agente de Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
411010 | Auxiliar Técnico administrativo 40h 8 0 8
325115 Técnico Farmécia 40 h 3 0 3
951105 Eletricista de Manutengdo 44 h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Pdblico 30h 1 0 1
TOTAL 89 0 89

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educacdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

1 novo conteddo (material)

| por més (cumulati ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Tel icos (exames

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transicdo Digital

150 downloads App Esatde.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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SA0 PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CONSULTORIO DE RUA
CONSULTORIO NA RUA (Pélo de apoio UBS Jardim Lidia)
Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Care e Adm. Procedimento S
semanal Necessidade N A Contratar esperados
Direta
515105 Agente Comunitério de Salde 40h 6 0 6
515310 Agente de Agdo Social 40 h 4 0 4
251605 Assistente Social 30h 1 0 1 Pessoas cadastradas 600
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
251510 Psicélogo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40 h 2 0 2 Consulta de enfermeiro 240
225125  [Médico 40 h 1 0 1 consulta médica 250 *
Equipe iva/Ap
411010 | Auxiliar Técnico Administrativo 40h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 2 0 2
TOTAL 22 0 22
* Indicador de Monitoramento M 33
CNES 6195008 UBS JARDIM MACEDONIA (5 ESF + 03 ESB Modalidade 1)
- Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo N Adm. Procedimento
semanal Necessidade B A Contratar esperados
Direta
25142 |Médico ESF a0h 5 0 5 Consulta médica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565  [Enfermeiro - ESF 40h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105 Agente Comunitario de Satde 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
225250  |Médico Ginecologista 12h 1 0 1 Consulta médica 132
ESB |
223203 |Cirurgiso Dentista 40h 3 0 3 T\ Clinico/Restaurador %0
Tl Prétese 6*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 Atividade individual 3
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual £
Atividade coletiva 40
251510 Psicslogo 30h 1 0 1 Atividade individual 46
Atividade coletiva 30
PICS
[PiCs - Atividade coletiva | 35
|PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protegiio Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 | Auxiliar Técnico administrativo 40h 8 0 8
325115  |Técnico Farmécia 40h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210  [Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
514325 |Oficial de Manutencdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 | Auxiliar de Enfermagem 40h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 ] 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 86 0 86

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgio de Contetido

1 novo contetido (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos

em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Orientado de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transicdo Digital

150 downloads App Esatde.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29

1

0




CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

o

CNES: 5620341

UBS JARDIM MAGDALENA (05 ESF + 1 ESB Modalidade | e 1 ESB Modalidade 1)

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 [Médico ESF 40h 5 0 5 Consulta médica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565  |Enfermeiro - ESF 40h 5 0 5 Consulta de enfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESB |
223293 Cirurgiso Dentista 40h 1 0 1 Ti Clinico/Restaurador 30
Tl Protese 2*
322430 | Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 132
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satide Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 Técnico de Salde Bucal 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual 0
Atividade coletiva 40
251510 |psiclogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 35
IPICS - Atividades individuais I 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protegio Ambiental 40 h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010  |Auxiliar Técnico administrativo 40h 8 0 8
325115  [Técnico Farmédcia 40h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 81 0 81

de

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agoes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgao de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transicdo Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

o

CNES: 5695813

UBS JARDIM MARACA (08 ESF + 02 ESB Modalidade 1)

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo 5 Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 [Médico ESF 40h 8 0 8 Consulta médica 3328
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
223565 |Enfermeiro - ESF a0h 8 0 8 Consulta de enfermeiro 1440
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
ESB |
223203 |Cirurgiso Dentista 40h 2 0 2 T\ Clinico/Restaurador £0
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual £
Atividade coletiva 40
251510 Psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 40
IPICS - Atividades individuais I 60
Equipe ini: iva/Apoi
515120 |Agente de Protecio Ambiental 40h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 | Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
325115 Técnico Farmdcia 40 h 3 0 3
410105 |Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manuteng¢do 44 h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranca do Trabalho 40h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30 h 1 0 1
TOTAL 115 0 115

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transigéo Digital

150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

o

CIDADE DE .
SAQ PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787768 UBS JARDIM SAO BENTO (09 ESF + 04 ESB i I e 01 ESB i )
Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 [Médico ESF 40h 9 0 9 Consulta médica 3744
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
223565  |Enfermeiro - ESF 40h 9 0 9 Consulta de enfermeiro 1620
Consulta/Atendimento Domiciliar 144
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 576
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 54 0 54 Visita domiciliar 10800
ESB |
223203 |Cirurgiso Dentista 40h 4 0 4 T! Clinico/Restaurador 120
Tl Protese 8*
322430 Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
ESB Il
223293 Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 Auxiliar de Satide Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 Técnico de Salde Bucal 40h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Atividade individual 61
Atividade coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 Atividade individual 20
Atividade coletiva 80
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605  Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Atividade individual had
Atividade coletiva 30
223810 |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
225133 [Meédico Psiquiatra 20h 1 0 1 Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual £
Atividade coletiva 40
251510 Psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe ini iva/Apoit
515120 [Agente de Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
212420 Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
325115  [Técnico Farmécia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
715210 Pedreiro 36 h 1 0 1
351605 | Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 | Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 139 0 139
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo contetdo (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transicdo Digital

150 downloads App Esatde.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

o

CNES: 6380417

UBS JARDIM VALQUIRIA (07 ESF + 03 ESB Modalidade I)

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 Médico ESF 40h 7 0 7 Consulta médica 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565  [Enfermeiro - ESF 40h 7 0 7 Consulta de enfermeiro 1260
Consult: dimento Domiciliar 112
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 Cirurgiso Dentista 40h 3 0 3 T! Clinico/Restaurador 20
Tl Prétese 6*
322430 Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Atividade individual 61
Atividade coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 Atividade individual 2
Atividade coletiva 80
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 3
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Atividade individual a6
Atividade coletiva 30
223810  |Fonoaudislogo 40h 1 0 1 Atividade individual c0
Atividade coletiva 40
225133 |Medico Psiquiatra 20h 1 0 1 Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual £0
Atividade coletiva 40
251510 |psicologo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120  |Agente de Protecdo Ambiental — APA 40h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 | Auxiliar Técnico administrativo 40 h 9 0 9
325115 Técnico Farmdcia 40 h 3 0 3
410105 |Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
717020  |Encarregado de Obras 44 h 1 0 1
131210 Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30 h 2 ] 2
Saude da Familia Digital
225170 | Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 111 0 111
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgo de Contetido

1 novo contelido (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transigdo Digital

150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

suUsS

o

CIDADE DE .
SAQ PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 3614948 UBS LUAR DO SERTAO (6 ESF + 3 ESB Modalidade 1)
Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
Consulta médica 2496
225142 Médico ESF 40h 6 0 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Consulta de enfermeiro 1080
223565  |Enfermeiro — ESF 40h 6 0 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
515105 | Agente Comunitario de Saude 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 |Cirurgiso Dentista 40h 3 0 3 T\ Clinico/Restaurador %0
TI Prétese 6*
322430 Auxiliar de Salde Bucal 40 h 3 0 3 Ce It: i to: 396
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Atividade individual 61
Atividade coletiva 15
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacautico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Atividade individual 2
Atividade coletiva 60
223810  |Fonoaudislogo a0h 1 0 1 Atividade individual &0
Atividade coletiva 40
225133 |Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual &
Atividade coletiva 40
251510 Psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PICs - Atividade coletiva | 40
IPICS - Atividades individuais I 60
Equipe ini iva/Apoit
515120 |Agente de Proteciio Ambiental 40 h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40h 9 0 9
325115  [Técnico Farmécia 40h 3 0 3
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514325 Oficial de Manutencdo 36 h 1 ] 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10 h 2 0 2
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Pdblico 30h 1 0 1
TOTAL 102 0 102

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

|14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetido (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

112 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transigdo Digital

150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

| * Indicador de Monitoramento M 29
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

o

CNES: 2788314

UBS PARQUE DO ENGENHO (08 ESF + 02 ESB Modalidade I)

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria . valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
225142 Médico ESF 40h 8 0 8 Consulta médica 3328
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
223565 |Enfermeiro - ESF a0h 8 0 8 Consulta de enfermeiro 1440
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 16 0 16 Visita domiciliar 512
515105  |Agente Comunitario de Saude 40 h 48 0 48 Visita domiciliar 9600
ESB |
223293 Cirurgiso Dentista 40h 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador 60
Tl Protese 4*
322430 Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Atividade individual 61
Atividade coletiva 15
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Atividade individual 2
Atividade coletiva 60
223810 [Fonoaudiélogo 40h 1 0 1 Atividade individual £
Atividade coletiva 40
225133 |Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 Atividade individual £
Atividade coletiva 40
251510 Psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PiCs - Atividade coletiva | 40
|PICS - Atividades individuais | 60
Equipe ini: iva/Apoit
515120 |Agente de Protegio Ambiental 40 h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico administrativo 40 h 10 0 10
325115  [Técnico Farmécia 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210  |Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 119 0 119
Modalidade de dii Qi dad

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agbes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetido (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Tele psiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transigdo Digital

150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

o

CNES: 2788322

UBS PARQUE FERNANDA (07 ESF + 03 ESB Modalidade I)

N Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria . valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade A Contratar esperados
Direta
Consulta médica 2912
225142 Médico ESF 40h 7 0 7
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
. Consulta de enfermeiro 1260
223565  |Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
515105  |Agente Comunitdrio de Saude 40 h 42 0 42 Visita domi 8400
225250 | Médico Ginecologia 20h 1 0 1 Consulta médica 264
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 T! Clinico/Restaurador 90
Tl Prétese 6*
322430 |Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
Equipe Multiprofissional
223405  |Farmacéutico 40h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 Atividade individual £
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 40
IPICS - Atividades individuais | 60
ILPI
223505 |Enfermeiro 40h | 1 0 | 1 |
322205 _|Técnico de Enfermagem 40h | 1 0 | 1 |
Equipe i iva/Apoit
515120  [Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 | Auxiliar Técnico administrativo 40h 11 1 10
325115 Técnico Farmécia 40 h 1 0 1
410105 |Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 _ |Supervisor Técnico Saude 40h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30 h 1 0 1
TOTAL GERAL 106 1 105

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

1 novo contelido (material) educacional por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos
em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

120 Telediagnésticos (exames laudados)

Orientado de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientado de Transigéo Digital

150 downloads App Esatde.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29

AMA 12 HORAS

CNES: 2788322

AMA PARQUE FERNANDA ( 07 ESF + 03 ESB Modalidade I)

Carea oo Quantidade de Profissionais
CcBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. P i / Plantdes
semanal Necessidade B A Contratar
Direta

225125 | Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
225124 Médico Pediatra (Plantonista) 12h 12 0 12

251605 _|Assistente Social 30h 2 0 2 2 Clinicos e 2 Pediatras - de 22 feira a sibado
223405 Farmacéutico 36h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 36h 16 0 16
223505 |Enfermeiro 36h 4 0 4

Equipe iva/Ap

411010 | Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 8 0 8
411005 | Orientador de Pdblico 36h 2 0 2
325115 Técnico Farmdcia 36h 4 0 4
TOTAL AMA 63 0 63
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

| |
SUS m.

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI

CNES: 5695813

PAI - JARDIM MARACA

Quantidade de Profissionais

CBO Categoria Profissional/ Cargo CIEAERLD Adm. Procedimento alces
semanal Necessidade N A Contratar esperados
Direta
516210  [Ac de Idosos 40h 16 0 16
322205 Técnico l.ie Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em acompanhamento / més 120
223505 Enfermeiro 40h 1 0 1
225125 Médico Clinico 20 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
131210 Supervisor Multiprofissional 40 h 1 0 1
TOTAL 23 0 23
CNES: 2787318 PAI - UBS JARDIM COMERCIAL
q Quantidade de Profissionais
N 5 Carga horaria ~ valores
CcBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade N A Contratar esperados
Direta
516210  [Ac de Idosos 40h 10 0 10
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em acompanhamento / més 120
223505 _ |Enfermeiro 40h 1 0 1
225125 | Médico Clinico 20h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 2 0 2
131210  [Supervisor Multiprofissional 40h 1 0 1
TOTAL 18 0 18
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR - SAD
SAD - CAPAO REDONDO - SEDIADO EM AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Carga horéria Quantidade de Profissionais valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade B A Contratar esperados
Direta
251605  [Assistente Social 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160
225125 Médico 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 220
223505 Enfermeiro 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 220
223605 Fisioterapeuta 30h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita Domiciliar 856
Numero de Pacientes Ativos 140
Namero de Pacientes admitidos 2
D
Equipe i
411010 | Auxiliar Tec. Administrativo 40h 2 0 2
131210 |Gerente Unidade de Satde 40h 1 0 1
782305 Motorista 44h 3 0 3
782305 [Motorista 36h 2 0 2
TOTAL 24 0 24
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

o

URGENCIA E ENCIA

CNES: 6218830

AMA CAPAO REDONDO - 24 h

ErppleEin Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo 5 Adm.
semanal Necessidade . A Contratar
Direta
225125 Meédico Clinico — diurno 12h 40 0 40
225125 |Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21
225170 Médico Emergencista — diurno 12h 7 0 7
225170 Médico Emergencista - noturno 12h 7 0 7
225124 Médico Pediatra — diurno 12h 15 0 15
225124 Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225270 | Médico Ortopedista 12h 7 0 7
225270 Médico Ortopedista noturno 12h 7 0 7
225170 Médico RT Supervisor 24 h 1 ] 1
223208 Dentista diurno 12h 14 0 14
223208 Dentista noturno 12h 14 0 14
251605  [Assistente Social 30h 2 0 2
322415  |Auxiliar de Sadde Bucal - diurno 12h 14 0 14
322415 Auxiliar de Salde Bucal - noturno 12h 14 0 14
223505 |Enfermeiro 36h 23 0 23
223505 Enfermeiro - noturno 36h 12 0 12
223505 Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
223405 Farmacéutico diurno 44 h 3 0 3
223405 |Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
322205  |Técnico de Enfermagem 36h 49 0 49
322205 Técnico de Enfermagem - noturno 36h 35 0 35
322605 | Técnico de Gesso 36h 3 0 3
Equipe iva/Ap
212420 Analista de Suporte 36 h 2 ] 2
411010 | Assistente Administrativo - noturno 36h 2 0 2
411010 _|Assistente Administrativo 40h 4 0 4
411010 _ |Auxiliar Técnico Administrativo 36h 16 0 16
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 12 0 12
411010 _ |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005  |Orientador de publico 36h 2 0 2
131210 Supervisor Técnico de Satde 40 h 1 0 1
351605 Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115  [Técnico de Farmdcia 36h 8 0 8
325115  |Técnico de Farmdcia noturno 36h 5 0 5
514120 Zelador 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 Médico Generalista/Clinico 12h 14 0 14
322230 |Técnico de Enfermagem 40h 4 0 4
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de publico 30h 1 0 1
TOTAL 389 0 389

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

3 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Central PS Digital - Medicina 24/07

Capacidade instalada para 25.500 consultas/més - sob demanda do cidaddo

Central PS Digital - Enfermagem 24/07

Capacidade instalada para 25.500 teletriagens/més - sob demanda do cidaddo

Tele clinico RAU

02 plantdes 12h - 07 dias por semana

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App Esatde.SP
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

o

CNES: 4049918

PRONTO ATENDIMENTO/PA MACEDONIA - 24 h

N Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria
CBO Categoria Profissional/ Cargo 5 Adm.
semanal Necessidade A Contratar
Direta
225125 Médico Clinico — diurno 12h 21 0 21
225125 | Médico Clinico - noturno 12h 14 0 14
225124 Meédico Pediatra — diurno 12h 14 0 14
225124  |Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225124 Médico Pediatra 20h 1 1 0
251605 Assistente Social 30h 4 0 4
223505 |Enfermeiro 30h 6 6 0
223505 Enfermeiro 36 h 13 0 13
223505 |Enfermeiro - noturno 36h 11 0 11
223405 Farmacéutico 40 h 1 0 1
223405 Farmacéutico 44 h 3 0 3
223405 Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 22 0 22
322205 Técnico de Enfermagem - Noturno 36h 17 0 17
322205 Técnico de Enfermagem 30h 16 16 0
322250 Auxiliar de Enfermagem 30 h 7 7 0
Equipe /Ap:
212420 Analista de Suporte 36 h 1 0 1
411010 _ |Assistente Administrativo 36h 2 0 2
411010 | Assistente Administrativo - noturno 36h 3 0 3
411010 Auxiliar Técnico Administrativo 36h 12 0 12
411010  |Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 6 0 6
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 2 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 2 0 2
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
131210 Supervisor Técnico de Satde 40 h 2 ] 2
351605 Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115  |Técnico de Farmdcia 36h 4 0 4
325115  [Técnico de Farmdcia noturno 36h 5 0 5
514120  |Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 211 32 179
ATENGAO ESPECIALIZADA
CNES: 6194974 'AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
N Quantidade de Profissionais
N 5 Carga hordria N valores
cBO Categoria Profissional/ Cargo 5 Adm. Procedimento
semanal Necessidade N A Contratar esperados
Direta
225120  |Médico Cardiologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225135 Médico Dermatologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
225155 Meédico Endocri 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225250 |Médico Ginecologista PNAR 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225112 [Médico Neurologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225270 |Médico Ortopedista 12h 12 0 12 Consulta Médica 1584
225127 [Médico Pneumologista 12h 3 0 3 Consulta Médica 396
225136 |Médico Reumatologista 12h 4 0 4 Consulta Médica 528
225285  [Médico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225115 Médico Vascular /Angiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
223580 Enfermeiro Especialista em 20h 1 0 1 Primeira Consulta 60 **
Estomaterapia Pr Ji lizad 170 ***
322205 Técnico de Enfermagem - Apoio do Polo 20h . 0 1
de Curativo
225170 Médico RT Supervisor 16 h 1 0 1
251605 Assistente Social 30h 2 0 2
223505 |Enfermeiro 36h 3 0 3
223505 Enfermeiro 40h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 16 0 16
324105 Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
322605 | Técnico de Gesso 36h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
411010 | Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 36h 22 22
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 2 0 2
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210  [Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005 |Orientador de Publico 36h 4 0 4
131210 Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
514120 Zelador 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
322205  |Técnico de Enfermagem 40h 1 0 1
324105 |Técnico de Eletroencefalografia 40h 1 0 1
411005  |Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 122 0 122

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Telediagnostico por MAPA (com equipamento) + IA

110 exames com laudo / més

Eletroencefalograma + IA

160 exames com laudo / més

Telediagnostico por Holter (com equipamento) + IA

110 exames com laudo / més

Audio / Visual - Produgdo de Contetido

3 novos conteddos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

** indicador de Monitoramento M 39

FFE dor de itoramento M 40
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

suUsS

o

SA0 PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 6998178 HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
Carga horéria Quantidade de Profissionais valores
CcBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade , A Contratar esperados
Direta
225120 Médico Cardiologista adulto/infantil 12h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462
25135 Médico Dermatologista Geral 12h 35 0 35  [ConsultaMédica 248
Procedimentos 156
225135 |Médico Der Hanseniase 12h 1 0 1 Consulta Médica 88
225155 Médico Endocrinologista adulto 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396
225165 Médico Gastroenterologista 12h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 198
225103 Médico Infecto 12H 1 0 1 Consulta Médica 132
225250  |Médico Ginecologista/Mastologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 180
Procedimento Mastologia 7
225185 Médico Hematologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225109 Médico Nefrologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225112 Médico Neurologista 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225270 Médico Ortopedista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225275 |Médico Otorrinolaringologista 12h 45 0 45 Consulta Médica 594
Nasofibrolaringoscopia 180
225127 Médico Pneumologista adulto e ODP 12h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 198
225280 |Médico Proctologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
225180 | Medico Geriatra 12h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 24
225170 Médico RT Supervisor 24h 1 0 1
251605 | Assistente Social 30h 2 0 2
223505 |Enfermeiro 36h 8 0 8
223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3
223405  |Farmacéutico 40 h 1 0 1
223710 Nutricionista 40h 1 0 1
251510 Psicélogo 40 h 1 0 1
324105 Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
322205 Técnico de Enfermagem 36 h 30 0 30
* CIRURGIAS DE PEQUENO E MEDIO PORTE - INDICADORES MONITORAMENTO M16 - RAST E M17 - RAST
Cirurgia Pequeno Porte
Cirurgia Vascular 30
Cirurgia Urolégica 16
Cirurgido Vascular Cirurgia Ortopédica 14
225225 Cirurgido Uroldgico 12h Py 0 2 Cirurgia Médio Porte
Cirurgido Ortopédica Cirurgia Geral 20
Cirurgido Geral Cirurgia Vascular 12
Cirurgia Ortopédica 14
Procedimentos 60
Consulta Médica 520
225151 Anestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Equipe Administrativa/Apoio
212420 Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 [Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 36h 36 0 36
411010 [Auxiliar_Técnico Administrativo 40h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
717020 Encarregado de Obras 36 h 1 0 1
214910 Engenheiro Clinico 40 h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
411005 Orientador de publico 36 h 4 0 4
131210  |Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
351605 Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
514120  |Zelador (44h) 44 h 1 0 1
SERVICO OFTALMOLOGIA Procedimento Q i
Consulta Médica 700
Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
Cirurgias 20

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excis3o e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea; Pungdo/
Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirtrgico - Tempo Duracdo: Até 01 hora de sala cirurgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugdo de

16bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamento Cirdrgico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tendlise,
Ressecgdo simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte Cirurgico - Tempo de Duragdo: Até 02 horas de sala cirtrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirtrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia

inguinal/umbilical/epigéstrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirdrgico Tunel do Carpo, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil, Tratamento
cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Saude da Familia Digital

225120 Meédico Cardiologista 20h 3 0 3 Consulta Médica 720
225135 Médico Dermatologista 20h 2 0 2 Consulta Médica 640
225112 Médico Neurologista 20h 1 0 1 Consulta Médica 240
225112 Médico Neurologista 30 h 1 0 1 Consulta Médica 360
225155 Médio Endocrinologista 20h 2 0 2 Consulta Médica 480
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
212410 Engenheiro de Dados 40 h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
212410 Engenheiro de Analytics 40 h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005  |Orientador de publico 30 h 1 0 1
TOTAL 195 0 195

de

Tele Educagdo Digital Profissional

24 h de teleeducagdo médico/més

Tele Educagio Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.172 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas

Audio / Visual - Produgéo de Contetido

3 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,
distribuidos em linhas de cuidado)

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

Telediagndstico por MAPA (com equipamento) + IA

110 telediagnosticos (exames laudados) més

Telediagnostico por HOLTER (com equipamento) + 1A

110 telediagnésticos (exames laudados) més

Teleorientagdo por mensagem

350.000 teleorientagdes por mensageria/més (capacidade instalada para 500.000)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App Esaude.SP

Monitoramento Digital de Crénicos - HRA e 1A

Capacidade instalada para 597.000 vidas (toda base populacional)

2
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REDE DE ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

CNES: 9335560 PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD CER Ill CAMPO LIMPO
L. Quantidade de Profissionais
. . Carga horaria - valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo N Adm. Procedimento
semanal Necessidade B A Contratar esperados
Direta
516220 da Pessoa com Deficiénci 40 h 6 0 6 Acdes dos acompanhante: 324
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 1
223810 Fonoaudiélogo 40 h 3 0 3 Pr o Equipe 205
251510 Psicélogo 40 h 1 0 1
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 3 0 3
N2 usuarios acompanhados 80
Equipe /Ap
411005 Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
TOTAL 17 0 17
CNES: 484316 CER Il GIRASSOL + APD
- Quantidade Profissionais
N N Carga horéria N valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo N Adm. Procedimento
semanal Necessidade B A Contratar esperados
Direta
251605  |Assistente Social 30h 2 0 2 Procedimento 270
223505  |Enfermeiro 40h 2 0 2 Procedimento 360
223605 Fisioterapeuta 30 h 6 0 6 Procedimento 810
223810  [Fonoaudidlogo 40h 4 0 4 Procedimento 720
225112 Médico Especialista Neurologista 10 h 1 0 1 Procedimento 30
225112 Médico Neurologista Infantil 20h 1 0 1 Procedimento 60
225160  [Médico Fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60
251545 Neuropsicélogo 40 h 1 0 1 Procedimento 180
251510  |Psicélogo 40h 3 0 3 Procedimento 540
223905  |Terapeuta Ocupacional 30h 4 0 4 Procedimento 540
Procedimentos Metas
N2 Casos Novos - Fisica 40
Ne Casos Novos - Reabilitagdo Intelectual 30
Ndmero de Pacientes acompanhados 700
Média de n? de procedimentos por paciente: 5
Equipe /Ap
411010 | Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 6 0 6
410105 Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
131210 _ |Gerente Unidade de Saude 40h 1 0 1
411005 Orientador de Publico 30h 2 0 2
APD - CER GIRASSOL
516220  |Ac da Pessoa com Deficiénci 40h 6 0 6 Acbes dos e 324
223505 Enfermeiro Supervisor 40 h 1 1
223810 Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1 Procedimento Equipe 205
251510 Psicélogo 40h 1 0 1
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
N2 usudrios acompanhados 30
Equipe Administrativa/Apoio - do APD
411010 IAssistente Administrativo 40h 1 1
782305 |Motorista 44h 1 0 1
TOTAL 47 0 a7
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR - CRDor
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA + EQUIPE PICS
- Quantidade de Profissionais
. . Carga horaria
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. PROCEDIMENTOS VALORES ESPERADOS
semanal Necessidade N A Contratar
Direta
Centro de Dor
Vaga de 12 vez - Vaga de
di em 40 min retorno - 30
min
Atendimento Individual 48 120
251605  |Assistente Social 30h 1 0 1
Atividade Coletiva 22
224140  |Educador Fisico 40h 1 0 1 d dividual
Atividade Coletiva
Atendimento Individual 144 320
223505  |Enfermeiro 40h 2 0 2
Atividade Coletiva 60
223605 Fisioterapeuta 30h 3 0 3 i vi 144 I 360
Atividade Coletiva 66
225105 |Médico Acupunturista 20h 2 0 2 i ivi 72 [ 160
Atividade Coletiva 28
225270 | Médico Ortopedia 20h 1 0 1 i vi 48 I 64
Atividade Coletiva 14
251510  |Psicélogo 30h 1 0 1 i vi 63 | 120
Atividade Coletiva 22
223905  |Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 i vi 48 I 120
Atividade Coletiva 22
322205  [Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
Equipe PICS
225105 Médico Acupunturista 20h 1 0 1
225195 Médico Homeopata 12h 1 1
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1
251510 Psicélogo 40 h 1 0 1
239410  |Educador Social 30h 2 0 2
Equipe iva/Ap
411010 | Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
411005 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
223505 |Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 28 0 28
es de i | M 16
es de I M 17
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CIDADE DE
SAO PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

o

EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA

EQUIPE DE ATENCAO A VITIMA DE VIOLENCIA SEDIADA NO CRDor MARIA HELENA

Quantidade de Profissionais
N 5 Carga horaria . Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm. Procedimento
semanal Necessidade N A Contratar Esperados
Direta
Equipe Especializada em Violéncia
251605 | Assistente Social 30h 2 0 2 dividual 240 *
251510 Psicélogo 40 h 2 0 2 280 *
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 | 240 *
Atividade em grupo 5 por equipe **
TOTAL 6 0 6
* Indicador de i M 34
** de Monitoramento MM 35|
CENTRO DE ATENGAO PSICO SOCIAL - CAPS
CNES: 2028816 CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA
q Quantidade de Profissionais
N N Carga hordria -
CBO Categoria Profissional/ Cargo semanal N idad Adm. G Procedimento Metas
ecessidade ontratar
Direta
251605  |Assistente Social 30h 2 0 2
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1
223505 Enfermeiro 40h 3 0 3
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
225133 Médico Psiquiatria 12h 5 0 5
251510 Psicdlogo 30h 4 0 4
515305 Educador Social 20h 2 0 2
322205 Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5
223905 Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
AB 12 *
Matriciamento RUE 2%
Consulta/Atendimento Domiciliar I 30
Pacientes com cadastro ativo I 220
Equipe ini iva/Apoit
411010 _|Assistente Administrativo 40h 1 0 1
514320 Aucxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
410105 Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210  |Gerente 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
782305 Motorista 44 h 1 0 1
325115  |Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 37 0 37
* Indicador do Matrici AB M 42
** i de RUE M 43
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
CNES: 4072928 CEO Il CAPAO REDONDO
ETaleh Quantidade de Profissionais
cBO Categoria Profissional/ Cargo sgemanal N idad Adm. G Procedimento Metas
ecessidade ontratar
Direta
223268 Cirurgia Oral Menor 20 h 2 0 2 Procedimentos 120
223220 i Est 20h 1 0 1 Procedimento: 44
223212 Endodontista 20h 2 0 2 Procedimentos 72
223288 Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160
223248 |Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80
223256 [Protesista 20h 2 0 2 Tratamento Iniciado 2
Tratamento concluido 26
223240 Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
223284 | Dor Orofacial 20h 1 0 1 Tratamento Iniciado 24
223224 Implantodontia 20h 1 0 1 20 Cirurgias para colocagdo de implante
322415 Auxiliar de Satde Bucal 40 h 11 0 11
Equipe i iva/Ap
411010 _ [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
131210 _|Gerente de Satde Bucal 40h 1 0 1
411005 Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
TOTAL 31 0 31

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT

CNES: 6194974

SADT- AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Exame Quantidade Descrigdo
MAPA 44 Exames com laudo
HOLTER 100 Exames com laudo
TESTE ERGOMETRICO 100 Exames com laudo
ELETROENCEFALOGRAMA 40 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 400 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 Exames com laudo
ECOCARDIOGRAMA 150 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda * 500 laudos
RAIO-X Livre demanda * 1500 laudos
* METAS EM MONITORAMENTO M 38 - RAST PORTARIA 943/2025
CNES: 6998178 SADT — HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
Exame Quantidade Descrigdo
ENDOSCOPIA 133 Exames com laudo
COLONOSCOPIA 25 Exames com laudo
DENSITOMETRIA OSSEA 100 Exames com laudo
MAPA 44 Exames com laudo
HOLTER 100 Exames com laudo
ELETROENCEFALOGRAMA 40 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda * 1000 laudos
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 700 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 250 Exames com laudo
ECOCARDIOGRAMA 200 Exames com laudo
ESPIROMETRIA 150 Exames com laudo

* METAS EM MONITORAMENTO M 38 - RAST PORTARIA 943/2025
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE sSUs

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ANEXO V - EQUIPE DIMENSIONADA E METAS DE PRODUGAO
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE - M'BOI MIRIM
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF
CNES: 2786737 UBS ALTO DA RIVIERA (05 ESF + 02 ESB Modalidade I)
Carga Quantidade de - Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ [Necessid| Adm. Procedimento
" Contrata Esperados
semanal ade Direta
r
225142 [Médico ESF 40h 5 0 5 |Consulta médica 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 | Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 [Consulta de enfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 |Visita domiciliar 320
515105 |Agente Comunitario de Saude 40h 25 0 25  |Visita domiciliar 5000
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 2 0 a  |T!Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
251510 |psicslogo 20h 1 o 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
223710 | Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PICs - Atividade coletiva | 35
[PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 | Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 | Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 |Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
716610 |Pintor 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 | Orientador de Publico 30 h 1 0 1
TOTAL 75 0 75
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educacdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgéo de Contetdo

1 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagBes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

[ * Indicador de Monitoramento M 29

24




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 3049213 UBS CHACARA SANTA MARIA (05 ESF + 02 ESB Modalidade I)
Quantidade de
Carga
s o e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessid| Adm. Procedimento
) Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
225142 [Médico ESF 40h 5 0 5 [Consulta médica — 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 | Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 [Consulta de enfermeiro 00
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 |Visita domiciliar 320
515105 |Agente Comunitério de Satude 40 h 30 0 30 [Visita domiciliar 6000
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 |T!Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4%
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
Atividade individual 36
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1
Atividade coletiva 6
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |psicslogo 20h 1 o 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva | 35
[PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 |Técnico de Farmacia 40h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 | Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 | Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 84 0 84
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educacgdo Digital Profissional

14h de tele educagio médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgao de Contetdo

1 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 5743583 UBS CIDADE IPAVA (07 ESF + 04 ESB jalidade | e 01 ESB dalidade I1)
Quantidade de
Carga
s S e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessid| Adm. Procedimento
N Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
225142 [Médico ESF 40h 7 0 7 [Consulta médica — 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 [Consulta de enfermeiro 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14  |Visita domiciliar 448
515105 |Agente Comunitério de Satude 40 h 42 0 42 |Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 4 0 4 |1 Clinico/Restaurador 120
Tl Prétese 8*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
ESB Il
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 | Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofi |
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 Atividade individual 61
Atividade coletiva 15
- Atividade individual 20
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 ‘Atividade coletiva 20
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 |Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacautico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 2  |Atividade individual 64
Atividade coletiva 40
223810 [Fonoaudislogo a0h 1 0 1 fAtvidade individual 60
Atividade coletiva 40
225133 [Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 fhtvidade individual 60
Atividade coletiva 2
223710 | Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
. Atividade individual 60
251510 |Psicdlogo 40h 1 0 1
s Atividade coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva | 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
325115 |Técnico de Farmacia 40h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 | Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10 h 2 0 2
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 120 0 120

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educacgdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgao de Contetdo

1 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satuide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

[ * Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE sSUs

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787105 UBS HORIZONTE AZUL (04 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Quantidade de
Carga
s o e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ Necessid| Adm. Procedimento
N Contrata Esperados
semanal ade | Direta .
225142 | Médico ESF 40h 4 0 4 [Consulta médica — 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 [Consulta de enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 |Agente Comunitério de Satude 40 h 24 0 24 |Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 |Cirurgiio Dentista 40h 2 0 a2 |T"Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4%
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
223405 [Farmacéutico 30h 1 0 1 |Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 [Psicslogo 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 28
[PICS - Atividades individuais | 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 7 0 7
325115 |Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 |Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 |Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 71 0 71
dalidade de dimento Q idad

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educa¢do médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transicdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787199 UBS JARDIM ARACATI (05 ESF)
Quantidade de
p - carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 5 0 5 |Consulta médica —_ 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 |Consultade enfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 |Visita domiciliar 320
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 30 0 30 |Visita domiciliar 6000
Equipe Multiprofissional
223405 [Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
. Atividade individual 60
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 Atividade coletiva 20
251510 [Psicslogo 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
|PICS - Atividade coletiva | 35
[PICs - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 |Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 |Oficial de Manutencdo 44 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 | Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 79 0 79
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educa¢do médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educacdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo jd produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transicdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2086743 UBS JARDIM CAICARA (07 ESF)
Quantidade de
p - carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 7 0 7 |Consulta médica —_ 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 |Consulta de enfermeiro 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14  |Visita domiciliar 448
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 42 0 42 |Visita domiciliar 8400
Equipe Multiprofissional
223405 [Farmacéutico a0h 1 0 1 [Atvidade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 fAtividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicologo 40h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva [ 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 |Técnico de Farmacia 40h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 |Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 [Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 99 0 99
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educa¢do médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educacdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo jd produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transicdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE sSUs

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787288 UBS JARDIM COIMBRA (07 ESF + 05 ESB Modalidade 1)
Quantidade de
Carga
s o e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. Procedimento
N Contrata Esperados
semanal ade | Direta .
225142 [Médico ESF 40h 7 0 7 [Consulta médica — 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 [Consulta de enfermeiro 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14  |Visita domiciliar 448
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 42 0 42 |Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 Cirurgido Dentista 40h 5 0 5 | Clinico/Restaurador 150
Tl Prétese 10*
322430 |Auxiliar de Satude Bucal 40 h 5 0 5 Consulta/Atendimentos 660
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 2 0 p  [|Atividade individual 122
Atividade coletiva 30
224140 [Educador Fisico 40h 1 0 1 |Atividade individual 20
Atividade coletiva 80
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 20h 2 0 ,  |Atividade individual 64
Atividade coletiva 40
225133 |Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 |Atividade individual c0
Atividade coletiva 2
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PiCs - Atividade coletiva [ 40
[PICs - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 3 0 3
212420 |Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 |Técnico de Farmacia 40h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
131210 [Supervisor Técnico de Satude 40 h 1 0 1
514325 |Oficial de Manutencdo 44 h 1 0 1
514325 |Oficial de Manutencdo 36 h 1 0 1
351605 | Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 123 1 122
dalidade de dimento Q idad

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educa¢do médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetido (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satuide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787423 UBS JARDIM GUARUJA (05 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Quantidade de
P il carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 5 0 5 |Consulta médica —_ 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 [Enfermeiro - ESF 40h 5 0 5 |Consultadeenfermeiro 900
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 11 0 11  |Visita domiciliar 352
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 28 0 28  |Visita domiciliar 5600
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 T! Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 [Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissi
223405 [Farmacéutico 30h 1 0 1 [Advidade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 20h 1 o 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva [ 35
[PICS - Atividades individuais | 50
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 | Técnico de Farmdcia 40h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
715210 | Pedreiro 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 82 0 82
Modalidade de dii Q idad

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avancado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787458 UBS JARDIM HERCULANO (06 ESF + 03 ESB Modalidade I)
Quantidade de
P il carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
r
Direta
225142 [Médico ESF 40h 6 0 6  |Consulta médica —_ 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 6 0 g [|Consultadeenfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 |Visita domiciliar 384
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 36 0 36 |Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista a0h 3 0 3 |TClinico/Restaurador 90
Tl Prétese 6*
322430 |Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
Equipe Multiprofissi
251605 [Assistente Social 30h 2 0 , |Atividade individual 122
Atividade coletiva 30
223405 [Farmacéutico 30h 1 0 1 |Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1 |Atividade individual 46
Atividade coletiva 30
225133 [Médico Psiquiatra 20h 2 1 1 [Atividade individual 220
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicologo 30h 1 0 1 fAtividade individual 46
Atividade coletiva 30
PICS
[Pics - Atividade coletiva [ 40
[PICs - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 [Assistente Administrativo 40 h 2 0 2
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
325115 |Técnico de Farmécia 40 h 3 0 3
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
514320 |Ajudante Geral 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
TOTAL 102 2 100
Saude da Familia Digital
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educacdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transigao Digital

300 abordagens e orientagGes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigao Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE sSUs

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787644 UBS JARDIM NAKAMURA (04 ESF + 02 ESB Modalidade I)
Quantidade de
Carga
: S e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. Procedimento
. Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
225142 | Médico ESF 40h 4 0 4 [Consults médica — 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 [Consulta de enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 4 4 0 Visita domiciliar 40
515105 |Agente Comunitério de Satude 40 h 24 0 24 |Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 2 0 | Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223405 |Farmacéutico 30h 1 0 1 [Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223710 | Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 30h 1 0 1 Atividade individual 46
Atividade coletiva 30
PICS
[Pics - Atividade coletiva [ 28
[PICS - Atividades individuais | 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 1 8
325115 |Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
514325 |Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
514325 |Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 [Médico Generalista/Clinico 40h 1 [ o[ 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 78 5 73
Modalidade de di Q idad

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagBes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-saude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

[ * Indicador de Monitoramento M 29

33




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 3002543 UBS JARDIM PARANAPANEMA (06 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Quantidade de
P il carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 6 0 6  |Consulta médica —_ 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 [Enfermeiro - ESF 40h 6 0 6 |Consultadeenfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 |Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 36 0 36 |Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 [Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 |T'Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissi
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atvidade individual 48
Atividade coletiva 8
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 [Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1 [Advidade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 30h 1 0 1 Atividade individual 46
Atividade coletiva 30
PICS
[Pics - Atividade coletiva [ 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 |Técnico de Farmacia 40h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
716610 | Pintor 44 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 93 0 93
Modalidade de dimento Q idad

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educag¢do médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢ao Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢ao Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

[ * Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 4050223 UBS PARQUE DO LAGO (03 ESF + 01 ESB dalidade | + 01 ESB dalidade 11)
Quantidade de
P il carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 3 0 3 |Consulta médica —_ 1248
Consulta/Atendimento Domiciliar 48
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 |Consultadeenfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 7 0 7 Visita domiciliar 224
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 18 0 18 |Visita domiciliar 3600
ESB |
223293 [Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 |T'Clinico/Restaurador 30
Tl Prétese 2*
322430 | Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 132
ESB Il
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 |Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
223405 [Farmaceutico 30h 1 0 1 [Advidade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 |Farmacéutico 0h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
225250 [Médico Ginecologista 20h 1 1 o [Atividade individual 120
Atividade coletiva 4
223710 | Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 40h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PICS - Atividade coletiva | 21
[PICS - Atividades individuais | 30
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 [Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 7 0 7
325115 |Técnico de Farmécia 40h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 65 1 64
Modalidade de di Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidad3o (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgao de Contetdo

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2788616 UBS SANTA LUCIA (07 ESF + 02 ESB Modalidade 1)
Quantidade de
P il carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 7 0 7 |Consulta médica —_ 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 |Consulta de enfermeiro 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14  |Visita domiciliar 448
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 42 0 42 |Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 [Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 |T'Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Satide Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissi
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 [Atvidade individual 48
Atividade coletiva 8
223405 [Farmacéutico 30h 1 0 1 |Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
225133 |Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 fAtividade individual £0
Atividade coletiva 2
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 |Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 103 0 103
Saude da Familia Digital
Modalidade de di Q idad

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgao de Contetdo

1 novo conteudo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢ao Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢ao Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

[ * Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2825767 UBS JARDIM SANTA MARGARIDA (04 ESF + 02 ESB Modalidade I)
Quantidade de
p il carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta r
225142 [Médico ESF 40h 4 0 4 |Consulta médica —_ 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565 [Enfermeiro - ESF 40h 4 0 4 |Consultadeenfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita domiciliar 10
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 24 0 24 |Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista a0h 2 0 2 |1 Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
Equipe Multiprofissi
223405 [Farmaceutico 30h 1 0 1 [Advidade individual 36
Atividade coletiva 6
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 20h 1 0 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva | 28
[PICS - Atividades individuais | 40
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
325115 | Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
951105 |Eletricista de Manuten¢do 44 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 |Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 74 1 73
Modalidade de di Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidad3o (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transi¢do Digital

150 downloads App E-satde SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientacdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29

37




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
s.l\o’ﬁ&w.o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 2086816 UBS VERA CRUZ (07 ESB + 03 ESB dalidade | + 02 ESB dalidade 1)
Quantidade de
Carga
s - e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. Procedimento
. Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
225142 [Médico ESF 40h 7 0 7 [Consulta médica — 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 7 0 7 [Consulta de enfermeiro 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 14 0 14  |Visita domiciliar 448
515105 |Agente Comunitério de Satude 40 h 42 0 42 |Visita domiciliar 8400
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 3 0 3 |T!Clinico/Restaurador 90
Tl Prétese 6*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 3 0 3 Consulta/Atendimentos 396
0
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2 Tl Clinico/Restaurador 60
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 2 0 2 Tl Prétese 6*
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 276
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2 At?v?dade indivi.dual 122
Atividade coletiva 30
224140 |Educador Fisico a0h 1 0 1 [Atividade individual 20
Atividade coletiva 80
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223405 |Farmacautico 30h 1 0 1 |Atividade individual 36
Atividade coletiva 6
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1 |Atividade individual 46
Atividade coletiva 30
225250 |Médico Especialista - Ginecologia* 12h 1 0 1 At!v!dade |nd|V|.duaI 66
Atividade coletiva 2
225133 [Médico Psiquiatra 20h 1 0 1 [Atividade individual 110
Atividade coletiva 4
225133 [Médico Psiquiatra 12h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 2
223710 | Nutricionista 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicslogo 20h 1 o 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PICs - Atividade coletiva | 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1
212405 |Analista de Sistema 40h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 12 0 12
325115 |Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 |Encarregado Administrativo 40h 1 0 1
717020 |Encarregado de Obra 36h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
411005 |Orientador de Publico 40h 2 0 2
131210 [Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
* 18% carga horaria para procedimentos de colposcopia e DIU
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 | Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 124 0 124
Modalidade de Atendimento Quantidade
Tele Educagao Digital Profissional 14h de tele educagdo médico/més
Tele Educagao Digital ao Cidaddo (audiovisual) 17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450

Audio/Visual - Produggo de Contetd
udio/Visua rodugao de Lonteudo materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado 476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A 120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢do Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transigdo Digital 150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento 240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo 480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 3762831 UBS VILA CALU (04 ESF + 04 ESB Modalidade 1)
Quantidade de
c A
p S arg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
r
Direta
225142 [Médico ESF 40h 4 0 4 |Consulta médica —_ 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
223565 [Enfermeiro — ESF 40h 4 0 4 |Consultade enfermeiro 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
515105 |Agente Comunitério de Saude 40 h 24 0 24 |Visita domiciliar 4800
ESB |
223293 [Cirurgido Dentista 40h 4 0 4 [TiClinico/Restaurador 120
Tl Prétese 8*
322430 | Auxiliar de Satide Bucal 40 h 4 0 4 Consulta/Atendimentos 528
Equipe Multiprofissi
223405 |Farmacéutico a0h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 | Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |Psicologo 40h 1 0 1 |Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[Pics - Atividade coletiva 28
|PICSfAtividades individuais 40

Equipe Administrativa/Apoio

515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 3 0 3
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 9 0 9
325115 |Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40 h 1 0 1
514325 | Oficial de Manutengdo 44 h 1 0 1
411005 |Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
Saude da Familia Digital

225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1

TOTAL 78 0 78

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educa¢do médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidadao (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450

materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transi¢ao Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigao Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2787245 UBS JARDIM CAPELA (06 ESF + 02 ESB jalidade | + 01 ESB lalidade I)
Quantidade de
Carga
s S e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. Procedimento
. Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
225142 [Médico ESF 40h 6 0 ¢ |Consulta médica — 249%
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
223565 | Enfermeiro — ESF 40h 6 0 ¢ [Consulta de enfermeiro 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 |Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitério de Satude 40 h 36 0 36 |Visita domiciliar 7200
ESB |
223293 |Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 |T!Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4%
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
ESB Il
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 | Auxiliar de Salde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 |Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
251605 |Assistente Social 30h 1 0 1 At!v!dade |nd|V|vduaI 61
Atividade coletiva 15
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1 |Atividade individual 20
Atividade coletiva 80
223405 [Farmacéutico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
225250 [Médico Ginecologista 20h 1 0 1 |Atividade individual 120
Atividade coletiva 4
225133 [Médico Psiquiatra 20h 2 0 ,  [Atividade individual 220
Atividade coletiva 8
223710 |Nutricionista a0h 1 0 1 [Atvidade individual 60
Atividade coletiva 40
s Atividade individual 60
251510 |Psicdlogo 40h 1 0 1
8 Atividade coletiva 40
PICS
[PICs - Atividade coletiva | 40
[PICS - Atividades individuais | 60
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
411010 [Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 0 10
325115 |Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Satide 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
131210 [Gerente 40h 1 0 1
514325 |Oficial de Manutengdo 36h 1 0 1
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
225133 | Médico Psiquiatra 10 h 2 0 2
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
411005 [Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 103 0 103

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidad3o (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgéo de Contetdo

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telepsiquiatria

56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transicdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

[ * Indicador de Monitoramento M 29
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SuUs

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2788365 UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO (05 ESF + 02 ESB dalidade I + 01 ESB dalidade I1)
Quantidade de
Carga
s o e . A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. Procedimento
. Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
225142 | Médico ESF 40h 5 0 5 [Consulta médica — 2080
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
223565 | Enfermeiro — ESF 40h 5 0 5 [Consulta de enfermeiro 00
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 |Visita domiciliar 384
515105 |Agente Comunitério de Satude 40h 30 0 30 |Visita domiciliar 6000
imei %
223580 |Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1 Primeira Consulta 60
Procedi lizad 170 ***
322205 |Técnico de Enfermagem - sala curativos 40 h 1 0 1
- . . Consulta médica* 595
225250 |Médico Ginecologista 12h 5 0 5 n
Procedimentos sem meta
225124 | Médico Pediatra 20h 1 0 1 Consulta médica 264
225133 | Médico Psiquiatra 12h 3 0 3 [Consulta médica 180
Grupos 6
ESB |
223293 [Cirurgido Dentista 40h 2 0 2 |T'Clinico/Restaurador 60
Tl Prétese 4*
322430 | Auxiliar de Saude Bucal 40 h 2 0 2 Consulta/Atendimentos 264
ESB Il
223293 |Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 30
322430 |Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl Prétese 3*
322425 [Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimentos 138
Equipe Multiprofissional
223405 |Farmacautico 40h 1 0 1 |Atividade individual 48
Atividade coletiva 8
223710 [Nutricionista 40h 1 0 1 [Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
251510 |psicslogo 20h 1 o 1 Atividade individual 60
Atividade coletiva 40
PICS
[PICs - Atividade coletiva | 35
[PICS - Atividades individuais | 50
Equipe de Apoio (Ginecologia)
322230 [Auxiliar de Enfermagem - Apoio GO [ 3oh T 2 [T 2 ] o ]
Equipe Administrativa/Apoio
515120 |Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 10 2 8
325115 |Técnico de Farmacia 40h 2 0 2
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 2 0 2
131210 |Supervisor Técnico de Satude 40 h 1 0 1
* 18% carga hordria para procedimentos de colposcopia e DIU
Saude da Familia Digital
225170 |Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
TOTAL 101 4 97

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educacdo Digital ao Cidad3o (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Audio/Visual - Produgéo de Contetdo

1 novo contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado

476 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A

120 Telediagndsticos (exames laudados)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M 29

** indicador de

amento M 39

**¥* Indicador de

amento M 40
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CIDADE DE

si\o’ PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

AMA 12 HORAS
CNES: 2787245 AMA JARDIM CAPELA
Carga Quantidade de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ [Necessid| Adm. & Procedimento/ Plantdes Esperados
q Contrata
semanal ade | Direta v
AMA 12 horas
225125 |Médico Clinico (Plantonista) 12h 12 0 12
225124 |Médico Pediatra (Plantonista) 12h 6 0 6
223405 |Farmacéutico 36h 2 0 2 2 Clinicos e 1 Pediatras - de 22 feira a sébado
322205 |Técnico de Enfermagem 36h 12 0 12
223505 |Enfermeiro 36h 4 0 4
Equipe Administrativa/Apoio
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 36h 6 0 6
325115 |Técnico de Farmacia 36 h 3 0 3
TOTAL 46 0 46
AMA 24 HORAS
CNES: 4488318 AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO
Carga Quantidade de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| Adm. A Procedimento/ Plantdes Esperados
q Contrata
semanal ade Direta ;
AMA 24 horas
225125 |Médico Clinico 12h 21 0 21
225125 |Médico Clinico - noturno 12h 14 0 14
225124 |Médico Pediatra 12h 14 0 14
225124 |Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225170 |Médico RT Supervisor 24h 1 0 1
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2
322205 | Técnico de Enfermagem 36 h 18 0 18 03 Clinicos dia e 02 Clinico noite
322205 | Técnico de Enfermagem noturno 36h 16 0 16 02 Pediatras dia e 02 Pediatras noite.
223505 |Enfermeiro 36h 8 0 8
223505 |Enfermeiro Supervisor noturno 36h 2 0 2
223505 |Enfermeiro - noturno 36h 6 0 6
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1
223405 |Farmacéutico 44 h 3 0 3
223405 |Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
411010 |Assistente Administrativo 36h 2 0 2
411010 |Assistente Administrativo noturno 36h 2 0 2
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 36h 10 0 10
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo - noturno 36h 4 0 4
411005 [Orientador de Publico 36 h 2 0 2
131210 [Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
325115 |Técnico de Farmécia 36h 5 0 5
325115 |Técnico de Farmécia noturno 36h 5 0 5
514120 |Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 154 0 154
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI
CNES: 2086816 PAI - SEDIADO NA UBS VERA CRUZ
Carga Quantidade de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. & Procedimento
N Contrata Esperados
semanal ade | Direta ;
516210 |Acompanhante do Idoso 40 h 12 0 12
322205 | Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 A
= Idosos em acompanhamento / Més
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1
225125 |Médico Clinico 20h 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
131210 |Supervisor Técnico de Satude 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
782305 |Motorista 44 h 1 0 1
TOTAL 19 0 19
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS
s.l\o’m\!w.o COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

URGENCIA E EMERGENCIA

CNES: 9505946 UPA VERA CRUZ
Carga Quantidade de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. & Procedi /Plantdes Esperad
q Contrata
semanal ade | Direta v
225125 |Médico Clinico — diurno 12h 28 0 28
225125 |Médico Clinico - noturno 12h 28 0 28 04 Clinico dia e 04 Clinicos noite
225124 |Médico Pediatra — diurno 12h 21 0 21 03 Pediatras dia e 02 Pediatras noite
225124 |Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225170 | Médico Emergencista 12h 7 0 7
225170 | Médico Emergencista - noturno 12h 7 0 7
225225 | Médico Especialista - Cirurgido 12h 7 0 7
225225 |Médico Especialista - Cirurgido - noturno 12h 7 0 7
225270 |Médico Especialista - Ortopedista 12h 7 0 7
225270 |Médico Especialista - Ortopedista - noturno 12h 7 0 7
225133 |Médico Especialista - Psiquiatra 12h 7 0 7
225133 |Médico Especialista - Psiquiatra - noturno 12h 7 0 7
225170 |Médico NIR 40 h 2 0 2
223208 | Dentista 12h 14 0 14
223208 | Dentista - noturno 12h 14 0 14
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 12h 14 0 14
322415 |Auxiliar de Satde Bucal - noturno 12h 16 0 16
322415 |Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1
251605 |Assistente Social 30h 0 4
223505 |Enfermeiro 36h 26 0 26
223505 |Enfermeiro - noturno 36h 22 0 22
223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3
223505 |Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
223405 |Farmacéutico 44h 3 0 3
223405 |Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
223605 |Fisioterapeuta 30h 4 0 4
322205 |Técnico de Enfermagem 36 h 66 0 66
322205 |Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 50 0 50
322605 | Técnico de Gesso 36h 3 0 3
322605 | Técnico de Gesso - noturno 36h 3 0 3
Equipe Administrativa/Apoio
212420 |Analista de Suporte 36 h 2 0 2
212420 |Analista de Suporte - noturno 36 h 3 0 3
411010 |Assistente Administrativo - noturno 36h 2 0 2
411010 |Assistente Administrativo 40h 4 0 4
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 36h 12 0 12
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 8 0 8
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 |Orientador de publico 36h 6 0 6
411005 |Orientador de publico - noturno 36h 5 0 5
131210 |Supervisor Técnico de Satide 40 h 2 0 2
351605 | Técnico Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 |Técnico de Farmacia 36h 4 0 4
325115 |Técnico de Farmacia Noturno 36h 5 0 5
514120 |Zelador - noturno 36h 2 0 2
514120 |Zelador 44 h 2 0 2
TOTAL 459 0 459
CNES: 3474674 UPA JARDIM ANGELA
Carga Q de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. & Pr di /Plant&es Esperad
A Contrata
semanal ade | Direta ;
225125 Melzd!co Cllfu»co— diurno 12h 35 0 35 05 Clinico dia e 03 clinico noite
225125 |Médico Clinico - noturno 12h 21 0 21
225124 Méd!co Ped!atra —diurno 12h 21 0 21 03 Pediatra dia e 02 Pediatra noite
225124 |Médico Pediatra - noturno 12h 14 0 14
225225 |Médico Cirurgido 12 h 7 0 7 01 Cirurgido /dia
225170 | Médico RT Supervisor 36 h 1 0 1
251605 |Assistente Social 30h 4 0 4
223505 |Enfermeiro 36h 13 0 13
223505 |Enfermeiro - noturno 36h 8 0 8
223505 |Enfermeiro Supervisor - noturno 36 h 2 0 2
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
223405 |Farmacéutico 44 h 3 0 3
223405 |Farmacéutico noturno 44 h 1 0 1
322205 |Técnico de Enfermagem 36 h 31 0 31
322205 |Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 24 0 24
Equipe Administrativa/Apoio
212420 |Analista de Suporte 36 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo - noturno 36 h 2 0 2
411010 |Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 36h 13 0 13
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo noturno 36h 8 0 8
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 |[Jovem Aprendiz 30h 3 0 3
411005 |Orientador de publico 36h 2 0 2
142705 |Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Satide 40 h 1 0 1
351605 | Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
325115 |Técnico de Farmdcia 36h 6 0 6
325115 |Técnico de Farmacia Noturno 36h 5 0 5
514120 |Zelador 44 h 1 0 1
TOTAL 238 0 238
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ATENCAO ESPECIALIZADA
CNES: 6200389 AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
Carga Quantidade de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ |Necessid| Adm. & Procedimento Vellres
N Contrata Esperados
semanal ade | Direta v
225120 |Médico Cardiologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
225155 |Médico Endocrinologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
225112 |Médico Neurologista 12 h 6 0 6 Consulta Médica 792
225270 |Médico Ortopedista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225136 | Médico Reumatologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225285 |Médico Urologista 12h 6 0 6 Consulta Médica 792
225115 |Médico Vascular /Angiologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
225170 |Médico RT Supervisor 12 h 1 0 1
223405 |Farmacéutico 40 h 1 0 1
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2
223505 |Enfermeiro 36h 4 0 4
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1
322605 | Técnico de Gesso 36h 2 0 2
322205 | Técnico de Enfermagem 36h 12 0 12
Equipe A ativa/Apoio
514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 3 0 3
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 36h 19 0 19
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 2 0 2
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 3 0 3
411005 |Orientador de Publico 36h 2 0 2
131210 [Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
Saude da Familia Digital
322205 |Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2
324105 |Técnico de Eletroencefalografia 40 h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
TOTAL 100 0 100
Modalidade de Atendimento Quantidade

Tele Educagao Digital Profissional

14h de tele educa¢do médico/més

Tele Educagao Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Telediagndstico por MAPA (com equipamento) + I1A

140 exames com laudo/més

Eletroencefalograma + IA

160 exames com laudo/més

Telediagnodstico por HOLTER (com equipamento) + 1A

120 exames com laudo/més

Audio/Visual - Produgdo de Contetido

3 novos contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagbes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigao Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS

CIDADE DE
SAO PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
CNES: 2091658 HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA
Cares Quantidade de
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| Adm. & Procedimento VellaEs
. Contrata Esperados
semanal ade Direta r
225120 |Médico Cardiologista Adulto 12h 2 0 2 Consulta Médica 264
225120 |Médico Cardiologista Infantil 12 h 0,5 0 0,5 Consulta Médica 66
-~ . 12h Consulta Médica 455
225135 | Médico Dermatologista 2h ! 0 ’ Procedimentos 291
Médico Dermatologista/ Hansenologia 12h 1 0 1 Consulta Médica 88
225155 |Médico Endocrinologista 12h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330
225155 |Médico Endocrinologista infantil 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
225165 |Médico Gastroenterologista 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
225250 |Médico Ginecologista/PNAR 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528
225112 |Médico Neurologista 12 h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 198
225112 |Médico Neurologista infantil 12 h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 132
225270 |Médico Ortopedista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660
225109 |Médico Nefrologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
225127 |Médico Pneumologista 12h 2,5 0 2,5 Consulta Médica 330
225127 |Médico Pneumologista Infantil 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225127 |Médico Pneumologista ODP 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
223580 |Enfermeiro Estomaterapeuta 40h 1 0 1 Primeira Consulta 60>
Pr dif lizad: 170 ***
225170 |Médico RT Supervisor 28h 1 0 1
251605 |Assistente Social 30h 3 0 3
223505 |Enfermeiro 36h 7 0 7
223505 |Enfermeiro 40h 2 0 2
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
223710 |Nutricionista 40h 1 0 1
251510 | Psicologo 40 h 2 0 2
324105 |Técnico de Eletroencefalograma 36 h 1 0 1
322230 |Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 3 0
322205 |Técnico de Enfermagem 36 h 29 0 29
322205 |Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
CIRURGIAS DE PEQUENO E MEDIO PORTE - INDICADORES MONITORAMENTO M16 - RAST E M17 - RAST
Cirurgido Vascular
225225 C!rurg!ao Urol.ogl.co 12h 60 0 60 Cirurgia Pequeno Porte
Cirurgido Pediatrico
Cirurgido Geral
Cirurgia Vascular | 50
Cirurgia Uroldgica | 18
Cirurgia Médio Porte
Cirurgia Vascular 19
Cirurgia Geral 13
Cirurgia pediatrica 13
Procedimentos 60
Consulta Médica 573
Biopsia de Prostata 16
Estudo Urodindmico 180

225151 [Anestesiologia

| Avaliagdo pré-anestesica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA

Equipe Administrativa/Apoio

212420 |Analista de Suporte 40 h 1 0 1

411010 |Assistente Administrativo 40h 2 0 2

411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 36h 24 0 24

411010 [Auxiliar Administrativo 40h 6 2 4

514320 |Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 5 0 5

325115 |Técnico de Farmacia 36h 1 0 1

514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1

410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1

131210 [Gerente 40h 1 0 1

411005 [Jovem Aprendiz 30h 2 0 2

411005 [Orientador de publico 36 h 2 0 2

131210 [Supervisor Técnico de Saude 40 h 2 0 2

351605 | Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1

514120 |Zelador (44h) 44 h 1 0 1

SERVICO OFTALMOLOGIA Pr di Quantidad

Consulta Médica 580

Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
Cirurgias 95

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos: Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagdo de lesdo cutanea;

Pungdo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno Porte Cirtrgico - Tempo Duragdo: Até 01 hora de sala cirurgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento,
Reconstrugdo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Amputagdo/Desarticulagdo de dedo, Plastica

de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte Cirurgico - Tempo de Duragdo: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA: Principais: Tratamento cirdrgico varizes, Safenectomia,

Herniorrafia inguinal/umbilical/epigéstrica/femoral, Hemorroidectomia, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirdrgico de hidrocele e

Varicocele, Orquidopexia.

Anestesiologia

| Avaliag3o pré-anestésica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA

Saude da Familia Digital

322205 |Técnico de Enfermagem

411005 |Orientador de Publico

411005 [Jovem Aprendiz

TOTAL

40 h 2 0 2

30h 1 0 1

30h 1 0 1
199,5 5 194,5

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educacgdo Digital ao Cidaddo (audiovisual)

17.142 agdes de tele-educagdo audiovisual enviadas

Telediagndstico por MAPA (com equipamento) + I1A

80 exames com laudo/més

Eletroencefalograma + IA

60 exames com laudo/més

Telediagndstico por HOLTER (com equipamento) + I1A

80 exames com laudo/més

Audio/Visual - Producdo de Contetido

3 novos contetdo (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo jd produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transigdo Digital

300 abordagens e orientagBes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transigdo Digital

150 downloads App E-satude SP

Telemonitoramento

240 (Capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (Capacidade instalada inicial)

* Indicador de Monitoramento M39

| **Indicador de Monitoramento M40

45




CIDADE DE

SAO’ PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

CNES: 7378394 HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM Il - VERA CRUZ
Quantidade de
Carga
S - q . A " Valoresa
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| Adm. Procedimento
N Contrata Esperados
semanal ade Direta r
225120 |Médico Cardiologista 12h 5 0 5 Consulta Médica 660
225135 |Médico Dermatologista 12h 6 0 ¢ [Consulta Médica 457
Procedimentos 204
225165 |Médico Gastroenterologista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132
225250 |Médico Ginecologista/PNAR 12 h 2 0 2 Consulta Médica 264
225103 | Médico Infectologista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
225265 |Médico Oftalmologista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396
225275 [Médico Otorrinolaringologista 12h 6 0 6 [|Consulta Médica 506
N2 Exames 72
225270 |Médico Ortopedista 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132
223810 |Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Avaliagdo Audiolégica Completa 180
225170 |Médico RT Supervisor 40 h 1 0 1
223208 |Cirurgido Dentista 12 h 1 0 1
322430 |Auxiliar de Sadde Bucal 12h 1 0 1
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2
223505 |Enfermeiro 36h 10 0 10
223505 |Enfermeiro - noturno 36h 3 0 3
223505 |Enfermeiro 40h 3 0 3
223405 |Farmacéutico 36h 1 0 1
223405 |Farmacéutico - noturno 36h 3 0 3
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
322205 |Técnico de Enfermagem 36 h 30 0 30
322205 |Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 5 0 5
Equipe Administrativa/Apoio
514320 |Ajudante Geral 36 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 2 0 2
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 36h 12 0 12
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo - Noturno 36h 4 0 4
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 5 0 5
514320 |Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 1 0 1
325115 |Técnico de Farmacia 36h 6 0 6
325115 | Técnico de Farmacia - noturno 36h 3 0 3
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 |[Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
411005 |Orientador de publico 36 h 2 0 2
142705 |Supervisor de Manutengdo 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Satude 40 h 1 0 1
351605 |Técnico de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
514120 |Zelador - noturno 36h 1 0 1
* CIRURGIAS DE PEQUENO E MEDIO PORTE - INDICADORES MONITORAMENTO M16 - RAST E M17 - RAST
225225 Cirurgido Geral/ Urologia/ Proctologia/ Ginecologia/ 12h o8 0 o8 * Cirurgias portes Pequeno e Médio 778
Otorrinolaringologia/ Odontologia PNE Consulta Médica 432
Anestesiologia Avaliagdo pré-anestesica, sedagdo para cirurgia e acompanhamento RPA
Saude da Familia Digital
322205 |Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
411005 |Orientador de publico 30 h 1 0 1
TOTAL 232 0 232

Modalidade de Atendimento

Quantidade

Tele Educagdo Digital Profissional

14h de tele educagdo médico/més

Tele Educagdo Digital ao Cidad3o (audiovisual)

17.142 agdes de tele educagdo audiovisual enviadas

HOLTER

40 exames com laudo/més

Audio/Visual - Produgao de Contetdo

01 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450
materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Orientador de Transi¢do Digital

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicdo Digital

150 downloads App E-satide SP

Telemonitoramento

240 (capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo

480 (capacidade instalada inicial)

Descrigdo por Porte de Cirurgia

Procedimentos dermatoldgicos: Principais: Exérese de cistos, acrocordons; Bidpsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele

Eletrocoagulagdo de lesdo cutdnea; Pungdo/ Infiltragdo farmaco.

Pequeno e Médio Porte Cirdrgico - Tempo Durac3o: Até 02 horas de sala cirdrgica : Vasectomia, Debridamento, Reconstrugdo de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/
Rotagdo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Fissura Anal, Eletrocoagulagdo de lesdo cutdnea( lesdo anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo, Herniorrafia

inguinal/umbilical/epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, exérese de cisto, lipomas; bidpsias de partes mole, Excisdo e sutura de lesdo de pele; canoplastia; Excisdo e Enxerto

de pele de lesGes complexas, Postectomia, Tratamento cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia, Ninfoplastias, Cauteriza¢des de Condilomas, Laqueaduras, Conizagdo,

Adenoamigdalectomia, Bidpsias de Oro e Nasofaringe e Laringe, Tratamentos Odontoldgicos em pacientes portadores de necessidades especiais, entre outras.
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CIDADE DE

si\o’ PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

REDE DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

CNES: 6657141

CER IV M'BOI MIRIM

Quantidade de
q o Carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta ’
251605 |Assistente Social 30h 3 0 3 Procedimento 405
223505 |Enfermeiro 40 h 1 0 1 Procedimento 180
223605 |Fisioterapeuta 30 h 10 0 10 Procedimento 1350
223810 |Fonoaudidlogo 40 h 8 0 8 Procedimento 1440
225160 |Médico Fisiatra 12h 1 0 1 Procedimento 36
225112 | Médico Neurologista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
225265 |Médico Oftalmologista 12 h 1 0 1 Procedimento 36
225270 |Médico Ortopedista 20 h 1 0 1 Procedimento 60
225275 |Médico Otorrinolaringologista 12 h 2 0 2 Procedimento 72
225120 |Médico Cardiologista/ Pneumologista 12 h 0,5 0 0,5 |Procedimento 17
223710 | Nutricionista 40 h 1 0 1 Procedimento 180
251510 | Psicdlogo 40 h 3 0 3 Procedimento 540
223905 |Terapeuta Ocupacional 30h 7 0 7 Procedimento 945
322205 |Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Fisica 40
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Intelectual 30
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Visual 30
N2 Casos Novos - Reabilitagdo Auditiva 40
Numero de Pacientes acompanhados 1150
Numero de Procedimentos por paciente 5
EQUIPE DE DOR
224140 [Educador Fisico 40h 1 0 1 [Procedimento individual 20
Procedimento grupo 80
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Procedimento 135
225105 |Médico Acupunturista 20 h 2 0 2 Procedimento 120
Equipe A ativa/Apoio
212420 |Analista de Suporte 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Satide 40 h 1 0 1
131210 [Gerente Salde 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 4 0 4
514325 | Oficial de Manutengdo 36 h 1 0 1
411005 |Orientador de Publico 30h 3 0 3
782305 |Motorista 44 h 2 0 2
351605 |Técnico de Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
514120 |Zelador 44 h 1 0 1
PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD M'BOI MIRIM
Q idade de
. » Carg.a : Existen A ' VRS
CBO Categoria Profissional/ Cargo horéria/ [Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta ’
516220 |Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia 40 h 6 0 6 Acdes dos acompanhantes 324
223505 |Enfermeiro 40h 1 0 1
223810 |Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Pr imento Equipe 205
251510 | Psicélogo 40 h 1 0 1
223905 |Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1
N2 Usudrios acompanhados 80

Equipe Administrativa/Apoio

411010 |Assistente Administrativo

[ 40h

[ 1

0

[ 1

TOTAL

[ 8a5 | o [ sa5 |
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CIDADE DE
SAD’PAUI.O

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL - CAPS

CNES: 2786540 CAPS ALCOOL E DROGAS Il JARDIM ANGELA
Quantidade de
q o Carg.a Existen A " Valores
CBO Categoria Profissional/ Cargo horaria/ |Necessid| te Procedimento
Contrata Esperados
semanal ade Adm.
Direta ’
515310 |Agente de Redugdo de Danos 40 h 4 0 4
251605 |Assistente Social 30h 3 0 3
224140 |Educador Fisico 40h 1 0 1
223505 |Enfermeiro 40h 1 0 1
223505 |Enfermeiro 36h 4 0 4
223505 |Enfermeiro - noturno 36h 3 0 3
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
225125 |Médico Clinico 20 h 1,5 0 1,5
225133 |Médico Psiquiatria 20 h 2,5 0 2,5
251510 | Psicélogo 30h 4 0 4
515305 |Educador Social 20h 0 3
322205 |Técnico de Enfermagem 36 h 7 0 7
322205 |Técnico de Enfermagem - noturno 36 h 7 0 7
223905 |Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Matrici em AB 16 *
Matrici em RUE 2 **
Consulta/Atendimento Domiciliar 35
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno (**) 150
Equipe Administrativa/Apoio
514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
411010 [Auxiliar Técnico Administrativo 40h 5 0 5
410105 |Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30 h 1 0 1
782305 [Motorista 44 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Satide 40 h 1 0 1
325115 | Técnico de Farmacia 40h 1 0 1
TOTAL 57 0 57
* Indicador de Monitoramento AB M 42
** Indicador de Monitoramento RUE M 43
(**) ne TOTAL de leitos s3o 10, a meta deverd ser de 50% de ocupag3o, ou seja, 5 leitos/dia, Totali 1o no més 150 |hi noturnos
CNES: 6970532 CAPS INFANTOJUVENIL Il M BOI MIRIM
Q idade de
Carga Existen A
CBO Categoria Profissional/ Cargo horédria/ [Necessid| te Procedimento Metas
Contrata
semanal ade Adm.
Direta r
251605 |Assistente Social 30h 2 0 2
224140 |Educador Fisico 40 h 1 0 1
223505 |Enfermeiro 40 h 2 0 2
223405 |Farmacéutico 40h 1 0 1
223810 |Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2
225112 |Médico Neurologista 20 h 0,5 0 0,5
225133 |Médico Psiquiatra 20 h 2,5 0 2,5
251510 | Psicélogo 30h 5 0 5
515305 |Educador Social 30h 2 0 2
322205 |Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4
223905 |Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1
Matrici em AB 16 *
Matrici em RUE 2 **
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
Pacientes com cadastro ativo 155
Equipe Administrativa/Apoio
514320 |Ajudante Geral 36 h 2 0 2
514320 |Ajudante Geral 44 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40h 1 0 1
514320 |Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 3 0 3
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1
411005 [Jovem Aprendiz 30h 1 0 1
782305 |Motorista 44 h 1 0 1
716610 |Pintor 44 h 1 0 1
325115 |Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1
TOTAL 41 0 41

* Indicador de Monitoramento AB M 42

** Indicador de Monitoramento RUE M 43
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CIDADE DE

si\o’ PAULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

SuUs

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO

CNES: 9144161

CEO Il VERA CRUZ

Quantidade Profissionais P di Metas
Carga ~
horéria e A
CBO Categoria Profissional/ Cargo . Necessid| te
jornada Contrata
semanal 2de I-\.dm. r
Direta
223268 |Cirurgia Oral Menor 20h 2 0 2 Procedimentos 120
223220 |Semiologia/Estomatologia 20h 1 0 1 Procedimentos 44
223212 |Endodontista 20h 2 0 2 Procedimentos 72
223288 |Pacientes Especiais 20 h 2 0 2 Procedimentos 160
223248 |Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80
223256 |Protesista 20h 2 0 [Lratamento Iniciado 26
Tratamento concluido 26
223240 |Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
322415 |Auxiliar de Saude Bucal 40h 7 0 7
Equipe Administrativa/Apoio
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0
411010 |Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
410105 [Encarregado Administrativo 40 h 1 0 1
131210 [Gerente 40h 1 0 1
411005 |Jovem Aprendiz 30 h 2 0 2
TOTAL 26 0 26
| SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT |
| CNES: 6200389 | SADT — AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ |
Exame Quantidade Observagdo
MAPA 44 Exames com laudo
HOLTER 100 Exames com laudo
TESTE ERGOMETRICO 100 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre d da * 1000 laudos
ECOCARDIOGRAMA 200 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 Exames com laudo

* METAS EM MONITORAMENTO M 38 - RAST PORTARIA 943/2025

| CNES: 2091658

SADT- HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA

Exame Quantidade Observagdo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 100 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 550 Exames com laudo
ELETROENCEFALOGRAMA 40 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre d da * 500 laudos
ESPIROMETRIA 150 Exames com laudo
HOLTER 60 Exames com laudo
MAPA 44 Exames com laudo
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 Exames com laudo

* METAS EM MONITORAMENTO M 38 - RAST PORTARIA 943/2025

CNES: 7378394

SADT- HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM I - VERA CRUZ

Exame Quantidade Observagio
ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 90 Exames com laudo
COLONOSCOPIA 60 Exames com laudo
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda * 500 laudos
HOLTER 100 Exames com laudo
MAMOGRAFIA 400 Exames com laudo
MAPA 22 Exames com laudo
RADIOLOGIA — RAIO X Livre d da * 500 laudos
TESTE ERGOMETRICO 40 Exames com laudo
ULTRASSOM GERAL E DOPPLER OBSTETRICO 600 Exames com laudo
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR/ ECOCARDIOGRAMA 200 Exames com laudo

* METAS EM MONITORAMENTO M 38 - RAST PORTARIA 943/2025

CNES: 2788365

MAMOGRAFIA - SEDIADO AMA/UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO

Exame

Quantidade

Observagdo

MAMOGRAFIA

350 |

Exames com laudo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE
SAOC PAULO

sauDe

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

[ |
SUS N

[ |

COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA

) o Carga horaria/ Quantidade de Profissionais
CBO Categoria Profissional/ Cargo Adm
semanal Necessidade o A Contratar
Direta

252105 |Assessor Administrativo 40 h 1 0 1
414105 |Almoxarife 40 h 1 0 1
252105 |Analista Administrativo 40 h 13 0 13
212405 |Analista de BI 40h 3 0 3
212405 |Analista de Sistemas 40 h 1 0 1
212420 |Analista de Suporte 40 h 1 0 1
414105 |Auxiliar de Almoxarifado 40 h 1 0 1
414105 |Assessor Planos e Implantagdes 40 h 1 0 1
411010 |Assistente Administrativo 40 h 14 0 14
322250 |Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0
514320 |Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 2 0
411010 |Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 10 0 10
142340 |Coordenador Ouvidoria 40 h 1 0 1
131210 |Coordenador Geral 40h 1 0 1
142505 |Coordenador de Infraestrutura 40 h 1 0 1
410105 |[Coordenador de Treinamento e Desenvolvimento 40 h 1 0 1
410105 |Encarregado de Gestdo 40 h 3 0 3
223505 |Enfermeiro Supervisor 40 h 4 0 4
214915 |Coordenador de Seguranga do Trabalho 40 h 1 0 1
214910 |Engenheiro Supervisor 40 h 1 0 1
252405 |Especialista de Recrutamento e Selegdo / Compras 40 h 1 0 1
223605 |Fisioterapeuta 30h 1 0 1
131210 |Gerente Médico 40h 1 0 1
131210 |Gerente de Qualidade 40 h 1 0 1
131210 |Gerente Técnico Regional 40 h 2 0 2
131210 |Gerente Técnico 40 h 4 0 4
131210 [Gerente Unidade de Saude 40 h 1 0 1
214010 |Gestor Ambiental 40 h 2 0 2
411005 [Jovem Aprendiz 30h 5 0 5
225125 |Médico Especialista 20 h 1 0 1
225125 |Médico PSF Supervisor 40 h 1 0 1
782305 |Motorista 44 h 11 0 11
131225 |Sanitarista 40 h 1 0 1
214215 |Supervisor de Engenharia de Manutengdo 40 h 1 0 1
410105 |Supervisor de Informagdo 40 h 0 1
410240 |Supervisor Logistica 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Multiprofissional 40 h 3 0 3
121225 |Supervisor Sanitarista 40 h 1 0 1
223405 |Supervisor Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Saude 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico de Saide Mental 40 h 1 0 1
131210 |Supervisor Técnico Regional 40h 3 0 3
322215 |Técnico de Enfermagem do Trabalho 40 h 4 0 4
514120 |Zelador 44 h 1 0 1
391205 |Especialista de Qualidade 40 h 1 0 1

TOTAL 114 - 114
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CIDADE DE
SAC PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
ANEXO VI MATRIZ DE MONITORAMENTO - RAST
RESPONSAVEL PELA
D AREA DE ATENCAO INDICADOR DE MONITORAMENTO APURACAO DA EVIDENCIA
DOENCAS CRONICAS NAO OBITOS PRECOCES (30 A 69 ANOS) POR DOENGAS CRONICAS NAO
M1 - RAST TRANSMISSIVELS TRANSMISSIVEIS, NAS SEGUINTES SELECIONADAS (AP. CIRCULATORIO, CRS
DIABETES E DOENGAS RESPIRATORIAS CRONICAS)
M2 - RAST NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA REALIZADOS EM MULHERES DE 50 CRS
A 69 ANOS
NUMER ) y
M3~ RAST ) UMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO DO UTERO EM CRs
SAUDE DA MULHER MULHERES DE 25 A 64 ANOS
M4 - RAST ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES NO CnR* STS
M5 - RAST CAPTAGAO PRECOCE DA GESTANTE CRS
M6 - RAST GESTANTE COM RESULTADO DE EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B CRS
SAUDE MATERNO INFANTIL
M7 - RAST NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA CRS
M8 - RAST SAUDE DA CRIANGA COBERTURA VACINAL STS
M9 - RAST PROPORGAO DE CONTATOS DE TUBERCULOSE AVALIADOS CRS
VIGILANCIA EM SAUDE
M10 - RAST TRATAMENTO DIRETAMENTE OBSERVADO PARA TUBERCULOSE (TDO) CRS
M11 - RAST SAUDE MENTAL NUMERO DE ATENDIMENTOS A CRISE POR CAPS CRS
14 RAST HD, AE e AMAE / ATENGAO PERMANENCIA DE USUARIOS NOS EQUIPAMENTOS DA ATENGAO ST
) ESPECIALIZADA ESPECIALIZADA
MI20 - RAST TEMPO MEDIO DE ESPERA PARA RISCO CLASSIFICADO NO SETOR DE CRS
URGENCIA/EMERGENCIA *
UPA
V21 - RAST TEMPO MEDIO DE ESPERA ENTRE CLASSIFICAGAO DE RISCO E PRIMEIRO CRS
ATENDIMENTO MEDICO *
M26 - RAST SAUDE BUCAL NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS ENTREGUES NAS UBS CRS
M29 - RAST UBS COM ESF TRATAMENTOS INICIADOS (PROTETICO) PELA EQUIPE DE SAUDE BUCAL STS
ATENDIMENTO INDIVIDUAL PSICOLOGO, ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA
M34 - RAST OCUPACIONAL STS
EQUIPE ESPECIALIZADA EM
VIOLENCIA - EEV ATENDIMENTO EM GRUPO PSICOLOGO, ASSITENTE SOCIAL, TERAPEUTA
M35 - RAST OCUPACIONAL STS
M36 - RAST . CONSULTA DE RECEM NASCIDO ATE 102 DIA STS
SAUDE DA CRIANGA -
M37 - RAST CONSULTA DE RECEM NASCIDO ATE 302 DIA STS
M38 - RAST SADT EXAMES DIAGNOSTICOS SOB LIVRE DEMANDA * STS
M39 - RAST PRIMEIRA CONSULTA DE ENFERMEIRO ESPECIALISTA * STS
POLO DE CURATIVOS -
ATENGAO ESPECIALIZADA | PROCEDIMENTO REALIZADO POR ENFERMERO ESPECIALISTA NOS POLOS DE
M40 - RAST STS
CURATIVOS *
M42 - RAST MATRICIAMENTO DE EQUIPES A ATENCAO BASICA STS
MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE URGENCIA E EMERGENCIA E
M43 - RAST CAPS ATENCAO BASICA | DOS SERVICOS HOSPITALARES DE REFERENCIA PARA ATENCAOP A PESSOAS ST
COM SOFRIMENTO OU TRANSTORNO MENTAL E COM NECESSAIDADES DE
SAUDE DECORRENTES DO USO DE ALCOOL, CRACK E OUTRAS DROGAS
M4 - RAST ATENGAO PRIMARIA EM INDICADOR DE PERFORMACE DAS EQUIPES DA ATENCAO PRIMARIA EM sTS
SAUDE SAUDE (APS)
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PARAMETROS DE REFERENCIA DA MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO RAST

HOSPITAL DIA, AMA-E,

ID

Valores Mensais Esperados*

Valores Mensais Esperados*: Os valores apresentados correspondem a programagdo da agenda de
atendimentos. O quantitativo mensal correspondente, calculado com base nessa programacdo, devera ser

inserido no Termo Aditivo.

AE — ATENCAO ID Parametro
ESPECIALIZADA M14 - RAST Permanéncia de Usudrios - Cardiologia Ndmero de usuarios que passaram por 3
M14 - RAST Permanéncia de Usuérios - Dermatologia consultas de retorno ou mais nas
M14 - RAST Permanéncia de Usuarios - Endocrinologia especialidades elencadas, no periodo de 24
meses que ndo inclui os 2 meses
M14 - RAST Permanéncia de Usuarios - Ortopedia imediatamente anteriores ao més de
M14 - RAST Permanéncia de Usuarios - Pneumologia entrega do relatorio.
ID Indicador Parametro
M20 - RAST Classificagdo de Risco — Espera Espera para classificagdo de risco em até 10
minutos
ID Indicador Parametro
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - Atendimento imediato
VERMELHO
UPA M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - Até 10 minutos
LARANJA
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade -- Até 60 minutos
AMARELO
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - Até 120 minutos
VERDE
M21 - RAST Atendimento Médico - Porta Médico por Gravidade - Até 240 minutos
AZUL
ID Indicador Parametro
M42 - RAST C1 - Mais Acesso Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST C2 - Cuidado no Desenvolvimento Infantil Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST C3 - Cuidado na gestagdo e puerpério Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST C4 - Cuidado da pessoa com diabetes Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST C5 - Cuidado da pessoa com hipertensdo Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST C6 - Cuidado da pessoa idosa Otimo | Bom | Suficiente | Regular
ATENCAO PRIMARIA EM M42 - RAST C7 - Cuidado da mulher na prevengdo do cancer Otimo | Bom | Suficiente | Regular
SAUDE M42 - RAST B1 - Primeira consulta programada Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST B2 - Tratamento concluido Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST B3 - Taxa de exodontia Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST B4 - Escovagdo supervisionada em faixa etaria escolar (de 6 a 12 Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST B5 - Procedimentos odontoldgicos preventivos Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST B6 - Tratamento restaurador atraumatico Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST M1 - Média de atendimentos por pessoa pela eMulti na APS Otimo | Bom | Suficiente | Regular
M42 - RAST M2 - Agdes interprofissionais realizadas pela eMulti na APS Otimo | Bom | Suficiente | Regular
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO .
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “
SAO PAULO -]

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE !

ANEXO VII - PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERfODO:JAN EIRO 2026
. CG R006/2015 - Rede Assistencial das
PARCERIA: STS Campo Limpo e M'Boi Mirim
UNIDADE: Consolidado Geral
SERVICO: Consolidado Geral
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan-26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERA(,'Z\O DE PESSOAL 41.454.924,31 41.454.924,31
01.01.01 SALARIO LIQUIDO 36.856.867,43 36.856.867,43
01.01.02 ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.844.474,63 1.844.474,63
01.01.03 GRATIFICAQAO FIXA 2.555.020,80 2.555.020,80
01.01.10 ADICIONAL NOTURNO 198.561,45 198.561,45
01.02 REMUNERA(;AO DE PESSOAL - 13° 3.730.936,43 3.730.936,43
01.02.01 13° SALARIO 3.730.936,43 3.730.936,43
01.03 REMUNERACAO D3 IHEE0l 1.321.211,50 1.321.211,50
FERIAS
01.03.01 FERIAS 1.321.211,50 1.321.211,50
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 3.316.396,65 3.316.396,65
01.04.04 FGTS R$ 3.316.396,65 R$ 3.316.396,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUI(}GES -13° - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICGES - )
: FERIAS -
01.07 BENEFICIOS 6.146.752,58 6.146.752,58
01.07.01 VALE TRANSPORTE 645.452,95 645.452,95
01.07.02 VALE REFEICAO 2.999.530,46 2.999.530,46
01.07.03 CESTA BASICA 1.744.363,20 1.744.363,20
01.07.99 OUTROS BENEFICIOS 757.405,97 757.405,97
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS - )
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 126.191,76 126.191,76
02.01.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 126.191,76 126.191,76
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 458.512,33 458.512,33
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 33.425,30 33.425,30
02.02.03 MATERIAL DE LIMPEZA 19.690,72 19.690,72
UNIFORMES E ROUPARIA
02.02.04 HOSPITALAR 61.365,07 61.365,07
02.02.05 GENEROS ALIMENTICIOS 14.742,96 14.742,96
02.02.06 MATERIAL DE MANUTEN(;AO 323.288,28 323.288,28
02.02.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO
ASSISTENCIAL -
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03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 896.386,94 896.386,94
DROGAS E MEDICAMENTOS
03.01.01 | Jheecoe 249.558,61 249.558,61
PRODUTOS MEDICOS E
03.01.02 | L\ oot CEM DIVERSOS 386.866,55 386.866,55
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 235.228,66 235.228,66
03.01.05 | GASES MEDICINAIS 24.733,12 24.733,12
03.02 MULTAS E JUROS - )
4 SERVIGOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVIGCOS TERCEIRIZADOS 4.753.931,49 4.753.931,49
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 26.431,05 26.431,05
SERVICOS, PROGRAMAS E
0401.03 | 0 2 O DE INFORMATICA 421.544,95 421.544,95
VIGILANCIA / PORTARIA /
04.01.04 | (o Cion A 1.614.387,96 1.614.387,96
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.567.732,37 1.567.732,37
04.01.06 | LAVANDERIA 137.346,00 137.346,00
04.01.07 |SND 196.141,98 196.141,98
04.01.08 | SERVICOS DE REMOCAO 451.881,11 451.881,11
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 102.179,35 102.179,35
SERVICOS GRAFICOS,
04.01.10 | DIGITALIZACOES E ARQUIVOS DE 110.660,13 110.660,13
DOCUMENTOS EM GERAL
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 125.626,59 125.626,59
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 130.726,81 130.726,81
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 130.726,81 130.726,81
SERVICOS ASSISTENCIAIS
04.03 v 7.627.466,58 7.627.466,58
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 7.627.466,58 7.627.466,58
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
04.05 MULTAS E JUROS - )
5 MANUTENGAO )
05.01 MANUTENGAO 374.168,08 374.168,08
MANUTENCAO PREDIAL E
05.01.01 | QUACGES 136.781,49 136.781,49
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 237.386,59 237.386,59
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
05.03 MULTAS E JUROS - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )
06.02 MULTAS E JUROS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
o EQUIPAMENTO E MATERIAL )
’ PERMANENTE =
07.02 MULTAS E JUROS - )
8 LOCAGCAO )
08.01 LOCAGAO 1.801.812,26 1.801.812,26
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS 583.585,09 583.585,09
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MEDICOS

08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 358.728,54 358.728,54
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
08.01.03 ADMINISTRATIVOS 750.152,31 750.152,31
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 109.346,32 109.346,32
08.02 MULTAS E JUROS = )
9 DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA 290.797,15 290.797,15
09.01.01 AGUA 61.305,05 61.305,05
09.01.02 ENERGIA 89.978,30 89.978,30
09.01.03 | TELEFONIA 93.333,69 93.333,69
09.01.05 FUNDO FIXO 13.299,57 13.299,57
09.01.07 | INTERNET 32.880,54 32.880,54
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 11.808,60 11.808,60
09.02.01 TAXAS E IMPOSTOS 11.808,60 11.808,60
09.03 DESPESAS BANCARIAS = )
09.04 MULTAS E JUROS = )
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.266.578,52 2.266.578,52
09.05.01 RATEIO INSTITUCIONAL 2.266.578,52 2.266.578,52
TOTAL GERAL 74.708.601,99 74.708.601,99
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAL

[]
SUS R
|

gIDE DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAOSAPOADEULO COORDENADORIA REGIONAL DE
ANEXO VII - Plano Or¢amentério Consolidado por unidade

Tipo de Servi¢o jan/26 TOTAL
COORDENAGAQ TECNICA-ADMINISTRATIVA R$ 1.536.384,06 R$ 1.536.384,06
AMA 24 h CAPAO REDONDO R$ 5.030.522,45 R$ 5.030.522,45
AMA 24 h PARQUE NOVO SANTO AMARO R$ 2.346.546,98 R$ 2.346.546,98
PA JARDIM MACEDONIA R$ 3.240.094,68 R$ 3.240.094,68
UPA JARDIM ANGELA R$ 3.595.119,84 R$ 3.595.119,84
UPA VERA CRUZ R$ 7.045.829,77 R$ 7.045.829,77
AMA 12 h PARQUE FERNANDA R$ 759.689,59 R$ 759.689,59
AMA 12 h JARDIM CAPELA R$ 574.408,24 R$ 574.408,24

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

R$ 1.550.495,56

R$ 1.550.495,56

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

R$ 1.141.541,08

R$ 1.141.541,08

CAPS III AD JARDIM ANGELA

R$ 792.185,05

R$ 792.185,05

CAPS II ADULTO JARDIM LIDIA R$ 460.335,67 R$ 460.335,67
CAPSII' )] M'BOI MIRIM R$ 519.961,67 R$ 519.961,67
CEO I CAPAO REDONDO R$ 509.607,22 R$ 509.607,22
CEO II VERA CRUZ R$ 283.487,91 R$ 283.487,91
CER IV M'BOI MIRIM + APD + Equipe de Dor R$ 1.029.668,49 R$ 1.029.668,49
CER GIRASSOL + APD R$ 949.714,65 R$ 949.714,65

APD JARDIM MARCELO

R$ 192.179,98

R$ 192.179,98

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA
HELENA

R$ 425.129,49

R$ 425.129,49

EQUIPE DE ATENDIMENTOS A VITIMAS DE VIOLENCIA -
CRD

R$ 73.108,90

R$ 73.108,90

CONSULTORIO NA RUA - UBS LIDIA

R$ 241.829,53

R$ 241.829,53

SAD - SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR

R$ 385.451,91

R$ 385.451,91

PAI MARACA

R$ 174.534,95

R$ 174.534,95

PAI VERA CRUZ

R$ 152.757,44

R$ 152.757,44

PAI JARDIM COMERCIAL

R$ 164.686,33

R$ 164.686,33

HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 2.327.695,62 R$ 2.327.695,62
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I - JARDIM IBIRAPUERA R$ 1.870.594,20 R$ 1.870.594,20
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II - VERA CRUZ R$ 2.259.988,20 R$ 2.259.988,20
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO R$ 135.215,24 R$ 135.215,24
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ R$ 95.619,21 R$ 95.619,21
SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO R$ 210.065,77 R$ 210.065,77

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM I

R$ 117.857,21

R$ 117.857,21

SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II

R$ 257.231,32

R$ 257.231,32

UBS ALTO DA RIVIERA R$ 916.697,95 R$ 916.697,95
UBS CHACARA SANTA MARIA R$ 998.979,62 R$ 998.979,62
UBS CIDADE IPAVA R$ 1.382.814,00 R$ 1.382.814,00
UBS HORIZONTE AZUL R$ 830.534,28 R$ 830.534,28
UBS JARDIM ARACATI R$ 898.179,74 R$ 898.179,74

UBS JARDIM CAICARA

R$ 1.161.882,96

R$ 1.161.882,96

UBS JARDIM CAPELA

R$ 1.196.791,47

R$ 1.196.791,47

UBS JARDIM COIMBRA

R$ 1.426.067,48

R$ 1.426.067,48

UBS JARDIM COMERCIAL

R$ 1.576.961,25

R$ 1.576.961,25

UBS JARDIM ELEDY

R$ 1.076.538,93

R$ 1.076.538,93

UBS JARDIM GERMANIA

R$ 1.084.032,78

R$ 1.084.032,78

UBS JARDIM GUARUJA

R$ 959.682,39

R$ 959.682,39

UBS JARDIM HERCULANO

R$ 1.199.750,01

R$ 1.199.750,01
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UBS JARDIM LIDIA

R$ 1.055.164,43

R$ 1.055.164,43

UBS JARDIM MACEDONIA

R$ 1.001.977,71

R$ 1.001.977,71

UBS JARDIM MAGDALENA R$ 954.739,41 R$ 954.739,41
UBS JARDIM MARACA R$ 1.349.646,59 R$ 1.349.646,59
UBS JARDIM NAKAMURA R$ 849.916,81 R$ 849.916,81

UBS JARDIM PARANAPANEMA

R$ 1.061.716,99

R$ 1.061.716,99

UBS JARDIM SAO BENTO

R$ 1.592.236,18

R$ 1.592.236,18

UBS JARDIM VALQUIRIA

R$ 1.282.309,19

R$ 1.282.309,19

UBS LUAR DO SERTAO

R$ 1.176.007,31

R$ 1.176.007,31

UBS PARQUE DO ENGENHO

R$ 1.388.295,72

R$ 1.388.295,72

UBS PARQUE DO LAGO

R$ 751.201,49

R$ 751.201,49

UBS PARQUE FERNANDA

R$ 1.251.922,11

R$ 1.251.922,11

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO

R$ 1.273.615,66

R$ 1.273.615,66

UBS SANTA LUCIA R$ 1.196.909,33 R$ 1.196.909,33
UBS SANTA MARGARIDA R$ 869.910,03 R$ 869.910,03
UBS VERA CRUZ R$ 1.532.947,50 R$ 1.532.947,50
UBS VILA CALU R$ 961.634,46 R$ 961.634,46

TOTAL

R$ 74.708.601,99

R$ 74.708.601,99
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ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADES E SERVICOS
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA
SERVICO: COORDENAGCAO TECNICA ADMINISTRATIVA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.061.782,73 1.061.782,73
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 1.024.641,14 1.024.641,14
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 23.062,07 23.062,07
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 14.079,52 14.079,52
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 95.560,40 95.560,40
01.02.01 | 132 SALARIO 95.560,40 95.560,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 41.111,48 41.111,48
01.03.01 | FERIAS 41.111,48 41.111,48
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 84.942,70 84.942,70
01.04.04 | FGTS 84.942,70 84.942,70
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - R
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - ;
01.07 BENEFICIOS 187.049,46 187.049,46
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 13.374,45 13.374,45
01.07.02 | VALE REFEICAO 119.717,84 119.717,84
01.07.03 | CESTA BASICA 37.638,60 37.638,60
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 16.318,57 16.318,57
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
01.09 MULTAS E JUROS - }
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.471,70 7.471,70
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 7.471,70 7.471,70
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.736,30 9.736,30
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 3.407,04 3.407,04
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 1.722,00 1.722,00
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 764,13 764.13
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 327,60 327,60
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 3.515,53 3.515,53
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - )
03.02 MULTAS E JUROS - )
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
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04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 23.275,09 23.275,09
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 |\ NFORMATICA 227,14 227,14
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 681,41 681 41
04.01.09 | SERVIGCOS DE TRANSPORTE 21.274,54 21.274,54
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |\ oo MATICA 1.092,00 1.092,00
04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA 2.820,43 2.820,43
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.820,43 2.820,43
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENGCAO 7.807,80 7.807,80
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.415,06 1.415,06
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 6.392,74 6.392,74
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCACAO 9.168,96 9.168,96
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 8.000,00 8.000,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.168,96 1.168,96
08.02 MULTAS E JUROS = i
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.657,01 5.657,01
09.01.01 | AGUA 1.575,00 1.575,00
09.01.02 | ENERGIA 1.575,00 1.575,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.613,20 1.613,20
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS - i
TOTAL GERAL 1.536.384,06 1.536.384,06
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PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: AMA CAPAO REDONDO
SERVICO: RUE - AMA 24 horas
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 2.765.712,51 2.765.712,51
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 2.402.483,25 2.402.483,25
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 102.317,48 102.317,48
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 217.208,41 217.208,41
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 43.703,37 43.703,37

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 248.914,29 248.914,29
01.02.01 | 132 SALARIO 248.914,29 248.914,29

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 83.571,85 83.571,85
01.03.01 | FERIAS 83.571,85 83.571,85

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 221.256,37 221.256,37
01.04.04 | FGTS 221.256,37 221.256,37

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - 132 - :

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS o R

01.07 BENEFICIOS 271.029,09 271.029,09
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 52.558,33 52.558,33
01.07.02 | VALE REFEICAO 72.978,22 72.978,22
01.07.03 | CESTA BASICA 101.104,20 101.104,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 44.388,34 44.388,34

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )

2 MATERIAL DE CONSUMO _

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.057,78 4.057,78
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 4.057,78 4.057,78

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.196,97 12.196,97
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.598,75 2.598,75
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 841,11 841,11
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 8.630,70 8.630,70

3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 85.845,73 85.845,73
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 48.363,00 48.363,00
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 37.264,33 37.264,33
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 218,40 218,40

03.02 MULTAS E JUROS - )

4 SERVICOS DE TERCEIROS :

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 275.581,35 275.581,35

04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INEFORMATICA 9.281,88 9.281,88
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04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 82.512,60 82.512,60
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 83.736,79 83.736,79
04.01.06 | LAVANDERIA 10.000,00 10.000,00
04.01.07 | SND 9.900,00 9.900,00
04.01.08 | SERVICOS DE REMOGAO 71.583,77 71.583,77
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 INFORMATICA 5.710,39 5.710,39
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.702,25 2.702,25
04.02 EDUCA(;I\O CONTINUADA 7.578,42 7.578,42
04.02.01 EDUCAC/:\O CONTINUADA 7.578,42 7.578,42
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 778.665,17 778.665,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 778.665,17 778.665,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES o R
5 MANUTENGAO i
05.01 MANUTENCAO 12.388,48 12.388,48
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGCOES 3.097,26 3.097,26
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 9.291,22 9.291,22
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUI(;GES - R
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
07.02 MULTAS E JUROS - i
8 LOCACAO :
08.01 LOCACI\O 136.817,12 136.817,12
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 54.225,00 54.225,00
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 82.592,12 82.592,12
9 DESPESAS DIVERSAS _
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 124.112,19 124.112,19
TOTAL GERAL 5.030.522,45 5.030.522,45
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencnlal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO
SERVICO: RUE - AMA 24 horas
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.375.793,03 1.375.793,03
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01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 1.184.765,92 1.184.765,92
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 49.239,07 49.239,07
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 118.015,92 118.015,92
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 23.772,12 23.772,12
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 123.821,55 123.821,55
01.02.01 | 132 SALARIO 123.821,55 123.821,55
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 41.273,30 41.273,30
01.03.01 | FERIAS 41.273,30 41.273,30
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 110.063,40 110.063,40
01.04.01 | SALARIO - INSS RETIDO 110.063,40 110.063,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 117.770,73 117.770,73
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 14.655,13 14.655,13
01.07.02 | VALE REFEICAO 33.052,63 33.052,63
01.07.03 | CESTA BASICA 48.655,20 48.655,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 21.407,77 21.407,77
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 1.000,00
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 1.000,00
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.162,57 3.162,57
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 988,35 988,35
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 449,82 449,82
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 1.597,99 1.597,99
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 783,33 783,33
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 783,33 783,33
03.02 MULTAS E JUROS 2 )
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 76.749,28 76.749,28
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 145,37 P
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ oon ATICA 6.632,47 6.632,47
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 26.707,37 26.707,37
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 34.104,07 34.104,07
04.01.06 | LAVANDERIA 1.500,00 1.500,00
04.01.07 |SND 6.600,00 6.600,00
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.0110 | 0 ot A 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.647,16 3.647,16
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04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 3.647,16 3.647,16
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 338.405,10 338.405,10
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 338.405,10 338.405,10
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENGCAO 1.982,57 1.982,57
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.000,00 1.000,00
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 982,57 982 57
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
06.02 MULTAS E JUROS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 88.554,49 88.554,49
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 15.130,00 15.130,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 73.424,49 73.424,49
08.02 MULTAS E JUROS - )
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 450,00
09.01.03 | TELEFONIA 450,00 450,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 63.090,47 63.090,47
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 63.090,47 63.090,47
TOTAL GERAL 2.346.546,98 2.346.546,98
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstenculal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: PA JARDIM MACEDONIA
SERVICO: RUE - PA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.761.233,18 1.761.233,18
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 1.486.351,10 1.486.351,10
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 57.602,03 57.602,03
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 188.668,88 188.668,88
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 28.611,17 28.611,17
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 158.510,44 158.510,44
01.02.01 | 132 SALARIO 158.510,44 158.510,44
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 82.879,48 82.879,48
01.03.01 | FERIAS 82.879,48 82.879,48
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01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 140.897,26 140.897,26
01.04.04 | FGTS 140.897,26 140.897,26
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS S i
01.07 BENEFICIOS 141.478,36 141.478,36
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 17.472,93 17.472,93
01.07.02 | VALE REFEICAO 42.046,59 42.046,59
01.07.03 | CESTA BASICA 56.919,00 56.919,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 25.039,84 25.039,84
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.438,53 3.438,53
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.438,53 3.438,53
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.653,91 14.653,91
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.839,20 2.839,20
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.701,23 1.701,23
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 610,03 610,03
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 9.377,04 9.377,04
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 65.193,88 65.193,88
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 22.713,60 22.713,60
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.423,38 33.423,38
03.01.05 | GASES MEDICINAIS 9.056,90 9.056,90
4 SERVICOS DE TERCEIROS ;
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 203.434,29 203.434,29
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ copt 2TicA 4.128,07 4.128,07
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 69.152,61 69.152,61
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 60.049,62 60.049,62
04.01.06 | LAVANDERIA 3.500,00 3.500,00
04.01.07 | SND 3.300,00 3.300,00
04.01.08 | SERVICOS DE REMOGAO 59.031,13 59.031,13
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |\ 0 ot ATICA 2.816,94 2.816,94
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.302,25 1.302,25
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 4.266,40 4.266,40
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 4.266,40 4.266,40
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 405.895,66 405.895,66
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 405.895,66 405.895,66
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES S
04.05 MULTAS E JUROS -
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5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 10.305,94 10.305,94
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.400,49 3.400,49
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 6.905,45 6.905,45
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
07.02 MULTAS E JUROS - i
8 LOCACAO :
08.01 LOCACAO 142.287,26 142.287,26
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 56.471,00 56.471,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 85.816,26 85.816,26
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 19.795,13 19.795,13
09.01.01 | AGUA 7.500,00 7.500,00
09.01.02 | ENERGIA 9.500,00 9.500,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 85.824,96 85.824,96
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 85.824,96 85.824,96
TOTAL GERAL 3.240.094,68 3.240.094,68
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UPA JARDIM ANGELA
SERVICO: RUE - UPA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.982.113,32 1.982.113,32
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 1.719.795,85 1.719.795,85
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 73.907,79 73.907,79
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 160.881,58 160.881,58
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 27.528,10 27.528,10
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 178.390,35 178.390,35
01.02.01 | 132 SALARIO 178.390,35 178.390,35
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 60.064,00 60.064,00
01.03.01 | FERIAS 60.064,00 60.064,00
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satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 158.568,79 158.568,79
01.04.04 |FGTS 158.568,79 158.568,79
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5 i
01.07 BENEFICIOS 182.080,92 182.080,92
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 22.886,06 22.886,06
01.07.02 | VALE REFEICAO 54.076,00 54.076,00
01.07.03 | CESTA BASICA 73.031,40 73.031,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 32.087,46 32.087,46
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL S i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.179,90 3.179,90
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.179,90 3.179,90
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.035,78 12.035,78
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 283,92 283,92
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.028,60 2.028,60
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 705,54 705,54
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 8.891,31 8.891,31
02.03 MULTAS E JUROS 5 i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 81.886,33 81.886,33
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 48.363,00 48.363,00
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.523,33 33.523,33
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 241.153,79 241.153,79
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 221,81 221,81
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ copt A TIcA 4.163,91 4.163,91
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 81.490,48 81.490,48
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 68.228,50 68.228,50
04.01.06 | LAVANDERIA 6.500,00 6.500,00
04.01.07 | SND 7.700,00 7.700,00
04.01.08 | SERVICOS DE REMOGCAO 59.583,77 59.583,77
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |0 ot ATICA 10.660,56 10.660,56
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.604,76 2.604,76
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5.474,29 5.474,29
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 5.474,29 5.474,29
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 444.017,50 444.017,50
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5
5 MANUTENCAO
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CIDADE DE X
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
05.01 MANUTENGCAO 13.692,07 13.692,07
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.299,41 3.299,41
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 10.392,66 10.392,66
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCAGAO :
08.01 LOCACAO 126.427,37 126.427,37
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 53.855,00 53.855,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 72.572,37 72.572,37
08.02 MULTAS E JUROS = i
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 103.240,30 103.240,30
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 103.240,30 103.240,30
TOTAL GERAL 3.595.119,84 3.595.119,84
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asmstencu.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UPA VERA CRUZ
SERVICO: RUE - UPA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.733.374,27 3.733.374,27
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 3.214.173,46 3.214.173,46
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 128.843,02 128.843,02
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 324.747,12 324.747,12
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 65.610,67 65.610,67
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 336.003,51 336.003,51
01.02.01 | 132 SALARIO 336.003,51 336.003,51
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 112.602,44 112.602,44
01.03.01 | FERIAS 112.602,44 112.602,44
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 298.668,91 298.668,91
01.04.04 | FGTS 298.668,91 298.668,91
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 359.001,35 359.001,35
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 77.872,66 77.872,66
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01.07.02 | VALE REFEICAO 97.844,44 97.844,44
01.07.03 | CESTA BASICA 127.315,20 127.315,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 55.969,05 55.969,05
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293,47 3.293,47
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293,47 3.293,47
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 13.158,68 13.158,68
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.131,11 3.131,11
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 524,12 524,12
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 9.377,04 9.377,04
02.03 MULTAS E JUROS - i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 53.806,46 53.806,46
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 20.442,24 20.442,24
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 32.272,22 32.272,22
03.01.05 | GASES MEDICINAIS 1.092,00 1.092,00
03.02 MULTAS E JUROS - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 687.276,49 687.276,49
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ coRMATICA 1.554,61 1.554,61
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 273.094,68 273.094,68
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 170.840,03 170.840,03
04.01.06 | LAVANDERIA 24.360,00 24.360,00
04.01.07 | SND 67.014,00 67.014,00
04.01.08 | SERVIGOS DE REMOGAO 133.931,13 133.931,13
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |\ oo MATICA 15.896,81 15.896,81
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 431,56 43156
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 9.543,09 9.543,09
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 9.543,09 9.543,09
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 855.474,02 855.474,02
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - P) 855.474,02 855.474,02
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 12.878,13 12.878,13
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.400,49 3.400,49
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 9.477,64 9.477,64
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05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
06.02 MULTAS E JUROS = i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS :
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
07.02 MULTAS E JUROS - i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 361.975,35 361.975,35
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 257.396,23 257.396,23
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 104.579,12 104.579,12
08.02 MULTAS E JUROS = i
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.536,71 1.536,71
09.01.03 | TELEFONIA 1.309,57 1.309,57
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 207.236,89 207.236,89
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 207.236,89 207.236,89
TOTAL GERAL 7.045.829,77 7.045.829,77
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: AMA PARQUE FERNANDA
SERVICO: RUE - AMA 12 HORAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 455.420,25 455.420,25
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 391.578,15 391.578,15
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 20.178,48 20.178,48
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 43.663,62 43.663,62
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 40.987,90 40.987,90
01.02.01 | 132 SALARIO 40.987,90 40.987,90
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 13.662,56 13.662,56
01.03.01 | FERIAS 13.662,56 13.662,56
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 36.433,15 36.433,15
01.04.04 | FGTS 36.433,15 36.433,15
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ = i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 41.876,58 41.876,58
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 7.048,77 7.048,77
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01.07.02 | VALE REFEICAO 6.159,70 6.159,70
01.07.03 | CESTA BASICA 19.939,20 19.939,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 8.728,91 8.728,91
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.190,93 2.190,93
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 405,00 405.00
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 187,94 187,94
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 1.597,99 1.597,99
02.03 MULTAS E JUROS - i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - )
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 71.371,61 71.371,61
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 145,37 145,37
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ oo ATICA 6.632,47 6.632,47
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 11.880,00 11.880,00
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.800,00 13.800,00
04.01.06 | LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00
04.01.07 | SND 770,00 770,00
04.01.08 | SERVIGOS DE REMOGAO 34.583,77 34.583,77
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ coptATIcA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.494,60 1.494,60
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.494,60 1.494,60
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 58.281,10 58.281,10
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
04.05 MULTAS E JUROS -
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO 31,00 31,00
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 31,00 3100
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES -
05.03 MULTAS E JUROS -
6 OBRAS - INVESTIMENTOS
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06.01 OBRAS - }
06.02 MULTAS E JUROS - 3
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCAGCAO )
08.01 LOCACAO 11.580,39 11.580,39
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 8.335,00 8.335,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.245,39 3.245,39
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 450,00
09.01.03 | TELEFONIA 450,00 450,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 24.978,86 24.978,86
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 24.978,86 24.978,86
TOTAL GERAL 759.689,59 759.689,59
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stem:|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: AMA JARDIM CAPELA
SERVICO: RUE - AMA 12 HORAS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 346.078,57 346.078,57
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 298.372,35 298.372,35
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.752,54 14.752,54
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 32.953,68 32.953,68
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 31.147,13 31.147,13
01.02.01 | 132 SALARIO 31.147,13 31.147,13
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.382,32 10.382,32
01.03.01 | FERIAS 10.382,32 10.382,32
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 27.685,94 27.685,94
01.04.04 | FGTS 27.685,94 27.685,94
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - }
01.07 BENEFICIOS 30.916,82 30.916,82
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 4.800,82 4.800,82
01.07.02 | VALE REFEICAO 5.149,60 5.149,60
01.07.03 | CESTA BASICA 14.577,60 14.577,60
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 6.388,80 6.388,80
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
01.09 MULTAS E JUROS - }
2 MATERIAL DE CONSUMO _
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02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 930,66
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.584,74 1.584,74
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 296,10 296 10
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 138,64 138,64
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 1.150,00 1.150,00
02.03 MULTAS E JUROS 5 i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 227,14 RS
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 227,14 227.14
03.02 MULTAS E JUROS - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 35.142,47 35.142,47
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ cort A TicA 6.632,47 6.632,47
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 11.880,00 11.880,00
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.800,00 13.800,00
04.01.06 | LAVANDERIA 1.000,00 1.000,00
04.01.07 | SND 770,00 770,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ coRMATICA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.092,72 1.092,72
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.092,72 1.092,72
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 56.265,18 56.265,18
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 56.265,18 56.265,18
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
04.05 MULTAS E JUROS 5 i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 2.053,15 2.053,15
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.344,29 1.344,29
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 708,86 208,86
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE S i
07.02 MULTAS E JUROS - i
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8 LOCACAO §

08.01 LOCACAO 8.995,00 8.995,00
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.545,00 7.545,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.450,00 1.450,00

08.02 MULTAS E JUROS - )

9 DESPESAS DIVERSAS :

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.567,99 2.567,99
09.01.04 | GAS 1.901,32 1.901,32
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE 666,67 666,67

09.05 OUTRAS DESPESAS 19.338,41 19.338,41
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 19.338,41 19.338,41

TOTAL GERAL 574.408,24 574.408,24
PERIODO: JANEIRO 2026

PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assmtencn‘al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

SERVICO: AMA E

Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 919.794,42 919.794,42
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 852.944,44 852.944,44
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 39.032,05 39.032,05
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 27.817,93 27.817,93

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 82.780,97 82.780,97
01.02.01 | 132 SALARIO 82.780,97 82.780,97

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.195,51 28.195,51
01.03.01 | FERIAS 28.195,51 28.195,51

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 73.584,33 73.584,33
01.04.04 | FGTS 73.584,33 73.584,33

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5 i

01.07 BENEFICIOS 90.097,49 90.097,49
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 14.439,55 14.439,55
01.07.02 | VALE REFEICAO 20.158,17 20.158,17
01.07.03 | CESTA BASICA 38.569,20 38.569,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 16.930,57 16.930,57

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - }

2 MATERIAL DE CONSUMO _

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.553,01 9.553,01
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.328,63 1.328,63
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 366,63 366,63
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02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGCAO 7.731,34 7.731,34
02.03 MULTAS E JUROS - i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO = i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 75.899,04 75.899,04
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ oo ATICA 4.712,88 4.712,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 31.017,48 31.017,48
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 32.108,70 32.108,70
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |\ oo ATICA 2.816,94 2.816,94
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 5.089,37 5.089,37
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.891,23 2.891,23
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.891,23 2.891,23
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 139.087,15 139.087,15
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 139.087,15 139.087,15
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENCAO 14.591,73 14.591,73
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.490,81 2.490,81
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 12.100,92 12.100,92
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCACAO :
08.01 LOCACAO 52.659,56 52.659,56
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 545,00 545 00
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 41.581,52 41.581,52
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.533,04 10.533,04
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 11.782,57 11.782,57
09.01.01 | AGUA 1.987,44 1.987,44
09.01.02 | ENERGIA 7.000,00 7.000,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
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09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 908,54 908,54
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 908,54 908,54
09.05 OUTRAS DESPESAS 46.398,65 46.398,65
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 46.398,65 46.398,65
TOTAL GERAL 1.550.495,56 1.550.495,56
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stem:|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
SERVICO: AMA E
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 740.073,78 740.073,78
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 687.272,23 687.272,23
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 32.181,62 32.181,62
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 20.619,93 20.619,93
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 66.606,28 66.606,28
01.02.01 | 132 SALARIO 66.606,28 66.606,28
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 22.803,74 22.803,74
01.03.01 | FERIAS 22.803,74 22.803,74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 59.206,45 59.206,45
01.04.04 | FGTS 59.206,45 59.206,45
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5 i
01.07 BENEFICIOS 77.394,39 77.394,39
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 12.317,05 12.317,05
01.07.02 | VALE REFEICAO 19.341,16 19.341,16
01.07.03 | CESTA BASICA 31.800,00 31.800,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.936,18 13.936,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
01.09 MULTAS E JUROS - _
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.036,02 12.036,02
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 2.820,91 2.820,91
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.191,08 1.191,08
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 292,69 292,69
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 7.731,34 7.731,34
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - )
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4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 13.147,96 13.147,96
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.537,56 3.537,56
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ cont <TicA 4.859,88 4.859,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 567,84 567 84
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ corMATICA 1.721,46 1.721,46
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.461,22 2.461,22
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.383,74 2.383,74
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.383,74 2.383,74
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 7.203,22 7.203,22
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.490,81 2.490,81
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.712,41 4.712,41
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE S i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 36.988,45 36.988,45
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 32.363,16 32.363,16
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 4.625,29 4.625,29
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 33.126,39 33.126,39
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 33.126,39 33.126,39
TOTAL GERAL 1.141.541,08 1.141.541,08
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asmstencn‘al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CAPS IIl AD JARDIM ANGELA
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 463.442,09 463.442,09
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01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 427.186,71 427.186,71
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.319,29 19.319,29
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 13.429,77 13.429,77
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 3.506,32 3.506,32
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 41.709,75 41.709,75
01.02.01 | 132 SALARIO 41.709,75 41.709,75
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 14.800,35 14.800,35
01.03.01 | FERIAS 14.800,35 14.800,35
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.075,40 37.075,40
01.04.04 | FGTS 37.075,40 37.075,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 = i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 56.730,89 56.730,89
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 7.274,36 7.274,36
01.07.02 | VALE REFEICAO 22.113,88 22.113,88
01.07.03 | CESTA BASICA 19.090,20 19.090,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 8.252,45 8.252,45
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 i
01.09 MULTAS E JUROS - )
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.257,43 7.257,43
02.02.01 | COMBUSTIVEIS PARA GERADORES .
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.135,68 1.135,68
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 353,81 353,81
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 932,67 932 67
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 172,53 172,53
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 4.662,74 4.662,74
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 187,50 e
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 187,50 187 50
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 107.722,48 107.722,48
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 26,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.03 INFORMATICA 870,50 870,50
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 38.454,59 38.454,59
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.248,36 25.248,36
04.01.06 | LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00
04.01.07 | SND 33.841,38 33.841,38
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 3.134,89 3.134,89
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.596,32 3.596,32

77




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

[l
SUS Nl
|

CIDADE DE ,
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.430,52 1.430,52
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 1.430,52 1.430,52
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 1.751,70 1.751,70
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 482,42 48242
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.269,28 1.269,28
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE S i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCAGAO 25.608,80 25.608,80
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 22.663,16 22.663,16
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.945,64 2.945,64
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.343,09 7.343,09
09.01.01 | AGUA 2.708,16 2.708,16
09.01.02 | ENERGIA 1.839,80 1.839,80
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 317,99 317,99
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 317,99 317,99
09.05 OUTRAS DESPESAS 25.217,11 25.217,11
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 25.217,11 25.217,11
TOTAL GERAL 792.185,05 792.185,05
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CAPS Il ADULTO JARDIM LiDIA
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 291.706,20 291.706,20
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 268.041,65 268.041,65
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 12.213,22 12.213,22
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01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 11.451,33 11.451,33
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 26.253,47 26.253,47
01.02.01 | 132 SALARIO 26.253,47 26.253,47
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 12.179,45 12.179,45
01.03.01 | FERIAS 12.179,45 12.179,45
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 23.336,43 23.336,43
01.04.04 | FGTS 23.336,43 23.336,43
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 5 i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS S i
01.07 BENEFICIOS 41.304,38 41.304,38
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 4.221,55 4.221,55
01.07.02 | VALE REFEICAO 19.773,38 19.773,38
01.07.03 | CESTA BASICA 12.068,40 12.068,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 5.241,05 5.241,05
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS 5 i
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609,27 1.609,27
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609,27 1.609,27
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.257,06 8.257,06
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.050,00 1.050,00
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 367,50 367,50
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 790,18 290,18
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 113,99 113,99
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.935,39 5.935,39
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS ;
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 31.227,53 31.227,53
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 2644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 874,82 874,82
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 908,78 908,73
04.01.07 | SND 25.027,40 25.027,40
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 2.996,00 2.996,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 |\ \FORMATICA 889,44 889,44
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 454,65 454,65
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 904,45 904,45
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 904,45 904,45
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
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04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - :
5 MANUTENGAO i
05.01 MANUTENGAO 2.428,18 2.428,18
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 1.333,50 1.333,50
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.094,68 1.094,68
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - :
05.03 MULTAS E JUROS - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS _
06.01 OBRAS - )
06.02 MULTAS E JUROS - ;
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
07.02 MULTAS E JUROS 5 i
8 LOCAGAO :
08.01 LOCACAO 4.569,60 4.569,60
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.569,60 4.569,60
08.02 MULTAS E JUROS - :
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.336,71 1.336,71
09.01.03 | TELEFONIA 1.109,57 1.109,57
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 15.222,94 15.222,94
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 15.222,94 15.222,94
TOTAL GERAL 460.335,67 460.335,67
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CAPS 11 I M'BOI MIRIM
SERVICO: CAPS
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 316.046,15 316.046,15
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 289.610,12 289.610,12
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.082,19 14.082,19
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 12.353,84 12.353,84
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 28.444,13 28.444,13
01.02.01 | 132 SALARIO 28.444,13 28.444,13
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 10.378,52 10.378,52
01.03.01 | FERIAS 10.378,52 10.378,52
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25.283,72 25.283,72
01.04.04 | FGTS 25.283,72 25.283,72
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01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 49.844,09 49.844,09
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 5.669,09 5.669,09
01.07.02 | VALE REFEICAO 24.251,48 24.251,48
01.07.03 | CESTA BASICA 13.915,20 13.915,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 6.008,32 6.008,32
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.856,05 7.856,05
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 353,81 353,81
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 827,64 827 64
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 117,07 117,07
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGCAO 6.557,53 6.557,53
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 450,00 450,00
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 450,00 450.00
03.02 MULTAS E JUROS = i
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 40.715,71 40.715,71
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 7644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | \FORMATICA 870,50 870,50
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.131,63 16.131,63
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.426,66 17.426,66
04.01.07 | SND 4.180,00 4.180,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
040110 |\ NFORMATICA 860,73 860,73
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.169,75 1.169,75
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.042,75 1.042,75
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.042,75 1.042,75
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - )
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 2.666,40 2.666,40
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.333,32 1.333,32
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.333,08 1.333,08
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES S
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6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )

7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )

8 LOCAGCAO )

08.01 LOCACAO 11.873,71 11.873,71
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 8.928,07 8.928,07
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.945,64 2.945,64

08.02 MULTAS E JUROS - )

9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.131,76 6.131,76
09.01.01 | AGUA 1.987,44 1.987,44
09.01.02 | ENERGIA 1.349,19 1.349,19
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27

09.03 DESPESAS BANCARIAS - i

09.04 MULTAS E JUROS - }

09.05 OUTRAS DESPESAS 17.184,46 17.184,46
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 17.184,46 17.184,46

TOTAL GERAL 519.961,67 519.961,67
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenu‘a| da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CEO VERA CRUZ
SERVICO: CUIDADOS ODONTOLOGICOS - CEO
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 165.052,46 165.052,46
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 145.051,71 145.051,71
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 18.367,80 18.367,80
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 1.632,95 1.632,95

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 14.854,70 14.854,70
01.02.01 | 132 SALARIO 14.854,70 14.854,70

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.698,90 5.698,90
01.03.01 | FERIAS 5.698,90 5.698,90

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 13.204,20 13.204,20
01.04.04 | FGTS 13.204,20 13.204,20

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - R
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01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 26.681,13 26.681,13
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 3.477,98 3.477,98
01.07.02 | VALE REFEICAO 11.398,20 11.398,20
01.07.03 | CESTA BASICA 8.250,00 8.250,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 3.554,95 3.554,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249,25 1.249,25
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249,25 1.249,25
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 5.417,59 5.417,59
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 712,61 712 61
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 80,10 80,10
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGCAO 4.498,47 4.498 47
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 340,70 340,70
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 340,70 340,70
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 25.907,53 25.907,53
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | NFORMATICA 227,14 227,14
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 21.821,77 21.821,77
04.01.06 | LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 INFORMATICA 782,48 782,48
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 431,56 43156
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 618,21 618,21
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 618,21 618,21
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 3.871,79 3.871,79
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.254,41 1.254,41
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.617,38 2.617,38
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES -
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6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )

7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )

8 LOCAGAO )

08.01 LOCAGAO 8.075,75 8.075,75
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675,00 3.675,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.400,75 4.400,75

08.02 MULTAS E JUROS - )

9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.128,46 2.128,46
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14

09.05 OUTRAS DESPESAS 10.387,24 10.387,24
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 10.387,24 10.387,24

TOTAL GERAL 283.487,91 283.487,91
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015- Rede Assistencial da STS CAMPO LIMPO E M'BOI
MIRIM
UNIDADE: CEO Il CAPAO REDONDO
SERVICO: CUIDADOS ODONTOLOGICOS - CEO
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERACI'-'\O DE PESSOAL 189.558,14 189.558,14
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 165.910,71 165.910,71
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 21.798,48 21.798,48
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 1.848,95 1.848,95

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 17.060,22 17.060,22
01.02.01 | 132 SALARIO 17.060,22 17.060,22

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 6.434,08 6.434,08
01.03.01 | FERIAS 6.434,08 6.434,08

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUI(;GES 15.164,64 15.164,64
01.04.04 | FGTS 15.164,64 15.164,64

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES -13¢2 - R

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - }

01.07 BENEFICIOS 32.204,53 32.204,53
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 4.381,21 4.381,21
01.07.02 | VALE REFEICAO 13.745,60 13.745,60
01.07.03 | CESTA BASICA 9.840,00 9.840,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 4.237,72 4.237,72

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )

2 MATERIAL DE CONSUMO
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02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 5
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 199,76 199,76
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 199,76 19976
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 169.100,00 169.100,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 169.100,00 169.100,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.735,00 42.735,00
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 265,00 265 00
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 41.500,00 41.500,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
040110 |\ \roRMATICA 970,00 970,00
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 737,35 737,35
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 737,35 737,35
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 1.566,35 1.566,35
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.566,35 1.566,35
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s
8 LOCACAO
08.01 LOCACAO 16.463,71 16.463,71
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 6.580,00 6.580,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.883,71 9.883,71
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 450,00
09.01.03 | TELEFONIA 450,00 450,00
09.05 OUTRAS DESPESAS 17.933,44 17.933,44
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 17.933,44 17.933,44
TOTAL GERAL 509.607,22 509.607,22

PERIODO: JANEIRO 2026
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PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CER GIRASSOL + APD
SERVICO: REDE DE CUIDADOS DA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 583.830,36 583.830,36
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 392.757,12 392.757,12
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.627,52 15.627,52
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 175.445,72 175.445,72
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 52.544,69 52.544,69
01.02.01 | 132 SALARIO 52.544,69 52.544,69
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 18.412,07 18.412,07
01.03.01 | FERIAS 18.412,07 18.412,07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 46.706,48 46.706,48
01.04.04 | FGTS 46.706,48 46.706,48
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 53.323,27 53.323,27
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 5.991,60 5.991,60
01.07.02 | VALE REFEICAO 25.140,93 25.140,93
01.07.03 | CESTA BASICA 15.442,20 15.442,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 6.748,54 6.748,54
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.234,22 2.234,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.234,22 2.234,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.858,62 11.858,62
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 858,62 858,62
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.000,00 5.000,00
02.02.99 | OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.000,00 6.000,00
02.03 MULTAS E JUROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVIGOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 131.374,97 131.374,97
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 5.000,00 5.000,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 13.618,08 13.618,08
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 52.765,30 52.765,30
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 29.393,65 29.393,65
04.01.06 | LAVANDERIA 800,00 800,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 INFORMATICA 2.066,94 2.066,94
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 27.731,00 27.731,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.157,19 1.157,19
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04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.157,19 1.157,19
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - }
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - }
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENCAO 3.696,85 3.696,85
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.696,85 3.696,85
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - :
05.03 MULTAS E JUROS - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCAGAO )
08.01 LOCAGAO 13.077,14 13.077,14
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.205,00 1.205,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.872,14 11.872,14
08.02 MULTAS E JUROS - }
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.527,17 1.527,17
09.01.01 | AGUA 600,00 600,00
09.01.02 | ENERGIA 700,00 700,00
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,17 227,17
09.05 OUTRAS DESPESAS 29.971,62 29.971,62
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 29.971,62 29.971,62
TOTAL GERAL 949.714,65 949.714,65
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CER IV M’BOI MIRIM + APD + EQUIPE DE DOR
SERVICO: REDE DE CUIDADOS DA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 664.202,40 664.202,40
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 624.264,70 624.264,70
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.174,10 28.174,10
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 11.763,60 11.763,60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 59.778,07 59.778,07
01.02.01 | 132 SALARIO 59.778,07 59.778,07
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 21.119,47 21.119,47
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01.03.01 | FERIAS 21.119,47 21.119,47
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 53.136,40 53.136,40
01.04.04 | FGTS 53.136,40 53.136,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5 i
01.07 BENEFICIOS 90.617,56 90.617,56
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.566,57 8.566,57
01.07.02 | VALE REFEICAO 42.155,52 42.155,52
01.07.03 | CESTA BASICA 27.840,00 27.840,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 12.055,47 12.055,47
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL S i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.369,17 4.369,17
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 4.369,17 4.369,17
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.062,64 14.062,64
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.428,55 5.428,55
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.110,36 1.110,36
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 260,34 260,34
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 7.263,39 7.263,39
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 466,67 )
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 466,67 166,67
03.02 MULTAS E JUROS 5 i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 58.111,05 58.111,05
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | NFORMATICA 870,50 870,50
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.699,47 16.699,47
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.453,54 25.453,54
04.01.06 | LAVANDERIA 2.000,00 2.000,00
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 3.299,13 3.299,13
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ copt iTicA 2.190,96 2.190,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.225,97 4.225,97
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.086,27 2.086,27
04.02.01 | EDUCAGCAO CONTINUADA 2.086,27 2.086,27
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 6.477,09 6.477,09
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.288,66 2.288,66
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.188,43 4.188,43
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05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
07.02 MULTAS E JUROS - i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCACAO 20.227,00 20.227,00
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.205,00 1.205,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.022,00 4.022,00
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 15.000,00 15.000,00
08.02 MULTAS E JUROS - )
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 32.219,57 32.219,57
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 32.219,57 32.219,57
TOTAL GERAL 1.029.668,49 1.029.668,49
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: APD JARDIM MARCELO
SERVICO: REDE DE CUIDADOS DA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 116.559,63 116.559,63
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 110.158,76 110.158,76
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.521,88 5.521,88
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 878,99 878,99
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 10.490,35 10.490,35
01.02.01 | 132 SALARIO 10.490,35 10.490,35
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 3.792,93 3.792,93
01.03.01 | FERIAS 3.792,93 3.792,93
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 9.324,80 9.324,80
01.04.04 | FGTS 9.324,80 9.324,80
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 21.115,16 21.115,16
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 2.178,04 2.178,04
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01.07.02 | VALE REFEICAO 11.127,16 11.127,16
01.07.03 | CESTA BASICA 5.456,40 5.456,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 2.353,56 2.353,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.681,68 1.681,68
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.681,68 1.681,68
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.110,34 6.110,34
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.271,36 2.271,36
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 110,77 11077
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 83,18 8318
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 3.518,62 3.518,62
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5 i
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.682,71 7.682,71
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 6.319,79 6.319,79
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ cort <TicA 1.362,92 1.362,92
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 408,87 408,87
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 408,87 408,87
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 5 i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 2.215,24 2.215,24
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.496,70 1.496,70
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 718,54 71854
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s )
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 1.333,20 1.333,20
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.333,20 1.333,20
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.018,89 1.018,89
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09.01.03 | TELEFONIA 791,75 791,75
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.446,18 10.446,18
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 10.446,18 10.446,18
TOTAL GERAL 192.179,98 192.179,98
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA PARQUE MARIA HELENA
SERVICO: CUIDADOS A DOR CRONICA - CRDor
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 270.149,24 270.149,24
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 250.856,78 250.856,78
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.415,86 9.415,86
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 9.876,60 9.876,60
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 24.313,41 24.313,41
01.02.01 | 132 SALARIO 24.313,41 24.313,41
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 8.705,49 8.705,49
01.03.01 | FERIAS 8.705,49 8.705,49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 21.612,01 21.612,01
01.04.04 | FGTS 21.612,01 21.612,01
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - }
01.07 BENEFICIOS 27.753,84 27.753,84
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 2.127,96 2.127,96
01.07.02 | VALE REFEICAO 12.279,73 12.279,73
01.07.03 | CESTA BASICA 9.304,20 9.304,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 4.041,95 4.041,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - B
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.035,06 7.035,06
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 734,03 734.03
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 104,75 104,75
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 6.196,28 6.196,28
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ;
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 4.950,00 4.950,00
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 4.950,00 4.950,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 13.466,68 13.466,68
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SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ oo ATICA 9.964,62 9.964,62
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 681,41 681 41
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ copMATICA 2.347,45 2.347,45
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 697,25 697,25
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 697,25 697,25
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENGAO 2.873,34 2.873,34
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.873,34 2.873,34
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGAO i
08.01 LOCAGCAO 21.006,64 21.006,64
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 10.000,00 10.000,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.006,64 11.006,64
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.095,13 4.095,13
09.01.01 | AGUA 600,00 600,00
09.01.02 | ENERGIA 700,00 700,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 16.427,18 16.427,18
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 16.427,18 16.427,18
TOTAL GERAL 425.129,49 425.129,49

PERIODO: JANEIRO 2026
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PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
EQUIPE DE ATENDIMENTOS A VIiTIMAS DE VIOLENCIA - CRDor Pq
UNIDADE: .
Maria Helena
SERVICO: ATENDIMENTOS A ViTIMAS DE VIOLENCIA
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACI'SO DE PESSOAL 56.910,81 56.910,81
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 54.882,77 54.882,77
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 2.028,04 2.028,04
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 5.121,97 5.121,97
01.02.01 | 132 SALARIO 5.121,97 5.121,97
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 1.707,33 1.707,33
01.03.01 | FERIAS 1.707,33 1.707,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 4.552,87 4.552,87
01.04.04 | FGTS 4.552,87 4.552,87
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 4.625,06 4.625,06
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 27,30 27.30
01.07.02 | VALE REFEICAO 1.724,80 1.724,80
01.07.03 | CESTA BASICA 2.004,00 2.004,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 868,96 868,96
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - )
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 40,68 40,68
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - )
4 SERVICOS DE TERCEIROS _
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - :
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 150,18 150,18
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 150,18 150,18
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - )
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES - )
5 MANUTENGAO i
05.01 MANUTENCAO - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS _
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06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCACAO i
08.01 LOCAGAO - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA - i
09.05 OUTRAS DESPESAS = i
TOTAL GERAL 73.108,90 73.108,90
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede AssnstenC{aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: CONSULTORIO DE RUA - UBS JARDIM LIDIA
SERVICO: CONSULTORIO DE RUA -CnR
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 138.082,85 138.082,85
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 124.350,66 124.350,66
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.057,49
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 6.674,70
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 12.427,40 12.427,40
01.02.01 | 132 SALARIO 12.427,40 12.427,40
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 4.734,76
01.03.01 | FERIAS 4.734,76
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 11.046,66 11.046,66
01.04.04 | FGTS 11.046,66 11.046,66
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ -
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS =
01.07 BENEFICIOS 30.437,18 30.437,18
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 2.680,39
01.07.02 | VALE REFEICAO 17.778,42 17.778,42
01.07.03 | CESTA BASICA 6.973,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 3.004,57
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.154,24
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.154,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 19.697,06 19.697,06
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.200,00
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 141,58
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 14.355,48 14.355,48
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
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03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 9.449,91 9.449,91
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ corMATICA 1.415,91 1.415,91
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 6.974,00 6.974,00
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |\ oo ATICA 1.060,00 1.060,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 522,58 522,58
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 522,58 522,58
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGCAO - )
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGAO :
08.01 LOCACAO 2.637,48 2.637,48
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.637,48 2.637,48
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.547,07 2.547,07
09.01.03 | TELEFONIA 240,00 240,00
09.01.07 | INTERNET 2.307,07 2.307,07
09.05 OUTRAS DESPESAS 9.092,34 9.092,34
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 9.092,34 9.092,34
TOTAL GERAL 241.829,53 241.829,53
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stem:|.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: EMAD - AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
SERVICO: SERVICO DE ASSISTENCIA DOMILICIAR - SAD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 203.156,65 203.156,65
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 184.081,65 184.081,65
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 7.370,19 7.370,19
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01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 11.704,81 11.704,81
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 18.284,10 18.284,10
01.02.01 | 132 SALARIO 18.284,10 18.284,10
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 8.019,52 8.019,52
01.03.01 | FERIAS 8.019,52 8.019,52
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 16.252,53 16.252,53
01.04.04 | FGTS 16.252,53 16.252,53
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ = i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 32.361,63 32.361,63
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 3.189,21 3.189,21
01.07.02 | VALE REFEICAO 17.792,72 17.792,72
01.07.03 | CESTA BASICA 7.942,80 7.942,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 3.436,90 3.436,90
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS = i
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - i
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.777,52 8.777,52
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.234,67 5.234,67
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.161,25 1.161,25
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 58,53 58,53
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 2.323,07 2.323,07
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS ;
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 54.217,38 54.217,38
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.891,62 15.891,62
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.380,34 14.380,34
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 23.445,42 23.445,42
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 INFORMATICA 500,00 500,00
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 595,20 595,20
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 595,20 595,20
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS = i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENCAO - i
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
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06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 28.090,68 28.090,68
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 11.600,00 11.600,00
08.01.02 | LOCAGCAO DE IMOVEIS 10.613,16 10.613,16
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.877,52 5.877,52
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.141,73 3.141,73
09.01.03 | TELEFONIA 1.641,73 1.641,73
09.01.07 | INTERNET 1.500,00 1.500,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 622,88 622,88
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 622,88 622,88
09.03 DESPESAS BANCARIAS = i
09.05 OUTRAS DESPESAS 11.932,09 11.932,09
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 11.932,09 11.932,09
TOTAL GERAL 385.451,91 385.451,91
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede AssnstenC{aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: PAI MARACA - UBS JARDIM MARACA
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS - PAI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 107.738,65 107.738,65
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 98.916,90 98.916,90
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 6.866,83 6.866,83
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 1.954,92 1.954,92
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 9.696,42 9.696,42
01.02.01 | 132 SALARIO 9.696,42 9.696,42
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.528,33 3.528,33
01.03.01 | FERIAS 3.528,33 3.528,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 8.619,14 8.619,14
01.04.04 | FGTS 8.619,14 8.619,14
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 33.269,62 33.269,62
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 4.771,64 4.771,64
01.07.02 | VALE REFEICAO 18.327,76 18.327,76
01.07.03 | CESTA BASICA 7.115,40 7.115,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 3.054,82 3.054,82
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01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 )
2 MATERIAL DE CONSUMO )

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - )

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 212,23 212,23
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 144,45 144,45
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 67,78 67.78

3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i

4 SERVICOS DE TERCEIROS i

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.970,98 3.970,98
04.01.09 | SERVIGOS DE TRANSPORTE 3.970,98 3.970,98

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 533,19 533,19
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 533,19 533,19

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i

5 MANUTENCAO i

05.01 MANUTENCAO - )

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i

05.03 MULTAS E JUROS - i

6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
07.02 MULTAS E JUROS - )
8 LOCACAO i
08.01 LOCAGCAO - )
9 DESPESAS DIVERSAS i

09.01 UTILIDADE PUBLICA S i

09.05 OUTRAS DESPESAS 6.966,39 6.966,39
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 6.966,39 6.966,39

TOTAL GERAL 174.534,95 174.534,95

PERIODO: JANEIRO 2026
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PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: PAI VERA CRUZ - UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS - PAI
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 95.964,25 95.964,25
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 88.356,90 88.356,90
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.652,43 5.652,43
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 1.954,92 1.954,92
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 8.636,74 8.636,74
01.02.01 | 132 SALARIO 8.636,74 8.636,74
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 3.175,09 3.175,09
01.03.01 | FERIAS 3.175,09 3.175,09
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.677,18 7.677,18
01.04.04 | FGTS 7.677,18 7.677,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 27.483,86 27.483,86
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 3.779,00 3.779,00
01.07.02 | VALE REFEICAO 15.247,76 15.247,76
01.07.03 | CESTA BASICA 5.915,40 5.915,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 2.541,70 2.541,70
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - )
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 175,54 175,54
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 120,09 120,09
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 55,45 55,45
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVIGOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.921,53 2.921,53
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 2.921,53 2.921,53
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 443,27 44327
04.02.01 | EDUCAGCAO CONTINUADA 443,27 443,27
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO - i
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05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - :
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA - )
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.279,98 6.279,98
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 6.279,98 6.279,98
TOTAL GERAL 152.757,44 152.757,44
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: PAI COMERCIAL - UBS JARDIM COMERCIAL
SERVICO: PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS - PAI
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 93.367,42 93.367,42
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 86.033,31 86.033,31
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 5.379,19 5.379,19
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 1.954,92 1.954,92
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 8.403,03 8.403,03
01.02.01 | 132 SALARIO 8.403,03 8.403,03
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 3.393,31 3.393,31
01.03.01 | FERIAS 3.393,31 3.393,31
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 7.469,43 7.469,43
01.04.04 | FGTS 7.469,43 7.469,43
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - ;
01.07 BENEFICIOS 26.541,94 26.541,94
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 3.552,51 3.552,51
01.07.02 | VALE REFEICAO 14.917,76 14.917,76
01.07.03 | CESTA BASICA 5.645,40 5.645,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 2.426,27 2.426,27
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 6.176,71 6.176,71
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 6.176,71 6.176,71
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.714,61 2.714,61
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02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.600,00 2.600,00
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 114,61 11461
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO = i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.843,07 7.843,07
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 7.843,07 7.843,07
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 423,04 423,08
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 423,04 423,04
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - i
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO - i
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS = i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.451,33 1.451,33
09.01.03 | TELEFONIA 1.451,33 1.451,33
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.902,44 6.902,44
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 6.902,44 6.902,44
TOTAL GERAL 164.686,33 164.686,33
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
SERVIGO: HD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.001.690,77 1.001.690,77
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 934.147,34 934.147,34
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 46.948,70 46.948,70
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 20.594,73 20.594,73
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 90.151,83 90.151,83
01.02.01 | 132 SALARIO 90.151,83 90.151,83
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01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 30.652,12 30.652,12
01.03.01 | FERIAS 30.652,12 30.652,12
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 80.135,58 80.135,58
01.04.04 | FGTS 80.135,58 80.135,58
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13° - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 116.644,81 116.644,81
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 20.815,03 20.815,03
01.07.02 | VALE REFEICAO 28.785,73 28.785,73
01.07.03 | CESTA BASICA 46.722,00 46.722,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 20.322,05 20.322,05
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 13.388,45 13.388,45
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 3.276,00 3.276,00
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.493,94 1.493,94
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 411,31 411,31
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 8.207,20 8.207,20
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 114.959,29 114.959,29
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 26.114,62 26.114,62
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 83.835,93 83.835,93
03.01.05 | GASES MEDICINAIS 5.008,74 5.008,74
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 64.986,83 64.986,83
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ cont 2 TicA 5.153,88 5.153,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 1.362,82 1.362,82
04.01.06 | LAVANDERIA 16.500,00 16.500,00
04.01.07 | SND 5.500,00 5.500,00
04.01.08 | SERVICOS DE REMOGAO 17.000,00 17.000,00
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ cormATicA 2.927,96 2.927,96
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.170,69 3.170,69
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.501,77 3.501,77
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 3.501,77 3.501,77
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 677.662,21 677.662,21
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 677.662,21 677.662,21
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO :
05.01 MANUTENCAO 28.532,12 28.532,12
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.420,11 3.420,11
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05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 25.112,01 25.112,01
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - }
6 OBRAS - INVESTIMENTOS ;
06.01 OBRAS - ;
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO _
08.01 LOCACI'-'\O 40.486,72 40.486,72
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 27.901,00 27.901,00
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.585,72 12.585,72
9 DESPESAS DIVERSAS _
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 58.332,36 58.332,36
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 58.332,36 58.332,36
TOTAL GERAL 2.327.695,62 2.327.695,62
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencu'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA
SERVICO: HD
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 943.618,40 943.618,40
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 879.804,96 879.804,96
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 44.081,51 44.081,51
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 19.731,93 19.731,93
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 84.925,25 84.925,25
01.02.01 | 132 SALARIO 84.925,25 84.925,25
01.03 REMUNERA(}AO DE PESSOAL - FERIAS 28.909,98 28.909,98
01.03.01 | FERIAS 28.909,98 28.909,98
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICf’ES 75.489,84 75.489,84
01.04.04 | FGTS 75.489,84 75.489,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICf)ES -13¢2 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - ;
01.07 BENEFICIOS 114.894,06 114.894,06
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 18.791,00 18.791,00
01.07.02 | VALE REFEICAO 33.581,33 33.581,33
01.07.03 | CESTA BASICA 43.558,80 43.558,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 18.962,93 18.962,93
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01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 16.264,91 16.264,91
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 340,70 340,70
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 5.866,70 5.866,70
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.429,76 1.429,76
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 420,55 420,55
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 8.207,20 8.207,20
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 92.609,19 92.609,19
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 18.964,63 18.964,63
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 66.451,82 66.451,82
03.01.05 | GASES MEDICINAIS 7.192,74 7.192,74
4 SERVICOS DE TERCEIROS ;
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 87.089,66 87.089,66
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 2644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ copt <TicA 5.030,27 5.030,27
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 908,54 908.54
04.01.06 | LAVANDERIA 16.000,00 16.000,00
04.01.07 | SND 5.280,00 5.280,00
04.01.08 | SERVICOS DE REMOGAO 41.583,77 41.583,77
04.01.09 | SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ cont <iea 4.649,42 4.649,42
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.561,22 3.561,22
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.264,76 3.264,76
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 3.264,76 3.264,76
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 321.598,56 321.598,56
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 321.598,56 321.598,56
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
5 MANUTENCAO
05.01 MANUTENGAO 13.402,52 13.402,52
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.420,11 3.420,11
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 9.982,41 9.982,41
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS S
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
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07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = )
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCACAO 12.814,85 12.814,85
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.790,86 4.790,86
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.023,99 8.023,99
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 15.295,13 15.295,13
09.01.01 | AGUA 2.000,00 2.000,00
09.01.02 | ENERGIA 10.500,00 10.500,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 56.641,46 56.641,46
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 56.641,46 56.641,46
TOTAL GERAL 1.870.594,20 1.870.594,20
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II - VERA CRUZ
SERVICO: HD
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 933.852,91 933.852,91
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 871.171,13 871.171,13
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.448,15 42.448,15
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 14.403,93 14.403,93
01.01.10 | ADICIONAL NOTURNO 5.829,70 5.829,70
01.02 REMUNERA(;AO DE PESSOAL - 132 84.046,51 84.046,51
01.02.01 | 132 SALARIO 84.046,51 84.046,51
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 28.616,79 28.616,79
01.03.01 | FERIAS 28.616,79 28.616,79
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICﬁES 74.708,41 74.708,41
01.04.04 | FGTS 74.708,41 74.708,41
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICf)ES -13¢2 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICGES - FERIAS - R
01.07 BENEFICIOS 109.822,40 109.822,40
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 18.136,54 18.136,54
01.07.02 | VALE REFEICAO 31.526,25 31.526,25
01.07.03 | CESTA BASICA 41.944,80 41.944,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 18.214,81 18.214,81
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - }
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648,58 2.648,58
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02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648,58 2.648,58
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.570,05 8.570,05
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.396,86 1.396,86
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 243,39 243,39
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 6.803,39 6.803,39
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 136.875,80 136.875,80
03.01.01 | DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 64.597,52 64.597,52
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 69.895,54 69.895,54
03.01.05 | GASES MEDICINAIS 2.382,74 2.382,74
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 237.496,46 237.496,46
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 2644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ oo ATICA 4.712,88 4.712,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 37.546,02 37.546,02
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 83.739,43 83.739,43
04.01.06 | LAVANDERIA 46.186,00 46.186,00
04.01.07 | SND 26.259,20 26.259,20
04.01.08 | SERVICOS DE REMOCAO 34.583,77 34.583,77
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 INFORMATICA 3.240,96 3.240,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.151,76 1.151,76
04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA 3.143,55 3.143,55
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 3.143,55 3.143,55
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 507.813,75 507.813,75
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 507.813,75 507.813,75
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENCAO 26.433,40 26.433,40
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.813,66 2.813,66
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 23.619,74 23.619,74
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS 5
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE =
8 LOCACAO
08.01 LOCACAO 31.945,00 31.945,00
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 22.216,00 22.216,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.729,00 9.729,00
08.02 MULTAS E JUROS -
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9 DESPESAS DIVERSAS _

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.703,46 3.703,46
09.01.02 | ENERGIA 1.575,00 1.575,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14

09.05 OUTRAS DESPESAS 70.311,13 70.311,13
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 70.311,13 70.311,13

TOTAL GERAL 2.259.988,20 2.259.988,20
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL - }

01.02 REMUNERACI\O DE PESSOAL - 132 - )

01.03 REMUNERA(,‘AO DE PESSOAL - FERIAS - )

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES - )

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICGES -13¢2 - )

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )

01.07 BENEFICIOS - )

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )

2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - )
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - )

3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - )

4 SERVICOS DE TERCEIROS )

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS o i}

04.02 EDUCA(;AO CONTINUADA - )

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 128.774,88 128.774,88
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 128.774,88 128.774,88

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICGES - )

5 MANUTENGAO i

05.01 MANUTENGCAO 102,55 102,55

05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 102,55 102,55
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05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES - :
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCACAO §
08.01 LOCACAO - i
9 DESPESAS DIVERSAS _
09.01 UTILIDADE PUBLICA - )
09.05 OUTRAS DESPESAS 6.337,81 6.337,81
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 6.337,81 6.337,81
TOTAL GERAL 135.215,24 135.215,24
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL - )
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - )
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - )
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES o }
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICf)ES -13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS S i
01.07 BENEFICIOS o )
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO .
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - )
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - )
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - )
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - }
04.02 EDUCACAO CONTINUADA -
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04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 90.620,40 90.620,40
04.03.01 | SERVIGCOS ASSISTENCIAL - PJ 90.620,40 90.620,40
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO - i
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO i
08.01 LOCAGAO - i
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5 )
09.05 OUTRAS DESPESAS 4.998,81 4.998,81
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 4.998,81 4.998,81
TOTAL GERAL 95.619,21 95.619,21
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asmstenculal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: SADT HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - i
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - i
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS - i
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS - i
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO -
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02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - i
02.03 MULTAS E JUROS - i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS - i
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA - i
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 199.782,22 199.782,22
04.03.01 | SERVIGCOS ASSISTENCIAL - PJ 199.782,22 199.782,22
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGCAO - i
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO i
08.01 LOCAGAO - i
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA - i
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.283,55 10.283,55
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 10.283,55 10.283,55
TOTAL GERAL 210.065,77 210.065,77
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stenC|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | -JARDIM IBIRAPUERA
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL - i
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 - i
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS -
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01.04

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES

01.05

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132

01.06

ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS

01.07 BENEFICIOS -
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL -
2 MATERIAL DE CONSUMO
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS -
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO -
4 SERVICOS DE TERCEIROS
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS -
04.02 EDUCACAO CONTINUADA -
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 112.106,39 112.106,39
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 112.106,39 112.106,39
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS :
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGAO i
08.01 LOCACAO - )
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA - i
09.05 OUTRAS DESPESAS 5.750,82 5.750,82
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 5.750,82 5.750,82
TOTAL GERAL 117.857,21 117.857,21

PERIODO: JANEIRO 2026
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CIDADE DE ,
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
sadoe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistenci.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: SADT HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II- VERA CRUZ
SERVICO: APOIO DIAGNOSTICO - SADT
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL - i
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 - i
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS - i
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES - i
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS - i
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = )
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO - i
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS - i
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 77,23 77.23
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 77,23 77,23
04.02 EDUCACAO CONTINUADA - i
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 246.505,66 246.505,66
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 246.505,66 246.505,66
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO - i
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO i
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08.01 LOCAGCAO - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA - )
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - )
09.03 DESPESAS BANCARIAS - i
09.04 MULTAS E JUROS - )
09.05 OUTRAS DESPESAS 10.648,43 10.648,43
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 10.648,43 10.648,43
TOTAL GERAL 257.231,32 257.231,32
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenu.a| da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS ALTO DO RIVIERA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 519.460,41 519.460,41
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 463.961,40 463.961,40
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.720,38 25.720,38
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 46.751,34 46.751,34
01.02.01 | 132 SALARIO 46.751,34 46.751,34
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.184,83 16.184,83
01.03.01 | FERIAS 16.184,83 16.184,83
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 41.556,94 41.556,94
01.04.04 | FGTS 41.556,94 41.556,94
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - R
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - ;
01.07 BENEFICIOS 99.930,16 99.930,16
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.148,52 8.148,52
01.07.02 | VALE REFEICAO 57.975,06 57.975,06
01.07.03 | CESTA BASICA 23.615,40 23.615,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 10.191,18 10.191,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - }
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.721,30 7.721,30
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.024,54 1.024,54
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 218,75 218,75
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 6.351,60 6.351,60
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3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 613,57 SO5
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 11357
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.716,78 53.716,78
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 26,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ oot ATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076,48 16.076,48
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.243,66 26.243,66
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |0 ot ATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.769,60 1.769,60
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.769,60 1.769,60
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 5.625,27 5.625,27
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.189,20 3.189,20
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.436,07 2.436,07
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
8 LOCACAO :
08.01 LOCACAO 18.651,12 18.651,12
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 10.563,16 10.563,16
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.035,60 5.035,60
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.555,13 7.555,13
09.01.01 | AGUA 2.060,00 2.060,00
09.01.02 | ENERGIA 2.700,00 2.700,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
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09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 29.613,11 29.613,11
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 29.613,11 29.613,11
10 EMPRESTIMOS ;
10.01 EMPRESTIMOS - }
11 RESTITUICOES )
11.01 RESTITUIGOES CUSTEIO E INVESTIMENTO - )
12 INFORMATIVO _
12.01 LANCAMENTOS INFORMATIVOS - )
TOTAL GERAL 916.697,95 916.697,95
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assmtencn‘al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS CHACARA SANTA MARIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 549.495,38 549.495,38
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 491.476,49 491.476,49
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.240,26 28.240,26
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 49.454,46 49.454,46
01.02.01 | 132 SALARIO 49.454,46 49.454,46
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 17.085,89 17.085,89
01.03.01 | FERIAS 17.085,89 17.085,89
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.959,75 43.959,75
01.04.04 | FGTS 43.959,75 43.959,75
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5 i
01.07 BENEFICIOS 108.935,24 108.935,24
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.900,05 8.900,05
01.07.02 | VALE REFEICAO 62.672,06 62.672,06
01.07.03 | CESTA BASICA 26.105,40 26.105,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 11.257,73 11.257,73
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.857,54 6.857,54
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.075,09 1.075,09
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 240,31 240,31
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02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.631,81 5.631,81
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 4.681,81 4.681,81
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 61.656,63 61.656,63
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ coot <iea 9.595,02 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.104,54 28.104,54
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.155,45 22.155,45
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ cont <rica 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473.20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.956,18 1.956,18
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.956,18 1.956,18
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 4.858,53 4.858,53
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.073,63 2.073,63
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 27.999,49 27.999,49
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635.00
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 19.680,16 19.680,16
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.631,97 4.631,97
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.395,13 7.395,13
09.01.01 | AGUA 2.200,00 2.200,00
09.01.02 | ENERGIA 2.400,00 2.400,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14

116




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

[l
SUS Nl
|

CIDADE DE i
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.05 OUTRAS DESPESAS 33.331,63 33.331,63
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 33.331,63 33.331,63
TOTAL GERAL 998.979,62 998.979,62
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS CIDADE IPAVA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 814.777,89 814.777,89
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 729.354,40 729.354,40
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.231,97 42.231,97
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 43.191,52 43.191,52
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 73.329,82 73.329,82
01.02.01 | 132 SALARIO 73.329,82 73.329,82
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 25.044,41 25.044,41
01.03.01 | FERIAS 25.044,41 25.044,41
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 65.182,37 65.182,37
01.04.04 | FGTS 65.182,37 65.182,37
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 152.919,93 152.919,93
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 11.621,46 11.621,46
01.07.02 | VALE REFEICAO 87.996,03 87.996,03
01.07.03 | CESTA BASICA 37.231,20 37.231,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 16.071,24 16.071,24
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.200,16 3.200,16
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.200,16 3.200,16
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.126,54 7.126,54
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.300,95 1.300,95
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 283,45 283,45
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950,00 950,00
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
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4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 62.218,05 62.218,05
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 7644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ corMATICA 11.297,72 11.297,72
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.969,91 12.969,91
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 36.148,80 36.148,80
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |\ oo ATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.789,91 2.789,91
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 2.789,91 2.789,91
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 10.303,36 10.303,36
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.030,52 3.030,52
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 7.272,84 7.272,84
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
06.02 MULTAS E JUROS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCAGAO 37.445,83 37.445,83
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.600,00 7.600,00
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 20.600,97 20.600,97
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.192,50 6.192,50
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.222,26 9.222,26
09.01.01 | AGUA 3.000,00 3.000,00
09.01.02 | ENERGIA 3.200,00 3.200,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 40.099,30 40.099,30
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 40.099,30 40.099,30
TOTAL GERAL 1.382.814,00 1.382.814,00

PERIODO: JANEIRO 2026
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PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS HORIZONTE AZUL
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL 468.295,10 468.295,10
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 419.647,97 419.647,97
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.409,44 24.409,44
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 24.237,69 24.237,69
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 42.146,46 42.146,46
01.02.01 | 132 SALARIO 42.146,46 42.146,46
01.03 REMUNERA(}AO DE PESSOAL - FERIAS 14.649,88 14.649,88
01.03.01 | FERIAS 14.649,88 14.649,88
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES 37.463,71 37.463,71
01.04.04 | FGTS 37.463,71 37.463,71
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICGES -13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 92.093,01 92.093,01
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 7.901,48 7.901,48
01.07.02 | VALE REFEICAO 52.246,70 52.246,70
01.07.03 | CESTA BASICA 22.320,00 22.320,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 9.624,83 9.624,83
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - B
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.394,34 6.394,34
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 998,24 998 24
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 203,34 203,34
02.02.06 | MATERIAL DE IVIANUTENCAO 5.066,35 5.066,35
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.631,81 5.631,81
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 4.681,81 4.681,81
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.787,62 42.787,62
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76.44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 8.119,46 8.119,46
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.083,48 13.083,48
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.783,06 19.783,06
04.01.10 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE 1.251,98 1.251,98

INFORMATICA
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04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473.20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.672,54 1.672,54
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.672,54 1.672,54
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
5 MANUTENCAO :
05.01 MANUTENGCAO 4.526,08 4.526,08
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.320,87 2.320,87
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.205,21 2.205,21
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS _
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - }
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCAGAO 14.268,93 14.268,93
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635.00
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 5.530,36 5.530,36
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.051,21 5.051,21
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - B
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.419,75 5.419,75
09.01.01 | AGUA 624,62 624,62
09.01.02 | ENERGIA 2.000,00 2.000,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 28.090,93 28.090,93
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 28.090,93 28.090,93
TOTAL GERAL 830.534,28 830.534,28
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asmstencn‘al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM ARACATI
SERVICO: UBS/ESF
Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 511.311,20 511.311,20
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 456.722,99 456.722,99
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01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.809,58 24.809,58
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 29.778,63 29.778,63
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 46.017,88 46.017,88
01.02.01 | 132 SALARIO 46.017,88 46.017,88
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 15.940,37 15.940,37
01.03.01 | FERIAS 15.940,37 15.940,37
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 40.905,03 40.905,03
01.04.04 |FGTS 40.905,03 40.905,03
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 5 i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 101.877,43 101.877,43
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.200,44 8.200,44
01.07.02 | VALE REFEICAO 58.591,06 58.591,06
01.07.03 | CESTA BASICA 24.515,40 24.515,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 10.570,53 10.570,53
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.812,94 6.812,94
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.042,81 1.042,81
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 227,99 227,99
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950,00 BEOTo
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 39.363,76 39.363,76
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ coRMATICA 9.595,01 9.595,01
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.026,70 13.026,70
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.814,86 14.814,86
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ cont <Tica 1.330,23 1.330,23
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 520,52 52052
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.837,04 1.837,04
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.837,04 1.837,04
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENCAO :
05.01 MANUTENGAO 4.138,96 4.138,96
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.637,55 2.637,55
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05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.501,41 1.501,41
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - }
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS _
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - }
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 12.279,41 12.279,41
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 4.989,56 4.989,56
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.237,49 4.237,49
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - )
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.895,13 6.895,13
09.01.01 | AGUA 1.200,00 1.200,00
09.01.02 | ENERGIA 2.900,00 2.900,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 30.056,47 30.056,47
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 30.056,47 30.056,47
TOTAL GERAL 898.179,74 898.179,74
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM CAICARA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 654.678,93 654.678,93
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 582.683,02 582.683,02
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.135,39 31.135,39
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 40.860,52 40.860,52
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 58.920,95 58.920,95
01.02.01 | 132 SALARIO 58.920,95 58.920,95
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 20.241,40 20.241,40
01.03.01 | FERIAS 20.241,40 20.241,40
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 52.374,49 52.374,49
01.04.04 | FGTS 52.374,49 52.374,49
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - }
01.07 BENEFICIOS 129.835,51 129.835,51
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.470,58 9.470,58
01.07.02 | VALE REFEICAO 76.328,78 76.328,78
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01.07.03 | CESTA BASICA 30.766,20 30.766,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.269,95 13.269,95
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.937,31 7.937,31
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.169,69 1.169,69
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 289,61 289,61
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 .
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500.00
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 84.327,59 84.327,59
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 7644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ corMATICA 12.546,14 12.546,14
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.760,77 42.760,77
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.906,08 26.906,08
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |\ oo IATICA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.305,42 2.305,42
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.305,42 2.305,42
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGCAO 6.465,01 6.465,01
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.680,45 3.680,45
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.784,56 2.784,56
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS = i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 18.243,53 18.243,53
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 9.180,76 9.180,76
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08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.010,41 6.010,41
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - ;
9 DESPESAS DIVERSAS _
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.595,13 7.595,13
09.01.01 | AGUA 3.500,00 3.500,00
09.01.02 | ENERGIA 1.300,00 1.300,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 38.209,30 38.209,30
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 38.209,30 38.209,30
TOTAL GERAL 1.161.882,96 1.161.882,96
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assmtenculal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM CAPELA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 709.794,02 709.794,02
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 632.886,55 632.886,55
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.961,97 34.961,97
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 41.945,50 41.945,50
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 63.881,32 63.881,32
01.02.01 | 132 SALARIO 63.881,32 63.881,32
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.894,87 21.894,87
01.03.01 | FERIAS 21.894,87 21.894,87
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 56.783,67 56.783,67
01.04.04 | FGTS 56.783,67 56.783,67
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - B
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - }
01.07 BENEFICIOS 130.066,99 130.066,99
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 10.143,05 10.143,05
01.07.02 | VALE REFEICAO 74.329,86 74.329,86
01.07.03 | CESTA BASICA 31.847,40 31.847,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.746,68 13.746,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - ;
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.125,16 2.125,16
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.125,16 2.125,16
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.774,14 8.774,14
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.191,66 1.191,66
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02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 295,77 295,77
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 7.160,30 7.160,30
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500,00 S
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500.00
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 75.311,27 75.311,27
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 221,81 22181
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\o ot ATICA 11.502,77 11.502,77
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.120,43 32.120,43
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.967,11 27.967,11
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ coRMATICA 1.287,44 1.287,44
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.211,71 2.211,71
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.386,46 2.386,46
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.386,46 2.386,46
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 65.504,17 65.504,17
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 5.535,62 5.535,62
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.591,88 2.591,88
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.943,74 2.943,74
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGAO i
08.01 LOCACAO 11.939,76 11.939,76
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.385,13 5.385,13
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 6.554,63 6.554,63
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.022,26 3.022,26
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 39.271,76 39.271,76
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 39.271,76 39.271,76
TOTAL GERAL 1.196.791,47 1.196.791,47
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PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM COIMBRA
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 839.671,30 839.671,30
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 753.245,93 753.245,93
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 43.233,85 43.233,85
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 43.191,52 43.191,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 75.570,25 75.570,25
01.02.01 | 132 SALARIO 75.570,25 75.570,25
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.791,22 25.791,22
01.03.01 | FERIAS 25.791,22 25.791,22
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 67.173,84 67.173,84
01.04.04 | FGTS 67.173,84 67.173,84
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - }
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - }
01.07 BENEFICIOS 158.051,59 158.051,59
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 11.833,58 11.833,58
01.07.02 | VALE REFEICAO 91.497,33 91.497,33
01.07.03 | CESTA BASICA 38.221,20 38.221,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 16.499,48 16.499,48
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
01.09 MULTAS E JUROS - )
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.660,38 2.660,38
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.660,38 2.660,38
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.156,45 8.156,45
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.321,05 1.321,05
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 357,39 357,39
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ;
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 17.008,01 17.008,01
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 16.058,01 16.058,01
4 SERVICOS DE TERCEIROS _
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 78.450,08 78.450,08
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76.44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 12.773,28 12.773,28
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.051,56 32.051,56
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.510,64 31.510,64
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SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ copt 2 TicA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473 20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.864,09 2.864,09
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.864,09 2.864,09
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGCAO 6.847,69 6.847,69
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.680,45 3.680,45
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.167,24 3.167,24
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 23.619,80 23.619,80
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.435,00 4.435,00
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 10.397,56 10.397,56
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.734,88 5.734,88
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.722,26 8.722,26
09.01.01 | AGUA 2.500,00 2.500,00
09.01.02 | ENERGIA 3.200,00 3.200,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 68,14 68,14
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 68,14 65,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 45.908,21 45.908,21
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 45.908,21 45.908,21
TOTAL GERAL 1.426.067,48 1.426.067,48

PERIODO: JANEIRO 2026
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PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM COMERCIAL
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL 963.865,04 963.865,04
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 861.167,03 861.167,03
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.343,38 47.343,38
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 55.354,63 55.354,63
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 86.747,68 86.747,68
01.02.01 | 132 SALARIO 86.747,68 86.747,68
01.03 REMUNERA(}AO DE PESSOAL - FERIAS 29.803,11 29.803,11
01.03.01 | FERIAS 29.803,11 29.803,11
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES 77.109,40 77.109,40
01.04.04 | FGTS 77.109,40 77.109,40
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICGES -13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 177.153,57 177.153,57
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 12.409,35 12.409,35
01.07.02 | VALE REFEICAO 102.922,60 102.922,60
01.07.03 | CESTA BASICA 43.182,00 43.182,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 18.639,62 18.639,62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - B
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.782,32 2.782,32
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.782,32 2.782,32
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.008,35 9.008,35
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.421,75 1.421,75
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 406,69 406,69
02.02.06 | MATERIAL DE IVIANUTENCAO 7.053,50 7.053,50
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.076,98 5.076,98
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 4.576,98 4.576,98
4 SERVICOS DE TERCEIROS _
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 84.736,17 84.736,17
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76.44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ C ot A TicA 15.497,25 15.497,25
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.189,70 42.189,70
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.247,60 25.247,60
04.01.10 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE 1.251,98 1.251,98

INFORMATICA
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04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.235,80 3.235,80
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 3.235,80 3.235,80
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO :
05.01 MANUTENGAO 7.335,94 7.335,94
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 4.229,30 4.229,30
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.106,64 3.106,64
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCAGAO 10.623,31 10.623,31
08.01.03 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.570,95 7.570,95
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.03 DESPESAS BANCARIAS - i
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS i
09.05 OUTRAS DESPESAS 50.773,82 50.773,82
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 50.773,82 50.773,82
TOTAL GERAL 1.576.961,25 1.576.961,25
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede AssnstenC{aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM ELEDY
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 620.501,45 620.501,45
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 554.112,67 554.112,67
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.069,21 31.069,21
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 35.319,57 35.319,57
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01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 55.845,00 55.845,00
01.02.01 | 132 SALARIO 55.845,00 55.845,00
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 19.216,07 19.216,07
01.03.01 | FERIAS 19.216,07 19.216,07
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 49.640,26 49.640,26
01.04.04 | FGTS 49.640,26 49.640,26
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 121.170,43 121.170,43
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.108,53 9.108,53
01.07.02 | VALE REFEICAO 70.693,92 70.693,92
01.07.03 | CESTA BASICA 28.900,80 28.900,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 12.467,18 12.467,18
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.908,13 6.908,13
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.131,84 1.131,84
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 234,15 234,15
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 45.840,53 45.840,53
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ coRMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 13.083,49 13.083,49
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.601,99 19.601,99
SERVIGCOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ cont <rica 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 2.163,47 2.163,47
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.165,66 2.165,66
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 2.165,66 2.165,66
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 5.167,08 5.167,08
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.382,18 2.382,18
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05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES - :
05.03 MULTAS E JUROS - )

6 OBRAS - INVESTIMENTOS _
06.01 OBRAS - )
06.02 MULTAS E JUROS - )

7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )

8 LOCACAO -

08.01 LOCACAO 22.749,75 22.749,75
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 9.449,16 9.449,16
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.123,23 6.123,23
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36

9 DESPESAS DIVERSAS :

09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.178,46 8.178,46
09.01.01 | AGUA 3.000,00 3.000,00
09.01.02 | ENERGIA 2.200,00 2.200,00
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27

09.05 OUTRAS DESPESAS 37.844,15 37.844,15
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 37.844,15 37.844,15

TOTAL GERAL 1.076.538,93 1.076.538,93
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstenctal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM GERMANIA
SERVICO: UBS/ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 528.146,45 528.146,45
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 475.398,30 475.398,30
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.510,46 28.510,46
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 24.237,69 24.237,69

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 47.533,09 47.533,09
01.02.01 | 132 SALARIO 47.533,09 47.533,09

01.03 REMUNERA(;AO DE PESSOAL - FERIAS 16.445,43 16.445,43
01.03.01 | FERIAS 16.445,43 16.445,43

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES 42.251,79 42.251,79
01.04.04 | FGTS 42.251,79 42.251,79
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01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )

01.07 BENEFICIOS 103.368,63 103.368,63
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.611,70 8.611,70
01.07.02 | VALE REFEICAO 59.584,36 59.584,36
01.07.03 | CESTA BASICA 24.572,40 24.572,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 10.600,17 10.600,17

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 i

2 MATERIAL DE CONSUMO i

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.703,51 1.703,51
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.703,51 1.703,51

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.915,26 6.915,26
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.043,97 1.043,97
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 166,37 166,37
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.578,51 5.578,51

3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 3.919,40 3.919,40
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 2.969,40 2.969,40

4 SERVICOS DE TERCEIROS i

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 128.986,71 128.986,71

04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 2644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.03 | |\ Cot ATICA 6.643,90 6.643,90

04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 34.027,63 34.027,63

04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 45.966,23 45.966,23
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |0 ot ATICA 1.251,98 1.251,98

04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 41.020,53 41.020,53

04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.841,31 1.841,31
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.841,31 1.841,31

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 65.504,17 65.504,17

04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i

04.05 MULTAS E JUROS 5 i

5 MANUTENCAO i

05.01 MANUTENCAO 5.123,03 5.123,03
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.167,03 2.167,03
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.956,00 2.956,00

05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 )

05.03 MULTAS E JUROS -

132




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

[l
SUS Nl
|

CIDADE DE ,
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - )

7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )

8 LOCAGCAO )

08.01 LOCACAO 96.875,10 96.875,10
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.790,00 4.790,00
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 54.000,00 54.000,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 35.032,74 35.032,74
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36

08.02 MULTAS E JUROS - )

9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.264,90 5.264,90
09.01.01 | AGUA 738,19 738,19
09.01.02 | ENERGIA 1.000,00 1.000,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.559,57 1.559,57
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 1.740,00 1.740,00

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 6.000,00 6.000,00
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 6.000,00 6.000,00

09.03 DESPESAS BANCARIAS - }

09.04 MULTAS E JUROS - B

09.05 OUTRAS DESPESAS 24.154,00 24.154,00
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 24.154,00 24.154,00

TOTAL GERAL 1.084.032,78 1.084.032,78
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM GUARUJA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 545.187,31 545.187,31
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 487.775,62 487.775,62
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.633,06 27.633,06
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 29.778,63 29.778,63

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 49.066,76 49.066,76
01.02.01 | 132 SALARIO 49.066,76 49.066,76

01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 16.956,64 16.956,64
01.03.01 | FERIAS 16.956,64 16.956,64

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.615,10 43.615,10
01.04.04 | FGTS 43.615,10 43.615,10

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 -
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01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 107.014,52 107.014,52
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.697,78 8.697,78
01.07.02 | VALE REFEICAO 61.809,66 61.809,66
01.07.03 | CESTA BASICA 25.505,40 25.505,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 11.001,68 11.001,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = i
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.069,15 7.069,15
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.062,91 1.062,91
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 234,10 234,10
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.645,73 5.645,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 95000
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 59.284,25 59.284,25
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 26 44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ oo ATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.104,54 28.104,54
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.783,07 19.783,07
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ coptATicA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGCAO CONTINUADA 1.911,21 1.911,21
04.02.01 | EDUCAGCAO CONTINUADA 1.911,21 1.911,21
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENGCAO 5.099,46 5.099,46
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.314,56 2.314,56
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS -

134




[]
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO SUS ‘-‘]

CIDADE DE ,
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS :
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCAGCAO )

08.01 LOCAGAO 8.762,77 8.762,77
08.01.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635.00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.075,41 5.075,41
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36

9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.05 OUTRAS DESPESAS 32.062,40 32.062,40
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 32.062,40 32.062,40

TOTAL GERAL 959.682,39 959.682,39
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM HERCULANO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL 683.336,75 683.336,75
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 610.611,74 610.611,74
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.630,44 34.630,44
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 38.094,57 38.094,57

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 61.500,17 61.500,17
01.02.01 | 132 SALARIO 61.500,17 61.500,17

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 21.101,14 21.101,14
01.03.01 | FERIAS 21.101,14 21.101,14

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 54.667,09 54.667,09
01.04.04 | FGTS 54.667,09 54.667,09

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICCES - FERIAS o R

01.07 BENEFICIOS 127.649,00 127.649,00
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.903,48 9.903,48
01.07.02 | VALE REFEICAO 72.626,62 72.626,62
01.07.03 | CESTA BASICA 31.519,80 31.519,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.599,10 13.599,10

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )

2 MATERIAL DE CONSUMO _

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.758,96 2.758,96

02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.758,96 2.758,96
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02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.996,74 7.996,74
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.185,01 1.185,01
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 295,77 295,77
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 6.389,55 6.389,55
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.346,49 2.346,49
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 108.474,50 108.474,50
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ o ot A TicA 11.070,58 11.070,58
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 59.411,31 59.411,31
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 35.027,39 35.027,39
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ copt A TicA 2.347,44 2.347,44
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473 20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.361,90 2.361,90
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.361,90 2.361,90
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO :
05.01 MANUTENGCAO 7.178,10 7.178,10
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.434,82 3.434,82
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.743,28 3.743,28
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS s )
06.02 MULTAS E JUROS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE s )
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCAGAO 12.413,07 12.413,07
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675,00 3.675,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.685,71 5.685,71
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.022,26 3.022,26
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

[l
SUS Nl
|

09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - ;
09.03 DESPESAS BANCARIAS - }
09.05 OUTRAS DESPESAS 39.439,67 39.439,67
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 39.439,67 39.439,67
TOTAL GERAL 1.199.750,01 1.199.750,01
JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stem:|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM LiDIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 607.701,98 607.701,98
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 543.642,62 543.642,62
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.805,68 30.805,68
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 33.253,68 33.253,68
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 54.693,07 54.693,07
01.02.01 | 132 SALARIO 54.693,07 54.693,07
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 18.832,10 18.832,10
01.03.01 | FERIAS 18.832,10 18.832,10
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 48.616,27 48.616,27
01.04.04 | FGTS 48.616,27 48.616,27
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 114.825,29 114.825,29
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.937,71 8.937,71
01.07.02 | VALE REFEICAO 66.176,66 66.176,66
01.07.03 | CESTA BASICA 27.740,40 27.740,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 11.970,52 11.970,52
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.546,97 2.546,97
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.546,97 2.546,97
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.872,82 7.872,82
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.108,28 1.108,28
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 286,53 286,53
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 613,57 613.57




PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO

[l
SUS Nl
|

CIDADE DE ,
SAO PAULO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 11357
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 68.672,74 68.672,74
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.439,62 3.439,62
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ copt A TicA 11.070,58 11.070,58
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.225,44 27.225,44
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.211,92 25.211,92
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ copts<rica 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.078,69 2.078,69
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.078,69 2.078,69
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
5 MANUTENGAO :
05.01 MANUTENGAO 7.416,12 7.416,12
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.434,82 3.434,82
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.981,30 3.981,30
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 14.587,21 14.587,21
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.409,85 7.409,85
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 37.997,84 37.997,84
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 37.997,84 37.997,84
TOTAL GERAL 1.055.164,43 1.055.164,43

PERIODO: JANEIRO 2026
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satioe COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenC|'aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MACEDONIA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL 578.490,09 578.490,09
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 518.030,84 518.030,84
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.125,62 30.125,62
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 30.333,63 30.333,63
01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 52.063,98 52.063,98
01.02.01 | 132 SALARIO 52.063,98 52.063,98
01.03 REMUNERA(}AO DE PESSOAL - FERIAS 17.955,74 17.955,74
01.03.01 | FERIAS 17.955,74 17.955,74
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES 46.279,34 46.279,34
01.04.04 | FGTS 46.279,34 46.279,34
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICGES -13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 112.225,75 112.225,75
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.008,07 9.008,07
01.07.02 | VALE REFEICAO 64.467,91 64.467,91
01.07.03 | CESTA BASICA 27.068,40 27.068,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 11.681,37 11.681,37
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - B
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.819,13 7.819,13
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.094,65 1.094,65
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 246,47 246,47
02.02.06 | MATERIAL DE IVIANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.896,49 1.896,49
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS _
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 51.919,49 51.919,49
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76.44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.734,16 15.734,16
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.788,69 24.788,69
04.01.10 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE 1.251,98 1.251,98

INFORMATICA
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04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473.20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.028,36 2.028,36
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.028,36 2.028,36
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
04.05 MULTAS E JUROS - }
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGCAO 5.830,48 5.830,48
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.189,20 3.189,20
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.641,28 2.641,28
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
05.03 MULTAS E JUROS - :
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - }
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 8.901,10 8.901,10
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.848,74 5.848,74
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - )
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.978,46 2.978,46
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 33.340,91 33.340,91
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 33.340,91 33.340,91
TOTAL GERAL 1.001.977,71 1.001.977,71
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenu.a| da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MAGDALENA
SERVICO: UBS/ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 545.712,43 545.712,43
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 488.361,46 488.361,46
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.572,34 27.572,34
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 29.778,63 29.778,63
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01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 49.114,01 49.114,01
01.02.01 | 132 SALARIO 49.114,01 49.114,01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.972,41 16.972,41
01.03.01 | FERIAS 16.972,41 16.972,41
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.657,10 43.657,10
01.04.04 | FGTS 43.657,10 43.657,10
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 106.076,37 106.076,37
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.192,52 8.192,52
01.07.02 | VALE REFEICAO 61.462,06 61.462,06
01.07.03 | CESTA BASICA 25.445,40 25.445,40
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 10.976,39 10.976,39
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.831,82 6.831,82
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.061,69 1.061,69
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 227,99 227,99
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 113,57
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.579,79 53.579,79
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 7644
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ oo ATICA 9.595,02 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076,48 16.076,48
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.106,67 26.106,67
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 |\ coomiATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.906,73 1.906,73
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.906,73 1.906,73
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO _
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05.01 MANUTENGCAO 6.224,35 6.224,35
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.784,90 2.784,90
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.439,45 3.439,45
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS _
06.01 OBRAS - :
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCAGAO :
08.01 LOCACAO 17.930,29 17.930,29
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.000,00 1.000,00
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 8.163,16 8.163,16
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.714,77 5.714,77
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS 5 i
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.480,90 6.480,90
09.01.01 | AGUA 1.294,68 1.294,68
09.01.02 | ENERGIA 2.207,76 2.207,76
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 193,07 193,07
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 193,07 193,07
09.05 OUTRAS DESPESAS 31.902,45 31.902,45
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 31.902,45 31.902,45
TOTAL GERAL 954.739,41 954.739,41
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asmstenculal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MARACA
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 779.982,09 779.982,09
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 695.183,73 695.183,73
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 38.396,90 38.396,90
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 46.401,46 46.401,46
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 70.198,22 70.198,22
01.02.01 | 132 SALARIO 70.198,22 70.198,22
01.03 REMUNERA(;AO DE PESSOAL - FERIAS 24.000,49 24.000,49
01.03.01 | FERIAS 24.000,49 24.000,49
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 62.398,75 62.398,75
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01.04.04 |FGTS 62.398,75 62.398,75
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 152.188,88 152.188,88
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 10.813,66 10.813,66
01.07.02 | VALE REFEICAO 89.641,64 89.641,64
01.07.03 | CESTA BASICA 36.141,60 36.141,60
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 15.591,98 15.591,98
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.909,74 9.909,74
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.817,09 1.817,09
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.278,82 1.278,82
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 335,82 335,82
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 11357
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 86.188,09 86.188,09
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76 44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | o ot A TicA 14.021,70 14.021,70
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.760,77 42.760,77
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.030,42 26.030,42
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ cort 2 TicA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.733,80 1.733,80
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.708,22 2.708,22
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.708,22 2.708,22
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 7.708,36 7.708,36
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.926,07 3.926,07
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.782,29 3.782,29
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGCOES 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS
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06.01 OBRAS - )

7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
07.02 MULTAS E JUROS - )

8 LOCAGCAO )

08.01 LOCACAO 18.795,08 18.795,08
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 7.693,56 7.693,56
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.049,16 8.049,16
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36

08.02 MULTAS E JUROS - }

9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.378,46 9.378,46
09.01.01 | AGUA 2.200,00 2.200,00
09.01.02 | ENERGIA 4.200,00 4.200,00
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 658,69 658,69
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 658,69 658,69

09.03 DESPESAS BANCARIAS - i

09.04 MULTAS E JUROS - }

09.05 OUTRAS DESPESAS 44.219,56 44.219,56
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 44.219,56 44.219,56

TOTAL GERAL 1.349.646,59 1.349.646,59
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede ASS|stenC|.aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM NAKAMURA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 472.922,86 472.922,86
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 423.607,81 423.607,81
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.077,36 25.077,36
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 24.237,69 24.237,69

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 42.562,95 42.562,95
01.02.01 | 132 SALARIO 42.562,95 42.562,95

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.788,71 14.788,71
01.03.01 | FERIAS 14.788,71 14.788,71

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 37.833,94 37.833,94
01.04.04 | FGTS 37.833,94 37.833,94

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13 - R
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01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - i
01.07 BENEFICIOS 94.746,59 94.746,59
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.418,84 8.418,84
01.07.02 | VALE REFEICAO 53.441,30 53.441,30
01.07.03 | CESTA BASICA 22.980,00 22.980,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 9.906,45 9.906,45
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL = i
01.09 MULTAS E JUROS - )
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.778,69 6.778,69
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.011,64 1.011,64
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 224,91 224,91
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.346,49 2.346,49
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 62.814,29 62.814,29
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 26,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 8.119,43 8.119,43
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.104,55 28.104,55
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.788,69 24.788,69
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 ||\ coptATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 473,20 473.20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.721,99 1.721,99
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.721,99 1.721,99
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 7.507,26 7.507,26
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.539,27 2.539,27
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.967,99 4.967,99
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS
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06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCACAO 7.424,39 7.424,39
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.372,03 4.372,03
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - )
09.03 DESPESAS BANCARIAS - i
09.04 MULTAS E JUROS - )
09.05 OUTRAS DESPESAS 28.579,40 28.579,40
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 28.579,40 28.579,40
TOTAL GERAL 849.916,81 849.916,81
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencu'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM PARANAPANEMA
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 622.075,47 622.075,47
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 556.234,15 556.234,15
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.400,74 31.400,74
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 34.440,58 34.440,58
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 55.986,67 55.986,67
01.02.01 | 132 SALARIO 55.986,67 55.986,67
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 19.263,29 19.263,29
01.03.01 | FERIAS 19.263,29 19.263,29
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 49.766,19 49.766,19
01.04.04 | FGTS 49.766,19 49.766,19
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 122.048,87 122.048,87
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.347,78 9.347,78
01.07.02 | VALE REFEICAO 70.865,96 70.865,96
01.07.03 | CESTA BASICA 29.228,40 29.228,40
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01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 12.606,73 12.606,73
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
01.09 MULTAS E JUROS - i
2 MATERIAL DE CONSUMO :
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.887,62 7.887,62
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.138,49 1.138,49
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 271,12 27112
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 6.351,60 6.351,60
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063,57 1.063,57
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 11357
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 54.582,18 54.582,18
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 26,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ cort 2TicA 11.070,58 11.070,58
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076,48 16.076,48
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.633,50 25.633,50
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | o o ATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.190,20 2.190,20
04.02.01 | EDUCAGCAO CONTINUADA 2.190,20 2.190,20
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 8.396,18 8.396,18
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 5.892,37 5.892,37
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.503,81 2.503,81
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
06.02 MULTAS E JUROS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS §
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
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8 LOCACAO §

08.01 LOCAGCAO 8.303,05 8.303,05
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.250,69 5.250,69
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36

08.02 MULTAS E JUROS - )

9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.497,26 7.497,26
09.01.01 | AGUA 2.200,00 2.200,00
09.01.02 | ENERGIA 2.502,13 2.502,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.05 OUTRAS DESPESAS 35.108,05 35.108,05
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 35.108,05 35.108,05

TOTAL GERAL 1.061.716,99 1.061.716,99
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM SAO BENTO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 968.718,92 968.718,92
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 865.449,81 865.449,81
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 48.551,71 48.551,71
01.01.03 GRATIFICACAO FIXA 54.717,40 54.717,40

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 87.184,52 87.184,52
01.02.01 | 132 SALARIO 87.184,52 87.184,52

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 29.662,63 29.662,63
01.03.01 | FERIAS 29.662,63 29.662,63

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 77.497,70 77.497,70
01.04.04 | FGTS 77.497,70 77.497,70

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - B

01.07 BENEFICIOS 180.724,84 180.724,84
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 12.386,78 12.386,78
01.07.02 | VALE REFEICAO 106.096,10 106.096,10
01.07.03 | CESTA BASICA 43.476,00 43.476,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 18.765,96 18.765,96

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )

2 MATERIAL DE CONSUMO )

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.055,64 3.055,64
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.055,64 3.055,64

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.992,75 8.992,75
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02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.427,72 1.427,72
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 385,12 385,12
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 7.053,50 7.053,50
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 738,57 e
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 625,00 62500
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 11357
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 80.146,45 80.146,45
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 26,44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ cort A TicA 15.497,26 15.497,26
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 31.040,76 31.040,76
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.493,83 31.493,83
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ coRMATICA 1.564,96 1.564,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 47320
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 3.257,83 3.257,83
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 3.257,83 3.257,83
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENGCAO i
05.01 MANUTENCAO 9.232,15 9.232,15
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 4.474,92 4.474,92
05.01.02 | MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS 4.757,23 4.757,23
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS 5 i
06.02 MULTAS E JUROS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
07.02 MULTAS E JUROS - i
8 LOCAGAO i
08.01 LOCACAO 10.607,71 10.607,71
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.555,35 7.555,35
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
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08.02 MULTAS E JUROS - )
9 DESPESAS DIVERSAS )

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.05 OUTRAS DESPESAS 51.006,71 51.006,71
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 51.006,71 51.006,71

TOTAL GERAL 1.592.236,18 1.592.236,18
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asswtenu.al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM VALQUIRIA
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 771.758,71 771.758,71
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 690.329,85 690.329,85
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 37.793,34 37.793,34
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 43.635,52 43.635,52

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 69.458,13 69.458,13
01.02.01 | 132 SALARIO 69.458,13 69.458,13

01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 23.753,81 23.753,81
01.03.01 | FERIAS 23.753,81 23.753,81

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 61.740,87 61.740,87
01.04.04 | FGTS 61.740,87 61.740,87

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - ;

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS o R

01.07 BENEFICIOS 142.412,93 142.412,93
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.939,77 9.939,77
01.07.02 | VALE REFEIGAO 82.873,78 82.873,78
01.07.03 | CESTA BASICA 34.645,20 34.645,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 14.954,18 14.954,18

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )

2 MATERIAL DE CONSUMO _

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,76 2.260,76
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,76 2.260,76

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.111,00 7.111,00
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.248,44 1.248,44
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 320,42 320,42
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 5.415,73 5.415,73

3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL ;
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03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.896,49 1.896,49
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 1.396,49
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 50.075,10 50.075,10
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ corMATICA 12.546,14 12.546,14
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 15.904,51 15.904,51
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.754,69 19.754,69
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ copt i TicA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 473 20
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.596,09 2.596,09
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.596,09 2.596,09
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVIGOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 5 i
04.05 MULTAS E JUROS - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGAO 5.923,07 5.923,07
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.276,15 3.276,15
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.646,92 2.646,92
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS - i
06.02 MULTAS E JUROS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
8 LOCACAO :
08.01 LOCACAO 27.125,64 27.125,64
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.02 | LOCAGAO DE IMOVEIS 13.263,16 13.263,16
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.685,12 6.685,12
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS 5 i
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.305,59 8.305,59
09.01.01 | AGUA 1.600,00 1.600,00
09.01.02 | ENERGIA 3.500,00 3.500,00
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
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09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84
09.05 OUTRAS DESPESAS 41.818,99 41.818,99
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 41.818,99 41.818,99
TOTAL GERAL 1.282.309,19 1.282.309,19
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede AssnstenC{aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS LUAR DO SERTAO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAC[\O DE PESSOAL 693.431,68 693.431,68
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 620.700,60 620.700,60
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.636,51 34.636,51
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 38.094,57 38.094,57
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 62.408,71 62.408,71
01.02.01 | 132 SALARIO 62.408,71 62.408,71
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 21.403,99 21.403,99
01.03.01 | FERIAS 21.403,99 21.403,99
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICGES 55.474,69 55.474,69
01.04.04 | FGTS 55.474,69 55.474,69
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - B
01.07 BENEFICIOS 128.044,33 128.044,33
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.618,23 9.618,23
01.07.02 | VALE REFEICAO 73.295,42 73.295,42
01.07.03 | CESTA BASICA 31.525,80 31.525,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.604,88 13.604,88
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - _
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,75 2.260,75
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260,75 2.260,75
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.016,88 7.016,88
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.185,13 1.185,13
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 289,61 289,61
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.415,73 5.415,73
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.526,98 5.526,98
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950 00
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03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 4.576,98 4.576,98
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 50.401,59 50.401,59
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 140,94 140,94
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ cORMATICA 11.038,21 11.038,21
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.904,51 15.904,51
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20.006,58 20.006,58
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | |\ r o ATICA 1.251,98 1.251,98
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.059,37 2.059,37
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.362,35 2.362,35
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.362,35 2.362,35
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
04.05 MULTAS E JUROS 5 i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 6.908,71 6.908,71
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.030,52 3.030,52
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.878,19 3.878,19
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
05.03 MULTAS E JUROS 5 i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 29.883,18 29.883,18
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125,00 4.125,00
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 15.832,16 15.832,16
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.873,66 6.873,66
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.805,59 6.805,59
09.01.01 | AGUA 1.300,00 1.300,00
09.01.02 | ENERGIA 2.300,00 2.300,00
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 38.573,71 38.573,71
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 38.573,71 38.573,71
TOTAL GERAL 1.176.007,31 1.176.007,31
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PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE DO ENGENHO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 823.143,20 823.143,20
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 734.552,78 734.552,78
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 39.413,96 39.413,96
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 49.176,46 49.176,46
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 74.082,71 74.082,71
01.02.01 | 132 SALARIO 74.082,71 74.082,71
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 25.295,33 25.295,33
01.03.01 | FERIAS 25.295,33 25.295,33
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIC@ES 65.851,65 65.851,65
01.04.04 | FGTS 65.851,65 65.851,65
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICGES - FERIAS - R
01.07 BENEFICIOS 151.693,75 151.693,75
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 10.446,02 10.446,02
01.07.02 | VALE REFEICAO 88.068,64 88.068,64
01.07.03 | CESTA BASICA 37.146,60 37.146,60
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 16.032,49 16.032,49
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 5 i
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.617,68 2.617,68
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.617,68 2.617,68
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.873,70 7.873,70
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.273,26 1.273,26
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 314,26 314,26
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 6.159,77 6.159,77
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL :
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058,16 1.058,16
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950 00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 108,16
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 89.667,97 89.667,97
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 7280
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 12.493,22 12.493,22
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 51.631,39 51.631,39
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 23.827,54 23.827,54
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SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 INFORMATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450 67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.783,53 2.783,53
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 2.783,53 2.783,53
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - B
04.05 MULTAS E JUROS - }
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENGAO 6.080,28 6.080,28
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 3.587,06 3.587,06
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.493,22 2.493,22
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - :
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - )
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - }
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 9.399,59 9.399,59
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 450,00 450,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.042,58 6.042,58
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS _
09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 3.205,59
09.01.03 | TELEFONIA 2.084,65 2.084,65
09.01.05 | FUNDO FIXO 454,27 454,27
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 47.338,41 47.338,41
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 47.338,41 47.338,41
TOTAL GERAL 1.388.295,72 1.388.295,72
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede A55|stenu'a| da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE DO LAGO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 416.425,84 416.425,84
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 375.812,20 375.812,20
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 21.916,89 21.916,89
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 18.696,75 18.696,75
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01.02 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - 132 37.478,24 37.478,24
01.02.01 | 132 SALARIO 37.478,24 37.478,24
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.093,80 13.093,80
01.03.01 | FERIAS 13.093,80 13.093,80
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 33.314,16 33.314,16
01.04.04 | FGTS 33.314,16 33.314,16
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS 5 i
01.07 BENEFICIOS 82.079,36 82.079,36
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 7.388,18 7.388,18
01.07.02 | VALE REFEICAO 46.271,50 46.271,50
01.07.03 | CESTA BASICA 19.857,00 19.857,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 8.562,68 8.562,68
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.163,30 6.163,30
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 922,28 92228
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 181,77 18177
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 4.932,84 4.932,84
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950,00 SR
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.126,05 53.126,05
04.01.01 | ASSESSORIA CONTABIL i
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72 80
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ oot ATICA 6.590,98 6.590,98
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.943,40 27.943,40
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.875,85 16.875,85
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |0 ot ATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.487,98 1.487,98
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.487,98 1.487,98
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
5 MANUTENCAO
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05.01 MANUTENCAO 4.196,35 4.196,35
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.079,10 2.079,10
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.117,25 2.117,25
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - }
6 OBRAS - INVESTIMENTOS _
06.01 OBRAS - :
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - )
8 LOCAGAO :
08.01 LOCACAO 7.412,75 7.412,75
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 450,00 450,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.055,74 4.055,74
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
08.02 MULTAS E JUROS - }
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227.14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 25.660,12 25.660,12
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 25.660,12 25.660,12
10 EMPRESTIMOS i
TOTAL GERAL 751.201,49 751.201,49
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencnlal da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE FERNANDA
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 726.864,07 726.864,07
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 648.816,22 648.816,22
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 36.111,40 36.111,40
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 41.936,45 41.936,45
01.02 REMUNERA(;AO DE PESSOAL - 132 65.417,62 65.417,62
01.02.01 | 132 SALARIO 65.417,62 65.417,62
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 24.137,29 24.137,29
01.03.01 | FERIAS 24.137,29 24.137,29
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICﬁES 58.149,29 58.149,29
01.04.04 | FGTS 58.149,29 58.149,29
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICGES - FERIAS -
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01.07 BENEFICIOS 137.531,41 137.531,41
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 10.165,97 10.165,97
01.07.02 | VALE REFEICAO 80.147,98 80.147,98
01.07.03 | CESTA BASICA 32.983,20 32.983,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 14.234,26 14.234,26
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO i
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.454,27 1.454,27
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.454,27 1.454,27
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.268,26 7.268,26
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.214,70 1.214,70
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 314,26 314,26
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 5.612,89 5.612,89
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.076,98 5.076,98
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 500.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 4.576,98 4.576,98
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 76.153,35 76.153,35
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76 44
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 12.978,33 12.978,33
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.319,41 32.319,41
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.967,11 27.967,11
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 INFORMATICA 1.130,96 1.130,96
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.681,10 1.681,10
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.471,55 2.471,55
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.471,55 2.471,55
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
5 MANUTENCAO )
05.01 MANUTENGCAO 7.313,21 7.313,21
05.01.01 | MANUTENGCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.976,41 2.976,41
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.336,80 4.336,80
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS :
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE =
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8 LOCACAO §

08.01 LOCACAO 17.919,86 17.919,86
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.435,00 4.435,00
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.432,50 10.432,50
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36

08.02 MULTAS E JUROS - i

9 DESPESAS DIVERSAS :

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.923,36 2.923,36
09.01.03 | TELEFONIA 2.029,55 2.029,55
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67

09.05 OUTRAS DESPESAS 41.037,42 41.037,42
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 41.037,42 41.037,42

TOTAL GERAL 1.251.922,11 1.251.922,11
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 705.247,05 705.247,05
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 631.869,82 631.869,82
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 33.553,87 33.553,87
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 39.823,36 39.823,36

01.02 REMUNERACIT\O DE PESSOAL - 132 63.472,03 63.472,03
01.02.01 | 132 SALARIO 63.472,03 63.472,03

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.758,54 21.758,54
01.03.01 | FERIAS 21.758,54 21.758,54

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 56.419,88 56.419,88
01.04.04 | FGTS 56.419,88 56.419,88

01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 13¢ - }

01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS - }

01.07 BENEFICIOS 123.448,34 123.448,34
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.487,87 9.487,87
01.07.02 | VALE REFEICAO 70.309,86 70.309,86
01.07.03 | CESTA BASICA 30.456,00 30.456,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.194,61 13.194,61

01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i

2 MATERIAL DE CONSUMO )

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.384,92 2.384,92
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.384,92 2.384,92

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.301,06 8.301,06
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41

126,41
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02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.163,49 1.163,49
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 298,85 298,85
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 6.712,31 6.712,31
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 227,14 S
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 227,14 227,14
4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 102.340,33 102.340,33
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 2644
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ coom A TICA 10.027,21 10.027,21
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 37.855,99 37.855,99
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 49.821,50 49.821,50
04.01.06 | LAVANDERIA 1.500,00 1.500,00
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 | oo ATICA 1.756,94 1.756,94
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.302,25 1.302,25
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.282,34 2.282,34
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.282,34 2.282,34
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 123.586,53 123.586,53
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 123.586,53 123.586,53
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 5.970,93 5.970,93
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 2.820,02 2.820,02
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.150,91 3.150,91
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - i
05.03 MULTAS E JUROS - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCACAO 13.628,41 13.628,41
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 150,00 150,00
08.01.03 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.426,05 10.426,05
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
08.02 MULTAS E JUROS - i
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795,13 2.795,13
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
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09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 41.753,03 41.753,03
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 41.753,03 41.753,03
TOTAL GERAL 1.273.615,66 1.273.615,66

PERIODO: JANEIRO 2026

CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi Mirim e STS Campo

PARCERIA: R
Limpo
UNIDADE: UBS SANTA LUCIA
SERVICO: UBS/ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 710.075,40 710.075,40
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 632.314,77 632.314,77
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.569,11 34.569,11
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 43.191,52 43.191,52
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 63.906,62 63.906,62
01.02.01 | 132 SALARIO 63.906,62 63.906,62
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.903,31 21.903,31
01.03.01 | FERIAS 21.903,31 21.903,31
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 56.806,17 56.806,17
01.04.04 | FGTS 56.806,17 56.806,17
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - 132 - ;
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 134.506,00 134.506,00
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.630,21 9.630,21
01.07.02 | VALE REFEICAO 78.547,03 78.547,03
01.07.03 | CESTA BASICA 32.359,20 32.359,20
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 13.969,56 13.969,56
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - }
2 MATERIAL DE CONSUMO )
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.946,88 1.946,88
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.946,88 1.946,88
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.764,19 7.764,19
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.176,08 1.176,08
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 301,93 301,93
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 6.159,77 6.159,77
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058,16 1.058,16
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 108,16
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4 SERVICOS DE TERCEIROS i
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 56.755,31 56.755,31
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72 80
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ F ot A TicA 12.720,36 12.720,36
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.256,85 15.256,85
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.213,23 25.213,23
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ coRMATICA 1.341,40 1.341,40
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.150,67 2.150,67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.424,82 2.424,82
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 2.424,82 2.424,82
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 65.504,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 65.504,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 5 i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 5.965,42 5.965,42
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.587,06 3.587,06
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.378,36 2.378,36
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - )
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
8 LOCAGCAO i
08.01 LOCACAO 20.728,12 20.728,12
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 635,00 635 00
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 12.131,58 12.131,58
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.054,53 5.054,53
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.495,13 7.495,13
09.01.01 | AGUA 1.800,00 1.800,00
09.01.02 | ENERGIA 2.900,00 2.900,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 897,73 897,73
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 897,73 897,73
09.03 DESPESAS BANCARIAS 5 i
09.04 MULTAS E JUROS - i
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09.05 OUTRAS DESPESAS 39.171,90 39.171,90
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 39.171,90 39.171,90
TOTAL GERAL 1.196.909,33 1.196.909,33
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Asmstencn‘al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS SANTA MARGARIDA
SERVICO: UBS/ESF
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 473.919,14 473.919,14
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 424.238,00 424.238,00
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.743,40 24.743,40
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 24.937,74 24.937,74
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 42.652,62 42.652,62
01.02.01 | 132 SALARIO 42.652,62 42.652,62
01.03 REMUNERAGCAO DE PESSOAL - FERIAS 14.818,60 14.818,60
01.03.01 | FERIAS 14.818,60 14.818,60
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.913,63 37.913,63
01.04.04 | FGTS 37.913,63 37.913,63
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS 5 i
01.07 BENEFICIOS 94.293,20 94.293,20
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 8.073,28 8.073,28
01.07.02 | VALE REFEICAO 53.803,20 53.803,20
01.07.03 | CESTA BASICA 22.650,00 22.650,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 9.766,72 9.766,72
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - )
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.580,27 6.580,27
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 978,98 97893
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 206,42 206,42
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 5.268,46 5.268,46
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058,16 1.058,16
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950,00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 108,16
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 57.134,12 57.134,12
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 72 80
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SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 ||\ copt ATIcA 8.066,54 8.066,54
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.943,40 27.943,40
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.408,36 19.408,36
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE

04.01.10 ||\ copt <rica 1.192,35 1.192,35
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.697,26 1.697,26
04.02.01 | EDUCACAO CONTINUADA 1.697,26 1.697,26
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - P) 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENCAO 4.948,15 4.948,15
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.465,13 2.465,13
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 2.483,02 2.483,02
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE - i
8 LOCACAO -
08.01 LOCACAO 19.150,18 19.150,18
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 10.472,58 10.472,58
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.770,59 5.770,59
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS i
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.555,29 6.555,29
09.01.01 | AGUA 1.460,16 1.460,16
09.01.02 | ENERGIA 2.300,00 2.300,00
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 97,34 97.34
09.02.01 | TAXAS E IMPOSTOS 97,34 97.34
09.05 OUTRAS DESPESAS 29.373,66 29.373,66
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 29.373,66 29.373,66
TOTAL GERAL 869.910,03 869.910,03
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PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assnstencn'al da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS VERA CRUZ - Dr. Fernando Proenga de Gouvéa
SERVICO: UBS/ESF
Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 862.475,39 862.475,39
01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 772.309,30 772.309,30
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 43.899,35 43.899,35
01.01.03 | GRATIFICACAO FIXA 46.266,74 46.266,74
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 132 77.622,62 77.622,62
01.02.01 | 132 SALARIO 77.622,62 77.622,62
01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 26.475,38 26.475,38
01.03.01 | FERIAS 26.475,38 26.475,38
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 68.998,18 68.998,18
01.04.04 | FGTS 68.998,18 68.998,18
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - )
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUICCES - FERIAS o R
01.07 BENEFICIOS 161.105,81 161.105,81
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 12.336,17 12.336,17
01.07.02 | VALE REFEICAO 92.629,22 92.629,22
01.07.03 | CESTA BASICA 39.208,80 39.208,80
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 16.931,62 16.931,62
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - B
2 MATERIAL DE CONSUMO _
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.796,01 3.796,01
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.796,01 3.796,01
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.810,54 11.810,54
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.817,09 1.817,09
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.341,11 1.341,11
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 215,67 215,67
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAO 8.310,26 8.310,26
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL )
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.197,56 2.197,56
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 687,50 687 50
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 1.510,06 1.510,06
4 SERVICOS DE TERCEIROS )
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 133.959,45 133.959,45
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 18.187,01 18.187,01
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 46.894,03 46.894,03
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04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 63.969,65 63.969,65
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |\ oo ATICA 3.912,42 3.912,42
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 851,76 851 76
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 2.938,14 2.938,14
04.02.01 | EDUCAGCAO CONTINUADA 2.938,14 2.938,14
04.03 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
04.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
5 MANUTENCAO i
05.01 MANUTENGCAO 11.700,61 11.700,61
05.01.01 | MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES 5.155,08 5.155,08
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 6.545,53 6.545,53
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUICOES = i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS i
06.01 OBRAS = i
06.02 MULTAS E JUROS - i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS i
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE = i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 16.127,28 16.127,28
08.01.01 | LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 460,00 460,00
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.614,92 12.614,92
08.01.04 | LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
9 DESPESAS DIVERSAS )
09.01 UTILIDADE PUBLICA 23.819,43 23.819,43
09.01.01 | AGUA 9.369,36 9.369,36
09.01.02 | ENERGIA 11.529,42 11.529,42
09.01.03 | TELEFONIA 1.901,32 1.901,32
09.01.05 | FUNDO FIXO 352,66 352,66
09.01.07 | INTERNET 666,67 666,67
09.05 OUTRAS DESPESAS 51.716,93 51.716,93
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 51.716,93 51.716,93
TOTAL GERAL 1.532.947,50 1.532.947,50
PERIODO: JANEIRO 2026
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede AssnstenC{aI da STS M’Boi Mirim e STS Campo
Limpo
UNIDADE: UBS VILA CALU
SERVICO: UBS/ESF
Cédigo RUBRICAS DE DESPESAS jan/26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 511.153,32 511.153,32
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01.01.01 | SALARIO LIQUIDO 458.407,59 458.407,59
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.508,04 28.508,04
01.01.03 | GRATIFICAGAO FIXA 24.237,69 24.237,69
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 132 46.003,68 46.003,68
01.02.01 | 132 SALARIO 46.003,68 46.003,68
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.935,65 15.935,65
01.03.01 | FERIAS 15.935,65 15.935,65
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES 40.892,37 40.892,37
01.04.04 | FGTS 40.892,37 40.892,37
01.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 132 - i
01.06 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - FERIAS - )
01.07 BENEFICIOS 104.384,25 104.384,25
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 9.255,16 9.255,16
01.07.02 | VALE REFEICAO 59.965,40 59.965,40
01.07.03 | CESTA BASICA 24.570,00 24.570,00
01.07.99 | OUTROS BENEFICIOS 10.593,69 10.593,69
01.08 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - i
2 MATERIAL DE CONSUMO ;
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514,24 1.514,24
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.647,86 6.647,86
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.017,96 1.017,96
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 235,03 235,03
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENGAO 5.268,46 5.268,46
3 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL i
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 15.614,25 15.614,25
03.01.02 | PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 950.00
03.01.04 | MATERIAL ODONTOLOGICO 14.664,25 14.664,25
03.02 MULTAS E JUROS - i
4 SERVICOS DE TERCEIROS :
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 71.233,17 71.233,17
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 | |\ coom ATicA 8.066,29 8.066,29
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 28.105,64 28.105,64
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30.046,74 30.046,74
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.10 | |\ oo ATICA 1.192,35 1.192,35
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 450,67
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 1.841,12 1.841,12
04.02.01 | EDUCAGAO CONTINUADA 1.841,12 1.841,12
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 78.204,17
04.03.01 | SERVIGCOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 78.204,17
5 MANUTENCAO
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05.01 MANUTENCAO 5.690,71 5.690,71
05.01.01 | MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.465,13 2.465,13
05.01.02 | MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 3.225,58 3.225,58
05.02 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - i
6 OBRAS - INVESTIMENTOS )
06.01 OBRAS - i
06.02 MULTAS E JUROS 5 i
7 EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS )
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 5 i
8 LOCACAO i
08.01 LOCACAO 24.352,32 24.352,32
08.01.01 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.425,00 4.425,00
08.01.02 | LOCACAO DE IMOVEIS 12.631,58 12.631,58
08.01.03 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.388,73 4.388,73
08.01.04 | LOCACAO DE VEICULOS 2.907,01 2.907,01
9 DESPESAS DIVERSAS :
09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.877,14 5.877,14
09.01.01 | AGUA 2.300,00 2.300,00
09.01.02 | ENERGIA 2.900,00 2.900,00
09.01.03 | TELEFONIA 450,00 450,00
09.01.05 | FUNDO FIXO 227,14 227,14
09.05 OUTRAS DESPESAS 32.290,21 32.290,21
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 32.290,21 32.290,21
TOTAL GERAL 961.634,46 961.634,46

168




CI' I H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
IC <Slgn Log gerado em 09 de fevereiro de 2026. Versao v1.48.0.

TA 191_26 CUSTEIO REGULAR JANEIRO 2026.pdf

Documento nimero #5e4c99ff-5dcd-4561-99dc-df3cd852b7f6
Hash do documento original (SHA256): 8da6e49acaf6f2b01cdd02aa7c0c91f4c8e40481bda886e402d70fbdb701e3e8

Assinaturas

@ Ernani Pereira da Cunha
CPF: 010.662.458-00

Assinou como testemunha em 02 fev 2026 as 10:16:58

@ Floriza de Jesus Mendes Santana
CPF: 359.994.975-15

Assinou como parte em 03 fev 2026 as 09:21:15

@ Ana Beatriz Zambenedetti Zunder
CPF: 112.205.588-93

Assinou como testemunha em 03 fev 2026 as 09:38:56

@ Cleonice de Oliveira C Exposito
CPF: 742.426.017-00

Assinou como parte em 09 fev 2026 as 20:10:13

@ Rogério Mattos Hochheim
CPF: 103.035.148-17

Assinou como parte em 05 fev 2026 as 14:16:35

@ Marcelo Pollini
CPF: 311.678.878-24

Assinou como testemunha em 02 fev 2026 as 10:24:01

@ Renato Tardelli Pereira
CPF: 039.905.908-39

Assinou como testemunha em 02 fev 2026 as 16:28:29

@ Ricardo Mota de Oliveira
CPF: 385.804.728-73

Assinou como parte em 03 fev 2026 as 10:12:39
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@ Alexandre Garcia D'Aurea
Assinou como testemunha em 02 fev 2026 as 11:24:37

Log

02 fev 2026, 10:03:50

02 fev 2026, 10:13:53

02 fev 2026, 10:13:53

02 fev 2026, 10:13:53

02 fev 2026, 10:13:53

02 fev 2026, 10:13:53

Clicksign

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6be1-
975f0f21d497 criou este documento nimero 5e4c99ff-5dcd-4561-99dc-df3cd852b7f6. Data
limite para assinatura do documento: 04 de marco de 2026 (10:02). Finalizagdo automatica apos
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
rhochheim@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Rogério Mattos
Hochheim.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
cleoniceexposito@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Cleonice de Oliveira C
Exposito.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
ernani.cunha@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Ernani Pereira da
Cunha.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
marcelo.pollini@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Marcelo Pollini.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
renato.tardelli@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Renato Tardelli Pereira
e CPF 039.905.908-39.
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Log gerado em 09 de fevereiro de 2026. Versao v1.48.0.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
floriza.mendes@cejam.org.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Floriza de Jesus
Mendes Santana e CPF 359.994.975-15.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
azunder@prefeitura.sp.gov.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Ana Beatriz
Zambenedetti Zunder.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
alexandre.daurea@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados
pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Alexandre Garcia D'Aurea.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
rmoliveira@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Ricardo Mota de
Oliveira.

Ernani Pereira da Cunha assinou como testemunha. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
ernani.cunha@cejam.org.br. CPF informado: 010.662.458-00. IP: 200.229.239.10. Localizacdo
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.55598620602552 e longitude
-46.63223168745019. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versdo 1.1379.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Marcelo Pollini assinou como testemunha. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
marcelo.pollini@cejam.org.br. CPF informado: 311.678.878-24. IP: 189.120.75.138. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.5951759 e longitude -46.6000238. URL
para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1379.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Alexandre Garcia D'Aurea assinou como testemunha. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
alexandre.daurea@cejam.org.br. IP: 177.81.210.178. Componente de assinatura versdo 1.1379.1
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Renato Tardelli Pereira assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
renato.tardelli@cejam.org.br. CPF informado: 039.905.908-39. IP: 200.155.175.94. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.55615743531868 e longitude
-46.63225816752513. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1379.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Floriza de Jesus Mendes Santana assinou como parte. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
floriza.mendes@cejam.org.br. CPF informado: 359.994.975-15. IP: 200.155.175.94. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.55746505366607 e longitude
-46.63116431357903. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1380.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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03 fev 2026, 09:38:56 Ana Beatriz Zambenedetti Zunder assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via
E-mail azunder@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 112.205.588-93. IP: 45.232.232.36.
Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.6398 e longitude -46.7296.
URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de
assinatura versao 1.1380.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

03 fev 2026, 10:12:39 Ricardo Mota de Oliveira assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
rmoliveira@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 385.804.728-73. IP: 38.211.38.58. Componente
de assinatura versao 1.1380.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

05 fev 2026, 14:16:35 Rogério Mattos Hochheim assinou como parte. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
rhochheim@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 103.035.148-17. IP: 204.157.77.234.
Componente de assinatura versdo 1.1383.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 fev 2026, 20:10:13 Cleonice de Oliveira C Exposito assinou como parte. Pontos de autentica¢ao: Token via E-mail
cleoniceexposito@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 742.426.017-00. IP: 45.232.232.36.
Componente de assinatura versao 1.1384.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 fev 2026, 20:10:15 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
5e4c99ff-5dcd-4561-99dc-df3cd852b7f6.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferiravalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
:—,)3 ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 5e4c99ff-5dcd-4561-99dc-df3cd852b7f6, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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