


























Categoria Profissional/Cargo 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 

Assistente Administrativo (40h) 

Auxi liar de Enfermagem (40h) 

Auxi liar de Saúde Bucal (40h) 

Auxi liar Técnico Administrativo (40h) 

Cirurgião Dentista (40h) 

Encarregado Administrativo (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Enfermeiro Supervisor (40h) 

Farmacêutico (40h) 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 

Jovem Aprendiz (30h) 

Médico ESF (40h) 

Técnico/Auxi liar de Farmácia (40h) 

Categoria Profissional 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfe rmeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

P .A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Mínima e Metas 

UBS LUAR DO SERTÃO 
Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

36 . 36 

1 . 1 

1 . 1 

12 . 12 

3 3 

9 . 9 

3 . 3 

1 1 

6 6 

1 1 

1 1 

1 1 

2 2 

6 . 6 

3 3 

86 86 

Equipe Mínima • julho e agosto-20 Meta de Produção Mensal 

Quantidade 

36 

Jornada semanal em horas Procedimento Quantidade 

40 

6 40 

6 40 

Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Médica 

7200 

936 

2496 
Farmacêutico (40h)~ ______________ ..., __ _ 40 

Cirurg ião Dentista (40h) 

Auxi liar de Saúde Bucal (40h) 

Categoria Profissional 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

Farmacêutico (40h) 

Cirurgião Dentista (40h) 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 
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ESB Modalidade 1 

2 

Equipe Mínima • setembro-20 

Quantidade 

36 

6 
6 

ESB Modalidade 1 

40 

40 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

Atendimento Individual 

Procedimento 3 384 

1344 

Meta de Produção Mensal 

Procedimento Quantidade 

Visita Domici liar 7200 

Consulta do Enfermeiro 936 

Consulta Médica 2496 

Atendimento Individual 3 576 

Procedimento 2016 
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Categoria ProfissionaUCargo 

Agente Comunitário de Saúde ( 40h) 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 

Assistente Administrativo (40h) 

Assistente Social (30h) 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 

Cirurg ião Dentista (40h) 

Encarregado Administrativo ( 40h) 

Enfermeiro (36h) 

Enfermeiro (40h) 

Enfermeiro ILPI -(40h) 

Farmacêutico (40h) 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 

Jovem Aprendiz (30h) 

Médico de Especialidades Básicas - GO (20h) 

Médico ESF ( 40h) 

Médico Plantonista Clinico (12h) 

Médico Planlonista Pediatra (12h) 

Orientador de público (36h) 

Supervisor Técnico de Saúde (40h) 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem ILPI - (40h) 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (36h) 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 

Categoria Profissional 

Agente Co~ e Saúde (40h) 

Enfe rmeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

Médico de Especialidades Básicas - GO (20h) 

Farmacêutico (40h) 

Cirurgião Dentista (40h) 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem ILPI - (40h) 

Médico Plantonista Clinico (12h) 

Médico Plantonista Pediatra (12h) 

Assistente Social (30h) 

Enfermeiro (36h) 

Categoria Profissional 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

Médico de Especialidades Básicas - GO (20h) 

Farmacéu~ 

Cirurgião Dentista ( 40h) 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 

Enfermeiro ILPI - (40h) 

Técnico/Auxiliar de Enfermagem ILPI - (40h) 

Médico Plantonista Clinico (12h) 

Médico Plantonista Pediatra (1 2h) 

Assistente Social (30h) 

Enfermeiro (36h) 
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P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Mínima e Metas 

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 
Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

42 42 

1 - 1 

2 2 

2 2 

14 14 

3 3 

8 - 8 

11 1 10 

3 3 

1 1 

4 4 

8 8 

1 1 

1 1 

1 1 

3 3 

1 1 

7 7 

12 12 

12 12 

2 2 

1 1 

1 1 

16 16 

3 3 

2 2 

162 1 161 

Equipe Mínima - julho e agosto-20 

Quantidade 

42 

Meta de Produção Mensal 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

20 

40 

ESB Modalidade 1 

ILPI 

AMA 

12 

12 

2 

4 

Equipe Mlnima - setembro-20 

Quantidade 

42 

40 

40 

40 

40 

~ 
12 

12 

30 

36 

Jornada semanal em horas 

=l== 
40 

40 

40 

20 

40 

ESB Modalidade 1 

ILPI 

AMA 

40 

40 

40 

40 

Procedimento 

Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Médica 

Consulta Médica 

Atendimento Individual 

Procedimento 

Quantidade 

8400 

1092 

2912 

222 

384 

1344 

Meta de Produção Mensal 

Procedimento Quantidade 

Visita Domiciliar 8400 

Consulta do Enfermeiro 1092 

Consulta Médica 2912 

Consulta Médica 222 

Atendimento Individual 576 

Procedimento 2016 

12 

12 

2 

4 

12 

12 

30 

36 _j 
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Categoria Profissional/Cargo 
Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Agente de Proteção Ambiental (40h) 

Assistente Administrativo (40h) 

Auxiliar de Enfermagem (40h) 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 

Cirurgião Dentista (40h) 

Encarregado Administrativo (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Enfermeiro Supervisor (40h) 

Farmacêutico (40h) 

Gerente Unidade de Saúde (40h) 

Jovem Aprendiz (30h) 

Médico ESF (40h) 

Técnico/Auxiliar de Farmácia (40h) 

Categoria Profissional 

Agente Comunitário de Saúde (40h) 

Enfermeiro (40h) 

Médico ESF (40h) 

Farmacêutico (40h) 

Cirurgião Dentista (40h) 

Auxiliar de Saúde Bucal (40h) 

R00G-2015-TA 38-Plano Orcamentario 2020-revlS.slsb 

P.A. 2014-0.321.805-2 
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Mínima e Metas 

UBS VILA CALU 
Quantidade Necessária Existente de SMS Quantidade a contratar 

24 - 24 

1 - 1 

2 - 2 

8 - 8 

1 - 1 

9 - 9 

1 - 1 

1 - 1 

4 4 

1 1 

1 1 

1 1 

3 3 

4 - 4 

2 2 

63 63 

--, 
Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Quantidade 

24 

4 

4 

ESB Modalidade 1 

Jornada semanal em horas 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

Procedimento 

Visita Domiciliar 

Consulta do Enfermeiro 

Consulta Médica 

Atendimento Individual 

Procedimento 

Quantidade 

4800 

624 

1664 

192 

672 
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