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P.A. 2014-0.321.805-2
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capao Redondo)

HISTORICO DAS REVISOES

rev0l a rev06

rev07

revl3al8

Plano regular para o periodo de setembro a
dezembro/2025 com a inclusdo dos termos aditivos:
177 -H®igilancia (assungdo das unidades onde o
servigo era realizado pela SMS);

179 - Incremento AMA CR;

182 - Medico Alto ;

183 - Camara de vacina;

185 - Recomposigdo dissidios;

- Apostilamento 030/2025 - Metas servigos de
telemedicina.

- Substituicdo de exames de Eletroneuromiografia por
Nasofibrolaringoscopia no HD Campo Limpo

- CAPS AD Ill Jardim Angela - Substitui¢io de 10h de
Clinica Médica por 10h de Psiquiatria.

- CEO Capdo Redondo incremento de 01
Dentista Especialista 20h e 01 Encarregado
Administrativo 40h.

- APD Marcelo - Incremento de 01 Auxiliar
Adminnistrativo 40h.

- HD Mboi Mirim | - Incremento 01
Nutricionista 40h.

- CER Girassol - Incremento 01
Nutricionista 40h.

Ajuste das metas

21 de agosto de 2025

rev08

rev07

- Ajuste dos valores pagos aos
prestadores dos servigos de vigilancia e
limpeza.

- Assuncdo dos pagamentos da contas de agua e
energia eletrica nas unidades de saude, bem como
atualizagdo dos valores ja previstos em plano.

- AMA Especialidades Jardim Sdo Luiz incremento de
recursos humanos, servigos de terceiros e SADT,
devido a mudanca de enderego da unidade.

- AMA Parque Novo Santo Amaro inclusdo de
recursos de custeio para contingenciamento de
dengue. Este plano refere-se ao processo SEI
6018.2024/0131594-4, que consta
incorporagdo do plano dengue no plano
regular.

- AMA Capdo Redondo incremento de equipe
assistencial.

- UPA Jardim Angela - Nova sala de emergéncia com
incremento de recursos humanos e locagdo.

- UPA Vera Cruz Incremento de 7 plantdes de
pediatria 12h noturno e 7 plantdes 12h Médico NIR.

- PA Macedénia Incremento de 7 plantdes de
emergencista 12h diurno e 7 plantdes de
emergencista 12h noturno.

-CEO Il Vera Cruz, ampliagdo de RH do devido a
implantagdo do equipamento de Raio-X Panordamico.

- Ajuste do valor do rateio

22 de agosto de 2025

rev09

Inclusdo do valor para auditoria

25 de agosto de 2025

revl0

- Ajuste do valor do rateio

25 de agosto de 2025

Revl1l

Os incrementos das revisdes 07 até a 10
ndo foram aprovados.

03 de setembro de 2025

revl2

- Exclusao do TA 177/2025 que versa
sobre a assungdo do servico de vigilancia
nos servicos AMA Especialidade Jardim Sao
Luiz, Hospital Dia M’Boi Mirim I, CAPS
Adulto Jardim Lidia, CR DOR Maria Helena
e Hospital Dia Campo Limpo. Esse plano
devera seguir apartado conforme
orientagdo da CRS Sul

05 de setembro de 2025

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb
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® ceJam

P.A.2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

Consolidado por Unidade/Servigo

Unidade set-25 out-25 nov-25 dez-25 jan-26 fev-26 TOTAL
COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA 1.5664.239,30 - - 1.554.239,30
AMA 24h CAPAO REDONDO 5.030.522,45 - - 5.030.522,45
AMA 24h PARQUE NOVO SANTO AMARO 2.346.546,98 - - 2.346.546,98
PA JARDIM MACEDONIA 3.240.094,68 - - 3.240.094,68
UPA JARDIM ANGELA 3.595.119,84 - - 3.595.119,84
UPA VERA CRUZ 7.045.829,77 - - 7.045.829,77
AMA PARQUE FERNANDA 759.689,59 - - 759.689,59
AMA JARDIM CAPELA 574.408,24 - - 574.408,24
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 1.552.583,65 - - 1.552.583,65
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ 1.143.629,17 - - 1.143.629,17
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA 792.185,05 - - 792.185,05
CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA 460.335,67 - - 460.335,67
CAPS ij Il MBOI MIRIM 519.961,67 - - 519.961,67
CEO Il CAPAO REDONDO 509.607,22 - - 509.607,22
CEO Il VERA CRUZ 283.487,91 - - 283.487,91
CER IV M'BOI MIRIM 964.093,79 - - 964.093,79
CER IV M’'BOI MIRIM - CENTRO DE DOR 65.574,70 - - 65.574,70
CER GIRASSOL 949.714,65 - - 949.714,65
APD JARDIM MARCELO 192.179,98 - - 192.179,98
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA 425.129,49 - - 425.129,49
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA - | 73.108,90 - - 73.108,90
CONSULTORIO NA RUA 241.829,53 - - 241.829,53
SAD - SERVIGO DE ATENGAO DOMICILIAR 385.451,91 - - 385.451,91
UBS JARDIM MARACA - PAI 174.534,95 - - 174.534,95
UBS VERA CRUZ - PAI 152.757 44 - - 152.757,44
UBS JARIDM COMERCIAL - PAI 164.686,33 - - 164.686,33
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO - JARDIM PIRAJUSSARA 2.283.479,44 - - 2.283.479,44
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA 1.870.594,20 - - 1.870.594,20
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM Il - VERA CRUZ 2.259.988,20 - - 2.259.988,20
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO - SADT 135.215,24 - - 135.215,24
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ - SADT 95.619,21 - - 95.619,21
HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO - JARDIM PIRAJUSSARA- SADT 250.105,77 - - 250.105,77
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA- SADT 117.857,21 - - 117.857,21
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM Il - VERA CRUZ - SADT 257.231,32 - - 257.231,32
UBS ALTO DA RIVIERA 916.697,95 - - 916.697,95
UBS CHACARA SANTA MARIA 998.979,62 - - 998.979,62
UBS CIDADE IPAVA 1.382.814,00 - - 1.382.814,00
UBS HORIZONTE AZUL 830.534,28 - - 830.534,28
UBS JARDIM ARACATI 898.179,74 - - 898.179,74
UBS JARDIM CAICARA 1.161.882,96 - - 1.161.882,96
UBS JARDIM CAPELA 1.196.791,47 - - 1.196.791,47
UBS JARDIM COIMBRA 1.417.139,86 - - 1.417.139,86
UBS JARDIM COMERCIAL 1.576.961,25 - - 1.576.961,25
UBS JARDIM ELEDY 1.076.538,93 - - 1.076.538,93
UBS JARDIM GERMANIA 1.084.032,78 - - 1.084.032,78
UBS JARDIM GUARUJA 959.682,39 - - 959.682,39
UBS JARDIM HERCULANO 1.199.750,01 - - 1.199.750,01
UBS JARDIM LIDIA 1.055.164,43 - - 1.055.164,43
UBS JARDIM MACEDONIA 1.001.977,71 - - 1.001.977,71
UBS JARDIM MAGDALENA 954.739,41 - - 954.739,41
UBS JARDIM MARACA 1.349.646,59 - - 1.349.646,59
UBS JARDIM NAKAMURA 849.916,81 - - 849.916,81
UBS JARDIM PARANAPANEMA 1.061.716,99 - - 1.061.716,99
UBS JARDIM SAO BENTO 1.583.308,56 - - 1.583.308,56
UBS JARDIM VALQUIRIA 1.282.309,19 - - 1.282.309,19
UBS LUAR DO SERTAO 1.176.007,31 - - 1.176.007,31
UBS PARQUE DO ENGENHO 1.388.295,72 - - 1.388.295,72
UBS PARQUE DO LAGO 751.201,49 - - 751.201,49
UBS PARQUE FERNANDA 1.251.922,11 - - 1.251.922,11
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO 1.273.615,66 - - 1.273.615,66
UBS SANTA LUCIA 1.196.909,33 - - 1.196.909,33
UBS JARDIM SANTA MARGARIDA 869.910,03 - - 869.910,03
UBS VERA CRUZ 1.532.947,50 - - 1.532.947,50
UBS VILA CALU 961.634,46 - - 961.634,46
TOTAL 74.708.601,99 - - 74.708.601,99
RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xlsb Pégina 3 de 138



- - ANEXO VII - Plano Orcamentario Consolidado
CIDADE DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
sus ‘-‘ ﬁ SI\O PAULO COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE @ CEJAM
SAUDE SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORCAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M'Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: Consolidado Geral
SERVICO: Consolidado Geral
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 55.971.360,21 - - - - 55.971.360,21
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 41.454.682,84 - - - - 41.454.682,84
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 36.856.804,36 - - - - - 36.856.804,36
01.01.02 |ADICIONAL INSALUBRIDADE 1.844.407,23 - - - - - 1.844.407,23
01.01.03 |GRATIFICACAQ 2.554.909,80 - - - - - 2.554.909,80
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO 198.561,45 - - - - - 198.561,45
01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 3.730.914,70 - - - - 3.730.914,70
01.02.01 [13° SALARIO 3.730.914,70 - - - - - 3.730.914,70
01.03 REMUNERACAOQ DE PESSOAL - FERIAS 1.321.204,23 - - - - 1.321.204,23
01.03.01 [FERIAS 1.321.204,23 - - - - - 1.321.204,23
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 3.316.377,32 - - - - 3.316.377,32
01.04.04 |FGTS 3.316.377,32 - - - - - 3.316.377,32
01.07 BENEFICIOS 6.148.181,12 - - - - 6.148.181,12
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 645.322,36 - - - - - 645.322,36
01.07.02 |VALE REFEICAQ 3.001.185,61 - - - - - 3.001.185,61
01.07.03 [CESTA BASICA 1.744.296,60 - - - - - 1.744.296,60
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 757.376,55 - - - - - 757.376,55
2 MATERIAL DE CONSUMO 584.702,74 - - - - 584.702,74
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 126.191,76 - - - - 126.191,76
02.01.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 126.191,76 - - - - - 126.191,76
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 458.510,98 - - - - 458.510,98
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 33.425,30 - - - - - 33.425,30
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 19.690,72 - - - - - 19.690,72
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 61.363,72 - - - - - 61.363,72
02.02.05 [GENEROS ALIMENTICIOS 14.742,96 - - - - - 14.742,96
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAQ 323.288,28 - - - - - 323.288,28
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.000,00 - - - - - 6.000,00
03 |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 896.386,94 - - - - 896.386,94
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 896.386,94 - - - - 896.386,94
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 249.558,61 - - - - - 249.558,61
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM
03.01.02 DIVERSOS 386.866,55 - - - - - 386.866,55
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 235.228,66 - - - - - 235.228,66
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 24.733,12 - - - - - 24.733,12
04  |SERVICOS DE TERCEIROS 12.510.987,50 - - - - 12.510.987,50
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.753.931,49 - - - - 4.753.931,49
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 26.431,05 - - - - - 26.431,05
SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE
04.01.03 INFORMATICA 421.544,95 - - - - - 421.544,95
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1.614.387,96 - - - - - 1.614.387,96
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.567.732,37 - - - - - 1.567.732,37
04.01.06 |LAVANDERIA 137.346,00 - - - - - 137.346,00
04.01.07 |SND 196.141,98 - - - - - 196.141,98
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 451.881,11 - - - - - 451.881,11
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE 102.179,35 - - - - - 102.179,35
04.01.10 |SERVICOS GRAFICOS 110.660,13 - - - - - 110.660,13
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 125.626,59 - - - - - 125.626,59
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 130.721,78 - - - - 130.721,78
04.02.01 [EDUCACAQ CONTINUADA 130.721,78 - - - - - 130.721,78
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 7.626.334,23 - - - - 7.626.334,23
04.03.01 |SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 7.626.334,23 - - - - - 7.626.334,23
5 MANUTENCAO 374.168,08 - - - - 374.168,08
05.01 MANUTENCAO 374.168,08 - - - - 374.168,08
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 136.781,49 - - - - - 136.781,49
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 237.386,59 - - - - - 237.386,59
08 [LOCACAO 1.801.812,25 - - - - 1.801.812,25
08.01 LOCACAO 1.801.812,25 - - - - 1.801.812,25
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 583.585,09 - - - - - 583.585,09
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 358.728,54 - - - - - 358.728,54
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS
08.01.03 ADMINISTRATIVOS 750.152,30 - - - - - 750.152,30
08.01.04 [LOCACAQ DE VEICULOS 109.346,32 - - - - - 109.346,32
09  |DESPESAS DIVERSAS 2.569.184,27 - - - - 2.569.184,27
09.01 UTILIDADE PUBLICA 290.797,15 - - - - 290.797,15
09.01.01 [AGUA 61.305,05 - - - - - 61.305,05
09.01.02 [ENERGIA 89.978,30 - - - - - 89.978,30
09.01.03 |TELEFONIA 93.333,69 - - - - - 93.333,69
09.01.05 |[FUNDO FIXO 13.299,57 - - - - - 13.299,57
09.01.07 |INTERNET 32.880,54 - - - - - 32.880,54
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 11.808,60 - - - - 11.808,60
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 11.808,60 - - - - - 11.808,60
09.05 OUTRAS DESPESAS 2.266.578,52 - - - - 2.266.578,52
09.05.01 |RATEIO INSTITUCIONAL 2.266.578,52 - - - - - 2.266.578,52
TOTAL GERAL 74.708.601,99 - - - - 74.708.601,99
RO06-TA____ - Plano regular set-2025 - rev18.xlsh
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é CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentério por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEeEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORCAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO: set-25 a set-25
: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M Boi Mirim e STS Campo Limpo
U COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA T T T
SERVICO: Coordenagao I I I
Codiao RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 [ novembro-25 |  dezembro-25 | ianeiro-26 [ fevereiro-26 [ TOTAL

1__|PESSOAL E REFLEXO 1.488.239.17 - - - - - 1.488.239.17
.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 1.073.619.50 - - - - - 1.073.619.50
.01.01 [SALARIO LIQUIDO 1.035.809.99 - - - - - 1.035.800.99
.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 23.729.99 - - - - N 23.729,99
01.01.03 | GRATIFICACAO 14.079.52 - - - - N 14.079,52

.01.04 [CONSIGNADO
1.01.05 | HORAS EXTRAS - - - - - N N

01.09 [ PENSAQ ALIMENTICIA , , B , . . .
01.10 [ADICIONAL NOTURNO , , B , . . .
.01.11 | ADICIONAL_PERICULOSIDADE - , B , . . .
1.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - B B B . .

[ 01.02 | REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 96.625.71 5 5 5 5 s 96.625.71

01.02.01 [13° SALARIO 96.625.71 - - - - - 96.625,71

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 41.466.58 5 5 5 5 = 41.466.58

01.03.01 [FERIAS 41.466.58 - - - - - 41.466,58

01.03.02 [ ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - - - - -
01.03.04 [FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 85.889.65 - - - - - 85.889.65
01.04.04 [FGTS 85.889.65 - - - - - 85.889,65

01.07 BENEFICIOS 190.637.73 - - - - - 190.637.73 |
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 13.598.76 - - - - - 13.598.76
01.07.02 | VALE REFEICAQ 122.137.84 - - - - - 122.137,84
01.07.03 [CESTA BASICA 38.298.60 - - - - - 38.298,60

01.07.04 | CONVENIOS
01.07.05 | VALE ALIMENTACAQ - - - - - - -

01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 16.602.53 - - - - - 16.602,53
2 MATERIAL DE CONSUMO 17.221.40 - - - - - 17.221.40
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 7.471.70 - - - - - 7.471.70
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 7.471.70 - - - - - 7.471.70

02.01.03 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - - - - -

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.749.70 - - - - - 9.749.70
02.02.01 [COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - - - - -
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 3.407.04 - - - - - 3.407,04
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 1.722.00 - - - - - 1.722,00
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 777.53 - - - - - 777,53
02.02.05 [GENEROS ALIMENTICIOS 327.60 - - - - - 327,60
02.02.06 | MATERIAL DE MANUTENCAQ 3.515.53 - - - - - 3.515,53
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -

02.03 MULTAS E JUROS - - - - - - -
02.03.01 |MULTAS - - - - - - -

JUROS - - - - - - -
MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - - - - -
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - - - - - -
DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - - - - -
PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - - - - -
MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL - - - - - - -
MATERIAL ODONTOLOGICO - - - - - - -
GASES MEDICINAIS - - - - - - -
ORTESES E PROTESES - - - - - - -
TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - - - - -
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - - - - -

MULTAS E JUROS - - - = = 5 .
MULTAS N N N N N N -
JUROS - - - - - - -
SERVICOS DE TERCEIROS 26.144,97 - - - - - 26.144,97
SERVICOS TERCEIRIZADOS 23.275,09 - - - - - 23.275,09

04.01.01 | ASSESSORIA CONTABIL - - - - - -
04.01.02 | ASSESSORIA E CONSULTORIA - - - - - - -
04.01.03 | SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 227,14 - - - - - 227,14
04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 681,41 - - - - - 681,41
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM -

04.01.06 | LAVANDERIA - - - - - - -

04.01.07 [SND - - N N N N N
04.01.08 | SERVICOS DE REMOCAQ - - N N N N N

04.01.09 [ SERVICOS DE TRANSPORTE 21.274.54 N N - - - 21.274,54
04.01.10 [ SERVICOS GRAFICOS 1.092.00 N N N N N 1.092,00

04.01.11 | TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - - - - -
04.01.99 | OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - - - -

04.02 EDUCACAQ CONTINUADA 2.869,88 - = = = = 2.869,88
04.02.01 |EDUCACAQ CONTINUADA 2.869.88 - - - - - 2.869,88
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - - - - - -

04.03.01 | SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - - - - -
04.03.02 | SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - - - - -
04.03.03 | SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - - - - -

MANUTENCAOQ 7.807.80 - - - - - 7.807,80

MANUTENCAQ 7.807,80 - - - - = 7.807,80
MANUTENCAOQ PREDIAL E ADEQUACOES 1.415,06 - - - - - 1.415,06
MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS 6.392,74 - - - - - 6.392,74

AQUISICAQ DE PECAS PARA MANUTENCAO
MANUTENCAQ DE INFORMATICA - - - - - - -
TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - - - - - - -

LOCACAO 9.168,95 - - - - - 9.168,95
LOCACAQ 9.168.95 - - - - - 9.168.95

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - N N N -
LOCACAO DE IMOVEIS 8.000.00 - - - - - 8.000,00
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.168.95 - - - N N 1.168,95

LOCACAQ DE VEICULOS - - - - - - -

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ - - N N N N B
MULTAS E JUROS - - N - S g N

MULTAS - - N N N N -

JUROS - - - - N N -
DESPESAS DIVERSAS 5.657.,01 - - - - - 5.657.01
UTILIDADE PUBLICA 5.657,01 - - - - - 657,01
AGUA 1.575.00 - - - - - 575,00
ENERGIA 1.575.00 - - - - - 575,00
TELEFONIA 1.613.20 - - - - N 613,20

GAS - - - N N N -
FUNDO FIXO 227,14 - N N N N 227,14

CORREIOS - - N N N N B
INTERNET 666,67 - - - - - 666,67

DESPESAS DE TRANSPORTE - - N N N N N

TRIBUTOS - - - - - - -
TAXAS E IMPOSTOS - - - - - - -

TAXAS E IMPOSTOS - - N N N N B
DESPESAS BANCARIAS - - N - S g N

DESPESAS BANCARIAS - - N N N N B
MULTAS E JUROS - - N - S g N

MULTAS - - N N N N -

JUROS - - - - N N -
OUTRAS DESPESAS B S 5 5 N B B

RATEIO INSTITUCIONAL - - - - - - -
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - ~
TOTAL GERAL 1.554.239,30 - - - - o 1.554.239.30

ROO6-TA - Plann resular <et-2005 - rev1R xich Pagina 5 de 138
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® ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar CBO

Assessor Administrativo (40h) 1 - 1 252105
Almoxarife (40h) 1 - 1 414105
Analista Administrativo (40h) 13 - 13 252105
Analista de BI (40h) 3 - 3 212405
Analista de Sistemas (40h) 1 - 1 212405
Analista de Suporte (40h) 3 - 3 212420
Auxiliar de AlImoxarifado (40h) 1 - 1 414105
Assessor Planos e Implantag&es (40h) 1 - 1 414105
Assistente Administrativo (40h) 14 - 14 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 2 - 2 322250
Aucxiliar de Servicos Gerais (40h) 2 - 2 514320
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10 411010
Coordenador Ouvidoria (40h) 1 - 1 142340
Coordenador Geral (40h) 1 - 1 131210
Coordenador de Infraestrutura(40h) 1 - 1 142505
Coordenador de Treinamento e Desenvolvimento (40h) 1 - 1 410105
Encarregado de Gestdo (40h) 3 - 3 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 4 - 4 223505
Coordenador de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 214915
Engenheiro Supervisor (40h) 1 - 1 214910
Especialista de Recrutamento e Sele¢do / Compras (40h) 1 - 1 252405
Fisioterapeuta (30h) 1 - 1 223605
Gerente Médico - (40h) 1 - 1 131210
Gerente de Qualidade (40h) 1 - 1 131210
Gerente Técnico Regional (40h) 2 - 2 131210
Gerente Técnico (40h) 4 - 4 131210
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Gestor Ambiental (40h) 2 - 2 214010
Jovem Aprendiz (30h) 5 - 5 411005
Médico Especialista (20h) 1 - 1 225125
Médico PSF Supervisor (40h) 1 - 1 225142
Motorista (44h) 11 - 11 782305
Sanitarista (40h) 1 - 1 131225
Supervisor de Engenharia de Manutencdo (40h) 1 - 1 214215
Supervisor de Informagdo (40h) 1 - 1 410105
Supervisor Logistica (40h) 1 - 1 410240
Supervisor Multiprofissional (40h) 3 - 3 131210
Supervisor Sanitarista (40h) 1 - 1 131225
Supervisor Técnico de Farmdcia (40h) 1 - 1 223405
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Supervisor Técnico de Satide Mental (40h) 1 - 1 131210
Supervisor Técnico Regional (40h) 3 - 3 131210
Técnico de Enfermagem do Trabalho (40h) 4 - 4 322215
Zelador (44h) 1 - 1 514120
Especialista de Qualidade (40h) 1 - 1 391205

116 - 116

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb
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RO06-TA

| CIDADE DE
SUS . é SAO PAULO

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

& celaM |

PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA 24h CAPAQ REDONDO I
SERVICO: AMIA 24 horas |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 3.500.484.11 - - 3.590.484.11

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 2.765.712,51 - - 2.765.712,51 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 2.402.483.25 - - 2.402.483,25
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 102.317.48 - - 102.317,48
01.01.03 [GRATIFICACAQ 217.208.41 - - 217.208,41
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 43.703.37 - - 43.703,37
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 248.914,29 - - 248.914,29
01.02.01 [13° SALARIO 248.914.29 - - 248.914,29

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 83.571,85 - - 83.571,85
01.03.01 [FERIAS 83.571.85 - - 8357185
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 221.256.37 - - 221.256.37
01.04.04 [FGTS 221.256.37 - - 221.256,37

01.07 BENEFICIOS 271.029.09 - - 271.029,09
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 52.558.33 - - 52.558,33
01.07.02 |VALE REFEICAQ 72.978,22 - - 72.978,22
01.07.03 [CESTA BASICA 101.104.20 - - 101.104,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 44.388.34 B . 44.388,34

2 [MATERIAL DE CONSUMO 16.254.75 - - 16.254.75
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.057.78 - - 4.057.78
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 4.057.78 - - 4.057,78
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.196.97 - - 12.196.97
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.598.75 - - 2.598,75
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 841,11 - - 841,11
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 8.630.70 - - 8.630,70
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 85.845.73 - - 85.845.73

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 85.845.73 - - 85.845.73
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 48.363,00 - - 48.363,00
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 37.264,33 - - 37.264,33
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 218,40 - - 218,40
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 1.061.824,94 - - 1.061.824,94

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 275.581.35 - - 275.581.35
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 15367 - - 153,67
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.281,38 - - 9.281,38
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 82.512,60 - - 82.512,60
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 83.736,79 - - 83.736,7"
04.01.06 | LAVANDERIA 10.000.00 - - 10.000,0
04.01.07 [SND 9.900,00 - - 9.900,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 71.583.77 - - 71.583,7
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 571039 - - 571039
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.702.25 - - 2.702,25

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 7.578,42 - - 7.578,42
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 7.578.42 - - 7.578,42

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 778.665,17 - - 778.665,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 778.665.17 - - 778.665,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 12.388,48 - - 12.388,48

05.01 MANUTENCAQ 12.388.48 - - 12.388.48
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.097.26 - - 3.097,26
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 9.291,22 - - 9.291,22
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 136.817.12 - - 136.817.12

08.01 LOCACAQ 136.817,12 - - 136.817,12
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 54.25,00 - - 54.225,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 82.592,12 - - 82592,12
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 126.907.32 - - 126.907.32

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 124.112.19 - - 124.112.19
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 124.112,19 - - 124.112,19
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 5.030.522,45 - - 5.030.522,45
Plano resular set-2025 - rev18 xlsh
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P.A. 2014-0.321.805-2

@ CEJAM Dimensionamento de Recursos Humanos

AMA 24h CAPAO REDONDO

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar CBO

Analista de Suporte (36h) 2 - 2 212420
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2 411010
Assistente Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar de Satde Bucal (12h) 14 - 14 322430
Auxiliar de Satde Bucal (12h) - noturno 14 - 14 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 16 - 16 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 12 - 12 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 - 3 411010
Dentista Plantonista (12h) 14 - 14 223293
Dentista Plantonista (12h) - noturno 14 - 14 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 23 - 23 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 12 - 12 223505

Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 223505
Enfermeiro Supervisor (40h) 223505
Farmacéutico (40h) 223405

2 2
1 1
1 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1 - 1 131210
4 4
7 7

Jovem Aprendiz (30h) 411005

Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - 225270
Médico Plantonista Clinico (12h) 40 - 40 225125
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 21 - 21 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 15 - 15 225124
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 - 14 225124
Meédico RT Supervisor (24h) 1 - 1 225170
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Orientador de publico (36h) 2 - 2 411005
Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Gesso (36h) 3 - 3 322605
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 19 - 19 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 35 - 35 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 4 - 1 322205
Técnico de Farmécia (36h) 8 - 8 325115
Zelador (44h) 1 - 1 514120
Farmacéutico (44h) 3 - 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 1 - 1 223405
Técnico de Farmécia (36h) - noturno 5 - 5 325115
Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - noturno 7 - 7 225270
Meédico Emergencista (12h) - semanal 7 - 7 225170
Meédico Emergencista (12h) - semanal - noturno 7 - 7 225170
375 - 375
Equipe Minima
Categoria Profissional Jomada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a cBO
horas contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2 251605
Auxiliar de Saude Bucal (12h) 12 14 0 14 322430
Auxiliar de Satde Bucal (12h) - noturno 12 14 0 14 322430
Dentista Plantonista (12h) 12 14 0 14 223293
Dentista Plantonista (12h) - noturno 12 14 0 14 223293
Enfermeiro (36h) 36 23 0 23 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 36 12 0 12 223505
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 36 2 0 2 223505
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 223405
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 7 0 7 225270
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 40 0 40 225125
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 12 21 0 21 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 15 0 15 225124
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 12 14 0 14 225124
Médico RT Supervisor (24h) 2 1 0 1 225170
Técnico de Enfermagem (36h) 36 49 0 49 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 36 35 0 35 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 40 4 0 4 322205
Farmacéutico (44h) 44 3 0 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 44 1 0 1 223405
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - noturno 12 7 0 7 225270
Médico Emergencista (12h) - semanal 12 7 0 7 225170
Médico Emergencista (12h) - semanal - noturno 12 7 0 7 225170
Equipe Administrativa
Analista de Suporte (36h) 36 2 0 2 212420
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 2 0 2 411010
Assistente Administrativo (40h) 40 4 0 4 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 16 0 16 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 12 0 12 411010
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 3 0 3 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4 411005
Orientador de pblico (30h) 30 1 0 1 411005
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2 411005
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1 131210
Técnico de Gesso (36h) 36 3 0 3 322605
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1 351605
Técnico de Farmacia (36h) 36 8 0 8 325115
Zelador (44h) 44 1 0 1 514120
Técnico de Farmacia (36h) - notumno 36 5 0 5 325115
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jomada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a Quantidade
horas contratar
Meédico Generalista/Clinico 12h 14 0 14 Demanda espontanea*®
Tele Educacao Digital Profissional 14h de teleeducagao médico / més
Tele Educacao Digital ao cidadéo (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagéo audiovisual enviadas
Audiol Visual - Produgéio de Contetido gur:g;/;:)conteudos e por més. ao ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de
Central PS Digital - Medicina 24/07 Capacidade instalada para 25.200 consultas/ més - sob demanda do cidadao
Central PS Digital - Enfermagem 24/07 Capacidade instalada para 25.200 teletriagens/ més - sob demanda do cidadéo
Orientador de Transicao Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transiggo Digital 150 downloads App Esatde.SP
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmfm ﬁ SAOPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA 24h PARQUE NOVO SANTO AMARO I
SERVICO: AMIA 24 horas |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.768.722.01 - - 1.768.722.01

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.375.793,03 - - 1.375.793,03
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 1.184.765.92 - - 1.184.765,92
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 49.239,07 - - 49.239,07
01.01.03 [GRATIFICACAQ 118.015.92 - - 118.015,92
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 23.772.12 - - 23.772,12
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 123.821,55 - - 123.821,55
01.02.01 [13° SALARIO 123.821.55 - - 123.821,55

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 41.273.30 - - 41.273.30
01.03.01 [FERIAS 41.273.30 - - 41.273,30
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 110.063.40 - - 110.063.40
01.04.04 [FGTS 110.063.40 - - 110.063,40

01.07 BENEFICIOS 117.770.73 - - 117.770.73
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 14.655.13 - - 14.655.1
01.07.02 |VALE REFEICAQ 33.052,63 - - 33.052,63 |
01.07.03 [CESTA BASICA 48.655.20 - - 48.655,21
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 21.407.77 B . 21.407,77

2 [MATERIAL DE CONSUMO 4.162.57 - - 4.162.57
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 - - 1.000,00
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.000,00 - - 1.000,00
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 3.162.57 - - 3.162.57
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 988.35 - - 988,35
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 449,82 - - 449,82
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 1.597.99 - - 1.597,99
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 783,33 - - 783.33

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 783.33 - - 783.33
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 783,33 - - 783,33
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 418.801,54 - - 418.801,54

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 76.749.28 - - 76.749.28
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 14537 - - 145,37
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.632.47 - - 6.632,47
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 26.707.37 - - 26.707,37
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 34.104,07 - - 34.104,07
04.01.06 | LAVANDERIA 1.500,00 - - 1.500,00
04.01.07 [SND 6.600,00 - - 6.600,00
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.060.00 - - 1.060,00
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.647,16 - - 3.647,16
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 3.647.16 - - 3.647,16

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 338.405,10 - - 338.405,10
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 338.405.10 - - 338.405,10
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 1.982,57 - - 1.982,57

05.01 MANUTENCAQ 1.982,57 - - 1.982,57
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.000,00 - - 1.000,00
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 982,57 - - 982,57
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 88.554.49 - - 88.554,49

08.01 LOCACAQ 88.554,49 - - 88.554,49
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1513000 - - 15.130,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 73.424,49 - - 73.424,49
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 63.540.47 - - 63.540.47

09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 - - 450,00
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 450,00 - - 450,00
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO - - - -
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET - - - -
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 63.090.47 - - 63.090.47
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 63.090,47 - - 63.090,47
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 2.346.546.98 - - 2.346.546,98

Plano resular set-2075 - reviR xish
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Dimensionamento de Recursos Humanos
AMA 24h PARQUE NOVO SANTO AMARO

P.A.2014-0.321.805-2

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Publicos A contratar CBO
Assistente Administrativo (36h) 2 - 2 411010
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2 411010
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 10 - 10 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 4 - 4 411010
Enfermeiro (36h) 8 - 8 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 6 - 6 223505
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2 223505
Médico Plantonista Clinico (12h) 21 - 21 225125
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 14 - 14 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 14 - 14 225124
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 - 14 225124
Médico RT Supervisor (24h) 1 - 1 225170
Orientador de publico (36h) 2 - 2 411005
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Enfermagem (36h) 18 - 18 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 16 - 16 322205
Técnico de Farmacia (36h) 5 - 5 325115
Zelador (44h) 1 - 1 514120
Farmacéutico (44h) 3 - 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 1 - 1 223405
Técnico de Farmacia (36h) - noturno 5 - 5 325115
154 - 154
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a

horas contratar
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 21 0 21
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 12 14 0 14
Médico RT Supervisor (24h) 24 1 0 1
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 36 8 0 8
Enfermeiro (36h) - noturno 36 6 0 6
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (44h) 44 3 0 3
Farmacéutico (44h) - noturno 44 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem (36h) 36 18 0 18
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 36 16 0 16
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (36h) 36 2 0 2
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 2 0 2
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 4 0 4
Orientador de pblico (36h) 36 2 0 2
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farmacia (36h) 36 5 0 5
Técnico de Farmécia (36h) - noturno 36 5 0 5
Zelador (44h) 44 1 0 1
RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

CBO

225125
225125
225124
225124
225170
251605
223505
223505
223565
223405
223405
223505
322205
322205

411010
411010
411010
411010
411010
411005
131210
325115
325115
514120
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susma % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: PA JARDIM MACEDONIA I
SERVICO: Pronto i |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 2.284.998.72 - - 2.284.998.72

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.761.233.18 - - 1.761.233.18
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 1.486.351.10 - - 1.486.351,
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 57.602,03 - - 7.60
01.01.03 [GRATIFICACAQ 188.668.88 - - 188.668,
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 28.611.17 - - 28.611,17
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 158.510.44 - - 158.510,44
01.02.01 [13° SALARIO 158.510.44 - - 158.510,44

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 82.879.48 - - 82.879.48
01.03.01 [FERIAS 82.879.48 - - 82.879.48
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 140.897.26 - - 140.897.26
01.04.04 [FGTS 140.897.26 - - 140.897,26

01.07 BENEFICIOS 141.478.36 - - 141.478.36
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 17.472.93 - - 17.472,93
01.07.02 |VALE REFEICAQ 42.046.59 - - 42.046,59
01.07.03 [CESTA BASICA 56.919.00 - - 56.919,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 25.039.84 B . 25.039,84

2 [MATERIAL DE CONSUMO 18.092.44 - - 18.092.44
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.438.53 - - 3.438,53
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.438.53 - - 3.438,53
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.653.91 - - 14.653.91
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 2.839.20 - - 2.839,2
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.701.23 - - 1.701,2
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 61003 - - 610,0:
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 9.377.04 - - 9.377,04
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 65.193.88 - - 65.193.88

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 65.193.88 - - 65.193.88
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 22.713.60 - - 22.713,60
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.423,38 - - 33.423,38
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS 9.056.90 - - 9.056,90
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 613.596,35 - - 613.596,35

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 203.434.29 - - 203.434.29
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 - - 153,67
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.128,07 - - 4.128,07
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 69.152.61 - - 69.152,61 |
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 60.049,62 - - 60.049,6:
04.01.06 | LAVANDERIA 3.500.00 - - 3.500,00 |
04.01.07 [SND 3.300,00 - - 3.300,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 50.031.13 - - 59.031,13 |
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.816.94 - - 2.816,94
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.302.25 - - 1.302,25

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 4.266,40 - - 4.266,40
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 4.266.40 - - 4.266,40

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 405.895,66 - - 405.895,66
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 405.895.66 - - 405.895,66
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 10.305,94 - - 10.305,94

05.01 MANUTENCAQ 10.305.94 - - 10.305.94
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.400.49 - - 3.400,49
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 6.905.45 - - 6.905,45
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 142.287.26 - - 142.287.26

08.01 LOCACAQ 142.287,26 - - 142.287,26
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 56.471,00 - - 56.471,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 85.816.26 - - 85.816,26
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 105.620.09 - - 105.620.09

09.01 UTILIDADE PUBLICA 19.795,13 - - 19.795,13
09.01.01 [AGUA 7.500.00 - - 7.500,00
09.01.02 [ENERGIA 9.500,00 - - 9.500,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 85.824.96 - - 85.824.96
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 85.824,96 - - 85.824,96
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 3.240.094.68 - - 3.240.094.68

Plano resular set-2075 - reviR xish

Pagina 11 de 138



© ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
PA JARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de SMS Quantidade a contratar CBO
Analista de Suporte (36h) 1 1 212420
Assistente Administrativo (36h) 2 2 411010
Assistente Administrativo (36h) - noturno 3 3 411010
Assistente Social (30h) 4 - 4 251605
Auxiliar de Enfermagem (30h) 7 7 - -
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 12 12 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 6 - 6 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 2 1 411010
Encarregado Administrativo (40h) 2 - 2 410105
Enfermeiro (30h) 6 6 - -
Enfermeiro (36h) 13 13 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 11 11 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico de Especialidades Bésicas - Pediatria (20h) 1 1 - 225124
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 21 21 225125
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 14 14 225125
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 14 225124
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 14 14 225124
Supervisor Técnico de Saude (40h) 2 - 2 131210
Técnico de Enfermagem (30h) 16 16 - -
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 22 22 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 17 17 322205
Técnico de Farmacia (36h) 4 4 325115
Zelador (44h) 1 1 514120
Farmacéutico (44h) 3 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 1 1 223405
Técnico de Farmacia (36h) - noturno 5 - 5 325115
211 32 179
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a

horas contratar
Assistente Social (30h) 30 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem (30h) 30 7 7 0
Enfermeiro (30h) 30 6 6 0
Enfermeiro (36h) 36 13 0 13
Enfermeiro (36h) - noturno 36 11 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Médico de Especialidades Bésicas - Pediatria (20h) 20 1 1 0
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 12 21 0 21
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 12 14 0 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 12 14 0 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 12 14 0 14
Técnico de Enfermagem (30h) 30 16 16 0
Técnico de Enfermagem (36h) 36 22 0 22
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 36 17 0 17
Farmacéutico (44h) 44 3 0 3
Farmacéutico (44h) - noturno 44 1 0 1
Equipe Administrativa
Analista de Suporte (36h) 36 1 0 1
Assistente Administrativo (36h) 36 2 0 2
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 3 0 3
Aucxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 6 0 6
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 3 2 1
Encarregado Administrativo (40h) 40 2 0 2
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 2 0 2
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farmacia (36h) 36 4 0 4
Zelador (44h) 44 1 0 1
Técnico de Farméacia (36h) - noturno 36 5 0 5

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xlsb

CBO
251605

223505
223505
223405
225124
225125
225125
225124
225124

322205
322205
223405
223405

212420
411010
411010
411010
411010
411010
410105
131210
411005
131210
351605
325115
514120
325115
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UPA JARDIM ANGELA I
SERVICO: UPA |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 2.561.217.38 - - 2.561.217.38

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 1.982.113,32 - - 1.982.113,32 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 1.719.795.85 - - 1.719.795/
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 73.907.79 - - 73.907,
01.01.03 [GRATIFICACAQ 160.881,58 - - 160.881,
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 27.528.10 - - 27.528,10
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 178.390,35 - - 178.390,35
01.02.01 [13° SALARIO 178.390.35 - - 178.390,35

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 60.064,00 - - 60.064,00
01.03.01 [FERIAS 60.064.00 - - 60.064,00
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 158.568.79 - - 158.568.79
01.04.04 [FGTS 158.568.79 - - 158.568,79

01.07 BENEFICIOS 182.080.92 - - 182.080,92
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 22.886.06 - - 22.886,06
01.07.02 |VALE REFEICAQ 54.076,00 - - 54.076,00
01.07.03 [CESTA BASICA 73.031.40 - - 73.031,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 32.087.46 B . 32.087,46

2 [MATERIAL DE CONSUMO 15.215.68 - - 15.215.68
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.179.90 - - 3.179.90
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.179.90 - - 3.179,90
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.035.78 - - 12.035.78
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 283.92 - - 283,92
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 2.028.60 - - 2.028,60
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 70554 - - 705,54
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 8.891.31 - - 8.891,31
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 81.886.33 - - 81.886.33

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 81.886.33 - - 81.886.33
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 48.363,00 - - 48.363,00
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.523,33 - - 3352333
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 690.645,58 - - 690.645,58

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 241.153.79 - - 241.153.79
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 22181 - - 221,81
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.163.91 - - 4.163,9
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 81.490.48 - - 81.490,4
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 68.228,50 - - 68.228 51
04.01.06 | LAVANDERIA 6.500.00 - - 6.500,00 |
04.01.07 [SND 7.700,00 - - 7.700,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 59.583.77 - - 59.583,7
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 10.660.56 - - 10.660,56
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.604.76 - - 2.604,76

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 5.474,29 - - 5.474,29
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 5.474,29 - - 5.474,29

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 444.017,50 - - 444.017,50
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 444.017.50 - - 444.017,50
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 | MANUTENCAO 13.692,07 - - 13.692,07

05.01 MANUTENCAQ 13.692,07 - - 13.692,07
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.299.41 - - 3.299,41
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 10.392.66 - - 10.392,66
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 126.427.37 - - 126.427.37

08.01 LOCACAQ 126.427,37 - - 126.427,37
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 53.855,00 - - 53.855,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 72.572.37 - - 7257237
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 106.035.43 - - 106.035.43

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 103.240.30 - - 103.240.30
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 103.240.30 - - 103.240,30
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 3.595.119,84 - - 3.595.119,84
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P.A.2014-0.321.805-2

0 ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UPA JARDIM ANGELA

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Pdblicos A contratar CBO

Analista de Suporte (36h) 1 - 1 212420
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2 411010
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Assistente Social (30h) 4 - 4 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 13 - 13 411010
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 8 - 8 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 13 - 13 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 8 - 8 223505
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal 7 - 7 225225
Médico Plantonista Clinico (12h) 35 - 35 225125
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 14 - 14 225125
Médico Plantonista Clinico. (12h) - noturno 7 - 7 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 21 - 21 225124
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 - 14 225124

Médico RT Supervisor (36h) 225170

1 1
Orientador de publico (36h) 2 - 2 411005
Supervisor de Manutengdo (40h) 1 - 1 142705
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 31 - 31 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 24 - 24 322205
Técnico de Farmacia (36h) 6 - 6 325115
Zelador (44h) 1 - 1 514120
Farmacéutico (44h) 3 - 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 1 - 1 223405
Técnico de Farmécia (36h) - noturno 5 - 5 325115
238 - 238
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a CBO

horas contratar
Assistente Social (30h) 30 4 0 4 251605
Enfermeiro (36h) 36 13 0 13 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 36 8 0 8 223505
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 36 2 0 2 223505
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 223405
Farmacéutico (44h) 44 3 0 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 44 1 0 1 223405
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 35 0 35 225125
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 12 21 0 21 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 21 0 21 225124
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 12 14 0 14 225124
Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal 12 7 0 7 225225
Médico RT Supervisor (36h) 36 1 0 1 225170
Técnico de Enfermagem (36h) 36 31 0 31 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 36 24 0 24 322205
Equipe Administrativa
Analista de Suporte (36h) 36 1 0 1 212420
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 2 0 2 411010
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 13 0 13 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 8 0 8 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 4 0 4 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005
Qrientador de publico (36h) 36 2 0 2 411005
Supervisor de Manutencéo (40h) 40 1 0 1 142705
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1 131210
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1 351605
Técnico de Farmécia (36h) 36 6 0 6 325115
Técnico de Farmécia (36h) - noturno 36 5 0 5 325115
Zelador (44h) 44 1 0 1 514120
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UPA VERA CRUZ I
SERVICO: UPA |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 4.839.650.48 - - 4.839.650.48

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 3.733.374.27 - - 3.733.374.27
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 3.214.173.46 - - 3.214.173,4
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 128.843,02 - - 28.843,0:
01.01.03 [GRATIFICACAQ 324.747.12 - - 24.747.1
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 65.610.67 - - 65.610,67
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 336.003.51 - - 336.003.51
01.02.01 [13° SALARIO 336.003.51 - - 336.003,51

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 112.602.44 - - 112.602.44
01.03.01 [FERIAS 112.602.44 - - 112.602,44
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 298.668.91 - - 298.668.91
01.04.04 [FGTS 298.668.91 - - 298.668,91

01.07 BENEFICIOS 359.001.35 - - 359.001.35
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 77.872.66 - - 77.872,66
01.07.02 |VALE REFEICAQ 97.844.44 - - 97.844,44
01.07.03 [CESTA BASICA 127.315.20 - - 127.315,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 55.969,05 B . 55.969,05

2 [MATERIAL DE CONSUMO 16.452.15 - - 16.452.15
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293.47 - - 3.203.47
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293.47 - - 3.293,47
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 13.158.68 - - 13.158.68
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 3.131.11 - - 3.131,11
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 524,12 - - 524,12
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 9.377.04 - - 9.377,04
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 53.806.46 - - 53.806.46

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 53.806.46 - - 53.806.46
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 20.442,24 - - 20.442,24
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 32.072,22 - - 32.272,02
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS 1.092,00 - - 1.092,00
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 1.552.293,60 - - 1.552.293,60

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 687.276.49 - - 687.276.49
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 - - 153,67
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.554,61 - - 1.554,61
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 273.094.68 - - 273.094,68
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 170.840,03 - - 170.840,0:
04.01.06 | LAVANDERIA 24.360,00 - - 24.360,0
04.01.07 [SND 67.014,00 - - 67.014,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 133.931.13 - - 133.931,13 |
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 15.896.81 - - 15.896,81
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 431,56 - - 431,56

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 9.543,09 - - 9.543,09
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 9.543.09 - - 9.543,09

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 855.474,02 - - 855.474,02
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 855.474.02 - - 855.474,02
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 12.878,13 - - 12.878,13

05.01 MANUTENCAQ 12.878.13 - - 12.878.13
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.400.49 - - 3.400,49
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 9.477.64 - - 9.477,64
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 361.975.35 - - 361.975.35

08.01 LOCACAQ 361.975,35 - - 361.975,35
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 257.396.23 - - 257.396,23
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 104.579.12 - - 104.579,12
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 208.773.60 - - 208.773.60

09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.536,71 - - 1.536,71
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.309.57 - - 1.309,57
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET - - - -
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 207.236.89 - - 207.236.89
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 207.236.89 - - 207.236,89
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 7.045.829,77 - - 7.045.829,77
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Dimensionamento de Recursos Humanos
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UPA VERA CRUZ

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar CBO

Analista de Suporte (36h) 2 - 2 212420
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2 411010
Assistente Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Assistente Social (30h) 4 - 4 251605
Auxiliar de Satide Bucal (12h) 14 - 14 322430
Auxiliar de Satide Bucal (12h) - noturno 16 - 16 322430
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 1 - 1 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 12 - 12 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 8 - 8 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Dentista Plantonista (12h) 14 - 14 223293
Dentista Plantonista (12h) - noturno 14 - 14 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 26 - 26 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 22 - 22 223505
Enfermeiro (40h) 3 - 3 223565
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2 223505
Fisioterapeuta (30h) 4 - 4 223605
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal 7 - 7 225225
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 7 - 7 225270
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 7 - 7 225133
Médico NIR (40h) 2 - 2 225170
Médico Plantonista Clinico UPA (12h) 28 - 28 225125
Médico Plantonista Clinico UPA (12h) - noturno 28 - 28 225125
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) 21 - 21 225124
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno 14 - 14 225124
Orientador de publico (36h) 6 - 6 411005
Supervisor Técnico de Saude (40h) 2 - 2 131210
Técnico de Gesso (36h) 3 - 3 322605
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 66 - 66 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 50 - 50 322205
Técnico de Farmacia (36h) 4 - 4 325115
Zelador (44h) 2 - 2 514120
Farmacéutico (44h) 3 - 3 223405
Farmacéutico (44h) - noturno 1 - 1 223405
Técnico de Farmacia (36h) - noturno 5 - 5 325115
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - no| 7 - 7 225270
Zelador (36h) - noturno 2 - 2 514120
Analista de Suporte (36h) - noturno 3 - 3 212420
Técnico de Gesso (36h) - noturno 3 - 3 322605
Orientador de publico (36h) - noturno 5 - 5 411005
Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal - noturr] 7 - 7 225225
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal - noty| 7 - 7 225133
Médico Emergencista (12h) - semanal 7 - 7 225170
Médico Emergencista (12h) - semanal - noturno 7 - 7 225170

459 - 459
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UPA VERA CRUZ

Categoria Profissional/Cargo

Categoria Profissional

Assistente Social (30h)

Auxiliar de Saude Bucal (12h)

Auxiliar de Saude Bucal (12h) - noturno

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Dentista Plantonista (12h)

Dentista Plantonista (12h) - noturno

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (36h) - noturno

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno
Fisioterapeuta (30h)

Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal
Médico NIR (40h)

Médico Plantonista Clinico UPA (12h)

Médico Plantonista Clinico UPA (12h) - noturno
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h)

Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno
Farmacéutico (44h)

Farmacéutico (44h) - noturno

Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal - noturno
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - noturno
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal - noturno
Médico Emergencista (12h) - semanal

Médico Emergencista (12h) - semanal - noturno
Equipe Administrativa

Analista de Suporte (36h)

Assistente Administrativo (36h) - noturno
Assistente Administrativo (40h)

Aucxiliar Técnico Administrativo (36h)

Aucxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Encarregado Administrativo (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)

Técnico de Gesso (36h)

Técnico de Seguranca do Trabalho (40h)
Técnico de Enfermagem (36h)

Técnico de Enfermagem (36h) - noturno
Técnico de Farmacia (36h)

Zelador (44h)

Técnico de Farméacia (36h) - noturno

Zelador (36h) - noturno

Analista de Suporte (36h) - noturno

Técnico de Gesso (36h) - noturno

Orientador de publico (36h) - noturno

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Quantidade Necessaria
Equipe Minima
Jornada semanal em horas

30
12
12
40
12
12
36
36
40
36
30
12
12
12
40
12
12
12
12
44
44
12
12
12
12
12

36
36
40
36
36
40
40
40
36
40
36
40
36
36
36
44
36
36
36
36
36

Existente de SMS

Quantidade necessaria

4
14
16

N
>

~NNN NN w

ENNLCHE N

-
N

_,TW NS B

Quantidade a contratar

Existente de SMS
0

O O O O OO OO0 OO0 OO0 000000 o oo oo oo

O O O O OO OO OO0 OO0 OO0 0O oo oo oo

CBO |

Quantidade a
contratar
4
14
16

=

~NNN NN e w

SN

N

=W N = =B

CcBO

251605
322430
322430
322430
223293
223293
223505
223505
223565
223505
223605
225225
225270
225133
225170
225125
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmfm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA PARQUE FERNANDA I
SERVICO: AMA 12 horas |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__|PESSOAL E REFLEXO 588.380.44 - - 588.380.44

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 455.420,25 - - 455.420.25
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 391578.15 - - 391578,15
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 20.178.48 - - 20.178,48
01.01.03 [GRATIFICACAQ 43.663.62 - - 43.663,62
01.01.04 |CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - B
01.01.09 |PENSAQ ALIMENTICIA - - - »
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - B
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - »
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - B

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 40.987.90 - - 40.987.90
01.02.01 [13° SALARIO 40.987.90 - - 40.987,90

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.662.56 - - 13.662.56
01.03.01 [FERIAS 13.662.56 - - 13.662,56
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - B
01.03.04 | FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - ,
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - B

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 36.433.15 - - 36.433.15
01.04.04 [FGTS 36.433.15 - - 36.433,15

01.07 BENEFICIOS 41.876.58 - - 41.876.58
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 7.048.77 - - 7.048,77
01.07.02 |VALE REFEICAQ 6.159.70 - - 6.159,70
01.07.03 [CESTA BASICA 19.939.20 - - 19.939,20
01.07.04 |CONVENIOS - , - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - B
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.728.91 B . 8.728,91

2| MATERIAL DE CONSUMO 3.121.59 - - 3.121.59
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 - - 930,66
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 - - 930,66
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - ,
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 2.190.93 - - 2.190.93
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - B
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - B
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA - - - ,
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 405.00 - - 405,00
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 187.94 - - 187,94
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 1.597.99 - - 1.597,99
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - B

02.03.02 [JUROS - - - B
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - = .

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - - 5
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - -
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 |ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - .
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - , N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 131.147,31 - - 131.147,31

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 71.371.61 - - 71.371.61
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 14537 - - 145,37
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.632.47 - - 6.632,47
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 11.880.00 - - 11.880,0
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.800,00 - - 13.800,0f
04.01.06 | LAVANDERIA 2.500.00 - - 2.500,00 |
04.01.07 [SND 770,00 - - 770,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 34.583.77 - - 34.583,7
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.060.00 - - 1.060,00
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.494,60 - - 1.494,60
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.494,60 - - 1.494,60

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 58.281,10 - - 58.281,10
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 58.281,10 - - 58.281,10
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 |MANUTENCAO 31,00 - - 31,00

05.01 MANUTENCAQ 31,00 - - 31,00
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES - - - -
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 31,00 - - 31,00
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - 5
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - - - B

08__[LOCACAO 11.580.39 - - 11.580.39

08.01 LOCACAQ 11.580,39 - - 11.580,39
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 8.335.00 - - 8.335,00
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.245.39 - - 324539
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS . _ N .
08.02.02 [JUROS - - - B

09 |DESPESAS DIVERSAS 25.428.86 - - 25.428.86

09.01 UTILIDADE PUBLICA 450,00 - - 450,00
09.01.01 [AGUA - - N 5
09.01.02 [ENERGIA - - - B
09.01.03 [TELEFONIA 450,00 - - 450,00
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO - . N 5
09.01.06 |CORREIOS - - - B
09.01.07 [INTERNET N N . =
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - B
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - s
09.04.02 [JUROS - - - B

09.05 OUTRAS DESPESAS 24.978.86 - - 24.978.86
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 24.978,86 - - 24.978,86
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - . :

TOTAL GERAL 759.689.59 - - 759.689,59
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P.A.2014-0.321.805-2

@ ' EJAM Dimensionamento de Recursos Humanos

AMA PARQUE FERNANDA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria| Existente de SMS  |Quantidade a contratar CBO
Assistente Administrativo (40h) 1 1 411010
Assistente Social (30h) 2 2 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 8 411010
Enfermeiro (36h) 4 4 223505
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 12 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 12 225124
Orientador de publico (36h) 2 2 411005
Técnico de Enfermagem (36h) 16 16 322205
Técnico de Farmdcia (36h) 4 4 325115
Farmacéutico (36h) 2 2 223405
63 - 63
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS . Quantidade CBO

horas contratar
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 12 0 12 2 Clinicos de segunda a sabado 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 12 0 12 2 Pediatras de segunda a sabado 225124
Assistente Social (30h) 30 2 0 2 251605
Enfermeiro (36h) 36 4 0 4 223505
Farmacéutico (36h) 36 2 0 2 223405
Técnico de Enfermagem (36h) 36 16 0 16 322205
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 8 0 8 411010
Orientador de pUblico (36h) 36 2 0 2 411005
Técnico de Farmacia (36h) 36 4 0 4 325115

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb Pagina 19 de 138



RO06-TA

CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S ceJam

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA JARDIM CAPELA I
SERVICO: AMIA 24 horas |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 446.210.78 - - 446.210.78
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 346.078.57 - - 346.078.57
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 298.372.35 - - 298.372,35
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.752.54 - - 14.752,54
01.01.03 [GRATIFICACAQ 32.953.68 - - 32.953,68
01.01.04 [CONSIGNADO - - N -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - N
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - N
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - B
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 31.147.13 - - 31.147.13
01.02.01 [13° SALARIO 31.147.13 - - 31.147,13
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.382,32 - - 10.382,32
01.03.01 [FERIAS 10.382.32 - - 10.382,32
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - N
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 27.685.94 - - 27.685.94
01.04.04 [FGTS 27.685.94 - - 27.685,94
01.07 BENEFICIOS 30.916.82 - - 30.916.82
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 4.800.82 - - 4.800,82
01.07.02 |VALE REFEICAQ 5.149.60 - - 5.149,60
01.07.03 [CESTA BASICA 14.577.60 - - 14.577,60
01.07.04 [CONVENIOS - , N N
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.388.80 B . 6.388,30
2 [MATERIAL DE CONSUMO 2.515.40 - - 2.515.40
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 930.66 - - 930,66
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 930,66 - - 930,66
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - ,
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 1.584.74 - - 1.584.74
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - N
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA - - - N
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 296.10 - - 296,10
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 138,64 - - 138,64
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 1.150.00 - - 1.150,00
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - N
MULTAS - - N N
02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 227.14 - - 227.14
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 22714 - - 227.14
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - -
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - 5
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 227,14 - - 227,14
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - N N .
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - B
0: MULTAS E JUROS - - - N
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .
04__[SERVICOS DE TERCEIROS 92.500,37 - - 92.500,37
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 35.142.47 - - 35.142,47
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA - - - 5
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.632.47 - - 6.632,47
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 11.880.00 - - 11.880,0
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 13.800,00 - - 13.800,0f
04.01.06 | LAVANDERIA 1.000.00 - - 1.000,0
04.01.07 [SND 770,00 - - 770,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ N N N N
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.060.00 - - 1.060,00
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.092,72 - - 1.092,72
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.092.72 - - 1.092,72
04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 56.265,18 - - 56.265,18
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 56.265.18 - - 56.265,18
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -
5 | MANUTENCAO 2.053,15 - - 2.053,15
05.01 MANUTENCAQ 2.053.15 - - 2.053.15
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.344,29 - - 1.344,29
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 708,86 - - 708,86
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - N
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -
08__[LOCACAO 8.995.00 - - 8.995,00
08.01 LOCACAQ 8.995,00 - - 8.995,00
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.545.00 - - 7.545,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.450,00 - - 1.450,00
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - N
08.02 MULTAS E JUROS - 5 o N
08.02.01 [MULTAS . _ N .
08.02.02 [JUROS' - - N -
09 __[DESPESAS DIVERSAS 21.906.40 - - 21.906.40
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.567,99 - - 2.567,99
09.01.01 [AGUA - - N N
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO - - N N
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS N . N N
09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 o N
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS N - N N
09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 o N
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS N - - 5
09.04 MULTAS E JUROS - 5 o N
09.04.01 [MULTAS N - - N
09.04.02 [JUROS - - - -
09.05 OUTRAS DESPESAS 19.338.41 - - 19.338.41
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 19.338,41 - - 19.338,41
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - . -
TOTAL GERAL 574.408.,24 - - 574.408,24
Plano resular set-2025 - rev18 xlsh

Pagina 20 de 138




P.A. 2014-0.321.805-2

@ CEJAM Dimensionamento de Recursos Humanos

AMA JARDIM CAPELA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de SMS Quantidade a CBO
contratar
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 6 - 6 411010
Enfermeiro (36h) 4 - 4 223505
Meédico Plantonista Clinico (12h) 12 - 12 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 6 - 6 225124
Técnico de Enfermagem (36h) 12 - 12 322205
Técnico de Farmacia (36h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (36h) 2 - 2 223405
46 - 46
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Jorada semanal em Q idad aria i de SMS Quantidade a Quantidade CBO

horas contratar
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 12 0 12 2 Clinicos de segunda a sabado 225125
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 6 0 6 1 Pediatra de segunda a sabado 225124
Enfermeiro (36h) 36 4 0 4 223505
Farmacéutico (36h) 36 2 0 2 223405
Técnico de Enfermagem (36h) 36 12 0 12 322205
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 6 0 6 411010
Técnico de Farmécia (36h) 36 3 0 3 325115
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO I
SERVICO: ANMA i |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 1.196.540.82 - - 1.196.540.82

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 920.882,80 - - 920.882,80
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 854.032.82 - - 854.032,82
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 39.032,05 - - 39.032,05
01.01.03 [GRATIFICACAQ 27.817.93 - - 27.817,93
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 82.878,92 - - 82.878,92
01.02.01 [13° SALARIO 82.878.92 - - 82.878,92

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.228.15 - - 28.228.15
01.03.01 [FERIAS 28.228.15 - - 28.228,15
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 73.671.39 - - 73.671.39
01.04.04 [FGTS 73.671.39 - - 73.671,39

01.07 BENEFICIOS 90.879.56 - - 90.879.56
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 14.374.26 - - 14.374,26
01.07.02 |VALE REFEICAQ 21.005.17 - - 21.005,17
01.07.03 [CESTA BASICA 38.569.20 - - 38.569,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.930,93 B . 16.930,93

2 [MATERIAL DE CONSUMO 11.824.37 - - 11.824.37
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271.36 - - 2.271.36
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 227136 - - 2.271,36
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.553.01 - - 9.553.01
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.328.63 - - 1.328,63
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 366.63 - - 366,63
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 7.731.34 - - 7.731,34
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - - -
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - -
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 217.877,41 - - 217.877.41

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 75.899.04 - - 75.899.04
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 - - 153,67
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.712.38 - - 4.712,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 31.017.48 - - 31.017,48
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 32.108,70 - - 32.108,70
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.816.94 - - 2.816,94
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.089.37 - - 5.089,37

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.891,22 - - 2.891,22
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.891.22 - - 2.891,22

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 139.087,15 - - 139.087,15
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 139.087.15 - - 139.087,15
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 14.591,73 - - 14.591,73

05.01 MANUTENCAQ 14.591.73 - - 14.591.73
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.490.81 - - 2.490,81
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 12.10092 - - 12.100,92
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 52.659.56 - - 52.659.56

08.01 LOCACAQ 52.659,56 - - 52.659,56
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 545,00 - - 545,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 41.581,52 - - 4158152
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 10.533.04 - - 10.533,04
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 59.089.76 - - 59.089.76

09.01 UTILIDADE PUBLICA 11.782,57 - - 11.782,57
09.01.01 [AGUA 1.987.44 - - 1.987,44
09.01.02 [ENERGIA 7.000,00 - - 7.000,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 908,54 - - 908,54
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 908.54 - - 908,54

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 46.398.65 - - 46.398,65
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 46.398,65 - - 46.398,65
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.552.583,65 - - 1.552.583,65

Plano resular set-2075 - reviR xish
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P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional/Cargo Quantld‘al_ie Existente de SMS Quantidade a CBO
Necessaria contratar
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) 22 - 22 411010
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 3 - 3 223505
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h) 1 - 1 223580
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 6 - 6 225120
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 4 - 4 225135
Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 6 - 6 225155
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 2 - 2 225250
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 5 - 5 225112
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 - 12 225270
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 3 - 3 225127
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 4 - 4 225136
Meédico Especialista (12h) - Urologista - semanal 6 - 6 225285
Meédico Especialista (12h) - Vascular - semanal 5 - 5 225115
Médico RT Supervisor (16h) 1 - 1 225170
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Orientador de publico (36h) 4 - 4 411005
Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1 324105
Técnico de Gesso (36h) 2 - 2 322605
Técnico de Enfermagem (36h) 16 - 16 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 3 - 3 322205
Zelador (44h) 1 - 1 514120
122 - 122
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada semanal Quanti i de |Q P
em horas necessaria SMS a contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 36 3 0 3
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 4 0 4 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 5 0 5 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 12 0 12 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 12 3 0 3 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 12 4 0 4 Consulta Médica
Meédico Especialista (12h) - Urologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 12 5 0 5 Consulta Médica
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h) 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem (36h) 36 16 0 16
Técnico de Gesso (36h) 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem (40h) 40 3 0 3
Médico RT Supervisor (16h) 16 1 0 1
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 22 0 22
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 2 0 2
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Orientador de publico (36h) 36 4 0 4
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 36 1 0 1
Zelador (44h) 44 1 0 1
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Quantidade
Tele Educagéo Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més
Tele Educagéo Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agBes de teleeducacao audiovisual enviadas
Telediagnéstico por MAPA (com equipamento) + I1A 110 exames com laudo / més
Eletroencefalograma + IA 160 exames com laudo / més
Telediagnostico por Holter (com equipamento) + 1A 110 exames com laudo / més
3 novos contetidos (materiais) ionais por més (cumulati aoq ja produzido de 450 materiais,

Audio/ Visual - Produgéo de Contetdo

Orientador de Transigéo Digital
Orientador de Transigéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientagéo

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

distribuidos em linhas de cuidado)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatde.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Quantidade

792
528
710
230
590
1584
355
473
792
660

CBO

251605
223505
223565
225120
225135
225155
225250
225112
225270
225127
225136
225285
225115
223580
322205
322605
322205
225170

411010
411010
411010
410105
131210
411005
411005
411005
131210
324105
514120
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmfm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ I
SERVICO: ANMA i |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 968.172.74 - - 968.172.74

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 741.162,16 - - 741.162,16
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 688.360.61 - - 688.360,61
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 32.181,62 - - 32.181,62
01.01.03 [GRATIFICACAQ 20.619.93 - - 20.619,93
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 66.704.23 - - 66.704.23
01.02.01 [13° SALARIO 66.704.23 - - 66.704,23

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 22.836.38 - - 22.836.38
01.03.01 [FERIAS 22.836.38 - - 22.836,38
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 59.293.51 - - 59.293,51
01.04.04 [FGTS 59.203.51 - - 59.293,51

01.07 BENEFICIOS 78.176.46 - - 78.176.46
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 12.251.76 - - 12.251,7
01.07.02 |VALE REFEICAQ 20.188,16 - - 20.188,16 |
01.07.03 [CESTA BASICA 31.800.00 - - 31.800,0
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.936,54 B . 13.936,54

2 [MATERIAL DE CONSUMO 14.307.38 - - 14.307.38
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271.36 - - 2.271.36
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 227136 - - 2.271,36
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.036.02 - - 12.036.02
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 2.82091 - - 2.820,91
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.191.08 - - 1.191,08
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 292,69 - - 292,69
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 7.731.34 - - 7.731,34
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - - -
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - -
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 81.035,86 - - 81.035,86

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 13.147.96 - - 13.147.96
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.537.56 - - 3.537,56
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.859,88 - - 4.859,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 56784 - - 567,84
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - - - -
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.721.46 - - 1.721,46
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.461.22 - - 2.461,22

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.383,73 - - 2.383,73
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.383.73 - - 238373

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 7.203,22 - - 7.203,22

05.01 MANUTENCAQ 7.203.22 - - 7.203.22
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.490.81 - - 2.490,81
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.712.41 - - 4712,41
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 36.988.45 - - 36.988.45

08.01 LOCACAQ 36.988,45 - - 36.988,45
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 32.363,16 - - 32.363,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.625.29 - - 462529
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS . _ N .
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 35.921.52 - - 35.921.52

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 33.126.39 - - 33.126.39
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 33.126.39 - - 33.126,39
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.143.629.17 - - 1.143.629.17
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P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

Categoria Profissional/Cargo Quantlda(fle Existente de SMS Quantidade a CBO

Necessaria contratar
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 3 - 3 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 19 - 19 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 4 - 4 223505
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 6 - 6 225120
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 6 - 6 225155
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 6 - 6 225112
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 6 - 6 225270
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 5 - 5 225136
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 6 - 6 225285
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 4 - 4 225115
Médico RT Supervisor (12h) 1 - 1 225170
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Orientador de publico (36h) 2 - 2 411005
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Gesso (36h) 2 - 2 322605
Técnico de Enfermagem (36h) 12 - 12 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 3 - 3 322205

100 - 100
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’ac.ie Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 36 4 0 4
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 12 5 0 5
Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 12 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 12 4 0 4
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem (40h) 40 3 0 3
Técnico de Enfermagem (36h) 36 12 0 12
Técnico de Gesso (36h) 36 2 0 2
Médico RT Supervisor (12h) 12 1 0 1
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 3 0 3
Aucxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 19 0 19
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 2 0 2
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1

Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Quantidade

Tele Educacéo Digital Profissional

Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual)
Telediagnostico por MAPA (com equipamento) + IA
Eletroencefalograma + 1A

Telediagnéstico por Holter (com equipamento) + IA

Audio/ Visual - Produgao de Contetdo

Orientador de Transicéo Digital
Orientador de Transicao Digital
Telemonitoramento
Teleorientagao

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xlsb

14h de teleeducacéo médico / més

17.142 agdes de teleeducagéo audiovisual enviadas
140 exames com laudo / més

160 exames com laudo / més

120 exames com laudo / més

Meta de Produgdo Mensal

Procedimento Quantidade
Consulta Médica 792
Consulta Médica 710
Consulta Médica 710
Consulta Médica 792
Consulta Médica 590
Consulta Médica 792
Consulta Médica 528

3 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais,

distribuidos em linhas de cuidado)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esatde.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

cBo

251605
223505
223565
223405
225120
225155
225112
225270
225136
225285
225115
131210
322205
322205
322605
225170

411010
411010
411010
410105
131210
411005
411005
411005
514320
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CAPS AD [Il JARDIM ANGELA I
SERVICO: CAPS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 613.758.48 - - 613.758.48

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 463.442,09 - - 463.442,09 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 427.186.71 - - 427.186,71
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 19.319,29 - - 19.319,29
01.01.03 [GRATIFICACAQ 13.429.77 - - 13.429,77
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 3.506.32 - - 3.506,32
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 41.709.75 - - 41.709.75
01.02.01 [13° SALARIO 41.709.75 - - 41.709.75

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.800.35 - - 14.800,35
01.03.01 [FERIAS 14.800.35 - - 14.800,35
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.075.40 - - 37.075.40
01.04.04 [FGTS 37.075.40 - - 37.075,40

01.07 BENEFICIOS 56.730.89 - - 56.730.89 |
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 7.274.36 - - 7.274,36
01.07.02 |VALE REFEICAQ 22.113.88 - - 22.113,88
01.07.03 [CESTA BASICA 19.090.20 - - 19.090,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.252.45 B . 8.252,45

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.847.38 - - 8.847.38
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.257.43 - - 7.257.43
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.135.68 - - 1.135,68
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 35381 - - 353,81 |
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 932,67 - - 932,67
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 172,53 - - 172,53
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 4.662.74 - - 4.662,74
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 187,50 - - 187,50

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 187.50 - - 187.50
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 18750 - - 187,50
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 109.153,00 - - 109.153,00

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 107.722.48 - - 107.722.48
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 870,50 - - 870,50
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 38.454,59 - - 38.454,59
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.248,36 - - 25.248,36
04.01.06 | LAVANDERIA 2.500.00 - - 2.500,00
04.01.07 [SND 33.841,38 - - 33.841,38
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 3.134,89 - - 3.134,80
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS - - - -
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.596.32 - - 3.596,32

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.430,52 - - 1.430,52
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.430,52 - - 1.430,52

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - - -
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - -
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 | MANUTENCAO 1.751,70 - - 1.751,70

05.01 MANUTENCAQ 1.751.70 - - 1.751.70
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 482,42 - - 482,42
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.269.28 - - 1.269,28
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 25.608.80 - - 25.608.80

08.01 LOCACAQ 25.608,80 - - 25.608,80
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 22.663,16 - - 22.663,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 294564 - - 294564
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 32.878.19 - - 32.878.19

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.343,09 - - 7.343,09
09.01.01 [AGUA 2.708.16 - - 2.708,16
09.01.02 [ENERGIA 1.839.80 - - 1.839,80
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 317,99 - - 317,99
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 317.99 - - 317,99

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 25.217.11 - - 25.217.11
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 25.217.11 - - 25.217,11
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 792.185,05 - - 792.185,05
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® ceJAM

Dimensionamento de Recursos Humanos

P.A. 2014-0.321.805-2

CAPS AD IIl JARDIM ANGELA

. . Quantidade Existente de Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necessaria SMS contratar CBO
Agente de Redugdo de Danos (40h) 4 - 4 515310
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 3 - 3 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 5 - 5 411010
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 4 - 4 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 3 - 3 223505
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1 411005
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 1,5 - 1,5 225170
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2,5 - 2,5 225133
Motorista (44h) 1 - 1 782305
Psicologo (30h) 4 - 4 251510
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 3 - 3 515305
Técnico de Enfermagem (36h) 7 - 7 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 7 - 7 322205
Técnico de Farmdcia (40h) 1 - 1 325115
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2 223905
57 - 57
Equipe Minima

Categoria Profissional Jomada semanal em Quantidfa (.ie Existente de SMS Quantidade 3

horas necessaria contratar
Agente de Redug&o de Danos (40h) 40 4 0 4
Assistente Social (30h) 30 3 0 3
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro (36h) 36 4 0 4
Enfermeiro (36h) - noturno 36 3 0 3
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 20 15 0 15
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 2,5 0 25
Psicologo (30h) 30 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 20 3 0 3
Técnico de Enfermagem (36h) 36 7 0 7
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 36 7 0 7
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 2 0 2
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 5 0 5
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Motorista (44h) 44 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farmécia (40h) 40 1 0 1
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

CBO

515310
251605
224140
223505
223505
223565
223405
225170
225133
251510
515305
322205
322205
223905

411010
411010
410105
782305
131210
411005
131210
325115
514320

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Matriciamento em AB
Matriciamento em RUE
Consulta/Atendimento Domiciliar
Pacientes com cadastro ativo
Acolhimento noturno (**)

Quantidade

16
35

300
150

Pégina 27 de 138



RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Ssusmom % SAOPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA T
SERVICO: CAPS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__|PESSOAL E REFLEXO 394.779.93 - - 394.779.93

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 291.706.20 - - 291.706.20 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 268.041.65 - - 268.041,65
01.01.02 | ADICIONAL INSALUBRIDADE 1221322 - - 12.213,22
01.01.03 [GRATIFICACAQ 1145133 - - 11.451,33
01.01.04 |CONSIGNADO N . N .
01.01.05 [HORAS EXTRAS - . N .
01.01.09 |PENSAQ ALIMENTICIA N . N .
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - . N .
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE N . N .
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - .

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 26.253.47 - - 26.253.47
01.02.01 [13° SALARIO 26.253.47 - - 26.253,47

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 12.179.45 - - 12.179.45
01.03.01 [FERIAS 12.179.45 - - 12.179.45
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS .
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - . N .
01.03.04 | FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - , B .
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - . N .

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 23.336.43 - - 23.336.43
01.04.04 [FGTS 23.336.43 - - 23.336,43

01.07 BENEFICIOS 41.304,38 - - 41.304.38
01.07.01 |VALE TRANSPORTE 422155 - - 422155
01.07.02 |VALE REFEICAQ 1977338 - - 19.773,38
01.07.03 [CESTA BASICA 12.068.40 - - 12.068,40
01.07.04 |CONVENIOS N B N .
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO - . N .
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 5.241.05 B . 5.241,05

2| MATERIAL DE CONSUMO 9.866.33 - - 9.866.33
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609.27 - = 1.609.27
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - . N .
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609.27 - - 1.609,27
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - .
02.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - B .
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.257.06 - - 8.257.06
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - B N .
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.050.00 - - 1.050,01
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA 367.50 - - 367,51
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 790.18 - - 790.1
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS 113,99 - - 13,9
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.935.39 - - 5.935,3
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO .
MULTAS E JUROS - - - B

MULTAS N B N .

02.03.02 [JUROS - . N .
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - = .

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - - s
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - 5
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - .
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - N .
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO - . N .
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - , .
03.01.06 |ORTESES E PROTESES - . N .
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - N .
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - .

0: MULTAS E JUROS - - - .
03.02.01 [MULTAS - . N .
03.02.02 [JUROS - , N .

04__|SERVICOS DE TERCEIROS 32.131,98 - - 32.131,98

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 31.227.53 - - 31.227.53
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - . N .
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 874,82 - - 874,82
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 908.78 - - 908,78
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - . N .
04.01.06 | LAVANDERIA N N B .
04.01.07 [SND 25.027,40 - - 25.027,40
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ N B N .
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 2.996,00 - - 2.996,00
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 889.44 - - 889,44
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - .
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 454,65 - - 454,65

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 904,45 - - 904,45
04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 904,45 - N 904,45

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - B s
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - , .
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - . N .
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - N .

5 |MANUTENCAO 2.428,18 - - 2.428,18

05.01 MANUTENCAQ 2.428.18 = = 2.428.18
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.333,50 - - 1.333,50
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.094.68 - - 1.094,68
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - N - .
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - . - 5
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - . N .

08__[LOCACAO 4.569.60 - - 4.569.60

08.01 LOCACAQ 4.569,60 - - 4.569,60
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - .
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS - . N .
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.569.60 - - 4.569,60
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS - . N .
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - . - 5

08.02 MULTAS E JUROS - 5 o _
08.02.01 [MULTAS N - N 5
08.02.02 [JUROS N . N .

09 |DESPESAS DIVERSAS 16.559.65 - - 16.559.65

09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.336.,71 - - 1.336,71
09.01.01 [AGUA - - N .
09.01.02 [ENERGIA - . N .
09.01.03 [TELEFONIA 1.109.57 - - 1.109,57
09.01.04 [GAS - - - N
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 - - 227,14
09.01.06 |CORREIOS - . N .
09.01.07 [INTERNET - . N 5
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - . N .
09.01.09 [TRIBUTOS . _ N .

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 o _
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS N . N 5

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 o _
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS N , B .

09.04 MULTAS E JUROS - 5 o _
09.04.01 [MULTAS , . . .
09.04.02 [JUROS - . N .

09.05 OUTRAS DESPESAS 15.222,94 - - 15.222,94
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 15.222.94 - - 15.222,94
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS N . N 5

TOTAL GERAL 460.335,67 - - 460.335,67
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© ceJAM

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA

Categoria Profissional/Cargo Quantld'a(.ie Existente de SMS Quantidade a CBO

Necessaria contratar
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Aucxiliar de Servicos Gerais / Copeiro (40h) 1 - 1 514320
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 3 - 3 223565
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1 411005
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 5 - 5 225133
Motorista (44h) 1 - 1 782305
Psicélogo (30h) 4 - 4 251510
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 2 - 2 515305
Técnico de Enfermagem. (40h) 5 - 5 322205
Técnico de Farmdcia (40h) 2 - 2 325115
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2 223905

37 - 37
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a clle Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro (40h) 40 3 0 3
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 5 0 5
Psicélogo (30h) 30 4 0 4
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 20 2 0 2
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem. (40h) 40 5 0 5
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 4 0 4
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 1 0 1
Motorista (44h) 44 1 0 1
Técnico de Farmécia (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Servicos Gerais / Copeiro (40h) 40 1 0 1

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Matriciamento em AB
Matriciamento em RUE
Consulta/Atendimento Domiciliar
Pacientes com cadastro ativo

Quantidade

12
2
30
220

CBO

251605
224140
223565
223405
225133
251510
515305
223905
322205

411010
411010
410105
131210
411005
782305
325115
514320
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmfm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CeEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CAPS ij Il M'BOI MIRIM I
SERVICO: CAPS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 429.996.61 - - 429.996.61

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 316.046.15 - - 316.046.15
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 289.610.12 - - 289.610,12
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 14.082,19 - - 14.082,19
01.01.03 [GRATIFICACAQ 12.353.84 - - 12.353,84
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 28.444.13 - - 28.444.13
01.02.01 [13° SALARIO 28.444.13 - - 28.444,13

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 10.378.52 - - 10.378.,52
01.03.01 [FERIAS 10.378.52 - - 10.378,52
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25.283.72 - - 25.283.72
01.04.04 [FGTS 25.283.72 - - 25.283,72

01.07 BENEFICIOS 49.844.09 - - 49.844,09
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 5.669.09 - - 5.669,09
01.07.02 |VALE REFEICAQ 24.251,48 - - 24.251,48
01.07.03 [CESTA BASICA 13.915.20 - - 13.915,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.008.32 B . 6.008,32

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.446.00 - - 9.446.00
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.856.05 - - 7.856.05
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 35381 - - 353,81
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 827.64 - - 827,64
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 117.07 - - 117,07
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.557.53 - - 6.557,53
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 450,00 - - 450,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 450.00 - - 450,00
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 450,00 - - 450,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 41.758,46 - - 41.758,46

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 40.715.71 - - 40.715.71
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 870,50 - - 870,50
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1613163 - - 16.131,63
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.426,66 - - 17.426,66
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND 4.180,00 - - 4.180,00
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 860.73 - - 860,73
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.169.75 - - 1.169,75

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.042,75 - - 1.042,75
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.042.75 - - 1.042,75

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - - -
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - -
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 2.666,40 - - 2.666,40

05.01 MANUTENCAQ 2.666.40 - - 2.666.40
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.333,32 - - 1.333,32
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.333,08 - - 1.333,08
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 11.873.71 - - 11.873.71

08.01 LOCACAQ 11.873,71 - - 11.873,71
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 8.928,07 - - 8.928,07
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 294564 - - 294564
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 23.770.49 - - 23.770.49

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.131,76 - - 6.131,76
09.01.01 [AGUA 1.987.44 - - 1.987,44
09.01.02 [ENERGIA 1.349.19 - - 1.349,19
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 - - 454,27
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 454.27 - - 454,27

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 17.184.46 - - 17.184.46
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 17.184,46 - - 17.184,46
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 519.961,67 - - 519.961,67
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© ceJAM

Dimensionamento de Recursos Humanos
CAPS ij Il M’BOI MIRIM

P.A.2014-0.321.805-2

Categoria Profissional/Cargo Quanndac’e Existente de SMS Quantidade a CBO
Necesséria contratar
Ajudante Geral (36h) 2 - 2 514320
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 3 - 3 514320
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 2 - 2 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Fonoaudiologo (40h) 2 - 2 223810
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1 411005
Médico Especialista (20h) - Neurologista 0,5 - 0,5 225112
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2,5 - 2,5 225133
Motorista (44h) 1 - 1 782305
Pintor (44h) 1 - 1 716610
Psicologo (30h) 5 - 5 251510
Técnico Educacional / Oficineiro (30h) 2 - 2 515305
Técnico de Enfermagem (40h) 4 - 4 322205
Técnico de Farmdcia (40h) 1 - 1 325115
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 - 1 223905
41 - 41
Equipe Minima
. - Jornada semanal em Quantidade Existente de = Quantidade a

Categoria Profissional -

horas necessaria SMS contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro (40h) 40 2 0 2
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Fonoaudiotlogo (40h) 40 2 0 2
Médico Especialista (20h) - Neurologista 20 0,5 0 0,5
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 2,5 0 2,5
Psicdlogo (30h) 30 5 0 5
Técnico Educacional / Oficineiro (30h) 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem (40h) 40 4 0 4
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 1 0 1
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 4 0 4
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Motorista (44h) 44 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 1 0 1
Técnico de Farmacia (40h) 40 1 0 1
Pintor (44h) 44 1 0 1
Ajudante Geral (36h) 36 2 0 2
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Matriciamento em AB
Matriciamento em RUE
Consulta/Atendimento Domiciliar
Pacientes com cadastro ativo

Quantidade

16
2
30
155

cBo

251605
224140
223565
223405
223810
225112
225133
251510
515305
322205
223905

411010
514320
411010
410105
223505
131210
782305
411005
325115
716610
514320
514320
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CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S ceJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

CEO Il CAPAO REDONDO

SERVICO:

CEO

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

260.421.61 - -

260.421.61

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

189.558,14 - =

189.558,14

SALARIO LIQUIDO

165.910.71 - -

165.910,71

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

21.798,48 - -

21.798,48

01.01.03

GRATIFICACAQ

1.848.95 - -

1.848,95

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

17.060,22 - =

17.060,22

13° SALARIO

17.060.22 - -

17.060,22

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

6.434,08 - =

6.434,08

FERIAS

6.434.08 - _

6.434,08

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

15.164,64 - =

15.164,64

FGTS

15.164.64 - _

15.164,64

01.07

BENEFICIOS

32.204,53 - =

32.204,53

01.07.01

VALE TRANSPORTE

4.381.21 - -

438121

01.07.02

VALE REFEICAQ

13.745,60 - -

13.745,60

01.07.03

CESTA BASICA

9.840.00 - -

9.840,00

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

4.237.72 - -

4.237,72

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

199.76 - -

199.76

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

169.100,00 = =

169.100,00

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

169.100.00 - -

169.100.00

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

169.100,00 - _

169.100,00

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

43.472,35 - -

43.472,35

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

42.735,00 2 =

42.735,00

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

265,00 - -

265,00

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

41.500,00 - _

LAVANDERIA

41.500,00

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

970,00

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

737,35

EDUCACAO CONTINUADA

737,35

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

1.566,35 - -

1.566,35

05.01

MANUTENCAQ

1.566.35 2 =

1.566.35

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

1.566.35 - -

1.566,35

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

16.463.71 - o

16.463.71

08.01

LOCACAO

16.463,71 - -

16.463,71

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

6.580,00 - -

6.580,00

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

9.883.71 - -

9.883,71

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

18.383.44 - o

18.383.44

UTILIDADE PUBLICA

450,00 - -

450,00

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

450,00

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

17.933.44 - -

17.933.44

RATEIQ INSTITUCIONAL

17.933.44 - -

17.933,44

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

509.607,22 - =

509.607,22

Plano resular set-2075 - reviR xish

Pagina 32 de 138



© ceJaM

Dimensionamento de Recursos Humanos

P.A. 2014-0.321.805-2

CEO Il CAPAO REDONDO

Categoria Profissional/Cargo Quantldﬁée Existente de SMS Quantidade 3 CBO
Necesséria contratar
Assistente Administrativo (40h) 1 1 411010
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 11 11 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 3 411010
Dentista Especialista (20h) 13 13 223293
Gerente de Saude Bucal (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 2 2 411005
31 - 31
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jomnada semanalem | ) - o aria i de SMS a Procedil Quantidad
horas contratar
Cirurgia Oral Menor 20 2 0 2 Procedimentos 120
Estomatologia 20 1 0 1 Procedimentos 44
Endodontista 20 2 0 2 Procedimentos 72
Pacientes Especiais 20 2 0 2 Procedimentos 160
Periodontia 20 1 0 1 Procedimentos 80
Protesista 20 2 0 2 Tratamento Iniciado 44
Tratamento concluido 42
Ortodontista 20 1 0 1 Aparelhos instalados 10
Dor Oro Fagial 20 1 0 1 Procedimentos 80
Implantodontia 20 1 0 1 20 pacientes/més
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 11 0 11
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 3 0 3
Gerente de Satde Bucal (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xlsb

CBO

223268
223220
223212
223288
223248

223256

223240
223284
223208
322430

411010
411010
131210
411005
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susmg™ % SAoPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CEO Il VERA CRUZ I
SERVICO: CEQ |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 225.491.39 - - 225.491.39

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 165.052.46 - - 165.052,46 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 145.051.71 - - 145.051,7
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 18.367.80 - - 18.367,8
01.01.03 [GRATIFICACAQ 1.632.95 - - 1.632,9:
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 14.854,70 - - 14.854,70
01.02.01 [13° SALARIO 14.854.70 - - 14.854,70

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 5.698,90 - - 5.698,90
01.03.01 [FERIAS 5.698.90 - - 5.698,90
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 13.204.20 - - 13.204,20
01.04.04 [FGTS 13.204.20 - - 13.204,20

01.07 BENEFICIOS 26.681.13 - - 26.681.13|
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 3.477.98 - - 3.477,9
01.07.02 |VALE REFEICAQ 11.398,20 - - 11.398,2
01.07.03 [CESTA BASICA 8.250.00 - - 8.250,0
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 3.554.95 B . 3.554,95

2 [MATERIAL DE CONSUMO 6.666.84 - - 6.666.84
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249.25 - - 1.249.25
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249.25 - - 1.249,25
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 5.417.59 - - 5.417.59
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 712,61 - - 712,61
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 80,10 - - 80,10
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 4.498.47 - - 4.498,47
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 340.70 - - 340.70

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 340.70 - - 340.70
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - -
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 340,70 - - 340,70
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 26.525,74 - - 26.525,74

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 25.907.53 - - 25.907.53
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 - - 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 227,14 - - 227,14
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA - - - -
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 21.821,77 - - 21.821,77
04.01.06 | LAVANDERIA 2.500.00 - - 2.500,00
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 782.48 - - 782,48
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 431,56 - - 431,56

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 618,21 - - 618,21
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 618.21 - - 618,21

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - - -
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - -
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 3.871,79 - - 3.871,79

05.01 MANUTENCAQ 3.871.79 - - 3.871,79
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.254,41 - - 1.254,41
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 261738 - - 2.617,38
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 8.075.75 - - 8.075.75

08.01 LOCACAQ 8.075.75 - - 8.075,75
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675.00 - - 3.675,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 4.400.75 - - 4.400,75
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS . _ N .
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 12.515.70 - - 12.515.70

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.128,46 - - 2.128,46
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET - - - -
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 10.387.24 - - 10.387.24
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 10.387.24 - - 10.387,24
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 283.487,91 - - 283.487.91
Plann resular set-2025 - reviR xlsh Pégina 34 de 138



© ceJAM

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
CEO Il VERA CRUZ

Quantidade

Existente de

Quantidade a

Categoria Profissional/Cargo Necesséria SMS contratar CBO
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 7 - 7 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 - 3 411010
Dentista Especialista (20h) 11 - 11 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Gerente de Saude Bucal (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2 411005
26 - 26
Equipe Minima
. - Jomada Quantidade Existente de | Quantidade a

Categoria Profissional semanal em -,

necessaria SMS contratar

horas

Dentista Especialista - Cirurgia Oral Menor (20h) 20 2 0 2
Dentista Especialista - Semiologia (20h) 20 1 0 1
Dentista Especialista - Endodontia (20h) 20 2 0 2
Dentista Especialista - Pacientes Especiais (20h) 20 2 0 2
Dentista Especialista - Periodontia (20h) 20 1 0 1
Dentista Especialista - Protesista (20h) 20 2 0 2
Dentista Especialista - Ortodontia (20h) 20 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 7 0 7
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 3 0 3
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Procedimentos
Procedimentos
Procedimentos
Procedimentos
Procedimentos
Tratamento iniciado
Tratamento concluido
Aparelho instalado

Quantidade

120
44
72
160
80
44
42
10

CBO

223268
223220
223212
223288
223248

223256

223240
322430

411010
411010
410105
131210
411005
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CER IV M'BOI MIRIM I
SERVICO: CER |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 823.406.06 - - 823.406.06

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 611.963,57 - - 611.963.57 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 577.283.69 - - 577.283,6
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 26.826.12 - - 26.826,12 |
01.01.03 [GRATIFICACAQ 7.853.76 - - 7.853,7
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 55.076,57 - - 55.076,57
01.02.01 [13° SALARIO 55.076.57 - - 55.076,57

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 19.552,31 - - 19.552,31
01.03.01 [FERIAS 19.552.31 - - 19.552,31
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 48.957.29 - - 48.957.29
01.04.04 [FGTS 48.957.29 - - 48.957,29

01.07 BENEFICIOS 87.856.32 - - 87.856,32
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.566.57 - - 566,57
01.07.02 |VALE REFEICAQ 41.308,52 - - 41.308,52
01.07.03 [CESTA BASICA 26.508.00 - - 26.508,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.473,23 B . 11.473,23

2 [MATERIAL DE CONSUMO 18.404.77 - - 18.404.77
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.369.17 - - 4.369.17
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 4.369.17 - - 4.369,17
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.035.60 - - 14.035.60
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 5.428.55 - - 5.428,55
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA - - - -
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.083.32 - - 1.083,32
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 260,34 - - 260,34
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 7.263.39 - - 7.263,39
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 466.67 - - 466.67

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 466.67 - - 466.67
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 466,67 - - 466,67
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 60.097,51 - - 60.097,51

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 58.111,05 - - 58.111,05
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371.48 - - 3.371,48
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 870,50 - - 870,50
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.699.47 - - 16.699,47
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.453,54 - - 25.453,54
04.01.06 | LAVANDERIA 2.000.00 - - 2.000,00
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 3.299.13 - - 3.299,13
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.190.96 - - 2.190,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.225.97 - - 4.225,97

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.986,46 - - 1.986,46
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.986.46 - - 1.986,46

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - - -
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - -
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 | MANUTENCAO 6.477,08 - - 6.477,08

05.01 MANUTENCAQ 6.477.08 - - 6.477.08
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.288,66 - - 2.288,66
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.188.42 - - 4.188,42
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 20.227.00 - - 20.227.00

08.01 LOCACAQ 20.227,00 - - 20.227,00
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.205.00 - - 1.205,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.022.00 - - 4.022,00
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 15.000,00 - - 15.000,00
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 35.014.70 - - 35.014.70

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 32.219.57 - - 32.219.57
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 32.219,57 - - 32.219,57
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 964.093,79 - - 964.093,79
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Dimensionamento de Recursos Humanos

P.A. 2014-0.321.805-2

CER IV M'BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo Quantldﬁée Existente de SMS Quantidade a CBO
Necesséria contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 6 - 6 516220
Analista de Suporte (40h) 1 - 1 212420
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Assistente Social (30h) 3 - 3 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Fisioterapeuta (30h) 10 - 10 223605
Fonoaudiologo (40h) 9 - 9 223810
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 0,5 - 0,5 225120
Médico Especialista (12h) - Fisiatra - semanal 1 - 1 225160
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 1 - 1 225265
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 2 - 2 225275
Médico Especialista (20h) - Neurologista 1 - 1 225112
Médico Especialista (20h) - Ortopedista 1 - 1 225270
Motorista (44h) 2 - 2 782305
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutencdo (36h) 1 - 1 514325
Orientador de publico (30h) 3 - 3 411005
Psicdlogo (40h) 4 - 4 251510
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (40h) 5 - 5 322205
Terapeuta Ocupacional (30h) 8 - 8 223905
Zelador (44h) 1 - 1 514120

80,5 - 80,5

Equipe Minima

Categoria Profissional Jorada fem Quant J, J de SMS Quantidade a

horas necessaria contratar
Assistente Social (30h) 30 3 0 3
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Fisioterapeuta (30h) 30 10 0 10
Fonoauditlogo (40h) 40 8 0 8
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 05 0 05
Médico Especialista (12h) - Fisiatra - semanal 12 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 12 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 12 2 0 2
Médico Especialista (20h) - Neurologista 20 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Ortopedista 20 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 3 0 3
Técnico de Enfermagem (40h) 40 5 0 5
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 7 0 7
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
APD
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 40 6 0 6
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Fonoauditlogo (40h) 40 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 1 0 1
Equipe Administrativa
Analista de Suporte (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Motorista (44h) 44 2 0 2
Orientador de publico (30h) 30 3 0 3
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Zelador (44h) 44 1 0 1
Oficial de Manuteng&o (36h) 36 1 0 1

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsh

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento

N° Casos Novos - Reabilitagéo Fisica

N° Casos Novos - Reabilitagéo Intelectual
N° Casos Novos - Reabilitagéo Visual

N° Casos Novos - Reabilitagéo Auditiva
Numero de Pacientes acompanhados
Numero de Procedimentos por paciente

Procedimentos por acompanhante

Procedimentos da Equipe
N° Usuérios acompanhados

Quantidade

405
180
1350
1440
17
36
36
72
60
60
540

945
180

40
30

40
1150

324

205
80

CBO

251605
223565
223605
223810
225120
225160
225265
225275
225112
225270
251510
322205
223905
223710

516220
223505
223810
251510
223905

212420
411010
411010
410105
131210
411005
782305
411005
131210
351605
514120
514325
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RO06-TA

CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25

aset-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

CER IV M'BOI MIRIM - CENTRO DE DOR

SERVICO:

Centro de Dor

Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25

| outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

65.447.84

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL

52.238,83

01.01.01 [SALARIO LIQUIDO

46.981.01

01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE

1.347,98

01.01.03 [GRATIFICACAQ

3.909.84

01.01.04 [CONSIGNADO

01.01.05 |HORAS EXTRAS

01.01.09 [PENSAQ ALIMENTICIA

01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO

01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

4.701,49

4.701,49

01.02.01 [13° SALARIO

4.701.49

4.701,49

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

1.567,16

1.567,16

01.03.01 [FERIAS

1.567.16

1.567,16

01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04 [FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

4.179,12

4.179.12

01.04.04 |FGTS

4.179.12

4.179,12

01.07 BENEFICIOS

2.761.24

2.761,24

01.07.01 |VALE TRANSPORTE

01.07.02 [VALE REFEICAQ

847,00

847,00

01.07.03 [CESTA BASICA

1.332.00

1.332,00

01.07.04 [CONVENIOS

01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ

01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS

582,24

582,04

2 MATERIAL DE CONSUMO

27.04

27.04

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03 |TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

02.02.01 [COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA

02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ

02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

02.03.02 |JUROS

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03 [MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL

03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05 [GASES MEDICINAIS

03.01.06 |ORTESES E PROTESES

03.01.07 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0; MULTAS E JUROS

03.02.01 [MULTAS

03.02.02 |JUROS

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06 [LAVANDERIA

04.01.07 |SND

04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS

04.01.11 | TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 EDUCACAO CONTINUADA

04.02.01 [EDUCACAQ CONTINUADA

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02 | SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5 MANUTENCAO

05.01 MANUTENCAQ

05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA

05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08 |LOCACAO

08.01 LOCACAO

08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS

08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02 MULTAS E JUROS

08.02.01 [MULTAS

08.02.02 |JUROS

09 |DESPESAS DIVERSAS

09.01 UTILIDADE PUBLICA

09.01.01 [AGUA

09.01.02 | ENERGIA

09.01.03 [TELEFONIA

09.01.04 [GAS

09.01.05 [FUNDO FIXO

09.01.06 |CORREIOS

09.01.07 [INTERNET

09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09 [TRIBUTOS

09.02 TAXAS E IMPOSTOS

09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS

09.03 DESPESAS BANCARIAS

09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS

09.04 MULTAS E JUROS

09.04.01 [MULTAS

09.04.02 |JUROS

09.05 OUTRAS DESPESAS

09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL

09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

65.574,70

65.574,70
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@ ' E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos

CER IV M’BOI MIRIM - CENTRO DE DOR

Categoria Profissional/Cargo Quantlda‘.ie Existente de SMS Quantidade a CBO
Necesséria contratar
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Fisioterapeuta (30h) 1 - 1 223605
Médico Acupunturista (20h) 2 - 2 225105
4,0 - 4,0
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
’ Quantidad, Ouiantidad

Categoria Profissional Jornada em ac Existente de SMS a Procediment Quantidad cBO

horas necessaria contratar
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 224140
Fisioterapeuta (30h) 30 1 0 1 MONITORAMENTO - "‘;‘ESCADOR M8 MI9E | 223605
Médico Acupunturista (20h) 20 2 0 2 225105
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CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CcCeJAamM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: CER GIRASSOL T
SERVICO: CER |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__|PESSOAL E REFLEXO 754.816.87 - - 754.816.87

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 583.830,36 - - 583.830,36
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 392.757.12 - - 392.757,12
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 15.627,52 - - 15.627 52
01.01.03 [GRATIFICACAQ 175.445.72 - - 175.445,72
01.01.04 |CONSIGNADO N . N .
01.01.05 [HORAS EXTRAS - . N .
01.01.09 |PENSAQ ALIMENTICIA N . N .
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - . N .
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE N . N .
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - .

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 52.544,69 - - 52.544.69
01.02.01 [13° SALARIO 52.544.69 - - 52.544,69

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 18.412,07 - - 18.412,07
01.03.01 [FERIAS 18.412.07 - - 18.412,07
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS .
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - . N .
01.03.04 | FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - , N .
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - . N .

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 46.706.48 - - 46.706.48
01.04.04 [FGTS 46.706.48 - - 46.706,48

01.07 BENEFICIOS 53.323.27 - - 53.323.27
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 5.991.60 - - 5.991,60
01.07.02 |VALE REFEICAQ 25.140,93 - - 25.140,93
01.07.03 [CESTA BASICA 15.442.20 - - 15.442,20
01.07.04 |CONVENIOS N B N .
01.07.05 |VALE ALIMENTACAO - . N .
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 6.748.54 B . 6.748,54

2| MATERIAL DE CONSUMO 14.092.84 - - 14.092.84

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.234,22 - = 2.234.22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - . N .
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 223422 - - 2.234,22
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - .
02.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - N .

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.858.62 - - 11.858.62
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - B N .
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - . N .
02.02.03 | MATERIAL DE LIMPEZA N B N .
02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 858.62 - - 858,62
02.02.05 | GENEROS ALIMENTICIOS N B N .
02.02.06 |MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.000.00 - - 5.000,00
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.000.00 - - 6.000,00

MULTAS E JUROS - - - s

MULTAS N B N .

02.03.02 [JUROS - . N .
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - = .

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO - - - s
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - N
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - .
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - N .
03.01.04 |MATERIAL ODONTOLOGICO - . N .
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - , .
03.01.06 |ORTESES E PROTESES - . N .
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - N .
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - .

0: MULTAS E JUROS - - - .
03.02.01 [MULTAS - . N .
03.02.02 [JUROS - , N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 132.532,16 - - 132.532,16

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 131.374.97 - - 131.374.97
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - . N .
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 5.000.00 - - 5.000,00
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 13.618,08 - - 13.618,08
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 52.765.30 - - 52.765,30
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 29.393,65 - - 29.393,65
04.01.06 | LAVANDERIA 800.00 - - 800,00
04.01.07 [SND - . N .
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ N B N .
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - . N .
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.066.94 - - 2.066,94
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - .
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 27.731,00 - - 27.731,00

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.157,19 - - 1.157,19
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.157.19 - - 1.157,19

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - B s
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - N .
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - N .
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - N .

5 |MANUTENCAO 3.696,85 - - 3.696,85

05.01 MANUTENCAQ 3.696.85 - - 3.696.85
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES - - - .
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.696.85 - - 3.696,85
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - N - .
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - 5
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - . N .

08__[LOCACAO 13.077.14 - - 13.077.14

08.01 LOCACAQ 13.077.14 - - 13.077.14
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.205.00 - - 1.205,00
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS - . N .
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.872.14 - - 11.872,14
08.01.04 |LOCACAO DE VEICULOS - . N .
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - 5

08.02 MULTAS E JUROS - 5 o _
08.02.01 [MULTAS N - N 5
08.02.02 [JUROS N . N .

09 |DESPESAS DIVERSAS 31.498.79 - - 31.498.79

09.01 UTILIDADE PUBLICA 1.527,17 - - 1.527,17
09.01.01 [AGUA 600,00 - - 600,00
09.01.02 [ENERGIA 700,00 - - 700,00
09.01.03 [TELEFONIA N _ . .
09.01.04 [GAS - - - N
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,17 - - 227,17
09.01.06 |CORREIOS - . N .
09.01.07 [INTERNET - . N 5
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - . N .
09.01.09 [TRIBUTOS N . N 5

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 o _
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS N . N 5

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 o _
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS N , B .

09.04 MULTAS E JUROS - 5 o _
09.04.01 [MULTAS , . . .
09.04.02 [JUROS - . N .

09.05 OUTRAS DESPESAS 29.971.62 - - 29.971,62
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 29.971,62 - - 29.971,62
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS N . N 5

TOTAL GERAL 949.714.65 - - 949.714,65
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Dimensionamento de Recursos Humanos

CER GIRASSOL

Meta de Produgéo Mensal

Categoria Profissional/Cargo Quantldacjje Existente de SMS Quantidade a CBO

Necesséria contratar
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 6 - 6 516220
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 6 - 6 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 2 - 2 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Fonoaudidlogo . (40h) 4 - 4 223810
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810
Fisioterapeuta. (30h) 6 - 6 223605
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Motorista (44h) 1 - 1 782305
Psicdlogo. (40h) 3 - 3 251510
Neuropsicologo. (40h) 1 - 1 251545
Psicdlogo (40h) 1 - 1 251510
Terapeuta Ocupacional. (30h) 4 - 4 223905
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 - 1 223905
Médico Especialista (10h) - Neurologista. 1 - 1 225112
Médico Especialista (20h) - Fisiatra. 1 - 1 225160
Médico Especialista (20h) - Neurologista Infantil. 1 - 1 225112
Orientador de publico. (30h) 2 - 2 411005

47 - 47
Equipe Minima
. - Jornada semanal Quantidade Existente de | Quantidade a

Categoria Profissional P

em horas necessaria SMS contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (40h) 40 2 0 2
Fonoaudi6logo . (40h) 40 4 0 4
Fisioterapeuta. (30h) 30 6 0 6
Psicologo. (40h) 40 3 0 3
Neuropsicélogo. (40h) 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional. (30h) 30 4 0 4
Médico Especialista (10h) - Neurologista. 10 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Fisiatra. 20 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Neurologista Infantil. 20 1 0 1

Meta

N° Casos Novos - Reabilitagao Fisica 40
N° Casos Novos - Reabilitagao Intelectual 30
Numero de Pacientes acompanhados 700
Média de n° de procedimentos por paciente: 5
APD
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 40 6 0 6
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Fonoauditlogo (40h) 40 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 1 0 1
N° Usuarios acompanhados 80
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 6 0 6
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Motorista (44h) 44 1 0 1
Orientador de publico. (30h) 30 2 0 2

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

P di "

0

Pr

Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento
Procedimento

Procedimentos por
acompanhante

Procedimentos da
Equipe

270
360
720
810
540
120
540
30
60
60

324

205

CcBO

251605
223565
223810
223605
251510
251545
223905
225112
225160
225112

516220

223505
223810
251510
223905

411010
411010
410105
131210
782305
411005
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CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S celJam

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

APD JARDIM MARCELO

SERVICO:

APD

Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

161.282.87 - -

161.282,87

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL

116.559,63 - =

116.559,63

01.01.01 [SALARIO LIQUIDO

110.158.76 - -

110.158,76

01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE

5.521,88 - -

5.521,88

01.01.03 [GRATIFICACAQ

878.99 - -

878,99

01.01.04 [CONSIGNADO

01.01.05 |HORAS EXTRAS

01.01.09 [PENSAQ ALIMENTICIA

01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO

01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

10.490,35 - =

10.490,35

01.02.01 [13° SALARIO

10.490.35 - -

10.490,35

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

3.792,93 - =

3.792,93

01.03.01 [FERIAS

3.792.93 - -

3.792,93

01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04 [FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

9.324,80 - =

9.324,80

01.04.04 |FGTS

9.324.80 - -

9.324,80

01.07 BENEFICIOS

21.115,16 - -

21.115,16

01.07.01 |VALE TRANSPORTE

2.178.04 - -

2.178,04

01.07.02 [VALE REFEICAQ

11.127,16 - -

11.127,16

01.07.03 [CESTA BASICA

5.456.40 - -

5.456,40

01.07.04 [CONVENIOS

01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ

01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS

2.353,56 - -

2.353,56

2 MATERIAL DE CONSUMO

7.792.02 - -

7.792.02

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO

1.681,68 - -

1.681,68

02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO

1.681,68 - -

1.681,68

02.01.03 |TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

6.110.34 - -

6.110.34

02.02.01 [COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

2.271.36 - -

2.271,36

02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA

126.41 - -

126,41

02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

110.77 - -

110,77

02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS

83,18 - -

83,18

02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ

3.518.62 - -

3.518,62

02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

02.03.02 |JUROS

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03 [MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL

03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05 [GASES MEDICINAIS

03.01.06 |ORTESES E PROTESES

03.01.07 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0; MULTAS E JUROS

03.02.01 [MULTAS

03.02.02 |JUROS

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

8.091,58 - -

8.091,58

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS

7.682,71 - =

7.682,71

04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06 [LAVANDERIA

04.01.07 |SND

04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE

6.319.79 - _

6.319,79

04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS

1.362,92 - -

1.362,92

04.01.11 | TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 EDUCACAO CONTINUADA

408,87 - -

408,87

04.02.01 [EDUCACAQ CONTINUADA

408,87 - -

408,87

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02 | SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5 MANUTENCAO

2.215,24 - =

2.215,24

05.01 MANUTENCAQ

2.215,24 - =

2.215,24

05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

1.496,70 - -

1.496,70

05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

718,54 - -

718,54

05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA

05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08 |LOCACAO

1.333.20 - o

1.333.20

08.01 LOCACAO

1.333,20 - -

1.333,20

08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

1.333.20 - -

1.333,20

08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS

08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02 MULTAS E JUROS

08.02.01 [MULTAS

08.02.02 |JUROS

09 |DESPESAS DIVERSAS

11.465.07 - o

11.465.07

09.01 UTILIDADE PUBLICA

1.018,89 - =

1.018,89

09.01.01 [AGUA

09.01.02 | ENERGIA

09.01.03 [TELEFONIA

791.75 - -

791,75

09.01.04 [GAS

09.01.05 [FUNDO FIXO

227,14

09.01.06 |CORREIOS

09.01.07 [INTERNET

09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09 [TRIBUTOS

09.02 TAXAS E IMPOSTOS

09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS

09.03 DESPESAS BANCARIAS

09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS

09.04 MULTAS E JUROS

09.04.01 [MULTAS

09.04.02 |JUROS

09.05 OUTRAS DESPESAS

10.446.18 - =

10.446.18

09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL

10.446,18 - -

10.446,18

09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

192.179,98 - =

192.179,98
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® ceJAM

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
APD JARDIM MARCELO

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Publicos A contratar [of:]0]
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 6 6 516220
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505
Fonoaudidlogo (40h) 3 3 223810
Jovem Aprendiz (30h) 1 1 411005
Motorista (44h) 1 1 782305
Psicélogo (40h) 1 1 251510
Terapeuta Ocupacional (30h) 3 3 223905
17 - 17
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Jornada semanalem| o 1 tidaq ia de SMS Procedi Quantidade

horas contratar
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 40 6 0 6 Procedimento do acompanhante 324
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Fonoaudidlogo (40h) 40 3 0 3 . .
Psictlogo (40h) s 1 0 1 Procedimento da equipe 205
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 3 0 3

N° de usuarios em acompanhamento 80

Equipe Administrativa
Motorista (44h) 44 1 0 1
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 1 0 1

CBO

516220
223505
223810
251510
223905

782305
410105
411005
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmgm ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25

PARCERIA: CG R006/2015 - Rede Assistencial da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE: CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA

SERVICO: Centro de dor cronica | [

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 | janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1 PESSOAL E REFLEXO 352.533,99 - - 352.533,99

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 270.149,24 - - 270.149,24
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 250.856.78 - - 250.856,78
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 9.415,86 - - 9.415,86
01.01.03 [GRATIFICACAQ 9.876.60 - - 9.876,60
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 | HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAQ ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13° 24.313.41 - - 24.313.41
01.02.01 [13° SALARIO 24.313.41 - - 24.313.41

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS 8.705,49 - - 8.705,49
01.03.01 [FERIAS 8.705.49 - - 8.705,49
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 [FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 21.612,01 - - 21.612,01
01.04.04 |FGTS 21.612.01 - - 21.612,01

01.07 BENEFICIOS 27.753,84 - - 27.753,84
01.07.01 | VALE TRANSPORTE 2.127.96 - - 127,96
01.07.02 [VALE REFEICAQ 12.279.73 - - 12.279,73
01.07.03 [CESTA BASICA 9.304.20 - - .304,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 4.041,95 - - 4.041,95

2 MATERIAL DE CONSUMO 9.079.28 - - 9.079.28
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 - - 2.044,22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.03 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.035.06 - - 7.035.06
02.02.01 [COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA - - - -
02.02.04 | UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 734,03 - - 734,03
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 104.75 - - 104,75
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAO 6.196.28 - - 6.196,28
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 |JUROS - - - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 4.950,00 - - 4.950,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 4.950.00 - - 4.950,00
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 4.950,00 - - 4.950,00
03.01.03 [MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 |ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0: MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 |MULTAS - - - -
03.02.02 | JUROS - - - -

04 | SERVICOS DE TERCEIROS 14.163,93 - - 14.163,93

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 13.466.68 - - 13.466,68
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA - - - -
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.964,62 - - 9.964,62
04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 681.41 - - 681,41
04.01.05 | LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - - - -
04.01.06 [LAVANDERIA - - - -
04.01.07 |SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.347.45 - - 2.347,45
04.01.11 | TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 697,25 - - 697,25
04.02.01 [EDUCACAQ CONTINUADA 697,25 - - 697,25

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS - - - -
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ - - - -
04.03.02 | SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 MANUTENCAO 2.873,34 - - 2.873,34

05.01 MANUTENCAQ 2.873,34 - - 2.873,34
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUACOES - - - -
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.873.34 - - 2.873,34
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - - - -

08 [LOCACAO 21.006,64 = = 21.006.64

08.01 LOCACAO 21.006,64 - - 21.006,64
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAQ DE IMOVEIS 10.000,00 - - 10.000,00
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 11.006.64 - - 11.006,64
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - -
08.02.01 [MULTAS - - - N
08.02.02 [JUROS N N - N

09 |DESPESAS DIVERSAS 20.522.31 - N 20.522.31

09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.095,13 - - 4.095,13
09.01.01 [AGUA 600.00 - - 600,00
09.01.02 | ENERGIA 700,00 - - 700,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 |CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - -
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - -
09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - -
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 |JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 16.427,18 - - 16.427,18
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 16.427,18 - - 16.427,18
09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 425.129,49 - - 425.129,49
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© ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA

HELENA
Categoria Profissional/Cargo Edital Funcionérios Publicos A contratar CcBO
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 1 - 1 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Educador Fisico (40h) 2 - 2 224140
Enfermeiro (40h) 2 - 2 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Fisioterapeuta (30h) 3 - 3 223605
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Médico Acupunturista (20h) 3 - 3 225105
Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 1 - 1 225195
Médico Especialista (20h) - Ortopedista 1 - 1 225270
Psicologo (30h) 1 - 1 251510
Psicdlogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico Educacional (30h) 2 - 2 515305
Técnico de Enfermagem (40h) 2 - 2 322205
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2 223905
28 - 28
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada semanalem | o - idaq aria Exi de SMS Quantidade a Procediment i
horas
Centro de Dor
Assistente Social (30h) 30 1 0 1
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Pacientes novos
Enfermeiro (40h) 40 2 0 2 20
Fisioterapeuta (30h) 30 3 0 3
Médico Especialista (20h) - Ortopedista 20 1 0 1
Psicologo (30h) 30 1 0 1 Pacientes em
Técnico de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 acompanhament| 200
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 2 0 2 0
Médico Acupunturista (20h) 20 2 0 2
Equipe PICS
Médico Acupunturista (20h) 20 1 0 1
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Psicologo (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 12 1 0 1
Técnico Educacional (30h) 30 2 0 2
Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 4 0 4
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

CBO

251605
224140
223565
223605
225270
251510
322205
223905
225105

225105
224140
251510
225195
515305

411010
411010
223505
131210
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CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S ceJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA - EQUIPE DE VIOLENCIA

SERVICO:

Equipe de Violéncia

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

72.918.04 - -

72.918.04

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

56.910,81 - =

56.910,81

SALARIO LIQUIDO

54.882.77 - -

54.882,77

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

2.028,04 - -

2.028,04

01.01.03

GRATIFICACAQ

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

5.121,97 - =

5.121,97

13° SALARIO

5.121.97 - -

5.121,97

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

1.707,33 - =

1.707,33

FERIAS

1.707.33 - -

1.707,33

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

4.552,87 - =

4.552,87

FGTS

4.552.87 - -

4.552,87

01.07

BENEFICIOS

4.625,06 - =

4.625,06

01.07.01

VALE TRANSPORTE

27.30 - -

27,30

01.07.02

VALE REFEICAQ

1.724,80 - -

1.724,80

01.07.03

CESTA BASICA

2.004.00 - -

2.004,00

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

868,96 - -

868,96

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

40.68 - -

40.68

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

150,18

EDUCACAO CONTINUADA

150,18

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

RATEIQ INSTITUCIONAL

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

73.108,90 - =

73.108,90
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© ceJAM

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA -
EQUIPE DE VIOLENCIA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar CBO
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Psicologo (40h) 2 - 2 251510
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2 223905
6 - 6
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidad aria Exi de SMS Quantidade a Procedimento | Quantidade

horas contratar
Equipe Especializada em Violéncia
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Psicologo (40h) 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 2 0 2

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

CBO

251605
251510
223905
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CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

& CceEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

CONSULTORIO NA RUA

SERVICO:

Consultério na rua

Cddigo RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 |

outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

1 PESSOAL E REFLEXO

196.728.85 - -

196.728.85

01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL

138.082,85 - =

138.082,85

01.01.01 [SALARIO LIQUIDO

124.350.66 - -

124.350,66

01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE

7.057.49 - -

7.057,49

01.01.03 [GRATIFICACAQ

6.674.70 - -

6.674,70

01.01.04 [CONSIGNADO

01.01.05 |HORAS EXTRAS

01.01.09 [PENSAQ ALIMENTICIA

01.01.10 |ADICIONAL NOTURNO

01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02 REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

12.427,40 - =

12.427,40

01.02.01 [13° SALARIO

12.427.40 - _

12.427,40

01.03 REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

4.734,76 - =

4.734,76

01.03.01 [FERIAS

4.734.76 - -

4.734,76

01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04 [FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES

11.046,66 - -

11.046,66

01.04.04 |FGTS

11.046.66 - -

11.046,66

01.07 BENEFICIOS

30.437,18 - =

30.437,18

01.07.01 |VALE TRANSPORTE

2.680.39 - -

2.680,3¢

01.07.02 [VALE REFEICAQ

17.778.42 - -

17.778,4

01.07.03 [CESTA BASICA

6.973.80 - -

6.973,8(

01.07.04 [CONVENIOS

01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ

01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS

3.004.57 - -

3.004,57

2 MATERIAL DE CONSUMO

20.851.30 - -

20.851.30

02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO

1.154,24 - =

1.154,24

02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO

1.154,24 - -

1.154,24

02.01.03 |TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

19.697.06 - -

19.697.06

02.02.01 [COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

5.200.00 - -

5.200,00

02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA

02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

141,58 - -

141,58

02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ

14.355.48 - _

14.355,48

02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

02.03.02 |JUROS

03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03 [MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL

03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05 [GASES MEDICINAIS

03.01.06 |ORTESES E PROTESES

03.01.07 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

0; MULTAS E JUROS

03.02.01 [MULTAS

03.02.02 |JUROS

04 |SERVICOS DE TERCEIROS

9.972,49 - =

9.972,49

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS

9.449.91 - -

9.449,91

04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

1.415.91 - _

04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

1.415,91

04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06 [LAVANDERIA

04.01.07 |SND

04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE

6.974,00 - _

6.974,00

04.01.10 | SERVICOS GRAFICOS

1.060.00 - -

1.060,00

04.01.11 | TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02 EDUCACAO CONTINUADA

522,58 - -

522,58

04.02.01 [EDUCACAQ CONTINUADA

522,58 - -

522,58

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02 | SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5 MANUTENCAO

05.01 MANUTENCAQ

05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA

05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08 |LOCACAO

2.637.48 - o

2.637.48

08.01 LOCACAO

2.637,48 - -

2.637,48

08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

2.637.48 - -

2.637,48

08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS

08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02 MULTAS E JUROS

08.02.01 [MULTAS

08.02.02 |JUROS

09 |DESPESAS DIVERSAS

11.639.41 - o

11.639.41

09.01 UTILIDADE PUBLICA

2.547,07 - -

2.547,07

09.01.01 [AGUA

09.01.02 | ENERGIA

09.01.03 [TELEFONIA

240,00 - -

240,00

09.01.04 [GAS

09.01.05 [FUNDO FIXO

09.01.06 |CORREIOS

09.01.07 [INTERNET

2.307.07 - -

2.307,07

09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09 [TRIBUTOS

09.02 TAXAS E IMPOSTOS

09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS

09.03 DESPESAS BANCARIAS

09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS

09.04 MULTAS E JUROS

09.04.01 [MULTAS

09.04.02 |JUROS

09.05 OUTRAS DESPESAS

9.092,34 - -

9.092.34

09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL

9.092,34 - -

9.002,34

09.05.99 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

241.829,53 - o

241.829,53
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P.A. 2014-0.321.805-2

0 ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
CONSULTORIO NA RUA

. . Quantidade Existente de Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necessaria SMS contratar CBO
Agente Comunitdrio de Satde (40h) 6 - 6 515105
Assistente Social (30h) 1 - 1 251605
Auxiliar de Enfermagem (40h) 4 - 4 322250
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Enfermeiro (40h) 2 - 2 223565
Motorista (44h) 2 - 2 782305
Psicélogo (40h) 1 - 1 251510
Médico (40h) 1 - 1 225142
Agente de Acdo Social (40h) 4 - 4 515310
22,0 - 22,0
Equipe Minima Meta de Producéo Mensal
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a (.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 6 0 6
Agente de A¢ao Social (40h) 40 4 0 4
Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Pessoas cadastradas 600
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 4 0 4
Enfermeiro (40h) 40 2 0 2 Consulta enfermeiro 240
Médico (40h) 40 1 0 1 Consulta médica 250
Equipe Especializada em Violéncia
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 0 1
Motorista (44h) 44 2 0 2

RO06-TA____ - Plano regular set-2025 - rev18.xlsb

CBO

515105
515310
251605
251510
322250
223565
225142

411010
782305
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RO06-TA

CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

& CceEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

SAD - SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR

SERVICO:

SAD

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

278.074.43 - -

278.074.43

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

203.156,65 - =

203.156,65

SALARIO LIQUIDO

184.081.65 - -

184.081,65

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

7.370,19 - -

7.370,19

01.01.03

GRATIFICACAQ

11.704.81 - -

11.704,81

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

18.284,10 - =

18.284,10

13° SALARIO

18.284,10 - -

18.284,10

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

8.019,52 - =

8.019,52

FERIAS

8.019.52 - -

8.019,52

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

16.252,53 - -

16.252,53

FGTS

16.252.53 - -

16.252,53

01.07

BENEFICIOS

32.361,63 - -

32.361,63

01.07.01

VALE TRANSPORTE

3.189.21 - -

3.189.21

01.07.02

VALE REFEICAQ

17.792,72 - -

17.792,72

01.07.03

CESTA BASICA

7.942.80 - -

7.942,80

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

3.436.90 - -

3.436,90

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

8.777.52 - -

8.777.52

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

8.777.52 = =

8.777.52

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

5.234.67 - -

5.234,67

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

1.161.25 - -

1.161,25

GENEROS ALIMENTICIOS

58,53 - -

58,53

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

2.323.07 - -

2.323,07

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

54.812,58 - -

54.812,58

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

54.217,38 - =

54.217,38

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

15.891.62 - -

15.891,62

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

14.380,34 - -

LAVANDERIA

14.380,34

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

23.445,42 - -

23.445,42

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

500,00 - -

500,00

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

595,20 - -

595,20

EDUCACAO CONTINUADA

595,20 - -

595,20

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

28.090.68 - o

28.090.,68

08.01

LOCACAO

28.090,68 - -

28.090,68

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

11.600.00 - -

11.600,00

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

10.613,16 - -

10.613,16

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

5.877.52 - -

5.877,562

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

15.696.70 - -

15.696.70

UTILIDADE PUBLICA

3.141,73 - -

3.141,73

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

1.641.73 - -

1.641,73

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

1.500.00 - -

1.500,00

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

622,88 - -

622,88

TAXAS E IMPOSTOS

622,88 - -

622,88

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

11.932,09 - =

11.932,09

RATEIQ INSTITUCIONAL

11.932,09 - -

11.932,09

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

385.451,91 - =

385.451,91
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® ceJAM

Dimensionamento de Recursos Humanos
SAD - SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR

P.A.2014-0.321.805-2

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Publicos A contratar CBO
Assistente Social (30h) 2 2 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 2 411010
Enfermeiro (40h) 2 2 223565
Fisioterapeuta (30h) 2 2 223605
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Médico ESF (40h) 2 2 225142
Motorista (44h) 3 3 782305
Motorista (36h) 2 2 782305
Técnico de Enfermagem (40h) 8 8 322205
24 - 24
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada semanal em o de SMS Quantidade a
horas contratar
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Médico ESF (40h) 40 2 0 2
Enfermeiro (40h) 40 2 0 2
Fisioterapeuta (30h) 30 2 0 2
Técnico de Enfermagem (40h) 40 8 0 8
Equipe Administrativa
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 2 0 2
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Motorista (44h) 44 3 0 3
Motorista (36h) 36 2 0 2
RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xlsb

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar
Numero de Pacientes Ativos
Numero de Pacientes admitidos Desospitalizados

Quantidade

160
220
220
160
856
200
24

CcBO

251605
225142
223565
223605
322205

411010
131210
782305
782305
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RO06-TA

CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S CeEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

UBS JARDIM MARACA - PAI

SERVICO:

PAI

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

162.852.16 - -

162.852.16

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

107.738,65 - =

107.738,65

01.01.01

SALARIO LIQUIDO

98.916.90 - -

98.916,90

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

6.866.83 - -

6.866,83

01.01.03

GRATIFICACAQ

1.954.92 - -

1.954,92

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

9.696,42 - =

9.696,42

13° SALARIO

9.696.42 - _

9.696,42

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

3.528,33 - =

3.528,33

FERIAS

3.528.33 - -

3.528,33

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

8.619.14 - =

8.619.14

01.04.04

FGTS

8.619.14 - -

8.619,14

01.07

BENEFICIOS

33.269,62 - -

33.269,62

01.07.01

VALE TRANSPORTE

477164 - -

477164

01.07.02

VALE REFEICAQ

18.327.76 - -

18.327,76

01.07.03

CESTA BASICA

7.115.40 - -

7.115,40

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

3.054,82 - -

3.064,82

2

MATERIAL DE CONSUMO

212,23 - -

212,23

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

4.504,17 - =

4.504,17

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

3.970.98 - S

3.970.98

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

3.970,98

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

533,19

EDUCACAO CONTINUADA

533,19

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

6.966.39 - 5

6.966.39

RATEIQ INSTITUCIONAL

6.966.39 - -

6.966,39

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

174.534,95 - =

174.534,95
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P.A. 2014-0.321.805-2

@ ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM MARACA - PA|

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessdria Existente de |~ Quantidade a CBO
SMS contratar

Acompanhante do Idoso (40h) 16 - 16 516210
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Médico de Especialidades Bésicas - Clinica (20h) 1 - 1 225170
Motorista (44h) 1 - 1 782305
Supervisor Multiprofissional (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Enfermagem (40h) 2 - 2 322205

23,0 - 23,0

Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal

Categoria Profissional Jornadisemanal em Quanhd'a ¢.1e Existente de SMS Quantidade a Procedimento | Quantidade CBO

oras necessaria contratar
Acompanhante do Idoso (40h) 40 16 0 16 516210
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1 ldosos em 223565
Motorista (44h) 44 1 0 1 acompanhamento 120 782305
Médico de Especialidades Bésicas - Clinica (20h) 20 1 0 1 225170
Supervisor Multiprofissional (40h) 40 1 0 1 131210
Técnico de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 322205
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RO06-TA

CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S CeEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

UBS VERA CRUZ - PAI

SERVICO:

PAI

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

142.937.12 - -

142.937.12

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

95.964,25 - =

95.964,25

SALARIO LIQUIDO

88.356.90 - -

88.356,90

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

5.652,43 - -

5.662,43

01.01.03

GRATIFICACAQ

1.954.92 - -

1.954,92

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

8.636,74 - =

8.636.,74

13° SALARIO

8.636.74 - -

8.636,74

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

3.175,09 - =

3.175,09

FERIAS

3.175.09 - -

3.175,09

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

7.677,18 - -

7.677.18

01.04.04

FGTS

7.677.18 - -

7.677,18

01.07

BENEFICIOS

27.483,86 - =

27.483,86

01.07.01

VALE TRANSPORTE

3.779.00 - -

3.779,00

01.07.02

VALE REFEICAQ

15.247.76 - -

15.247,76

01.07.03

CESTA BASICA

5.915.40 - -

5.915,40

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2.541.70 - -

2541,70

2

MATERIAL DE CONSUMO

175.54 - -

175.54

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

3.364,80 - -

3.364,80

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

2.921,53 - -

2.921,53

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

2.921,53

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

443,27

EDUCACAO CONTINUADA

443,07

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

6.279.98 - 5

6.279.98

RATEIQ INSTITUCIONAL

6.279,98 - -

6.279,08

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

152.757,44 - =

152.757,44
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P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS VERA CRUZ - PAI

RO06-TA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun(l:lopanos A contratar CcBO
Publicos
Acompanhante do Idoso (40h) 12 - 12 516210
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Enfermeiro (40h) 1 - 1 223565
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 1 - 1 225170
Motorista (44h) 1 - 1 782305
Supervisor Multiprofissional (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Enfermagem (40h) 2 - 2 322205
19 - 19
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Jomada semanalem | lade r ia de SMS Quantidade a Procedimento | Quantidade

horas contratar
Acompanhante do Idoso (40h) 40 12 0 12
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Motorista (44h) 4 1 0 1 'd°s°§ em ) 120
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 20 1 0 1 acompanhamento
Supervisor Multiprofissional (40h) 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem (40h) 40 2 0 2

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

CBO

516210
411010
223565
782305
225170
131210
322205
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CIDADE DE
sus + ﬁ SAO PAULO
Savoe

ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S CeEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

UBS JARIDM COMERCIAL - PAI

SERVICO:

PAI

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

139.175.13 - -

139.175.13

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

93.367,42 - =

93.367,42

SALARIO LIQUIDO

86.033.31 - -

86.033,31

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

5.379.19 - -

5.379,19

01.01.03

GRATIFICACAQ

1.954.92 - -

1.954,92

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

8.403,03 - =

8.403,03

13° SALARIO

8.403.03 - -

8.403,03

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

3.393,31 - =

3.393,31

FERIAS

3.393.31 - -

3.393,31

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

7.469.43 - =

7.469.43

01.04.04

FGTS

7.469.43 - -

7.469,43

01.07

BENEFICIOS

26.541,94 - =

26.541,94

01.07.01

VALE TRANSPORTE

3.562.51 - -

3.552,51

01.07.02

VALE REFEICAQ

14.917.76 - -

14.917,76

01.07.03

CESTA BASICA

5.645.40 - _

5.645,40

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2.426.27 - -

2.426.27

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

8.891.32 - -

8.891.32

MATERIAL DE ESCRITORIO

6.176,71 - -

6.176.71

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

6.176.71 - -

6.176,71

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

2.714.61 - -

2.714.61

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

2.600.00 - -

2.600,00

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

114.61 - -

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

114,61

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

8.266,11 - -

8.266,11

SERVICOS TERCEIRIZADOS

7.843,07 - =

7.843,07

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

7.843,07

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

423,04

EDUCACAO CONTINUADA

423,04

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

8.353,77 - -

8.353.77

UTILIDADE PUBLICA

1.451,33 - -

1.451,33

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

1.451.33 - -

1.451,33

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

6.902.44 - =

6.902.44

RATEIQ INSTITUCIONAL

6.902,44 - -

6.902,44

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

164.686,33 - =

164.686,33
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© ceJAM

P.A.2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARIDM COMERCIAL - PAI

Categoria Profissional/Cargo Quantld‘at_ie Existente de SMS Quantidade a 80
Necessaria contratar
Acompanhante do Idoso (40h) 10 - 10 516210
Assistente Administrativo (40h) 1,0 - 1,0 411010
Enfermeiro (40h) 1,0 - 1,0 223565
Meédico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 - 1 225250
Motorista (44h) 2 - 2 782305
Supervisor Multiprofissional (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Enfermagem (40h) 2 - 2 322205
18,0 - 18,0
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal

Categoria Profissional Jomada semanal Quantld'a(.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade

em horas necessaria contratar
Acompanhante do Idoso (40h) 40 10 0 10
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1 d
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 20 1 0 1 acom;;g::r:lemc 120
Motorista (44h) 44 2 0 2
Supervisor Multiprofissional (40h) 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem (40h) 40 2 0 2

Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

CBO

516210
411010
223565
225250
782305
131210
322205
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RO06-TA

CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
sus + ﬁ SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO - JARDIM PIRAJUSSARA | I
SERVICO: Hospital Dia | |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 | fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.316.237.63 - - 1.316.237.63

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 999.272,55 - - 999.272,55 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 931.907.52 - - 931.907,52
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 46.881,30 - - 46.881,30
01.01.03 [GRATIFICACAQ 20.483.73 - - 20.483,73
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 89.934,19 - - 89.934.19
01.02.01 [13° SALARIO 89.934.19 - - 89.934,19

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 30.579.57 - - 30.579.57
01.03.01 [FERIAS 30.579.57 - - 30.579,57
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 79.942.12 - - 79.942.12
01.04.04 [FGTS 79.942.12 - - 79.942,12

01.07 BENEFICIOS 116.509.20 - - 116.509.20
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 20.815.03 - - 20.815,03
01.07.02 |VALE REFEICAQ 28.746.88 - - 28.746,88
01.07.03 [CESTA BASICA 46.655.40 - - 46.655,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 20.291,89 B . 20.291,89

2 [MATERIAL DE CONSUMO 17.162.73 - - 17.162.73
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775.63 - - 3.775.63
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 377563 - - 3.775,63
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 13.387.10 - - 13.387.10
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 3.276.00 - - 3.276,0
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.492.59 - - 1.492,5
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 41131 - - 4113
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 8.207.20 - - 8.207,2
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 114.959.29 - - 114.959,29

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 114.959.29 - - 114.959.29
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 26.114,62 - - 26.114,62
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 83.835,93 - - 83.835,93
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 |GASES MEDICINAIS 5.008.74 - - 5.008,74
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 704.973,46 - - 704.973,46

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 64.986.83 - - 64.986.83
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371.48 - - 3.371,48
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.153,38 - - 5.153,38
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1.362.82 - - 1.362,82
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - - - -
04.01.06 | LAVANDERIA 16.500.00 - - 16.500,00 |
04.01.07 [SND 5.500,00 - - 5.500,0
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 17.000.00 - - 17.000,0
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 - - 10.000,0f
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.927.96 - - 2.927,96 |
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.170.69 - - 3.170,69

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.496,77 - - 3.496,77
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 3.496.77 - - 3.496,77

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 636.489,86 - - 636.489,86
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 636.489.86 - - 636.489,86
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 | MANUTENCAO 28.532,12 - - 28.532,12

05.01 MANUTENCAQ 28.532,12 - - 28.532.12
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.420,11 - - 3.420,11
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2511201 - - 25.112,01
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 40.486.72 - - 40.486.72

08.01 LOCACAQ 40.486,72 - - 40.486,72
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 27.901,00 - - 27.901,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.585.72 - - 12.585,72
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 61.127.49 - - 61.127.49

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 58.332.36 - - 58.332.36
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 58.332,36 - - 58.332,36
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 2.283.479.44 - - 2.283.479.44
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HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO - JARDIM PIRAJUSSARA

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsh

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Publicos A contratar CBO

Analista de Suporte (40h) 1 - 1 212420
Assistente Administrativo (40h) 3 - 3 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 - 36 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Encarregado de Obra (36h) 1 - 1 717020
Enfermeiro (36h) 8 - 8 223505
Enfermeiro (40h) 3 - 3 223565
Engenheiro Clinico (40h) 1 - 1 214910
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 4 - 4 225120
Meédico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 4,5 - 4,5 225135
Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 3 - 3 225155
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 1,5 - 1,5 225165
Meédico Especialista (12h) - Geriatra - semanal 1 - 1 225180
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 2 - 2 225250
Meédico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 1 - 1 225185
Meédico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 2 - 2 225109
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 2 - 2 225112
Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 5 - 5 225270
Meédico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 5 - 5 225275
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 2 - 2 225127
Meédico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 1 - 1 225280
Meédico RT Supervisor (24h) 1 - 1 225170
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Orientador de publico (36h) 4 - 4 411005
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1 324105
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 30 - 30 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 2 - 2 322205
Zelador (44h) 1 - 1 514120
Engenheiro de Dados (40h) 1 - 1 212410
Engenheiro de Analytics (40h) 1 - 1 212410
Meédico Especialista (12h) - Infectologista - semanal 1 - 1 225103

144 - 144
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|Categoria Profissional/Cargo

Categoria Profissional

Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

Médico Especialista (12h;

( Endocrinologista - semanal
Médico E (12h

(

(

Gi gista - semanal
Infectologista - semanal

Médico Especialista (12h;

) -
) -
) -
Médico E! 12h) -

G i logista - semanal

12h
12h
12h
12h,
12h
12h

Médico Especialista
Médico Especialista
Meédico Especialista
Meédico Especialista
Médico E
Médico Especialista
Médico Especialista (12h’
Meédico Especialista (12h’
Assistente Social (30h)
Enfermeiro (36h)
Enfermeiro (40h)
Farmacéutico (40h)
Nutricionista (40h)
Psicélogo (40h)

Meédico RT Supervisor (24h)

Técnico de Enfermagem (40h)

Técnico de Enfermagem (36h)

Equipe Administrativa

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Augxiliar Técnico Administrativo (36h)
Augxiliar Técnico Administrativo (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Engenheiro de Dados (40h)

Engenheiro de Analytics (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Engenheiro Clinico (40h)

Orientador de publico (30h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)
Técnico de Eletroencefalograma (36h)
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h)
Zelador (44h)

Encarregado de Obra (36h)

- Hematologista - semanal
- Nefrologista - semanal

- Neurologista - semanal

- Ortopedista - semanal

o

- semanal
- Pneumologista - semanal

- Proctologista - semanal

- Geriatra - semanal

Cirurgido Vascular
Cirurgiao Urolégico
Cirurgido Ortopédica
Cirurgiao Geral

Anestesiologia

Servigo de Oftalmologia

Servigo de Oftalmologia

Procedimentos:

Edital Funciondrios Piblicos A contratar | CBO |
Equipe Minima

Jornada semanal em

Meta de Produgédo Mensal
Quantidade a

Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Bidpsia de partes moles: Exciséo e sutura de les@o de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagéo de leséo cutanea; Pungo/ Infiltragao farmaco.

Pequeno Porte Cirirgico - Tempo Duracéo: Até Ol hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AH/BPA:

Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugao de labulo da orelha, Exciséo e Enxerto de pele/ Rotagao de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamenta Cirdrgico de dedo de
Gatilho, Tenosinovectomia, Tendlise, Ressecgao simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagao/ Desarticulagao de dedo, Pléstica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte Cirtrgico - Tempo de Duragao: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AH/BPA
Principais: Tratamento cirdrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/ epigéstrica/femoral, Hemarroidectomia, tratamento cirdrgico Tanel do Carpo, Exciséo e Enxerto de pele de lesdes complexas, Postectomia

infantil, Tratamento cirdrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Categoria Profissional
Meédico Cardiologista
Médico Dermatologista
Meédico Neurologista
Meédico Neurologista
Meédico Endocrinologista

Tele Educac&o Digital Profissional
Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual)

Audio/ Visual - Producao de Contetido

Telemonitoramento

Teleorientacao
Telediagnostico por MAPA (com equi o) + 1A
Telediagnostico por Holter (com equi 1to) + 1A

Teleorientagdo por mensagem
Orientador de Transico Digital
Orientador de Transicéo Digital
Monitoramento Digital de Crénicos - HRA e IA

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsh

Quanti ari; i de SMS Procedimento Quantidade
horas contratar
12 3,5 0 35 Consulta Médica 462
Consulta Médica 248
12 45 0 45 Hanseniase sem meta
Procedimento 156
12 3 0 3 Consulta Médica 343
12 1,5 0 1,5 Consulta Médica 198
12 1 0 1 Consulta Médica sem meta
12 2 0 2 Procedime'nl.o 7
Consulta Médica 180
12 1 0 1 Consulta Médica 114
12 2 0 2 Consulta Médica 17
12 2 0 2 Consulta Médica 240
12 5 0 5 Consulta Médica 660
12 4,5 0 45 Consulta Médica 594
12 15 0 15 Consulta Médica 178
12 1 0 1 Consulta Médica 132
12 05 0 05
30 2 0 2
36 8 0 8
40 3 0 3
40 1 0 1
40 1 0 1
40 1 0 1
24 1 0 1
40 2 0 2
36 30 0 30
40 0 1
40 3 0 3
36 36 0 36
40 4 0 4
40 1 0 1
40 1 0 1
40 1 0 1
40 1 0 1
30 3 0 3
40 1 0 1
30 1 0 1
36 4 0 4
40 1 0 1
36 1 0 1
40 1 0 1
44 1 0 1
36 1 0 1
Cirurgia Pequeno Porte
Cirurgia Vascular 30
Cirurgia Urolégica 16
Cirurgia Ortopédica 14
" Cirurgia Médio Porte
42 plantdes 12 P—"
Cirurgia Geral 20
Cirurgia Vascular 12
Cirurgia Ortopédica 14
Procedimentos 60
Consulta Médica 520
Avaliagdo pré-anestésica, sedagéo para cirurgia e acompanhamento RPA
Procedimento Quantidade
Consulta Médica 700
Procedimento /exames 400
Cirurgias 20
Saude da Familia Digital
Jornada semanal em Ouani . . de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
horas contratar
20h 2 0 2 Consulta Médica 480
20h 2 0 2 Consulta Médica 640
20h 1 0 1 Consulta Médica 240
30h 1 0 1 Consulta Médica 360
20h 2 0 2 Consulta Médica 480

24h de teleeducagdo médico / més

17.172 agbes de teleeducagao audiovisual enviadas

03 novos ( iai ionais por més (cumulati aoq
de cuidado)

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

110 exames com laudo / més

110 exames com laudo / més

350.000 i des por ia/mé instalada para 500.000 )
300 abordagens e orientacdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaude.SP

Capacidade instalada para 597.000 vidas (toda a base populacional)

ivo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas

CBO

225120
225135

225155
225165
225103
225250

225185
225109
225112
225270
225275
225127
225280
225180
251605
223505
223565
223405
223710
251510
225170
322205
322205

212420
411010
411010
411010
410105
212410
212410
131210
411005
214910
411005
411005
131210
324105
351605
514120
717020
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- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Susmg= é SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA I
SERVICO: Hospital Dia |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.247.837.53 - - 1.247.837.53

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 943.618.40 - - 943.618.4
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 879.804.96 - - 879.804,9
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 44.081,51 - - 44.0815
01.01.03 [GRATIFICACAQ 19.731.93 - - 19.731,9
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 84.925.25 - - 84.925.25
01.02.01 [13° SALARIO 84.925.25 - - 84.925.25

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.909.98 - - 28.909.98
01.03.01 [FERIAS 28.909.98 - - 28.909,98
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 75.489.84 - - 75.489.84
01.04.04 [FGTS 75.489.84 - - 75.489,84

01.07 BENEFICIOS 114.894.06 - - 114.894.06
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 18.791.00 - - 18.791,00
01.07.02 |VALE REFEICAQ 33.581.33 - - 3358133
01.07.03 [CESTA BASICA 43.558.80 - - 43.558,80
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.962.93 B . 18.962,93

2 [MATERIAL DE CONSUMO 20.040.54 - - 20.040.54
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775.63 - - 3.775.63
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 377563 - - 3.775,63
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 16.264.91 - - 16.264.91
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 340.70 - - 340,70
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 5.866.70 - - 5.866,70
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.429.76 - - 1.429,76
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 42055 - - 420,55
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 8.207.20 - - 8.207,20
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 92.609.19 - - 92.609.19

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 92.609.19 - - 92.609.19
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 18.964.63 - - 18.964,63
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 66.451,82 - - 66.451,82
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS 7.192.74 - - 7.192,74
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 411.952,98 - - 411.952,98

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 87.089.66 - - 87.089.66
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 5.030,27 - - 5.030,27
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 90854 - - 908,54
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM - - - -
04.01.06 | LAVANDERIA 16.000.00 - - 16.000,00
04.01.07 [SND 5.280,00 - - 5.280,00
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 41.583.77 - - 41.583,77
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 - - 10.000,00
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 4.649.42 - - 4.649,42
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.561.22 - - 356122

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.264,76 - - 3.264,76
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 3.264.76 - - 3.264,76

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 321.598,56 - - 321.598,56
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 321.598.56 - - 321.598,56
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 13.402,52 - - 13.402,52

05.01 MANUTENCAQ 13.402.52 - - 13.402.52
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.420,11 - - 3.420,11
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 9.982.41 - - 9.982,41
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 12.814.85 - - 12.814.,85

08.01 LOCACAQ 12.814,85 - - 12.814,85
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.790.86 - - 4.790,86
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 8.023.99 - - 8.023,99
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 71.936.59 - - 71.936.59

09.01 UTILIDADE PUBLICA 15.295,13 - - 15.295,13
09.01.01 [AGUA 2.000.00 - - 2.000,00
09.01.02 [ENERGIA 10.500,00 - - 10.500,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 56.641.46 - - 56.641.46
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 56.641,46 - - 56.641,46
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.870.594.20 - - 1.870.594,20
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Dimensionamento de Recursos Humanos
HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar cso
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Analista de Suporte (40h) 1 - 1 212420
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Assistente Social (30h) 3 - 3 251605
Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 - -
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 5 - 5 514320
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 24 - 24 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 6 2 4 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 7 - 7 223505
Enfermeiro (40h) 2 - 2 223565
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h) 1 - 1 223580
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 2,0 - 2,0 225120
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 0,5 - 0,5 225120
Meédico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 8,0 - 8,0 225135
Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2,5 - 2,5 225155
Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 1,0 - 1,0 225155
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 2,0 - 2,0 225165
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 4,0 - 4,0 225250
Meédico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 1,0 - 1,0 225109
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 1,5 - 1,5 225112
Meédico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1,5 - 1,5 225112
Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 5,0 - 5,0 225270
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 2,5 - 2,5 225127
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1,0 - 1,0 225127
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1,0 - 1,0 225127
Meédico RT Supervisor (28h) 1 - 1 225170
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Orientador de publico (36h) 2 - 2 411005
Psicélogo (40h) 2 - 2 251510
Supervisor Técnico de Satde (40h) 2 - 2 131210
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1 324105
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 29 - 29 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 3 - 3 322205
Técnico de Farmécia (36h) 1 - 1 325115
Zelador (44h) 1 - 1 514120
139,5 5,0 134,5
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Dimensionamento de Recursos Humanos
HOSPITAL DIA M’BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA

Categoria Profissional/Cargo

Categoria Profissional

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal
Médico Especialista (12h) - G gista- semanal
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal
Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal
) -
)-
) -
)-

Médico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal
Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal
Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal
Assistente Social (30h)

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Nutricionista (40h)

Psicologo (40h)

Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h)
Técnico de Eletroencefalograma (36h)

Técnico de Enfermagem (36h)

Técnico de Enfermagem (40h)

Médico RT Supervisor (28h)

Equipe Administrativa

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Servigos Gerais (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Orientador de publico (30h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)

Técnico de Seguranga do Trabalho (40h)

Técnico de Farméacia (36h)

Zelador (44h)

Ajudante Geral (44h)

Cirurgiao Geral / Urologia/ Vascular e Pediatria

Anestesiologia
SERVICO

Servio de Oftalmologia

Pracedimentos:

Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar CcBo |
Equipe Minima
Jornada semanal em o o de SIS Quantidade a
horas contratar

12 2 0 2

12 05 0 0,5
12 8 0 8

12 25 0 25
12 1 0 1
12 2 0 2
12 4 0 4

12 15 0 15

12 15 0 15
12 5 0 5
12 1 0 1

12 25 0 25
12 1 0 1
12 1 0 1
30 3 0 3
30 3 3 0
36 7 0 7
40 2 0 2
40 1 0 1
40 1 0 1
40 2 0 2
40 1 0 1
36 1 0 1
36 29 0 29
40 3 0 3
28 1 0 1
40 1 0 1
40 2 0 2
40 5 0 5
36 24 0 24
40 6 2 4
40 1 0 1
40 1 0 1
30 3 0 3
30 1 0 1
36 2 0 2
40 2 0 2
40 1 0 1
36 1 0 1
44 1 0 1
44 1 0 1

Cirurgia Pequeno Porte
Cirurgia Vascular 50
Cirurgia Urologica 18
Cirurgia Médio Porte

B Cirurgia Vascular 19

60 plantdes 12 Cirurgia Geral 13
Cirurgia pediatrica 13

Procedimentos 60

Consulta Médica 573

Biopsia de Prostata 16

Estudo Urodinamico 180

Avaliagéo pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA

Procedimento
Consulta Médica
Procedimento /exames
Cirurgias

Quantidade
580
375
9%

Principais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordans; Bidpsia de partes males; Excisao e sutura de leséo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagéo de lesao cutanea; Pungéio/ Infiltragao farmaco

Pequeno Porte Cirdrgico - Tempo Duraco: Até 01 hora de sala cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:

Principais: Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugao de labulo da orelha, Exciséo e Enxerto de pele/ Rotagao de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Escleroterapia, Tratamento Cirdrgico de dedo de
Batilho, Tenosinovectomia, Tendlise, Ressecgao simples de tumor tsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagao/ Desarticulagao de dedo, Pléstica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual.

Médio Porte Cirdrgico - Tempo de Duragéo: Até 02 horas de sala cirdrgica - Instrumento de Registra: AIH/BPA:

Principais: Tratamento cirdrgico varizes, Safenectomia, Herniorrafia inguinal/umbilical/ epigastrica/femoral, Hemorroidectomia, tratamento cirdrgico Tanel do Carpo, Excisdo e Enverto de pele de lesdes complexas, Postectomia

infantil, Tratamento cirargico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

Categoria Profissional
Tele Educagéo Digital Profissional
Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual)
Telediagnostico por MAPA (com equipamento) + IA
Eletroencefalograma + 1A
Telediagnéstico por Holter (com equipamento) + IA

Audio/ Visual - Produgéo de Contetdo

Orientador de Transicdo Digital
Orientador de Transic&o Digital
Telemonitoramento
Teleorientacao

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

Saude da Familia Digital

14h de teleeducagdo médico / més
17.142 acbes de teleeducacao audiovisual enviadas

80 exames com laudo / més

60 exames com laudo / més
80 exames com laudo / més

03 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de

cuidado)

Quantidade

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esatde.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Hanseniase
Procedimento
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica

Quantidade

264
66
455
Sem meta
333
286
132
264
472
177
132
660
118
285
118
132

CBO

225120
225120
225135

225155
225155

225250
225112
225112
225270
225109
225127
225127
225127
251605

223505
223565
223405
223710
251510
223580
324105
322205
322205
225170

212420
411010
514320
411010
411010
410105
131210
411005
411005
411005
131210
351605
325115
514120
514320
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CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmfm ﬁ SAC PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da OSS) e Rateio Institucional da 0SS @ CeEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: HOSPITAL DIA MBOI MIRIM Il - VERA CRUZ I
SERVICO: Hospital Dia |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.231.047.02 - - 1.231.047.02

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 933.852,91 - - 933.852,91 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 87117113 - - 871.171,13
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.448.15 - - 42.448,15
01.01.03 [GRATIFICACAQ 14.403.93 - - 14.403,93
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO 5.829.70 - - 5.829,70
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 84.046.51 - - 84.046.51
01.02.01 [13° SALARIO 84.046.51 - - 84.046,51

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 28.616.79 - - 28.616.79
01.03.01 [FERIAS 28.616.79 - - 28.616,79
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 74.708.41 - - 74.708.41
01.04.04 [FGTS 74.708.41 - - 74.708.41

01.07 BENEFICIOS 109.822.40 - - 109.822.40
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 18.136.54 - - 18.136,54
01.07.02 |VALE REFEICAQ 31.526.25 - - 31.526,25
01.07.03 [CESTA BASICA 41.944.80 - - 41.944,80
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.214,81 B . 18.214,81

2 [MATERIAL DE CONSUMO 11.218.63 - - 11.218.63
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648.58 - - 2.648.58
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648.58 - - 2.648,58
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.570.05 - - 8.570.05
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.396.86 - - 1.396,8
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 24339 - - 243,3
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.803.39 - - 6.803,3
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 136.875.80 - - 136.875.80

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 136.875.80 - - 136.875.80
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 64.597.52 - - 64.597,52
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 69.895,54 - - 69.895,54
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS 2.382.74 - - 2.382,74
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 748.453,76 - - 748.453,76

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 237.496.46 - - 237.496.46
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 4.712.38 - - 4.712,88
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 37.546.02 - - 37.546,02
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 83.739,43 - - 83.739,43
04.01.06 | LAVANDERIA 46.186.00 - - 46.186,00
04.01.07 [SND 26.259,20 - - 26.259,20
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ 34.583.77 - - 34.583,77
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 3.240.96 - - 3.240,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.151.76 - - 1.151,76

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.143,55 - - 3.143,55
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 3.143.55 - - 3.143,55

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 507.813,75 - - 507.813,75
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 507.813.75 - - 507.813,75
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 26.433,40 - - 26.433,40

05.01 MANUTENCAQ 26.433.40 - - 26.433.40
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.813,66 - - 2.813,66
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 23.619.74 - - 23619,74
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 31.945,00 - - 31.945,00

08.01 LOCACAQ 31.945,00 - - 31.945,00
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 22.216.00 - - 22.216,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.729.00 - - 9.729,00
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS - - - -
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 74.014.59 - - 74.014.59

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.703,46 - - 3.703,46
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA 1.575,00 - - 1.575,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET - - - -
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 70.311.13 - - 70.311.13
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 70.311.13 - - 70.311,13
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 2.259.988,20 - - 2.259.988,20
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HOSPITAL DIA M"BOI MIRIM Il - VERA CRUZ

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Categoria Profissional/Cargo %Zi::::: Existente de SMS Qliz:‘:gi:: a CBO

Ajudante Geral (36h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar de Saude Bucal (12h) 1 - 1 322430
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 1 - 1 514320
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 12 - 12 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 4 - 4 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 5 - 5 411010
Dentista Plantonista (12h) 1 - 1 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (36h) 10 - 10 223505
Enfermeiro (36h) - noturno 3 - 3 223505
Enfermeiro (40h) 3 - 3 223565
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 5 - 5 225120
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 6 - 6 225135
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 2 - 2 225165
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 2 - 2 225250
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista. - semanal 3 - 3 225265
Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 1 - 1 225270
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 6 - 6 225275
Meédico RT Supervisor (40h) 1 - 1 225170
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Orientador de publico (36h) 2 - 2 411005
Supervisor de Manutengdo (40h) 1 - 1 142705
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Enfermagem (36h) 30 - 30 322205
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 5 - 5 322205
Técnico de Enfermagem (40h) 1 - 1 322205
Técnico de Farmacia (36h) 6 - 6 325115
Farmacéutico (36h) 1 - 1 223405
Técnico de Farmaécia (36h) - noturno 3 - 3 325115
Farmacéutico (36h) - noturno 3 - 3 223405
Zelador (36h) - noturno 1 - 1 514120

134 - 134
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HOSPITAL DIA M"BOI MIRIM Il - VERA CRUZ

Categoria Profissional/Cargo

Categoria Profissional
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal

12h
12h
12h
12h

Médico Especialista
Médico Especialista
Médico Especialista
Médico Especialista

- Gastroenterologista - semanal
-Infectologista - semanal

- Oftalmologista. - semanal

- Ginecologista PNAR - semanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal
Assistente Social (30h)

Dentista Plantonista (12h)

Auxiliar de Saude Bucal (12h)
Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (36h) - noturno

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Fonoaudiélogo (40h)

Médico RT Supervisor (40h)

Técnico de Enfermagem (40h)

Técnico de Enfermagem (36h)

Técnico de Enfermagem (36h) - noturno
Farmacéutico (36h)

Farmacéutico (36h) - noturno

Equipe Administrativa

Ajudante Geral (36h)

Assistente Administrativo (40h)

Aucxiliar de Servicos Gerais (40h)
Auxiliar Técnico Administrativo (36h)
Aucxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno
Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Gerente Unidade de Saude (40h)
Jovem Aprendiz (30h)

Orientador de publico (30h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Satide (40h)
Supervisor de Manutengéo (40h)
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h)
Técnico de Farmacia (36h)

Técnico de Farmécia (36h) - noturno
Zelador (36h) - noturno

Cirurgigo Geral / Urologia / Proctologia

Anestesiologia
Procedimentos:

Equipe Minima

Quantid’at.ie Existente de SMS Quantidade a
Necessaria contratar
Jornada semanal em Quantidade .
horas necessaria Existente de SMS
12 5 0
12 6 0
12 1 0
12 1 0
12 3 0
12 2 0
12 6 0
12 1 0
30 2 0
12 1 0
12 1 0
36 10 0
36 3 0
40 3 0
40 1 0
40 1 0
40 1 0
40 1 0
36 30 0
36 5 0
36 1 0
36 0
36 1 0
40 2 0
40 1 0
36 12 0
36 4 0
40 5 0
40 1 0
40 1 0
30 3 0
30 1 0
36 2 0
40 1 0
40 1 0
40 1 0
36 6 0
36 3 0
36 1 0
Cirurgia Pequeno Porte e
Médio Porte
98 plantées

Consulta Médica

| cBO |

Quantidade a
contratar
5

6

N W

=

S

Alw oo a2 AN Wl

778

432

Avaliagdo pré-anestésica, sedagéo para cirurgia € acompanhamento RPA

Meta de Producéo Mensal

Procedimento

Consulta Médica
Consulta Médica
Exames
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Consulta Médica
Procedimento
Consulta Médica

Avaliagéo Audiolégica Completa

Procedimentos dermatoldgicos: Principais: Exérese de cistos, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excisé&o e sutura de lesao de pele Eletrocoagulagéo de leso cuténea; Pungéo/ Infiltragao farmaco.

Quantidade CBO

660
506

Il

225120
225275

225165

sem meta

396
240
437
204
114

180

225265
225250
225135

225270
251605
223293
322430
223505
223505
223565
223405
223810
225170
322205
322205
322205
223405
223405

514320
411010
514320
411010
411010
411010
410105
131210
411005
411005
411005
131210
142705
351605
325115
325115
514120

Pequeno e Médio Porte Cirtirgico - Tempo Duragao: Até 02 horas de sala cirlrgica : Vasectomia, Debridamento, Reconstrugao de I6bulo da orelha, Exciséo e Enxerto de pele/ Rotagéo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor), Fissura Anal, Eletrocoagulagao de leséo
cutanea( lesao anogenital) exérese de cisto dermoide/sacrococcigeo, Herniorrafia inguinal/umbilical/epigastrica/femoral,Hemorroidectomia, exérese de cisto, lipomas; biépsiasde partes mole, Excisao e sutura de leséo de pele; canoplastia; Excisao e Enxerto de pele de lesdes

complexas, Postectomia, Tratamento cirtirgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia, Ninfoplastias, Cauterizagées de Condilomas, L:

portadores de necessidades especiais, entre outras.

Categoria Profissional
Tele Educagéo Digital Profissional
Tele Educac&o Digital ao cidadao (Audiovisual)
HOLTER

Audio/ Visual - Produgo de Contetido

Orientador de Transi¢do Digital
Orientador de Transicao Digital
Telemonitoramento
Teleorientacdo

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

, Conizagéo, Ader

Saude da Familia Digital

Quantidade

14h de teleeducacdo médico / més

17.142 a¢des de teleeducagao audiovisual enviadas
40 exames com laudo / més

01 novos contelidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de

cuidado)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esalde.SP

240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

ia, Biopsias de Oro e Nasofaringe e Laringe, Tratamentos Odontolégicos em pacientes
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

& CceEJAM

Si

ECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25

aset-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

AMA ESPECIALIDADES

CAPAO REDONDO - SADT

SERVICO:

SADT

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25

| outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

SALARIO LIQUIDO

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.01.03

GRATIFICACAQ

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

13° SALARIO

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

FGTS

01.07

BENEFICIOS

01.07.01

VALE TRANSPORTE

01.07.02

VALE REFEICAQ

01.07.03

CESTA BASICA

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

EDUCACAO CONTINUADA

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

128.774,88

128.774,88

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

128.774.88

128.774,88

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

102,55

102,55

05.01

MANUTENCAQ

102,55

102,55

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

102,55

102,55

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

6.337.81

6.337.81

RATEIQ INSTITUCIONAL

6.337.81

6.337,81

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

135.215,24

135.215,24

Plano resular set-2075 - reviR xish
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© CelA

Exame
ECOCARDIOGRAMA
ELETROENCEFALOGRAMA
ELETROCARDIOGRAMA
HOLTER

MAPA

RX

TESTE ERGOMETRICO
USG DOPPLER VASCULAR

USG GERAL E OBSTETRICO

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Meta de Produgdo Mensal

Quantidade

150

40

livre demanda

100

44

livre demanda

100

260

400

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO - SADT

Observagéo
PLANTAO
LAUDO
Laudos contratados: 500
LAUDO
LAUDO
Laudos contratados: 1.500
PLANTAO
PLANTAO

PLANTAO
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S CeEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ - SADT

SERVICO:

SADT

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

SALARIO LIQUIDO

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.01.03

GRATIFICACAQ

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

13° SALARIO

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

FGTS

01.07

BENEFICIOS

01.07.01

VALE TRANSPORTE

01.07.02

VALE REFEICAQ

01.07.03

CESTA BASICA

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

EDUCACAO CONTINUADA

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

90.620,40 - -

90.620,40

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

90.620,40 - -

90.620,40

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

4.998.81 - -

4.998.81

RATEIQ INSTITUCIONAL

4.998.81 - -

4.998,81

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

95.619,21 - =

95.619,21

Plano resular set-2075 - reviR xish
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© ceJAM

Exame

ELETROCARDIOGRAMA

ECOCARDIOGRAMA

HOLTER

MAPA

TESTE ERGOMETRICO

USG DOPPLER VASCULAR

USG GERAL E OBSTETRICO

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Meta de Produgao Mensal

Quantidade

livre demanda

200

100

44

100

260

300

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ - SADT

Observagao

Laudos contratados: 1.000

PLANTAO

LAUDO

LAUDO

PLANTAO

PLANTAO

PLANTAO
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S CeEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

HOSPITAL DIA CAMPOQ LIMPO - JARDIM PIRAJUSSARA- SADT

SERVICO:

SADT

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25

| outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

SALARIO LIQUIDO

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.01.03

GRATIFICACAQ

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

13° SALARIO

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

FGTS

01.07

BENEFICIOS

01.07.01

VALE TRANSPORTE

01.07.02

VALE REFEICAQ

01.07.03

CESTA BASICA

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

03.01.01

MULTAS E JUROS - - - o

MULTAS - - N

02.03.02 |JUROS - - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - N

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

239.822,22

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

EDUCACAO CONTINUADA

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

239.822,22 - -

239.822,22

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

239.822,22 - -

39.822,22

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

10.283.55 2 =

10.283.55

RATEIQ INSTITUCIONAL

10.283,55 - -

10.283,55

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

250.105,77 - o

250.105,77

Plano resular set-2075 - reviR xish
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Exame

DENSITOMETRIA OSSEA

ECOCARDIOGRAMA

ELETROCARDIOGRAMA

ELETROENCEFALOGRAMA

NASOFIBROLARINGOSCOPIA

ENDOSCOPIA

COLONOSCOPIA

HOLTER

MAPA

USG DOPPLER VASCULAR

USG GERAL E OBSTETRICO

ESPIROMETRIA

- Plano regular set-2025 - rev18.xlsb

Meta de Produgao Mensal

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

Quantidade

100

200

livre demanda

40

176

133

25

100

44

250

700

150

HOSPITAL DIA CAMPO LIMPO - JARDIM PIRAJUSSARA- SADT

Observagao

EXAME COM LAUDO

PLANTAO

Laudos contratados: 1.000

LAUDO

EXAME COM LAUDO

EXAME COM LAUDO

EXAME COM LAUDO

LAUDO

LAUDO

PLANTAO

PLANTAO

LAUDO
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

S ceJam

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA- SADT

SERVICO:

SADT

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25

| outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

SALARIO LIQUIDO

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.01.03

GRATIFICACAQ

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

13° SALARIO

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

FGTS

01.07

BENEFICIOS

01.07.01

VALE TRANSPORTE

01.07.02

VALE REFEICAQ

01.07.03

CESTA BASICA

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

EDUCACAO CONTINUADA

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

112.106,39 - -

112.106,39

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

112.106.39 - -

112.106,39

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

5.750.82 - -

5.750.82

RATEIQ INSTITUCIONAL

5.750,82 - -

5.750,82

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

117.857.21 - o

117.857.21

Plano resular set-2075 - reviR xish
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P.A. 2014-0.321.805-2
0 ' E 'A Dimensionamento de Recursos Humanos
HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM | - JARDIM IBIRAPUERA- SADT

Meta de Produgao Mensal

Exame Quantidade Observagao
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados: 500
ELETROENCEFALOGRAMA 40 LAUDO

USG DOPPLER VASCULAR 100 PLANTAO

USG GERAL E DOPPLER OBSTETRICO 0 PLANTAO
ESPIROMETRIA 150 LAUDO
HOLTER 60 LAUDO

MAPA 44 LAUDO
ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAME COM LAUDO
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ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,

CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS

& CceEJAM

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO:

set-25 a set-25

PARCERIA:

CG R006/2015 - Rede

da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

UNIDADE:

HOSPITAL DIA M'BOI MIRIM II - VERA CRUZ - SADT

SERVICO:

SADT

Cddigo
1

RUBRICAS DE DESPESAS

setembro-25

| outubro-25 | novembro-25 |

dezembro-25

fevereiro-26

TOTAL

PESSOAL E REFLEXO

01.01

REMUNERACAO DE PESSOAL

01.01.01

SALARIO LIQUIDO

01.01.02

ADICIONAL INSALUBRIDADE

01.01.03

GRATIFICACAQ

01.01.04

CONSIGNADO

01.01.05

HORAS EXTRAS

01.01.09

PENSAO ALIMENTICIA

01.01.10

ADICIONAL NOTURNO

01.01.11

ADICIONAL PERICULOSIDADE

01.01.99

OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

01.02
01.02.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - 13°

13° SALARIO

01.03
01.03.01

REMUNERACAO DE PESSOAL - FERIAS

FERIAS

01.03.02

ADICIONAL 1/3 FERIAS

01.03.03

FERIAS - ABONO PECUNIARIO

01.03.04

FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS

01.03.05

ADIANTAMENTO DE FERIAS

01.04

ENCARGOS E CONTRIBUICOES

01.04.04

FGTS

01.07

BENEFICIOS

01.07.01

VALE TRANSPORTE

01.07.02

VALE REFEICAQ

01.07.03

CESTA BASICA

01.07.04

CONVENIOS

01.07.05

VALE ALIMENTACAQ

01.07.99

OUTROS BENEFICIOS

2

MATERIAL DE CONSUMO

02.01
02.01.01

MATERIAL DE ESCRITORIO

SUPRIMENTO DE INFORMATICA

02.01.02

MATERIAL DE ESCRITORIO

02.01.03

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO

02.01.99

OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.02
02.02.01
02.02.02

MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

COMBUSTIVEIS PARA GERADORES

COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS

02.02.03
02.02.04

MATERIAL DE LIMPEZA

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR

02.02.05

GENEROS ALIMENTICIOS

02.02.06

MATERIAL DE MANUTENCAO

02.02.99

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

MULTAS E JUROS

MULTAS

JUROS

03.01.01

MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

03.01.02

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS

03.01.03

MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL

03.01.04

MATERIAL ODONTOLOGICO

03.01.05

GASES MEDICINAIS

03.01.06

ORTESES E PROTESES

03.01.07

TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

03.01.99
| 03.02 |
03.02.01

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL

MULTAS E JUROS

MULTAS

03.02.02

JUROS

04

SERVICOS DE TERCEIROS

04.01

246.582,89 - -

246.582,89

SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.01

77,23 = =

77,23

ASSESSORIA CONTABIL

04.01.02

ASSESSORIA E CONSULTORIA

04.01.03

77,23 - -

77,23

SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA

04.01.04

VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA

04.01.05

LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM

04.01.06

LAVANDERIA

04.01.07

SND

04.01.08

SERVICOS DE REMOCAQ

04.01.09

SERVICOS DE TRANSPORTE

04.01.10

SERVICOS GRAFICOS

04.01.11

TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.01.99

OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS

04.02
04.02.01

EDUCACAO CONTINUADA

EDUCACAO CONTINUADA

04.03
04.03.01

SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS

246.505,66 - -

246.505,66

SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ

246.505,66 - -

246.505,66

04.03.02

SERVICO ASSISTENCIAL - RPA

04.03.03

SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5

MANUTENCAO

05.01

MANUTENCAQ

05.01.01

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES

05.01.02

MANUTENCAQ DE EQUIPAMENTOS

05.01.03

AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO

05.01.04

MANUTENCAQ DE INFORMATICA

05.01.05

TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ

08

LOCACAQ

08.01

LOCACAO

08.01.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

08.01.02

LOCACAO DE IMOVEIS

08.01.03

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS

08.01.04

LOCAGAQ DE VEICULOS

08.01.05

TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ

08.02
08.02.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

08.02.02
09
09.01

JUROS

DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA

09.01.01

AGUA

09.01.02

ENERGIA

09.01.03

TELEFONIA

09.01.04

GAS

09.01.05

FUNDO FIXO

09.01.06

CORREIOS

09.01.07

INTERNET

09.01.08

DESPESAS DE TRANSPORTE

09.01.09

TRIBUTOS

09.02
09.02.01

TAXAS E IMPOSTOS

TAXAS E IMPOSTOS

09.03
09.03.01

DESPESAS BANCARIAS

DESPESAS BANCARIAS

09.04
09.04.01

MULTAS E JUROS

MULTAS

09.04.02

JUROS

09.05
09.05.01

OUTRAS DESPESAS

10.648.43 - -

10.648.43

RATEIQ INSTITUCIONAL

10.648.43 - -

10.648,43

09.05.99

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

TOTAL GERAL

257.231,32 - =

257.231,32

Plano resular set-2075 - reviR xish
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ELETROCARDIOGRAMA

HOLTER

MAMOGRAFIA

MAPA

RX

TESTE ERGOMETRICO

USG DOPPLER VASCULAR / ECOCARDIOGRAMA
USG GERAL E DOPPLER OBSTETRICO
ENDOSCOPIA

COLONOSCOPIA

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

Meta de Produgao Mensal

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

HOSPITAL DIA M"BOI MIRIM II - VERA CRUZ - SADT

Quantidade

livre demanda

100

400

22

livre demanda

40

200

600

0

60

Observagéo
Laudos contratados: 500
LAUDO
EXAME COM LAUDO
LAUDO
Laudos contratados: 500
PLANTAO
PLANTAO
PLANTAO
EXAME COM LAUDO

EXAME COM LAUDO
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Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS ALTO DA RIVIERA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 723.883.68 - - 723.883.68

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 519.460,41 - - 519.460,41
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 463.961.40 - - 463.961,40
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.720.38 - - 720,38
01.01.03 [GRATIFICACAQ 29.778.63 - - 778,63
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 46.751.34 - - 46.751.34
01.02.01 [13° SALARIO 46.751.34 - - 46.751,34

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.184,83 - - 16.184.83
01.03.01 [FERIAS 16.184.83 - - 16.184,83
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 41.556.94 - - 41.556.94
01.04.04 [FGTS 41.556.94 - - 41.556,94

01.07 BENEFICIOS 99.930.16 - - 99.930.16
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.148.52 - - 8.148,52
01.07.02 |VALE REFEICAQ 57.975,06 - - 57.975,06
01.07.03 [CESTA BASICA 23.615.40 - - 23.615,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.191,18 B . 10.191,18

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.765.52 - - 9.765.52
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.721.30 - - 7.721.30
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.024.54 - - 1.024,54
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 218.75 - - 218,75
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,60
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 613.57 - - 613,57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 613.57 - - 613.57
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 120.990,55 - - 120.990,55

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.716.78 - - 53.716.78
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 - - 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076.48 - - 16.076,48
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.243,66 - - 26.243,66
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473.20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.769,60 - - 1.769,60
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.769.60 - - 1.769,60

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 5.625,27 - - 5.625,27

05.01 MANUTENCAQ 5.625.27 - - 5.625,27
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.189,20 - - 3.189,20
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.436,07 - - 2.436,07
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 18.651.12 - - 18.651.12

08.01 LOCACAQ 18.651,12 - - 18.651,12
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 10.563,16 - - 10.563,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.035.60 - - 5.035,60
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 37.168.24 - - 37.168.24

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.555,13 - - 7.555,13
09.01.01 [AGUA 2.060.00 - - 2.060,00
09.01.02 [ENERGIA 2.700,00 - - 2.700,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 29.613.11 - - 29.613.11
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 29.613,11 - - 29.613,11
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 916.697.95 - - 916.697.95
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P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS ALTO DA RIVIERA

. o Quantidade Existente de Quantidade a
Cat Profi I/C:
ategorta Profissional/Cargo Necesséria SMS contratar ceo
Agente Comunitario de Saude (40h) 25 - 25 515105
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 5 5 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Orientador de publico (30h) 1 1 411005
Pintor (44h) 1 B 1 716610
Psicélogo (40h) 1 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115
74 - 74
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld.at.ie Eus de SMS Quantidade a
em horas ia
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 25 0 25
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5
Médico ESF (40h) 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecédo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Farméacia (40h) 40 2 0 2
Pintor (44h) 44 1 0 1
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a(.ie de SMS QuantAldaAde a
em horas ia
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1

Tele Educacéo Digital Profissional
Tele Educacao Digital ao cidadao (Audiovisual)

Audio/ Visual - Produgao de Contetido

Tele Acesso Avancado

Telepsiquiatria

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transigéo Digital

Orientador de Transigéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientagao

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

14h de teleeducagéo médico / més
17.142 acdes de teleeducagao audiovisual enviadas

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar

Consulta Médica

Consulta/Atendimento Domiciliar

Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica

Quantidade
5000
900
80
2080
80
320
64

58
16
384

48

60
40
60
40

35
50

Quantidade

476

01 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em

linhas de cuidado)

476 consultas

56 consultas

120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientacdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaide.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
411005
325115
716610
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- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmn €3 SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CeJAamM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS CHACARA SANTA MARIA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 768.930.72 - - 768.930.72

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 549.495,38 - - 549.495,38 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 491.476.49 - - 491.476,4
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.240.26 - - 28.240,21
01.01.03 [GRATIFICACAQ 29.778.63 - - 29.778,6:
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 49.454.46 - - 49.454.46
01.02.01 [13° SALARIO 49.454.46 - - 49.454,46

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 17.085.89 - - 17.085.89
01.03.01 [FERIAS 17.085.89 - - 17.085,89
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.959.75 - - 43.959.75
01.04.04 [FGTS 43.950.75 - - 43.959,75

01.07 BENEFICIOS 108.935.24 - - 108.935.24
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.900.05 - - 8.900,05
01.07.02 |VALE REFEICAQ 62.672,06 - - 62.672,06
01.07.03 [CESTA BASICA 26.105.40 - - 26.105,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.257.73 B . 11.257,73

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.447.49 - - 8.447.49
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.857.54 - - 6.857.54
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.075.09 - - 1.075,0:
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 24031 - - 2403
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,7
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5.631,81 - - 5.631,81

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.631.81 - - 5.631.81
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 468181 - - 4.681,81
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 141.816,98 - - 141.816,98

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 61.656.63 - - 61.656.63
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 - - 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 2810454 - - 28.104,54
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 22.155,45 - - 2215545
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.956,18 - - 1.956,18
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.956.18 - - 1.956,18

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 4.858,53 - - 4.858,53

05.01 MANUTENCAQ 4.858,53 - - 4.858,53
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 - - 2.784,90
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.073.63 - - 207363
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 27.999.49 - - 27.999.49

08.01 LOCACAQ 27.999,49 - - 27.999.49
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 63500 - - 635,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 19.680,16 - - 19.680,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 4.631.97 - - 463197
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 41.294.60 - - 41.294.60

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.395.13 - - 7.395,13
09.01.01 [AGUA 2.200.00 - - 2.200,00
09.01.02 [ENERGIA 2.400,00 - - 2.400,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 - - 567,84
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 567.84 - - 567,84

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 33.331.63 - - 33.331.63
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 33.331,63 - - 33.331,63
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 998.979,62 - - 998.979,62
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0 ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS CHACARA SANTA MARIA

. . Quantidade Existente de Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necesséria SMS contratar CBO
Agente Comunitario de Saude (40h) 30 - 30 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Augxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico ESF (40h) 5 - 5 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutencdo (44h) 1 - 1 514325
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmécia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
82 - 82
Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Jomada a " Exi de SMS Q a Procedimento Quantidade CBO
em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 30 0 30 Visita Domiciliar 6000 515105
. Consulta do Enfermeiro 900 223565
Enfermeiro (40h) 40 s 0 5 Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Médico ESF (40h) m 5 0 5 Consulta Médic@ - 2080 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40) 40 2 0 2 Tl Cli'nico | Restaurador 58 223293
Tl Protese 16
Consulta / Atendimento 384
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 2 0 2 322430
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 35
PICS - Atividades individuais Procedimento 50
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4 411005
Técnico de Farmécia (40h) 40 3 0 3 325115
Oficial de Manutencéo (44h) 44 1 0 1 514325
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jomada semanal Quantld'a(.ie Exi de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas ia
Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1 Consulta médica 476
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica 56
Tele Educacéo Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més
Tele Educagao Digital ao cidadéo (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagdo audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgdo de Contetido 01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 telediagnésticos (exames laudados)
Orientador de Transicao Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transicao Digital 150 downloads App Esatde.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (capacidade instalada inicial)
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CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
sus SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS CIDADE IPAVA I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.131.254.42 - - 1.131.254.42

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 814.777.89 - - 814.777.89
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 729.354.40 - - 729.354,40
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.231,97 - - 42.231,97
01.01.03 [GRATIFICACAQ 4319152 - - 4319152
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 73.329,82 - - 73.329,82
01.02.01 [13° SALARIO 73.329.82 - - 73.329,82

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.044.41 - - 25.044.41
01.03.01 [FERIAS 25.044.41 - - 25.044.41
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 65.182,37 - - 65.182,37
01.04.04 [FGTS 65.182.37 - - 65.182,37

01.07 BENEFICIOS 152.919.93 - - 152.919,93 |
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 11.621.46 - - 11.621,4
01.07.02 |VALE REFEICAQ 87.996.03 - - 87.996,0:
01.07.03 [CESTA BASICA 37.231.20 - - 37.231,21
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.071,24 B . 16.071,24

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.326.70 - - 10.326.70
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.200.16 - - 3.200.16
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.200.16 - - 3.200,16
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.126.54 - - 7.126.54
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.300.95 - - 1.300,95
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 283.45 - - 283,45
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,73
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 950,00 - - 950,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950.00 - - 950,00
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - =
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 143.212,13 - - 143.212,13

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 62.218.05 - - 62.218.05
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.297,72 - - 11.207,72
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.969.91 - - 12.969,91
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 36.148,80 - - 36.148,80
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473.20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.789,91 - - 2.789,91
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.789.91 - - 2.789,91

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 10.303,36 - - 10.303,36

05.01 MANUTENCAQ 10.303.36 - - 10.303,36
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.030,52 - - 3.030,52
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 7.272.84 - - 7.272,84
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 37.445.83 - - 37.445.83

08.01 LOCACAQ 37.445,83 - - 37.445,83
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 7.600.00 - - 7.600,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 20.600,97 - - 20.600,97
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.192.50 - - 6.192,50
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 49.321.56 - - 49.321.56

09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.222,26 - - 9.222,26
09.01.01 [AGUA 3.000.00 - - 3.000,00
09.01.02 [ENERGIA 3.200,00 - - 3.200,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 40.099.30 - - 40.099.30
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 40.099,30 - - 40.099,30
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.382.814,00 - - 1.382.814,00
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS CIDADE IPAVA

Categoria Profissional/Cargo Quantld‘a(fle Existente de SMS Quantidade a CBO
Necessaria contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 42 - 42 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 1 - 1 251605
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 - 16 322250
Augxiliar de Saude Bucal (40h) 5 - 5 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10 411010
Cirurgido Dentista (40h) 5 - 5 223293
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 7 - 7 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Fisioterapeuta (20h) 2 - 2 223605
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico ESF (40h) 7 - 7 225142
Meédico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1 - 1 225133
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutencdo (44h) 1 - 1 514325
Orientador de publico (30h) 1 - 1 411005
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Saude Bucal (40h) 1 - 1 322425
Técnico de Farmécia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
117 - 117
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Jomada semanal Quantld:a ‘.‘e Existente de SMS Quantidade a Procedimento
em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 42 0 42 Visita Domiciliar
. 40 7 0 7 Consulta do Enfermeiro
Enfermeiro (40h) N -
Consulta/Atendimento Domiciliar
Medico ESF (40h) 40 7 0 7 Consulta Méd\c.a -
Consulta/Atendimento Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14 Visita Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar
ESB Modalidade |
Tl Clinico / Restaurador
Cirurgiao Dentista (40h) 40 4 0 4 Tl Protese
Consulta / Atendimento
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 4 0 4
ESB Modalidade Il
Tl Clinico / Restaurador
Cirurgido Dentista (40h) 40 1 0 1 Tl Prétese
Consulta / Atendimento
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 1 0 1
Equipe Multiprofissional
Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Fisioterapeuta (20h) 20 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Fonoauditlogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
PICS - Atividade coletiva Atividade
PICS - Atividades individuais Procedimento
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 0 10
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Oficial de Manuteng&o (44h) 44 1 0 1
Orientador de piblico (30h) 30 1 0 1
Técnico de Farmécia (40h) 40 0 3
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal Qua""d,a‘,’e Existente de SMS Quantidada Procedimento
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica
Tele Educacao Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més
Tele Educagéo Digital ao cidaddo (Audiovisual) 17.142 agbes de teleeducagao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetdo 01 novos i is por més I aoq ivo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidz

Tele Acesso Avancado

Telepsiquiatria

Telediagnéstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicéo Digital

Orientador de Transicdo Digital
Telemonitoramento

Teleorientacdo

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

476 consultas

56 consultas

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatide.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Quantidade

8400
1260
12
2912
112
448
64

116

768

33

220

61
15
20
80
64
40
60
40
48

36

60
40
60

60
40
40
60

Quantidade

476
56

CBO

515105
223565

225142

322250

223293

322430

223293

322425
322430

251605

224140

223605

223810

223405

223405

223710

225133

251510

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
514325
411005
325115
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- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO 1
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS HORIZONTE AZUL T
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__|PESSOAL E REFLEXO 654.648.16 - - 654.648.16

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 468.295,10 - - 468.295.10
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 419.647.97 - - 419.647,97
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.400.44 - - 24.409,44
01.01.03 [GRATIFICACAQ 24.237.69 - - 24.237,69
01.01.04 |CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 |PENSAQ ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 42.146.46 - - 42.146.46
01.02.01 [13° SALARIO 42.146.46 - - 42.146,46

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.649.88 - - 14.649.88
01.03.01 [FERIAS 14.649.88 - - 14.649,88
01.03.02 |ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 | FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.463.71 - - 37.463.71
01.04.04 [FGTS 37.463.71 - - 37.463.71

01.07 BENEFICIOS 92.093.01 - - 92.093.01
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 7.901.48 - - 7.901,48
01.07.02 |VALE REFEICAQ 52.246.70 - - 52.246,70
01.07.03 [CESTA BASICA 22.320.00 - - 22.320,00
01.07.04 |CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.624.83 B . 9.624,83

2| MATERIAL DE CONSUMO 7.984.29 - - 7.984.29
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.394.34 - - 6.394.34
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 | COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 998.24 - - 998,24
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 20334 - - 203,34
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.066.35 - - 5.066.35
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5.631.81 - - 5.631,81

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.631.81 - - 5.631.81
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 468181 - - 4.681,81
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 |ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 109.964,33 - - 109.964,33

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.787.62 - - 42.787.62
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.119,46 - - 8.119,46
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.083.48 - - 13.083,48
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.783,06 - - 19.783,06
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473.20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.672,54 - - 1.672,54
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.672.54 - - 1.672,54

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 |MANUTENCAO 4.526,08 - - 4.526,08

05.01 MANUTENCAQ 4.526.08 - - 4.526,08
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.320,87 - - 2.320,87
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.205.21 - - 2.205,21
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - - - -

08__[LOCACAO 14.268.93 - - 14.268.93

08.01 LOCACAQ 14.268.,93 - - 14.268,93
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 63500 - - 635,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 5.530.36 - - 5.530,36
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.051.21 - - 5.051,21
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS - - - -

09 |DESPESAS DIVERSAS 33.510.68 - - 33.510.68

09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.419,75 - - 5.419,75
09.01.01 [AGUA 624,62 - - 624,62
09.01.02 [ENERGIA 2.000,00 - - 2.000,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 - - 227,14
09.01.06 |CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 28.090.93 - - 28.090.93
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 28.090,93 - - 28.090,93
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 830.534,28 - - 830.534.28
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Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS HORIZONTE AZUL

Categoria Profissional/Cargo Quantld’at.ie Existente de SMS Quantidade a CBO
Necessaria contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 24 - 24 515105
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10 322250
Auxiliar de Salde Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 - 7 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 4 - 4 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico ESF (40h) 4 - 4 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutengdo (36h) 1 - 1 514325
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
70 - 70
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a (.je Existente de SMS Quantidade 3

em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 24 0 24
Enfermeiro (40h) 40 4 0 4
Médico ESF (40h) 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 8 0 8
Aucxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgigo Dentista (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecédo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 7 0 7
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Técnico de Farmacia (40h) 40 2 0 2
Oficial de Manutencéo (36h) 36 1 0 1

Saude da Familia Digital
| Ouantidade Ouantidad,

Categoria Profissional Jornada ‘. Exi de SMS a

em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1

Tele Educacao Digital Profissional

Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transicéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientagdo

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

14h de teleeducagao médico / més
17.142 agdes de teleeducagéo audiovisual enviadas

Meta de Producédo Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Prétese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica

Quantidade

4800
720
64
1664
64
256
64

58

384

48

36

60
40
60
40
28
40

Quantidade
476

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

223405

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
325115
514325

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas

476 consultas
56 consultas
120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esatide.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susma % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM ARACATI I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 716.051.91 - - 716.051.91

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 511.311,20 - - 511.311,20
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 456.722.99 - - 456.722,99
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.809,58 - - 4.809,58
01.01.03 [GRATIFICACAQ 29.778.63 - - 9.778,63
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 46.017.88 - - 46.017.88
01.02.01 [13° SALARIO 46.017.88 - - 46.017,88

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.940,37 - - 15.940.37
01.03.01 [FERIAS 15.940.37 - - 15.940,37
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 40.905.03 - - 40.905.03
01.04.04 [FGTS 40.905.03 - - 40.905,03

01.07 BENEFICIOS 101.877.43 - - 101.877.43
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.200.44 - - 8.200,44
01.07.02 |VALE REFEICAQ 58.591,06 - - 58.591,06
01.07.03 [CESTA BASICA 24.515.40 - - 2451540
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.570,53 B . 10.570,53

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.402.89 - - 8.402.89
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.812.94 - - 6.812.94
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.042.81 - - 1.042,81
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 227,99 - - 227,99
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,73
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 950,00 - - 950,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950.00 - - 950,00
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 119.404,97 - - 119.404,97

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 39.363.76 - - 39.363.76
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,01 - - 9.595,01
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.026.70 - - 13.026,70
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.814,86 - - 14.814,86
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.330.23 - - 1.330,23
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 52052 - - 520,52

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.837,04 - - 1.837,04
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.837.04 - - 1.837,04

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 4.138,96 - - 4.138,96

05.01 MANUTENCAQ 4.138,96 - - 4.138,96
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.637.55 - - 2.637,55
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.501.41 - - 1.501,41
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 12.279.41 - - 12.279.41

08.01 LOCACAQ 12.279,41 - - 12.279.41
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 4.989.56 - - 4.989,56
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 4.237.49 - - 4.237,49
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 36.951.60 - - 36.951.60

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.895,13 - - 6.895,13
09.01.01 [AGUA 1.200.00 - - 1.200,00
09.01.02 [ENERGIA 290000 - - 2.900,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 30.056.47 - - 30.056.47
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 30.056.47 - - 30.056,47
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 898.179.74 - - 898.179,74
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P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM ARACATI

Categoria Profissional/Cargo Quant|dla<fle Existente de SMS Quantidade a CBO

Necessdria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 30 - 30 515105
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12 322250
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico ESF (40h) 5 - 5 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutengdo (44h) 1 - 1 514325
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405

77 - 77
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal Quantld'a t.‘e Existente de SMS Quantidade

em horas necessaria a contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 40 30 0 30
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5
Médico ESF (40h) 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Técnico de Farmacia (40h) 40 2 0 2
Oficial de Manutencao (44h) 44 1 0 1

Saude da Familia Digital

Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’ac:ie Existente de SMS Quantidade

em horas necessaria a contratar
Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1

Tele Educac&o Digital Profissional

Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgdo de Contetido

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transi¢do Digital
Telemonitoramento

Teleorientagao

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

14h de teleeducacéo médico / més

17.142 agbes de teleeducagéo audiovisual enviadas
01 novos contelidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas ¢

476 consultas
56 consultas
120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esaude.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Consulta e consulta / Atendimento Domicilia
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domicilia
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domicilia
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domicilia
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica
Consulta médica

Quantidade

6000
900
80
2080
80
320
64

48

36

60
40
60
40
35
50

Quantidade

476
56

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223405

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
411005
325115
514325
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susma % SAOPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO u
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE @ CEJAM
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM CAICARA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 916.051.28 - - 916.051.28

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 654.678.93 - - 654.678,93 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 582.683,02 - - 582.683,02
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.135.39 - - 31.135,39
01.01.03 [GRATIFICACAQ 40.860.52 - - 40.860,52
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 58.920,95 - - 58.920,95
01.02.01 [13° SALARIO 58.920.95 - - 58.920,95

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 20.241.40 - - 20.241.40
01.03.01 [FERIAS 20.241.40 - - 20.241,40
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 52.374.49 - - 52.374.49
01.04.04 [FGTS 52.374.49 - - 52.374,49

01.07 BENEFICIOS 129.835,51 - - 129.835,51
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.470.58 - - 9.470,58
01.07.02 |VALE REFEICAQ 76.328.78 - - 76.328,78
01.07.03 [CESTA BASICA 30.766.20 - - 30.766,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.269.95 B . 13.269,95

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.981.53 - - 9.981.53
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.937.31 - - 7.937.31
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.169.69 - - 1.169,6!
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 289,61 - - 289,61 |
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,6
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 500,00 - - 500,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500.00 - - 500.00
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 164.837,18 - - 164.837,18

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 84.327.59 - - 84.327.59
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.546,14 - - 12.546,14
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.760.77 - - 42.760,77
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.906,08 - - 26.906,08
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.564.96 - - 1.564,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.305,42 - - 2.305,42
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.305.42 - - 2.305,42

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 6.465,01 - - 6.465,01

05.01 MANUTENCAQ 6.465.,01 - - 6.465,01
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.680.45 - - 3.680,45
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.784.56 - - 2.784,56
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 18.243,53 - - 18.243.53

08.01 LOCACAQ 18.243,53 - - 18.243,53
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 9.180.76 - - 9.180,76
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 6.01041 - - 6.010,41
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 45.804.43 - - 45.804.43

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.595,13 - - 7.595,13
09.01.01 [AGUA 3.500.00 - - 3.500,00
09.01.02 [ENERGIA 1.300,00 - - 1.300,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 38.209.30 - - 38.209.30
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 38.209,30 - - 38.209,30
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.161.882,96 - - 1.161.882,96
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© ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM CAICARA

Categoria Profissional/Cargo Quantlda(fie Existente de SMS Quantidade a CBO
Necessaria contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 42 - 42 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 - 16 322250
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 411010
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 7 - 7 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 7 - 7 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmécia (40h) 3 - 3 325115
97 - 97
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a(.ie Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 42 0 42
Enfermeiro (40h) 40 U 0 7
Médico ESF (40h) 40 U 0 7
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Farméacia (40h) 40 3 0 3
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1

Satde da Familia Digital

Categoria Profissional Jornada a P Exi de SMS Q

em horas ia
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1

Tele Educagéo Digital Profissional

Tele Educagéo Digital ao cidadao (Audiovisual)

Audio/ Visual - Produgdo de Contetido
Tele Acesso Avangado
Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA

Orientador de Transigéo Digital
Orientador de Transigéo Digital
Telemonitoramento
Teleorientagéo

- Plano reeular set-2025 - rev18.xIsb

14h de teleeducagéo médico / més
17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas

476 consultas
56 consultas

120 telediagndsticos (exames laudados)
300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatde.SP

240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Visita Domicili

Meta de Produgéo Mensal
Procedimento

jar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar

Consulta Méd

ica

Consulta/Atendimento Domiciliar

Visita Domicili
Visita Domicili

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo
Atividade
Procedimento

jar
jar

Procedimento

Consulta médica
Consulta médica

Quantidade

8400
1260
112
2912
112
448
64

Quantidade

476
56

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
325115
514320
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- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susmg= % SAoPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM CAPELA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 982.420.87 - - 982.420.87

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 709.794,02 - - 709.794,02 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 632.886.55 - - 632.886,55
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.961,97 - - 34.961,97
01.01.03 [GRATIFICACAQ 41.945.50 - - 41.945,50
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 63.881,32 - - 63.881.32
01.02.01 [13° SALARIO 63.881.32 - - 63.881,32

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.894,87 - - 21.894.87
01.03.01 [FERIAS 21.894.87 - - 21.894,87
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 56.783.67 - - 56.783.67
01.04.04 [FGTS 56.783.67 - - 56.783,67

01.07 BENEFICIOS 130.066.99 - - 130.066.99
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 10.143.05 - - 10.143,05
01.07.02 |VALE REFEICAQ 74.329.86 - - 74.329,86
01.07.03 [CESTA BASICA 31.847.40 - - 31.847,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.746,68 B . 13.746,68

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.899.30 - - 10.899.30
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.125.16 - - 2.125,16
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.125.16 - - 2.125,16
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.774.14 - - 8.774.14
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.191.66 - - 1.191,66
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 295.77 - - 295,77
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 7.160.30 - - 7.160,30
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 500,00 - - 500,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 500.00 - - 500.00
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 143.201,90 - - 143.201,90

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 75.311.27 - - 75.311.27
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 22181 - - 221,81
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.502,77 - - 11.502,77
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.120.43 - - 32.120,43
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.967,11 - - 27.967,11
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.287.44 - - 1.287,44
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.211.71 - - 221,71

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.386,46 - - 2.386,46
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.386.46 - - 2.386,46

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 5.535,62 - - 5.535,62

05.01 MANUTENCAQ 5.535,62 - - 5.535,62
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.591,88 - - 2.591,88
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.943.74 - - 2.943,74
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 11.939.76 - - 11.939.76

08.01 LOCACAQ 11.939,76 - - 11.939.76
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 5.385.13 - - 5.385,13
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 6.554,63 - - 6.554,63
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS . _ N .
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 42.294.02 - - 42.294,02

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.022,26 - - 3.022,26
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 39.271.76 - - 39.271.76
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 39.271.76 - - 39.271,76
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.196.791.47 - - 1.196.791.47
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0 ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM CAPELA

Categoria Profissional/Cargo Quantldat.ie Existente de SMS Quantidade a CBO
Necesséria contratar

Agente Comunitario de Satde (40h) 36 - 36 515105

Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010

Assistente Social (30h) 1 - 1 251605

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14 322250

Augxiliar de Saude Bucal (40h) 3 - 3 322430

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10 411010

Cirurgido Dentista (40h) 3 3 223293

Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105

Enfermeiro (40h) 6 - 6 223565

Farmacéutico (40h) 1 1 223405

Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 4 4 411005

Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 - 1 225250

Médico ESF (40h) 6 - 6 225142

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 - 2 225133

Nutricionista (40h) 1 - 1 223710

Oficial de Manutencdo (36h) 1 - 1 514325

Psicélogo (40h) 1 - 1 251510

Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210

Técnico de Saude Bucal (40h) 1 - 1 322425

Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115

100 - 100
f Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Jomada semanal | - Quantidade desms | @ Procedi Quantidade | CBO
em horas necessaria a
Agente Comunitario de Saude (40h) 40 36 0 36 Visita Domiciliar 7200 515105
40 6 0 6 Consulta do Enfermeiro 1080 223565

Enfermeiro (40h) - o
Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Médico ESF (40h) 40 6 0 6 Consulta Médicg — 2496 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384 322250

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250

ESB Modalidade |

Cirurgiao Dentista (40h) 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador 58 223293
Tl Prétese 16
Consulta / Atendimento 384

Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2 322430

ESB Modalidade Il

Cirurgiao Dentista (40h) 40 1 0 1 Tl Clinico / Restaurador 33 223293
Tl Protese 9
Consulta / Atendimento 220

Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1 322430

Técnico de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1 322425

Equipe Multriprofissional

Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 61 251605
Grupo 15

Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 20 224140
Grupo 80

Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8

Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 20 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 120 225250
Grupo 4

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 220 225133
Grupo 8

Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40

Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 46 251510
Grupo 30

PICS - Atividade coletiva Atividade 40

PICS - Atividades individuais Procedimento 60

Equipe Administrativa

Agente de Protegdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 0 10 411010

Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105

Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4 411005

Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005

Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1 131210

Técnico de Farmacia (40h) 40 2 0 2 325115

Oficial de Manutencéo (36h) 36 1 0 1 514325

Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal Quanndgc‘ie Existente de SMS a Procedi Quantidade
em horas necessaria a contratar

Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476

Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica 56

Tele Educagao Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més

Tele Educacdo Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagéo audiovisual enviadas

Audio/ Visual - Producao de Contetido 01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de

Tele Acesso Avancado 476 consultas

Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA 120 telediagnosticos (exames laudados)

Orientador de Transicdo Digital 300 abordagens e orientages sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicéo Digital 150 downloads App Esaude.SP

Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)

Teleorientacdo 480 (capacidade instalada inicial)
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- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmg= % SAoPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM COIVMBRA I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.157.362.01 - - 1.157.362.01

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 833.752,91 - - 833.752,91
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 747.661.50 - - 747.661,50
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 42.899,89 - - 42.899,89
01.01.03 [GRATIFICACAQ 4319152 - - 4319152
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 75.037.60 - - 75.037.60
01.02.01 [13° SALARIO 75.037.60 - - 75.037,60

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.613,67 - - 25.613.67
01.03.01 [FERIAS 25.613.67 - - 25.613,67
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 66.700.37 - - 66.700,37
01.04.04 [FGTS 66.700.37 - - 66.700,37

01.07 BENEFICIOS 156.257.46 - - 156.257.46 |
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 11.721.42 - - 117214
01.07.02 |VALE REFEICAQ 90.287.33 - - 90.287,33 |
01.07.03 [CESTA BASICA 37.891.20 - - 37.891,21
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.357.51 B . 16.357,51

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.810.13 - - 10.810.13
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.660.38 - - 2.660,38
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.660.38 - - 2.660,38
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.149.75 - - 8.149.75
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.314.35 - - 1.314,35
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 357.39 - - 357,39
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,60
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 17.008,01 - - 17.008.,01

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 17.008.01 - - 17.008.01
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 16.058,01 - - 16.058,01
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 146.793,61 - - 146.793,61

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 78.450.08 - - 78.450.08
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.773,28 - - 12.773,28
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.051.56 - - 32.051,56
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.510,64 - - 31.510,64
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.564.96 - - 1.564,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.839,36 - - 2.839,36
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.839.36 - - 2.839,36

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 6.847,69 - - 6.847,69

05.01 MANUTENCAQ 6.847.69 - - 6.847.69
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.680.45 - - 3.680,45
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.167.24 - - 3.167,24
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 23.619.80 - - 23.619.80

08.01 LOCACAQ 23.619,80 - - 23.619,80
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.435.00 - - 4.435,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 10.397,56 - - 10.397 56
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 5.734.88 - - 5.734,88
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 54.698.61 - - 54.698.61

09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.722,26 - - 8.722,26
09.01.01 [AGUA 2.500.00 - - 2.500,00
09.01.02 [ENERGIA 3.200,00 - - 3.200,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 68,14 - - 68,14
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 68.14 - - 68,14

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 45.908.21 - - 45.908.21
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 45.908.21 - - 45.908,21
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.417.139.86 - - 1.417.139.86
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© ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM COIMBRA

: . Quantidade Existente de Quantidade a

Categoria Profissional/Cargo Necesséria aMs contratar CBO

Agente Comunitario de Satde (40h) 42 - 42 515105

Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 3 - 3 411010

Assistente Social (30h) 2 - 2 251605

Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 - -

Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 - 16 322250

Auxiliar de Satude Bucal (40h) 5 - 5 322430

Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 411010

Cirurgido Dentista (40h) 5 - 5 223293

Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140

Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105

Enfermeiro (40h) 7 - 7 223565

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505

Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405

Fisioterapeuta (20h) 2 - 2 223605

Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005

Médico ESF (40h) 7 - 7 225142

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1 - 1 225133

Nutricionista (40h) 1 - 1 223710

Oficial de Manutencdo (36h) 1 - 1 514325

Oficial de Manutencdo (44h) 1 - 1 514325

Psicologo (40h) 1 - 1 251510

Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 - 1 131210

Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605

Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115

Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405

120 1 119
Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Jornada semanal Quanlld'a(.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar

Agente Comunitario de Saude (40h) 40 42 0 42 Visita Domiciliar 8400

Enfermeiro (40h) 40 7 0 7 Consulta do Enfermeiro — 1260
Consulta/Atendimento Domiciliar 112

Médico ESF (40h) 40 7 0 7 Consulta Médica — 2912
Consulta/Atendimento Domiciliar 112

Auxiliar de Enfermagem (30h) 30 1 1 0 Visita Domiciliar 10

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14 Visita Domiciliar 448

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64

ESB Modalidade |

Cirurgido Dentista (40h) 40 5 0 5 Tl Clinico / Restaurador 145
Tl Protese 40
Consulta / Atendimento 960

Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 5 0 5

Equipe Multiprofissional

Assistente Social (30h) 30 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 122
Grupo 30

Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 20
Grupo 80

Fisioterapeuta (20h) 20 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 64
Grupo 40

Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8

Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 2

Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

PICS - Atividade coletiva Atividade 40

PICS - Atividades individuais Procedimento 60

Equipe Administrativa

Agente de Protegdo Ambiental (40h) 40 1 0 1

Assistente Administrativo (40h) 40 3 0 3

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9

Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1

Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1

Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1

Orientador de publico (30h) 30 1 0 1

Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3

Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1

Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1

Técnico de Farmacia (40h) 40 3 0 3

Oficial de Manutengéo (44h) 44 1 0 1

Oficial de Manutencéo (36h) 36 1 0 1

Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jomada semanal Quan"d.a(.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar

Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476

Tele Educacdo Digital Profissional 14h de teleeducacao médico / més

Tele Educacdo Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducacéo audiovisual enviadas

Audio/ Visual - Producao de Contetdo 01 novos contetdos (materiais) ionais por més (cumulati aoq ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas ¢

Tele Acesso Avancado 476 consultas

Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transicéo Digital

Orientador de Transicéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientacao

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatde.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

251605

224140

223605

223405

223405

225133

223710

251510

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
411005
131210
351605
325115
514325
514325
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- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO ]
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM COMERCIAL I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.334.678.80 - - 1.334.678.80

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 963.865.04 - - 963.865.04
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 861.167.03 - - 861.167,03
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 47.343.38 - - 47.343,38
01.01.03 [GRATIFICACAQ 55.354.63 - - 55.354,63
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 86.747.68 - - 86.747.68
01.02.01 [13° SALARIO 86.747.68 - - 86.747,68

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 29.803.11 - - 29.803.11
01.03.01 [FERIAS 29.803.11 - - 29.803,11
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 77.109.40 - - 77.109.40
01.04.04 [FGTS 77.109.40 - - 77.109,40

01.07 BENEFICIOS 177.153.57 - - 177.153.57
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 12.409.35 - - 12.409,35
01.07.02 |VALE REFEICAQ 102.922,60 - - 102.922,60
01.07.03 [CESTA BASICA 43.182.00 - - 43.182,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.639,62 B . 18.639,62

2 [MATERIAL DE CONSUMO 11.790.67 - - 11.790.67
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.782.32 - - 2.782,32
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 278232 - - 2.782,32
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.008.35 - - 9.008.35
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.421.75 - - 1.42175
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 406.69 - - 406,69
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 7.053.50 - - 7.053,50
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5.076.98 - - 5.076.98

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.076.98 - - 5.076.98
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 457698 - - 4.576,98
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 153.476,14 - - 153.476,14

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 84.736.17 - - 84.736.17
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 15.497,25 - - 15.497,25
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.189.70 - - 42.189,70
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.247,60 - - 25.247,60
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473.20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.235,80 - - 3.235,80
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 3.235,80 - - 3.235,80

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 7.335,94 - - 7.335,94

05.01 MANUTENCAQ 7.335.94 - - 7.335.94
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 422930 - - 4.229,30
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.106.64 - - 3.106,64
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 10.623.31 - - 10.623.31

08.01 LOCACAQ 10.623,31 - - 10.623,31
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.570.95 - - 757095
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 53.979.41 - - 53.979.41

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 - - 3.205,59
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 50.773.82 - - 50.773.82
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 50.773,82 - - 50.773,82
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.576.961.25 - - 1.576.961.25
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© ceJAM

P.A.2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM COMERCIAL

. Quantidade Existente de Quantidade a
Cati ia Profi I/C
ategoria Profissional/Cargo Necessdria SMS contratar cso
Agente Comunitario de Saude (40h) 54 - 54 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Aucxiliar de Enfermagem (40h) 20 - 20 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 4 - 4 322430
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 - 11 411010
Cirurgido Dentista (40h) 4 - 4 223293
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Eletricista de Manutencdo (36h) 1 - 1 951105
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 9 - 9 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Fisioterapeuta (30h) 2 - 2 223605
Gerente Médico (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 9 - 9 225142
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1 225133
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutenc&o (36h) 1 - 1 514325
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
136 - 136
Equipe Minima

Categoria Profissional Jomada semanal Quamld’a(.ie Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 54 0 54
Enfermeiro (40h) 40 9 0 9
Médico ESF (40h) 40 9 0 9
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 18 0 18
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentsta (40h) 40 4 0 4
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 4 0 4
Equipe Multiprofissional
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Fisioterapeuta (30h) 30 2 0 2
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 11 0 11
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Gerente Médico (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farmécia (40h) 40 3 0 3
Oficial de Manutengéo (36h) 36 1 0 1
Eletricista de Manutenc&o (36h) 36 1 0 1

Saude da Familia Digital
Ouantidad. o

Categoria Profissional Jorada semanal - de SMS a

em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
Meédico Psiquiatra 10h 1 0 1

Tele Educacao Digital Profissional

Tele Educacao Digital ao cidad&o (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transicao Digital
Telemonitoramento

Teleorientagdo

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsh

14h de teleeducagdo médico / més
17.142 agdes de teleeducacao audiovisual enviadas

01 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de ¢

476 consultas
56 consultas

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaude.SP

240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgéo Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Prétese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica
Consulta médica

Quantidade

10800
1620
144
3744
144
576
64

116
32
768

122
30
20
80
92
60
36

48

110

60
40
60
40
40
60

Quantidade

476
56

CBO

515106
223565

225142

322250
322250

223293

251605

224140

223605

223405

223405

225133

223710

251510

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
351605
325115
514325
951105
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CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
sus SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM ELEDY I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 866.373.21 - - 866.373.21

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 620.501.45 - - 620.501,45
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 554.112.67 - - 554.112,67
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.069.21 - - 31.069,21
01.01.03 [GRATIFICACAQ 35.319.57 - - 35.319,57
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 55.845,00 - - 55.845,00
01.02.01 [13° SALARIO 55.845.00 - - 55.845,00

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 19.216.07 - - 19.216.,07
01.03.01 [FERIAS 19.216.07 - - 19.216,07
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 49.640.26 - - 49.640.26
01.04.04 [FGTS 49.640.26 - - 49.640,26

01.07 BENEFICIOS 121.170.43 - - 121.170.43
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.108.53 - - 9.108,53
01.07.02 |VALE REFEICAQ 70.693,92 - - 70.693,92
01.07.03 [CESTA BASICA 28.900.80 - - 28.900,80
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 12.467.18 B . 12.467,18

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.498.08 - - 8.498.08
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.908.13 - - 6.908.13
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.131.84 - - 1.131,84
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 234,15 - - 234,15
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,73
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.063.57 - - 1.063.57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063.57 - - 1.063.57
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 126.210,36 - - 126.210,36

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 45.840.53 - - 45.840.53
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 - - 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 - - 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 13.083.49 - - 13.083,49
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.601,99 - - 19.601,99
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.163.47 - - 2.163,47

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.165,66 - - 2.165,66
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.165.66 - - 2.165,66

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 | MANUTENCAO 5.167,08 - - 5.167,08

05.01 MANUTENCAQ 5.167.08 - - 5.167,08
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 - - 2.784,90
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.382.18 - - 2.382,18
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 22.749.75 - - 22.749.75

08.01 LOCACAQ 22.749,75 - - 22.749,75
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125.00 - - 4.125,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 9.449,16 - - 9.449,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.123.23 - - 6.123,23
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 46.476.88 - - 46.476.88

09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.178,46 - - 8.178,46
09.01.01 [AGUA 3.000.00 - - 3.000,00
09.01.02 [ENERGIA 2.200,00 - - 2.200,00
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 - - 454,27
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 454.27 - - 454,27

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 37.844.15 - - 37.844.15
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 37.844,15 - - 37.844,15
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.076.538,93 - - 1.076.538,93
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P.A. 2014-0.321.805-2

0 ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM ELEDY

. . Quantidade | Existente de | Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necesséria SMs contratar CBO
Agente Comunitario de Saude (40h) 36 - 36 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105
Enfermeiro (40h) 6 6 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005
Médico ESF (40h) 6 6 225142
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Pintor (44h) 1 1 716610
Psicologo (40h) 1 1 251510
Técnico de Farmécia (40h) 2 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 1 223405
91 - 91
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada . . .
Categoria Profissional semanal em Quantldgc_ie Existento de | Quantidade 2 Procedimento Quantidade CBO
horas necessaria SMS contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 36 0 36 Visita Domiciliar 7200 515105
E . 40 6 0 6 Consulta do Enfermeiro 1080 223565
nfermeiro (40h) " P
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Médico ESF (40h) 40 6 0 6 Consulta Médicla _ 2496 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Girurgido Dentista (40h) 40 2 0 2 T Clinico / Restaurador 58 223293
Tl Prétese 16
Consulta / Atendimento 384
Auxiliar de Sauide Bucal (40h) 40 2 0 2 322430
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6
Psicélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade
PICS - Atividades individuais Procedimento
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005
Técnico de Farméacia (40h) 40 2 0 2 325115
Pintor (44h) 44 1 0 1 716610
Satide da Familia Digital
. Jornada Ouantidad Eyi de | Quantidade a . .
Categoria semanal em - Procedimento Quantidade
necessaria SMS contratar
horas
Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1 Consulta médica 476
Tele Educagao Digital Profissional 14h de teleeducagéo médico / més
Tele Educagao Digital ao cidaddo (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducacgdo audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Producao de Contetido 01 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidc
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 telediagnosticos (exames laudados)
Orientador de Transigéo Digital 300 abordagens e orientacdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transigéo Digital 150 downloads App Esatde.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientagéo 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO ]
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM GERMANIA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 737.745.39 - - 737.745.39
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 528.146.45 - -

01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 475.398.30 - -
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.510,46 - -
01.01.03 [GRATIFICACAQ 24.237.69 - - |
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 47.533,09 - - 47.533.09
01.02.01 [13° SALARIO 47.533.09 - - 47.533,09

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.445.43 - - 16.445.43
01.03.01 [FERIAS 16.445.43 - - 16.445,43
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 42.251.79 - - 42.251,79
01.04.04 [FGTS 42.251.79 - - 42.251,79

01.07 BENEFICIOS 103.368.63 - - 103.368.63
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.611.70 - - 8.611,70
01.07.02 |VALE REFEICAQ 59.584,36 - - 59.584,36
01.07.03 [CESTA BASICA 24.572.40 - - 24.572,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.600,17 B . 10.600,17

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.618.77 - - 8.618.77
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.703.51 - - 1.703.51
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.703.51 - - 1.703,51
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.915.26 - - 6.915.26
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.043.97 - - 1.043,97
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 166.37 - - 166,37
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.578.51 - - 5.578,51
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 3.919.40 - - 3.919.40

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 3.919.40 - - 3.919.40
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 2.969,40 - - 2.969,40
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 196.332,19 - - 196.332,19

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 128.986.71 - - 128.986.71
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.643,90 - - 6.643,90
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 34.027.63 - - 34.027,63
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 45.966,23 - - 45.966,23
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 41.020.53 - - 41.020,53

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.841,31 - - 1.841,31
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.841.31 - - 1.841,31

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 5.123,03 - - 5.123,03

05.01 MANUTENCAQ 5.123,03 - - 5.123,03
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.167,03 - - 2.167,03
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.956.00 - - 2.956,00
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 96.875.10 - - 96.875.10

08.01 LOCACAQ 96.875,10 - - 96.875.10
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.790.00 - - 4.790,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 54.000,00 - - 54.000,00
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 35.032.74 - - 35.032,74
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 35.418.90 - - 35.418.90

09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.264,90 - - 5.264,90
09.01.01 [AGUA 73819 - - 738,19
09.01.02 [ENERGIA 1.000,00 - - 1.000,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.559,57 - - 1.559,57
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 1.740,00 - - 1.740,00
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 6.000,00 - - 6.000,00
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 6.000.00 - - 6.000,00

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 24.154.00 - - 24.154,00
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 24.154,00 - - 24.154,00
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.084.032.78 - - 1.084.032,78
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P.A. 2014-0.321.805-2

0 ' E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM GERMANIA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun(flqnarlos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitario de Saude (40h) 24 - 24 515105
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 11 - 11 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 4 - 4 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 4 - 4 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005
Médico ESF (40h) 4 - 4 225142
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Psicélogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Saude Bucal (40h) 1 1 322425
Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
77 - 77
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jomada semanal Quantldfa (.ie Exi de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade CBO
em horas ia
Agente Comunitario de Satide (40h) 40 24 0 24 Visita Domiciliar 4800 515105
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5 Consulta do Enfermeiro _ 900 223565
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
- 40 4 0 4 Consulta Médica 1664 225142
Médico ESF (40r) Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Aucxiliar de Enfermagem (40h) 40 9 0 9 Visita Domiciliar 288 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40) 40 4 0 4 Tl C||'n|co | Restaurador 116 223293
Tl Protese 32
Consulta / Atendimento 192
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 4 0 4 322430
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1 322425
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 21
PICS - Atividades individuais Procedimento 30
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005
Técnico de Farméacia (40h) 40 2 0 2 325115
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1 514320
Saude da Familia Digital
Categoria Jomada semanal Quantldfa <.1e de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas ia
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476
Tele Educacéo Digital Profissional 14h de teleeducacéo médico / més
Tele Educacéo Digital ao cidadéo (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido 01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 telediagnosticos (exames laudados)
Orientador de Transicéo Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transic&o Digital 150 downloads App Esatde.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientagéo 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO ]
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM GUARUJA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 761.840.33 - - 761.840.33

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 545.187,31 - - 545.187,31
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 487.775.62 - - 487.775,62
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.633,06 - - 27.633,06
01.01.03 [GRATIFICACAQ 29.778.63 - - 29.778,63
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 49.066.76 - - 49.066.76
01.02.01 [13° SALARIO 49.066.76 - - 49.066,76

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.956.64 - - 16.956.64
01.03.01 [FERIAS 16.956.64 - - 16.956,64
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.615.10 - - 43.615.10
01.04.04 [FGTS 43.615.10 - - 43.615,10

01.07 BENEFICIOS 107.014.52 - - 107.014.52
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.697.78 - - 8.697.78
01.07.02 |VALE REFEICAQ 61.809,66 - - 61.809,66
01.07.03 [CESTA BASICA 25.505.40 - - 25.505,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.001,68 B . 11.001,68

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.659.10 - - 8.659.10
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.069.15 - - 7.069.15
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.062.91 - - 1.062,91
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 234,10 - - 234,10
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.645.73 - - 5.645,73
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.063.57 - - 1.063.57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063.57 - - 1.063.57
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 139.399,63 - - 139.399,63

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 59.284.25 - - 59.284.25
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 - - 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 2810454 - - 28.104,54
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.783,07 - - 19.783,07
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473.20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.911,21 - - 1.911,21
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.911.21 - - 1.911,21

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 5.099,46 - - 5.099,46

05.01 MANUTENCAQ 5.099.46 - - 5.099.46
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 - - 2.784,90
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.314,56 - - 2.314,56
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 8.762.77 - - 8.762.77

08.01 LOCACAQ 8.762,77 - - 8.762,77
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 63500 - - 635,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.075.41 - - 5.075,41
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 34.857.53 - - 34.857.53

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 32.062.40 - - 32.062.40
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 32.062,40 - - 32.062,40
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 959.682,39 - - 959.682,39
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P.A.2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM GUARUJA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun<’:|o.nér|os A contratar CBO
Pablicos
Agente Comunitario de Satde (40h) 28 - 28 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Augxiliar de Enfermagem (40h) 13 - 13 322250
Augxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 5 - 5 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Pedreiro (36h) 1 - 1 715210
Psicélogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
80 - 80
Equipe Minima
. . Jornada semanal Quantidade Existente de | Quantidade a

Categoria Profissional -

em horas necessaria SMS contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 28 0 28
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5
Médico ESF (40h) 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 11 0 11
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Psicdlogo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Farmacia (40h) 40 3 0 3
Pedreiro (36h) 36 1 0 1

Saude da Familia Digital
. . Jornada semanal Quantidade Existente de | Quantidade a

Categoria Profissional o

em horas necessaria SMS contratar
Médico Generalista/Clinico 40 h 1 0 1
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1

Tele Educacdo Digital Profissional

Tele Educacao Digital ao cidadao (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicéo Digital

Orientador de Transicéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientacdo

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

14h de teleeducagdo médico / més

17.142 agdes de teleeducacéo audiovisual enviadas

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas

476 consultas
56 consultas
120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esaude.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica
Consulta médica

Quantidade

5600
900
80
2080
80
352
64

58
16
384

36

48

60
40
60
40
35
50

Quantidade

476
56

CBO
515105
223565
225142

322250
322250

223293

322430

223405

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
411005
223505
131210
411005
325115
715210
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susma % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM HERCULANO I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 948.254.15 - - 948.254,15

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 683.336.75 - - 683.336.75
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 610611.74 - - 610.611,74
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.630.44 - - 34.630,44
01.01.03 [GRATIFICACAQ 38.094.57 - - 38.094,57
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 61.500.17 - - 61.500.17
01.02.01 [13° SALARIO 61.500.17 - - 61.500,17

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.101.14 - - 21.101.14
01.03.01 [FERIAS 21.101.14 - - 21.101,14
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 54.667.09 - - 54.667.09
01.04.04 [FGTS 54.667.09 - - 54.667,09

01.07 BENEFICIOS 127.649.00 - - 127.649.00
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.903.48 - - 9.903,48
01.07.02 |VALE REFEICAQ 72.626.62 - - 72.626,62
01.07.03 [CESTA BASICA 31.519.80 - - 31.519,80
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.599,10 B . 13.599,10

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.755.70 - - 10.755.70
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.758.96 - - 2.758.96
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.758.96 - - 2.758,96
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.996.74 - - 7.996.74
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.185.01 - - 1.185,01
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 295.77 - - 295,77
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.389.55 - - 6.389,55
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2.346.49 - - 2.346.49

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.346.49 - - 2.346.49
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 - - 1.396,49
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 176.340,57 - - 176.340,57

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 108.474.50 - - 108.474,50
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 - - 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.070,58 - - 11.070,58
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 59.411.31 - - 59.411,31
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 35.027,39 - - 35.027,39
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 2.347.44 - - 2.347,44
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.361,90 - - 2.361,90
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.361.90 - - 2.361,90

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 7.178,10 - - 7.178,10

05.01 MANUTENCAQ 7.178.10 - - 7.178.10
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.434,82 - - 3.434,82
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.743.28 - - 374328
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 12.413,07 - - 12.413.07

08.01 LOCACAQ 12.413,07 - - 12.413,07
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675.00 - - 3.675,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 5.685.71 - - 5.685,71
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 42.461.93 - - 42.461.93

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.022,26 - - 3.022,26
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 39.439.67 - - 39.439.67
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 39.439,67 - - 39.439,67
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.199.750,01 - - 1.199.750,01
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P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM HERCULANO

© ceJAM

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun?m.nanos A contratar CBO
Pdblicos

Agente Comunitdrio de Saude (40h) 36 - 36 515105

Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 1 515120

Ajudante Geral (36h) 1 1 514320

Assistente Administrativo (40h) 2 2 411010

Assistente Social (30h) 2 - 2 251605

Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 - -

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 14 322250

Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 3 322430

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 411010

Cirurgido Dentista (40h) 3 3 223293

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105

Enfermeiro (40h) 6 6 223565

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505

Farmacéutico (40h) 1 1 223405

Fisioterapeuta (30h) 1 1 223605

Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005

Médico ESF (40h) 6 - 6 225142

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 1 1 225133

Nutricionista (40h) 1 1 223710

Psicologo (30h) 1 1 251510

Técnico de Farmacia (40h) 3 3 325115

Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405

101 2 99
Equipe Minima Meta de Producao Mensal
. . Jornada | Quantidad . Quantidad . .
Categoria Profissional - de SMS Procedimento Quantidade CBO
em horas necessaria a contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 36 0 36 Visita Domiciliar 7200 515105
’ 40 6 0 6 Consulta do Enfermeiro 1080 223565

Enfermeiro (40h) - T
Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Médico ESF (40n) 40 6 0 6 Consulta Médit@ - 2496 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Auxiliar de Enfermagem (30h) 30 1 1 0 Visita Domiciliar 10

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384 322250

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250

ESB Modalidade |

Cirurgido Dentista (40h) 40 3 0 3 Tl Clinico / Restaurador 87 223293
Tl Protese 24
Consulta / Atendimento 576

Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 3 0 3 322430

Equipe Multiprofissional

Assistente Social (30h) 30 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 122 251605
Grupo 30

Fisioterapeuta (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 46 223605
Grupo 30

Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6

Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 2 1 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 220 225133
Grupo 8

Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40

Psicdlogo (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 40 251510
Grupo 30

PICS - Atividade coletiva Atividade 40

PICS - Atividades individuais Procedimento 60

Equipe Administrativa

Agente de Protegao Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2 411010

Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9 411010

Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105

Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005

Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505

Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005

Técnico de Farmécia (40h) 40 3 0 3 325115

Ajudante Geral (36h) 36 1 0 1 514320

Sauide da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal | Quantidade | £ oy 1o 46 gy | Quantidade Procedimento Quantidade
em horas necessaria a contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476

14h de teleeducagao médico / més

17.142 acdes de teleeducacéo audiovisual enviadas

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de
476 consultas

56 consultas

120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esautde.SP

Tele Educagdo Digital Profissional

Tele Educacdo Digital ao cidaddo (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido

Tele Acesso Avancado

Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transicao Digital

Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientacao 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susma % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM LIDIA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 844.668.71 - - 844.668.71

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 607.701.,98 - - 607.701,98
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 543.642.62 - - 543,
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.805,68 - - 30.
01.01.03 [GRATIFICACAQ 33.253.68 - - 33.253,
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 54.693,07 - - 54.693.07
01.02.01 [13° SALARIO 54.693.07 - - 54.693,07

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 18.832,10 - - 18.832.10
01.03.01 [FERIAS 18.832.10 - - 18.832,10
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 48.616.27 - - 48.616.27
01.04.04 [FGTS 48.616.27 - - 48.616,27

01.07 BENEFICIOS 114.825.29 - - 114.825.29
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.937.71 - - 8.937,71
01.07.02 |VALE REFEICAQ 66.176.66 - - 66.176,66
01.07.03 [CESTA BASICA 27.740.40 - - 27.740,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 11.970,52 B . 11.970,52

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.419.79 - - 10.419.79
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.546.97 - - 2.546.97
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.546.97 - - 2.546,97
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.872.82 - - 7.872.82
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.108.28 - - 1.108,28
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 286,53 - - 286,53
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,60
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 613,57 - - 613,57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 613.57 - - 613.57
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 136.255,60 - - 136.255,60

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 68.672.74 - - 68.672.74
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.439.62 - - 3.439,62
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.070,58 - - 11.070,58
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.225.44 - - 27.225,44
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.211,92 - - 25211,92
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.078,69 - - 2.078,69
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.078,69 - - 2.078,69

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 7.416,12 - - 7.416,12

05.01 MANUTENCAQ 7.416.12 - - 7.416.12
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.434,82 - - 3.434,82
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.981.30 - - 3981330
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 14.587.21 - - 14.587.21

08.01 LOCACAQ 14.587,21 - - 14.587,21
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125.00 - - 4.125,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 7.409.85 - - 7.409,85
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 41.203.43 - - 41.203.43

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 - - 3.205,59
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 37.997.84 - - 37.997.84
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 37.997.84 - - 37.997,84
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.055.164.43 - - 1.055.164.43
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P.A. 2014-0.321.805-2

0 ‘ E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM LIDIA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun?m.nanos A contratar CBO
Pdblicos
Agente Comunitdrio de Saude (40h) 30 - 30 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 2 2 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 12 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 3 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 3 3 223293
Educador Fisico (40h) 1 1 224140
Eletricista de Manutencgdo (44h) 1 1 951105
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Fisioterapeuta (30h) 2 2 223605
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005
Médico ESF (40h) 5 5 225142
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 225133
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Psicologo (40h) 1 1 251510
Técnico de Farmécia (40h) 3 3 325115
87 - 87
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada a . i de SMS G a Procedimento Quantidade CBO
em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 40 30 0 30 Visita Domiciliar 6000 515105
’ 40 5 0 5 Consulta do Enfermeiro 900 223565
Enfermeiro (40h) - T
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Médico ESF (40n) 40 5 0 5 Consulta Médit@ - 2080 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Girurgiao Dentista (40) 40 3 0 3 Tl Clinico / Restaurador 87 223293
Tl Protese 24
Consulta / Atendimento 576
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 3 0 3 322430
Equipe Multiprofissional
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 20 224140
Grupo 80
Fisioterapeuta (30h) 30 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 92 223605
Grupo 60
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 110 225133
Grupo 4
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
Psicélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 40
PICS - Atividades individuais Procedimento 60
Equipe Administrativa
Agente de Protegao Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2 411010
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005
Técnico de Farmécia (40h) 40 3 0 3 325115
Eletricista de Manutencao (44h) 44 1 0 1 951105
Sauide da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada I a I, J Exit de SMS a a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica 56
Tele Educagdo Digital Profissional 14h de teleeducagéo médico / més
Tele Educagéo Digital ao cidadéo (Audiovisual) 17.142 acdes de teleeducacao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Producao de Contetido 01 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cu
Tele Acesso Avancado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA 120 telediagnosticos (exames laudados)
Orientador de Transicao Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transicéo Digital 150 downloads App Esautde.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susma % SAOPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MACEDONIA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 807.014.90 - - 807.014.90

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 578.490,09 - - 578.490,09
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 518.030.84 - - 518.030,84
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 30.125,62 - - 30.125,62
01.01.03 [GRATIFICACAQ 30.333.63 - - 30.333,63
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 52.063.98 - - 52.063.98
01.02.01 [13° SALARIO 52.063.98 - - 52.063,98

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 17.955.74 - - 17.955.74
01.03.01 [FERIAS 17.955.74 - - 17.955,74
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 46.279.34 - - 46.279.34
01.04.04 [FGTS 46.279.34 - - 46.279,34

01.07 BENEFICIOS 112.225.75 - - 112.225.75
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.008.07 - - 9.008,07
01.07.02 |VALE REFEICAQ 64.467,91 - - 64.467,91
01.07.03 [CESTA BASICA 27.068.40 - - 27.068,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1168137 B . 11.681,37

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.863.35 - - 9.863.35
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.819.13 - - 7.819.13
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.094.65 - - 1.094,65
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 246.47 - - 246,47
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,60
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.896.49 - - 1.896.49

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.896.49 - - 1.896.49
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 - - 1.396,49
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 132.152,02 - - 132.152,02

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 51.919.49 - - 51.919.49
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 - - 9.595,02
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1573416 - - 15.734,16
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.788,69 - - 24.788,69
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.028,36 - - 2.028,36
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.028,36 - - 2.028,36

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 5.830,48 - - 5.830,48

05.01 MANUTENCAQ 5.830.48 - - 5.830.48
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.189,20 - - 3.189,20
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.641.28 - - 2.641,28
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 8.901.10 - - 8.901.10

08.01 LOCACAQ 8.901,10 - - 8.901,10
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 5.848.74 - - 5.848,74
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 36.319.37 - - 36.319.37

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.978,46 - - 2.978,46
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 33.340.91 - - 33.340.91
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 33.340,91 - - 33.340,91
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.001.977,71 - - 1.001.977.71
Plana resular set-2025 - revi8 xish Pagina 105 de 138



© ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fum':lo‘nanos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitario de Satde (40h) 30 - 30 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 - 3 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 3 - 3 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Meédico ESF (40h) 5 - 5 225142
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 1 - 1 225250
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Oficial de Manutencdo (44h) 1 - 1 514325
Psicologo (30h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 4 - 4 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
85 - 85
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld? (.je Existente de SMS | Quantidade a contratar
em horas necessaria
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 30 0 30
Enfermeiro (40h) 40 S 0 5
Medico ESF (40h) 40 S 0 S
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 12 1 0 1
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 3 0 s
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 3 0 3
Equipe Multiprofissional
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Psicdlogo (30h) 30 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Proteg&o Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Farmécia (40h) 40 4 0 4
Oficial de Manutenc&o (44h) 44 1 0 1
Sauide da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a ‘,’e Existente de SMS | Quantidade a contratar
em horas necessaria
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1

Tele Educagéo Digital Profissional

Tele Educacéo Digital ao cidadéo (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido

Tele Acesso Avancado

Telepsiquiatria

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transigao Digital

Orientador de Transi¢&o Digital
Telemonitoramento

Teleorientagdo

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsh

14h de teleeducagdo médico / més
17.142 agdes de teleeducacdo audiovisual enviadas

Meta de Produgéo Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Consulta Médica

Tl Clinico / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica

Quantidade

10800
1620
80
3744
80
132
64
132

58

384

60
40
36

48

40
30
35
50

Quantidade
476

01 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

476 consultas

56 consultas

120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaude.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

CBO

515105
223565

225142

322250
322250
225250

223293

322430

223710

223405

223405

251510

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
325115
514325
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= é CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
Sus mgm SAC PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0S5S) ¢ Rateio Institucional da 0SS @ CeEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE

PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL

PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MAGDALENA | | I
SERVICO: UBS | | |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 | janeiro-26 | fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 761.532.32 - - - - - 761.532.32
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 545.712,43 - - - - - 545.712,43
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 488.361.46 - - - - - 488.361,46
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 27.572,34 - - - - - 27.572,34
01.01.03 [GRATIFICACAQ 29.778.63 - - - - - 29.778,63
01.01.04 [CONSIGNADO - - - - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - - - - -
01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 49.114,01 - - - - - 49.114,01
01.02.01 [13° SALARIO 49.114.01 - - - - - 49.114,01
01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 16.972,41 - - - - - 16.972.41
01.03.01 [FERIAS 16.972.41 - - - - - 16.972,41
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - - - - -
01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 43.657.10 - - - - - 43.657.10
01.04.04 [FGTS 43.657.10 - - - - - 43.657,10
01.07 BENEFICIOS 106.076.37 - - - - - 106.076.37
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.192.52 - - - - - 8.192,52
01.07.02 |VALE REFEICAQ 61.462,06 - - - - - 61.462,06
01.07.03 [CESTA BASICA 25.445.40 - - - - - 25.445,40
01.07.04 [CONVENIOS - - - - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.976,39 B . - - - 10.976,39
2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.421.77 - - - - - 8.421.77
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - - - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - - - - 1.589,05

02.01.03 |TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - - - - _
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.831.82 - - - - - 6.831.82
02.02.01 [COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - - - - N
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - - - _ -
02.02.03 [MATERIAL DE LIMPEZA 126.41 - - - - - 126,4

02.02.04 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.061.69 - - - - - 1.061,6!
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 227,99 - - - - - 227.,9
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - - - - 5.415.7
02.02.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - - - - -
MULTAS - - - - - - -
02.03.02 |JUROS - - - - - - -
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.063,57 - - - - - 1.063,57
03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063.57 - - - - - 1.063.57
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - - - - 950,00
03.01.03 [MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL - - - - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - - - - 113,57

03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - - - -
03.01.06 |ORTESES E PROTESES - - - - - _ _
03.01.07 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - - - - N
03.01.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - - - - _

0 MULTAS E JUROS - - - - - o o
03.02.01 [MULTAS - - - - - - -
03.02.02 |JUROS - - - - - - -

04 |SERVICOS DE TERCEIROS 120.990,69 - - - - - 120.990,69

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.579,79 = = > = = 53.579.79
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - - - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.595,02 - - - - - 9.595,02
04.01.04 [VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076.48 - - - - - 16.076,48
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.106,67 - - - - - 26.106,67
04.01.06 [LAVANDERIA - - - - - - -
04.01.07 |SND - - - - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - - - - -
04.01.09 |SERVICOS DE TRANSPORTE - - - - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - - - - 1.251,98
04.01.11 | TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473,20 - - - - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.906,73 - - - - - 1.906,73
04.02.01 [EDUCACAQ CONTINUADA 1.906.73 - - - - - 1.906,73

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - - - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504,17 - - - - - 65.504,17

04.03.02 | SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - - - _ _
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - - - - N

5 MANUTENCAO 6.224,35 - - - - - 6.224,35
05.01 MANUTENCAQ 6.224,35 - - - - - 6.224,35
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.784,90 - - - - - 2.784,90
05.01.02 | MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.439.45 - - - - - 3.439,45

05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO - - - - - - N
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAQ - - - - - - N

08 |LOCACAO 17.930.29 = = = = - 17.930.29
08.01 LOCACAO 17.930,29 - - - - - 17.930,29
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 1.000.00 - - - - - 1.000,00
08.01.02 [LOCACAQ DE IMOVEIS 8.163,16 - - - - - 8.163,16
08.01.03 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.714.77 - - - - - 5.714,77
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 - - - - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAQ - - - - - - -
08.02 MULTAS E JUROS - - - - - - -

08.02.01 [MULTAS - - - - - - -
08.02.02 |JUROS - - - - - - N

09 |DESPESAS DIVERSAS 38.576.42 - - - - - 38.576.42
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.480,90 - - - - - 6.480,90
09.01.01 [AGUA 1.294,68 - - - - - 1.294,68
09.01.02 [ENERGIA 2.207.76 - - - - - 2.207,76
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - - - N 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 227,14 - - - - - 227,14
09.01.06 |CORREIOS - - - - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - - - N 666,67

09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - - - - N
09.01.09 [TRIBUTOS - - - - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 193,07 - - - - - 193,07
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 193.07 - - - - - 193,07

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - - - = o
09.03.01 |DESPESAS BANCARIAS - - - - - - N

09.04 MULTAS E JUROS - - - - - = o

09.04.01 [MULTAS - - - - - - N
09.04.02 |JUROS - - - - - - N

09.05 OUTRAS DESPESAS 31.902.45 - - - - - 31.902.45
09.05.01 | RATEIO INSTITUCIONAL 31.902.45 - - - - N 31.902,45
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - - . N -

TOTAL GERAL 954.739.41 5 B 5 B 5 954.739,41
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM MAGDALENA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun(flqnarlos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitario de Saude (40h) 30 - 30 515105
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 5 5 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Orientador de publico (30h) 1 1 411005
Psicélogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Saude Bucal (40h) 1 1 322425
Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 1 223405
80 - 80
Equipe Minima

Categoria Profissional Jomada semanal Quantld’a (.ie de SMS Quantidade a

em horas ia
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 30 0 30
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5
Médico ESF (40n) 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgigo Dentista (40h) 40 1 0 L
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 1 0 1
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista (40h) 40 L 0 !
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 1 0 1
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecéo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Técnico de Farmécia (40h) 40 2 0 2

Saude da Familia Digital

Categoria Profissional Jomada semanal Quantldfa <.1e Exi de SMS @

em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1

Tele Educacéo Digital Profissional

Tele Educagao Digital ao cidadao (Audiovisual)
Audio/ Visual - Producéo de Contetido

Tele Acesso Avancado
Telepsiquiatria

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA

Orientador de Transicéo Digital
Orientador de Transic&o Digital
Telemonitoramento
Teleorientagdo

RO06-TA

14h de teleeducagéo médico / més
17.142 agdes de teleeducagéo audiovisual enviadas
01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de
476 consultas

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

56 consultas

120 telediagnosticos (exames laudados)
300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatde.SP

240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento

Tl Clinico / Restaurador
Tl Prétese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica

Quantidade

6000
900
80
2080
80
320
64

29
8
192

33

220

48

36

60
40
60
40
35
50

Quantidade
476

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

223293

322430

223405

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
411005
325115
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM MARACA I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.088.768.43 - - 1.088.768.43

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 779.982,09 - - 779.982,09
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 695.183.73 - - 695.183,73
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 38.396.90 - - 38.396,90
01.01.03 [GRATIFICACAQ 46.401.46 - - 46.401,46
01.01.04 [CONSIGNADO - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 70.198.22 - - 70.198.22
01.02.01 [13° SALARIO 70.198.22 - - 70.198,22

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 24.000.49 - - 24.000.49
01.03.01 [FERIAS 24.000.49 - - 24.000,49
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 62.398.75 - - 62.398.75
01.04.04 [FGTS 62.398.75 - - 62.398,75

01.07 BENEFICIOS 152.188.88 - - 152.188.88
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 10.813.66 - - 10.813,66
01.07.02 |VALE REFEICAQ 89.641,64 - - 89.641,64
01.07.03 [CESTA BASICA 36.141.60 - - 36.141,60
01.07.04 [CONVENIOS - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 15.591,98 B . 15.591,98

2 [MATERIAL DE CONSUMO 11.953.96 - - 11.953.96
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.909.74 - - 9.909.74
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.817.09 - - 1.817,0
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.278.82 - - 1.278,8:
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 335,82 - - 335,82
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,60
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - -

02.03.02 [JUROS' - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.063.57 - - 1.063.57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063.57 - - 1.063.57
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - -
03.02.02 [JUROS - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 167.100,48 - - 167.100,48

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 86.188.09 - - 86.188.09
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 14.021,70 - - 14.021,70
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 42.760.77 - - 42.760,77
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.030,42 - - 26.030,42
04.01.06 | LAVANDERIA - - -
04.01.07 [SND - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.564.96 - - 1.564,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.733.80 - - 1.733,80

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.708,22 - - 2.708,22
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.708.22 - - 2.708,22

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - . -

5 | MANUTENCAO 7.708,36 - - 7.708,36

05.01 MANUTENCAQ 7.708.36 - - 7.708.36
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.926,07 - - 3.926,07
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.782.29 - - 378229
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - -

08__[LOCACAO 18.795.08 - - 18.795.08

08.01 LOCACAQ 18.795,08 - - 18.795,08
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 7.693.56 - - 7.693,56
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 8.049.16 - - 8.049,16
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - -
08.02.02 [JUROS' - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 54.256.71 - - 54.256.71

09.01 UTILIDADE PUBLICA 9.378,46 - - 9.378,46
09.01.01 [AGUA 2.200.00 - - 2.200,00
09.01.02 [ENERGIA 4.200,00 - - 4.200,00
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 658,69 - - 658,69
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 658,69 - - 658,69

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - -
09.04.02 [JUROS - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 44.219.56 - - 44.219.56
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 44.219,56 - - 44.219,56
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.349.646,59 - - 1.349.646,59
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P.A. 2014-0.321.805-2

@ ' EJAM Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM MARACA

Categoria Profissional/Cargo Edital Funr‘:lo.narlos A contratar cBo
Pdblicos
Agente Comunitario de Satde (40h) 48 - 48 515105
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 18 - 18 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105
Enfermeiro (40h) 8 8 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005
Médico ESF (40h) 3 3 225142
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Oficial de Manutencdo (44h) 1 1 514325
Orientador de publico (30h) 1 1 411005
Psicélogo (40h) 1 1 251510
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 1 351605
Técnico de Farmacia (40h) 3 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
114 - 114
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada a - i de SMS Q N a Procedimento Quantidade cBO
em horas ia
Agente Comunitario de Sade (40h) 40 48 0 48 Visita Domiciliar 7200 515105
. 40 8 0 8 Consulta do Enfermeiro 1080 223565
Enfermeiro (40h) . P
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
Medico ESF (40h) 40 8 0 8 Consulta Médicg - 2496 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 128
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 16 0 16 Visita Domiciliar 512 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador 87 223293
Tl Protese 24
Consulta / Atendimento 576
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 2 0 2 322430
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6
Psicélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 40
PICS - Atividades individuais Procedimento 60
Equipe Administrativa
Agente de Proteg&o Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 0 10 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005
Oficial de Manuteng&o (44h) 44 1 0 1 514325
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1 351605
Técnico de Farmécia (40h) 40 3 0 3 325115
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada a - Exit de SMS Q a Procedimento Quantidade
em horas ia
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476
Tele Educacéo Digital Profissional 14h de teleeducagéo médico / més
Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducacao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgdo de Contetdo 01 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cui
Tele Acesso Avancado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnéstico por Eletrocardiograma + IA 120 telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transic&o Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transic&o Digital 150 downloads App Esaude.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susma % SAOPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM NAKAMURA I
SERVICO: |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 662.855.05 - - 662.855.05

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 472.922,86 - - 472.922.86
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 423.607.81 - - 423.607,81
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 25.077.36 - - 5.077,36
01.01.03 [GRATIFICACAQ 24.237.69 - - 4.237,69
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 42.562,95 - - 42.562.95
01.02.01 [13° SALARIO 42.562.95 - - 42.562,95

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.788.71 - - 14.788.71
01.03.01 [FERIAS 14.788.71 - - 14.788,71
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.833.94 - - 37.833.94
01.04.04 [FGTS 37.833.94 - - 37.833,94

01.07 BENEFICIOS 94.746.59 - - 94.746.59
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.418.84 - - 8.418,84
01.07.02 |VALE REFEICAQ 53.441,30 - - 53.441,30
01.07.03 [CESTA BASICA 22.980.00 - - 22.980,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.906.45 B . 9.906,45

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.368.64 - - 8.368.64
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,95
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589.95 - - 1.589,05
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.778.69 - - 6.778.69
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.011.64 - - 1.011,64
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 224,91 - - 224,91
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,73
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2.346.49 - - 2.346.49

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.346.49 - - 2.346.49
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 - - 1.396,49
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 130.040,45 - - 130.040,45

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 62.814.29 - - 62.814.29
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.119.43 - - 8.119,43
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.104,55 - - 28.104,55
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.788,69 - - 24.788,69
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.721,99 - - 1.721,99
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.721.99 - - 1.721,99

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 7.507,26 - - 7.507,26

05.01 MANUTENCAQ 7.507.26 - - 7.507.26
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.539.27 - - 2.539,27
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.967.99 - - 4.967,99
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 7.424,39 - - 7.424.39

08.01 LOCACAQ 7.424,39 - - 7.424,39
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 4.372.03 - - 437203
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 31.374.53 - - 31.374.53

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 28.579.40 - - 28.579.40
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 28.579,40 - - 28.579,40
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 849.916.81 - - 849.916.,81
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P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM NAKAMURA

© ceJAM

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun?m.nanos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitdrio de Saude (40h) 24 - 24 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) - 411010
Auxiliar de Enfermagem (30h) 4 4 - -
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 1 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105
Enfermeiro (40h) 4 4 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 4 411005
Médico ESF (40h) 4 4 225142
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Oficial de Manutencdo (36h) 1 1 514325
Oficial de Manutencdo (44h) 1 1 514325
Psicologo (30h) 1 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 2 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
77 5 72
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada G L. de SMS a Procedimento Quantidade CBO
em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 24 0 24 Visita Domiciliar 4800 515105
’ 40 4 0 4 Consulta do Enfermeiro 720 223565
Enfermeiro (40h) - T
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Medico ESF (40h) 40 4 0 4 Consulta Médit@ - 1664 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Augxiliar de Enfermagem (30h) 30 4 4 0 Visita Domiciliar 40
Augxiliar de Enfermagem (40h) 40 8 8 Visita Domiciliar 256 322250
Augxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador 58 223293
Tl Protese 16
Consulta / Atendimento 384
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 2 0 2 322430
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6
Psicélogo (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 28
PICS - Atividades individuais Procedimento 40
Equipe Administrativa
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 1 8 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4 411005
Técnico de Farmécia (40h) 40 2 0 2 325115
Oficial de Manutencéo (44h) 44 1 0 1 514325
Oficial de Manutenc&o (36h) 36 1 0 1 514325
Sauide da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada I a o Exit de SMS a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476

Tele Educacdo Digital Profissional
Tele Educagéo Digital ao cidadéo (Audiovisual)

Audio/ Visual - Produgédo de Contetido

14h de teleeducacao médico / més
17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de

cuidado)
Tele Acesso Avancado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagnéstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicao Digital
Orientador de Transico Digital

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esautde.SP

Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientagdo 480 (capacidade instalada inicial)
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- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
susma % SAOPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM PARANAPANEMA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 869.140.49 - - 869.140.49

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 622.075.47 - - 622.075.47
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 556.234.15 - - 556.234,15
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 31.400.74 - - 31.400,74
01.01.03 [GRATIFICACAQ 34.440.58 - - 34.440,58
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 55.986,67 - - 55.986.67
01.02.01 [13° SALARIO 55.986.67 - - 55.986,67

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 19.263,29 - - 19.263.29
01.03.01 [FERIAS 19.263.29 - - 19.263,29
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 49.766.19 - - 49.766.19
01.04.04 [FGTS 49.766.19 - - 49.766,19

01.07 BENEFICIOS 122.048.87 - - 122.048.87
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.347.78 - - 9.347,7
01.07.02 |VALE REFEICAQ 70.865.96 - - 70.865,96 |
01.07.03 [CESTA BASICA 29.228.40 - - 29.228 4
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 12.606.73 B . 12.606,73

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.931.84 - - 9.931.84
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044.22 - - 2.044,22
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.887.62 - - 7.887.62
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.138.49 - - 1.138.4
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 271,12 - - 2711
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.351.60 - - 6.351,6
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.063.57 - - 1.063.57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.063.57 - - 1.063.57
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - N N .

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 122.276,55 - - 122.276,55

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 54.582.18 - - 54.582.18
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.070,58 - - 11.070,58
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 16.076.48 - - 16.076,48
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.633,50 - - 25.633,50
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.190,20 - - 2.190,20
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.190.20 - - 2.190,20

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 8.396,18 - - 8.396,18

05.01 MANUTENCAQ 8.396.18 - - 8.396.18
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 5.892,37 - - 5.892,37
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 250381 - - 2503,81
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 8.303.05 - - 8.303.05

08.01 LOCACAQ 8.303,05 - - 8.303,05
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 5.250.69 - - 5.250,69
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - B o
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 42.605.31 - - 42.605.31

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.497.26 - - 7.497.26
09.01.01 [AGUA 2.200.00 - - 2.200,00
09.01.02 [ENERGIA 2.502.13 - - 2.502,13
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - B o
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - B o
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - - B o
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 35.108.05 - - 35.108.05
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 35.108,05 - - 35.108,05
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.061.716,99 - - 1.061.716,99
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM PARANAPANEMA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun(flqnarlos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitario de Saude (40h) 36 - 36 515105
Agente de Prote¢do Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 6 - 6 223565
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005
Médico ESF (40h) 6 - 6 225142
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Pintor (44h) 1 B 1 716610
Psicélogo (30h) 1 1 251510
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Farmacia (40h) 3 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
92 - 92
Equipe Minima

Categoria Profissional Jomada semanal Quantldfa (.ie Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 36 0 36
Enfermeiro (40h) 40 6 0 8
Médico ESF (40n) 40 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Psicélogo (30h) 30 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecéo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farméacia (40h) 40 3 0 3
Pintor (44h) 44 1 0 1

Saude da Familia Digital

Categoria Profissional Jomada semanal Quantld’a (.ie Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1

Tele Educagao Digital Profissional

Tele Educacéo Digital ao cidadéo (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgdo de Contetido

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagndstico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transic&o Digital

Orientador de Transicéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientacdo

RO06-TA

- Plano regular set-2025 - rev18.xIsb

14h de teleeducagao médico / més

17.142 actes de teleeducagao audiovisual enviadas
01 novos conteudos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuida

476 consultas
56 consultas
120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esatide.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgao Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica

Quantidade

7200
1080
96
2496
96
384
64

58
16
384

48

36

40
30
60
40
40
60

Quantidade
476

CBO
515105
223565
225142

322250
322250

223293

322430

223405

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
131210
411005
411005
131210
325115
716610
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- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO ]
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM SAO BENTO I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.334.892.42 - - 1.334.892.42

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 962.800,53 - - 962.800.53
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 859.865.38 - - 859.865,38
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 48.217.75 - - 48.217,75
01.01.03 [GRATIFICACAQ 54.717.40 - - 54.717,40
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 86.651,87 - - 86.651.87
01.02.01 [13° SALARIO 86.651.87 - - 86.651,87

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 29.485,08 - - 29.485.08
01.03.01 [FERIAS 29.485.08 - - 29.485,08
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 77.024.23 - - 77.024.23
01.04.04 [FGTS 77.024.23 - - 77.024,23

01.07 BENEFICIOS 178.930,71 - - 178.930.71
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 1227462 - - 12.274,62
01.07.02 |VALE REFEICAQ 104.886.10 - - 104.886,10
01.07.03 [CESTA BASICA 43.146.00 - - 43.146,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 18.623.99 B . 18.623,99

2 [MATERIAL DE CONSUMO 12.041.69 - - 12.041.69
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.055.64 - - 3.055,64
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.055.64 - - 3.055,64
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.986.05 - - 8.986.05
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.421,02 - - 1.4210:
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 385,12 - - 385,12 |
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 7.053.50 - - 7.053,5
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 738.57 - - 738,57

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 738.57 - - 738.57
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 625,00 - - 625,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 113,57 - - 113,57
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 161.583,72 - - 161.583,72

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 80.146.45 - - 80.146.45
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 15.497,26 - - 15.497,26
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 31.040.76 - - 31.040,76
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.493,83 - - 31.493,83
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.564.96 - - 1.564,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 473.20 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.233,10 - - 3.233,10
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 3.233.10 - - 3.233,10

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 9.232,15 - - 9.232,15

05.01 MANUTENCAQ 9.232,15 - - 9.232,15
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 4.474,92 - - 4.474,92
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.757.23 - - 4.757,23
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 10.607.71 - - 10.607.71

08.01 LOCACAQ 10.607,71 - - 10.607,71
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 7.555.35 - - 755535
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS . _ N .
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 54.212.30 - - 54.212.30

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 - - 3.205,59
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 51.006.71 - - 51.006.71
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 51.006.71 - - 51.006,71
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 1.583.308,56 - - 1.583.308.56
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P.A.2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM SAO BENTO

Categoria Profissional/Cargo Edital Fum,:lo.nérlos A contratar CBO
Pdblicos
Agente Comunitario de Satde (40h) 54 - 54 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 1 - 1 251605
Auxiliar de Enfermagem (40h) 20 - 20 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 5 - 5 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10 411010
Cirurgido Dentista (40h) 5 - 5 223293
Educador Fisico (40h) 1 - 1 224140
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 9 - 9 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Fisioterapeuta (30h) 1 - 1 223605
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 9 - 9 225142
Meédico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1 225133
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Pedreiro (36h) 1 - 1 715210
Psicélogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Saude Bucal (40h) 1 - 1 322425
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1 351605
Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
136 - 136
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a(.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento
em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Satde (40h) 40 54 0 54 Visita Domiciliar
Enfermeiro (40) 40 9 0 9 Consulta do Enfermewo
Consulta/Atendimento Domiciliar
Médico ESF (40h) 40 9 0 9 Consulta Medlcta
Consulta/Atendimento Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 18 0 18 Visita Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 5 0 5 Tl Clinico / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 5 0 5
Equipe Multiprofissional
Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Fisioterapeuta (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Fonoaudidlogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
PICS - Atividade coletiva Atividade
PICS - Atividades individuais Procedimento
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 0 10
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farmacia (40h) 40 3 0 3
Pedreiro (36h) 36 1 0 1
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jomada semanal Quantldlaée Existente de SMS Quantidade a Procedimento
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica
Tele Educacéo Digital Profissional 14h de teleeducacao médico / més
Tele Educacéo Digital ao cidad&o (Audiovisual) 17.142 acbes de teleeducacao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetdo 01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulati a0 ¢ ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de c.
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transic&o Digital

Orientador de Transic&o Digital
Telemonitoramento

Teleorientacao

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatide.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Quantidade

10800
1620
144
3744
144
576
64

145
4
960

61
15
20
80
46
30
60
40
48

36

110

60
40
60
40
40
60

Quantidade

476
56

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322425

322430

251605

224140

223605

223810

223405

223405

225133

223710

251510

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
411005
351605
326115
715210
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM VALQUIRIA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 1.069.124.45 - - 1.069.124.45

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 771.758.71 - - 771.758.71
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 690.329.85 - - 690.329,85
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 37.793.34 - - 37.793,34
01.01.03 [GRATIFICACAQ 4363552 - - 43.635,52
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 69.458,13 - - 69.458.13
01.02.01 [13° SALARIO 69.458.13 - - 69.458,13

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 23.753.81 - - 23.753.81
01.03.01 [FERIAS 23.753.81 - - 23.753,81
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 61.740.87 - - 61.740.87
01.04.04 [FGTS 61.740.87 - - 61.740,87

01.07 BENEFICIOS 142.412.93 - - 142.412,93
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.939.77 - - 9.939,77
01.07.02 |VALE REFEICAQ 82.873.78 - - 82.873,78
01.07.03 [CESTA BASICA 34.645.20 - - 34.645,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 14.954,18 B . 14.954,18

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.371.76 - - 9.371.76
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260.76 - - 2.260.,76
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260.76 - - 2.260,76
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.111.00 - - 7.111.00
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.248.44 - - 1.248,44
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 32042 - - 320,42
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,73
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.896.49 - - 1.896.49

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.896.49 - - 1.896.49
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 1.396,49 - - 1.396,49
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 118.175,36 - - 118.175,36

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 50.075.10 - - 50.075.10
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 - - 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.546,14 - - 12.546,14
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.904,51 - - 15.904,51
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.754,69 - - 19.754,69
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 47320 - - 473,20

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.596,09 - - 2.596,09
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.596.09 - - 2.596,09

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 5.923,07 - - 5.923,07

05.01 MANUTENCAQ 5.923,07 - - 5.923,07
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.276,15 - - 3.276,15
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.646.92 - - 264692
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 27.125.64 - - 27.125.64

08.01 LOCACAQ 27.125,64 - - 27.125.64
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125.00 - - 4.125,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 13.263,16 - - 13.263,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 6.685.12 - - 6.685,12
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 50.692.42 - - 50.692.42

09.01 UTILIDADE PUBLICA 8.305,59 - - 8.305,59
09.01.01 [AGUA 1.600.00 - - 1.600,00
09.01.02 [ENERGIA 3.500,00 - - 3.500,00
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 - - 567,84
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 567.84 - - 567,84

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 41.818.99 - - 41.818.99
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 41.818,99 - - 41.818,99
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.282.309.19 - - 1.282.309.19
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P.A. 2014-0.321.805-2

@ ' E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS JARDIM VALQUIRIA

Categoria Profissional/Cargo Edital Funz‘:mﬁanos A contratar CBO
Pdblicos

Agente Comunitario de Satde (40h) 42 - 42 515105

Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 1 1 411010

Assistente Social (30h) 1 1 251605

Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 16 322250

Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 3 322430

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 411010

Cirurgido Dentista (40h) 3 3 223293

Educador Fisico (40h) 1 1 224140

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105

Encarregado de Obra (44h) 1 1 717020

Enfermeiro (40h) 7 7 223565

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505

Farmacéutico (40h) 1 1 223405

Fisioterapeuta (30h) 1 - 1 223605

Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810

Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005

Médico ESF (40h) 7 - 7 225142

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1 225133

Nutricionista (40h) 1 - 1 223710

Psicdlogo (40h) 1 - 1 251510

Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115

Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405

109 - 109
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jomada semanal Quantid'a 'fie Existente de SMS' Quantidade a Procedimento Quantidade CBO
em horas necessaria contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 42 0 42 Visita Domiciliar 8400 515105
£ ! 40 7 0 7 Consulta do Enfermeiro 1260 223565
nfermeiro (40h) . o

Consulta/Atendimento Domiciliar 112

Medico ESF (40h) 40 7 0 7 Consulta Médic? - 2912 225142
Consulta/Atendimento Domiciliar 112

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14 Visita Domiciliar 448 322250

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250

ESB Modalidade |

Cirurgido Dentista (40h) 40 3 0 3 Tl Clinico / Restaurador 87 223293
Tl Prétese 24
Consulta / Atendimento 576

Técnico de Saude Bucal (40h) 40 0 0 0 322425

Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 3 0 3 322430

Equipe Multiprofissional

Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 61 251605
Grupo 15

Fisioterapeuta (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 46 223605
Grupo 30

Fonoaudiélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223810
Grupo 40

Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8

Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6

Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 110 225133
Grupo 4

Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 20 224140
Grupo 80

Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40

PICS - Atividade coletiva Atividade 40

PICS - Atividades individuais Procedimento 60

Equipe Administrativa

Agente de Protecéo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9 411010

Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105

Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505

Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005

Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 411005

Técnico de Farméacia (40h) 40 3 0 3 325115

Encarregado de Obra (44h) 44 1 0 1 717020

Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a ‘.’e Existente de SMS' Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar

Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476

Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica 56

Tele Educacéo Digital Profissional 14h de teleeducacao médico / més

Tele Educacao Digital ao cidadéo (Audiovisual) 17.142 acdes de teleeducacéo audiovisual enviadas

Audio/ Visual - Producéo de Contetdo 01 novos contelidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas

Tele Acesso Avancado 476 consultas

Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + I1A 120 telediagnasticos (exames laudados)

Orientador de Transicéo Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

Orientador de Transicéo Digital 150 downloads App Esatide.SP

Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)

Teleorientagdo 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmg= % SAoPAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS LUAR DO SERTAQ I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 960.763.40 - - 960.763.40

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 693.431,68 - - 693.431,68 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 620.700.60 - - 620.700,60
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.636.51 - - 34.636,51
01.01.03 [GRATIFICACAQ 38.094.57 - - 38.094,57
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 62.408.71 - - 62.408.71
01.02.01 [13° SALARIO 62.408.71 - - 62.408,71

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.403,99 - - 21.403.99
01.03.01 [FERIAS 21.403.99 - - 21.403,99
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 55.474,69 - - 55.474.69
01.04.04 [FGTS 55.474.69 - - 55.474,69

01.07 BENEFICIOS 128.044.33 - - 128.044.33 |
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.618.23 - - 9.618,2
01.07.02 |VALE REFEICAQ 73.295.42 - - 73.295,4:
01.07.03 [CESTA BASICA 31.525.80 - - 31.525,80 |
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.604,88 B . 13.604,88

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.277.63 - - 9.277.63
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260.75 - - 2.260.,75
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.260.75 - - 2.260,75
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.016.88 - - 7.016.88
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.185.13 - - 1.185,1
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 289,61 - - 289,61 |
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.415.73 - - 5.415,7
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5.526,98 - - 5.526,98

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.526.98 - - 5.526.98
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 457698 - - 4.576,98
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 118.268,11 - - 118.268,11

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 50.401.59 - - 50.401.59
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 14094 - - 140,94
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 11.038,21 - - 11.038,21
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.904,51 - - 15.904,51
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 20.006,58 - - 20.006,58
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.251,98 - - 1.251,08
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.059.37 - - 2.059,37

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.362,35 - - 2.362,35
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.362.35 - - 2.362,35

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 6.908,71 - - 6.908,71

05.01 MANUTENCAQ 6.908.71 - - 6.908.71
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.030,52 - - 3.030,52
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.878.19 - - 3.878,19
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 29.883.18 - - 29.883.18

08.01 LOCACAQ 29.883,18 - - 29.883.18
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.125.00 - - 4.125,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 15.832,16 - - 15.832,16
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 6.873.66 - - 6.873,66
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 45.379.30 - - 45.379.30

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.805,59 - - 6.805,59
09.01.01 [AGUA 1.300,00 - - 1.300,00
09.01.02 [ENERGIA 2.300,00 - - 2.300,00
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 38.573.71 - - 38.573.71
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 38.573.71 - - 38.573,71
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.176.007,31 - - 1.176.007.31
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS LUAR DO SERTAO

Categoria Profissional/Cargo Edital Fum,:lo.nérlos A contratar CBO
Pdblicos

Agente Comunitario de Satde (40h) 36 - 36 515105

Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120

Assistente Administrativo (40h) - 1 411010

Assistente Social (30h) - 1 251605

Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14 322250

Augxiliar de Saude Bucal (40h) 3 - 3 322430

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 411010

Cirurgido Dentista (40h) 3 - 3 223293

Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105

Enfermeiro (40h) 6 - 6 223565

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505

Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405

Fisioterapeuta (30h) 2 - 2 223605

Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810

Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005

Médico ESF (40h) 6 - 6 225142

Meédico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1 225133

Nutricionista (40h) 1 - 1 223710

Oficial de Manutencgdo (36h) 1 - 1 514325

Psicdlogo (40h) 1 - 1 251510

Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115

Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405

99 - 99
Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Jornada semanal Quanud'at.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar

Agente Comunitario de Saude (40h) 40 36 0 36 Visita Domiciliar 7200

Enfermeiro (40h) 40 6 0 6 Consulta do Enfermeiro — 1080
Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Médico ESF (40h) 40 6 0 6 Consulta Médicg — 2496
Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12 Visita Domiciliar 384

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64

ESB Modalidade |

Cirurgido Dentista (40h) 40 3 0 3 Tl Clinico / Restaurador 87
Tl Prétese 24
Consulta / Atendimento 576

Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 3 0 3

Equipe Multiprofissional

Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15

Fisioterapeuta (30h) 30 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 92
Grupo 60

Fonoaudidlogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8

Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 110
Grupo 4

Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

PICS - Atividade coletiva Atividade 40

PICS - Atividades individuais Procedimento 60

Equipe Administrativa

Agente de Protegdo Ambiental (40h) 40 1 0 1

Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9

Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1

Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1

Orientador de publico (30h) 30 1 0 1

Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1

Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3

Técnico de Farmacia (40h) 40 3 0 3

Oficial de Manutencéo (36h) 36 1 0 1

Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jornada semanal Quan"d.m.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica 56

Tele Educacéo Digital Profissional

Tele Educacéo Digital ao cidadao (Audiovisual)

Audio/ Visual - Produgéo de Contetdo

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transic&o Digital

Orientador de Transic&o Digital
Telemonitoramento

Teleorientacdo

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

14h de teleeducacao médico / més

17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas

01 novos contetdos (materiais) ionais por més (cumt
linhas de cuidado)

476 consultas

56 consultas

120 telediagnésticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatide.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

ao ja produzido de 450 materiais, distribuidos em

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

251605

223605

223810

223405

223405

225133

223710

251510

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
325115
514325

Pagina 120 de 138



RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE DO ENGENHO I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.140.066.64 - - 1.140.066.64

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 823.143,20 - - 823.143,20 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 734.552.78 - - 734.552,78
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 39.413,96 - - 39.413,96
01.01.03 [GRATIFICACAQ 49.176.46 - - 49.176,46
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 74.082,71 - - 74.082.71
01.02.01 [13° SALARIO 74.082.71 - - 74.082,71

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 25.295,33 - - 25.295.33
01.03.01 [FERIAS 25.295.33 - - 2529533
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 65.851,65 - - 65.851.65
01.04.04 [FGTS 65.851.65 - - 65.851,65

01.07 BENEFICIOS 151.693.75 - - 151.693.75
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 10.446.02 - - 10.446,02
01.07.02 |VALE REFEICAQ 88.068,64 - - 88.068,64
01.07.03 [CESTA BASICA 37.146.60 - - 37.146,60
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 16.032.49 B . 16.032,49

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.491.38 - - 10.491.38
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.617.68 - - 2.617.68
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.617.68 - - 2.617,68
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.873.70 - - 7.873.70
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.273.26 - - 1.273,26
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 314,26 - - 314,26
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.159.77 - - 6.159,77
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.058.16 - - 1.058.16

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058.16 - - 1.058.16
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 - - 108,16
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 170.655,67 - - 170.655,67

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 89.667.97 - - 89.667.97
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 - - 72,80
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.493,22 - - 12.493,22
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 51.631,39 - - 51.631,39
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 23.827,54 - - 23.827,54
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.192.35 - - 1.192,35
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 - - 450,67

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.783,53 - - 2.783,53
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.783.53 - - 2.783,53

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 6.080,28 - - 6.080,28

05.01 MANUTENCAQ 6.080.28 - - 6.080.28
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.587,06 - - 3.587,06
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.493.22 - - 2.493,22
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 9.399.59 - - 9.399.59

08.01 LOCACAQ 9.399,59 - - 9.399,59
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 450,00 - - 450,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 6.042.58 - - 6.042,58
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.907.01 - - 2.907,01
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 50.544,00 - - 50.544,00

09.01 UTILIDADE PUBLICA 3.205,59 - - 3.205,59
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 2.084.65 - - 2.084,65
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 454.27 - - 454,27
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 47.338.41 - - 47.338.41
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 47.338.41 - - 47.338.41
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.388.295,72 - - 1.388.295,72
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P.A.2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS PARQUE DO ENGENHO

Categoria Profissional/Cargo Edital Fum’:lo_nérlos A contratar CBO
Pdblicos
Agente Comunitario de Satde (40h) 48 - 48 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Assistente Social (30h) 1 - 1 251605
Auxiliar de Enfermagem (40h) 18 - 18 322250
Augxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 8 - 8 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Fisioterapeuta (30h) 2 - 2 223605
Fonoaudidlogo (40h) 1 - 1 223810
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico ESF (40h) 8 - 8 225142
Meédico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 - 1 225133
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Psicélogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmdcia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
117 - 117
Equipe Minima

Categoria Profissional Jomada semanal Quanlld'a(.ie Existente de SMS Quantidade a

em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 48 0 48
Enfermeiro (40h) 40 8 0 8
Médico ESF (40h) 4 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 16 0 16
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgiao Dentista (40h) 4 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Assistente Social (30h) 30 1 0 1
Fisioterapeuta (30h) 30 2 0 2
Fonoaudidlogo (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
Psicologo (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 0 10
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Farmécia (40h) 40 3 0 3

Saude da Familia Digital
pey— pos—"

Categoria Profissional Jorada semanal - i de SMS 2

em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1

Tele Educacao Digital Profissional

Tele Educagdo Digital ao cidadao (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetdo

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transic&o Digital
Telemonitoramento

Teleorientacao

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

14h de teleeducagao médico / més
17.142 agdes de teleeducacéo audiovisual enviadas

01 novos contetdos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo j& produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuil

476 consultas

56 consultas

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientages sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaude.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgdo Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
Tl Prétese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica
Consulta médica

Quantidade

9600
1440
128
3328
128
512
64

58
16
384

61
15
92
60
60
40
48

36

110

60
40
60
40
40
60

Quantidade

476
56

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

251605

223605

223810

223405

223405

225133

223710

251510

515120
411010
411010
411005
410105
223505
131210
411005
326115
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- =% CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE DO LAGO I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 582.391.40 - - 582.391.40

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 416.425,84 - - 416.425,84 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 375.812.20 - - 375.812,20
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 21.916.89 - - 21.916,89
01.01.03 [GRATIFICACAQ 18.696.75 - - 18.696,75
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 37.478.24 - - 37.478.24
01.02.01 [13° SALARIO 37.478.24 - - 37.478,24

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 13.093.80 - - 13.093.80
01.03.01 [FERIAS 13.093.80 - - 13.093,80
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 33.314.16 - - 33.314.16
01.04.04 [FGTS 33.314.16 - - 33.314,16

01.07 BENEFICIOS 82.079.36 - - 82.079.36
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 7.388.18 - - 7.388,18
01.07.02 |VALE REFEICAQ 46.271,50 - - 46.271,50
01.07.03 [CESTA BASICA 19.857.00 - - 19.857,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 8.562.68 B . 8.562,68

2 [MATERIAL DE CONSUMO 7.677.54 - - 7.677.54
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514.24 - - 1.514.24
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514.24 - - 1.514,24
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.163.30 - - 6.163.30
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 922,28 - - 922,28
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 181.77 - - 181,77
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 4.932.84 - - 4.932,84
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - 5

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 950,00 - - 950,00

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 950.00 - - 950,00
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO - - - -
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - o
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - B . -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 120.118,20 - - 120.118,20

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.126.05 - - 53.126.05
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 - - 72,80
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.590,08 - - 6.590,98
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.943,40 - - 27.943,40
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 16.875,85 - - 16.875,85
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.192.35 - - 1.192,35
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 - - 450,67

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.487,98 - - 1.487,98
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.487.98 - - 1.487,98

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - B . -

5 | MANUTENCAO 4.196,35 - - 4.196,35

05.01 MANUTENCAQ 4.196.35 - - 4.196.35
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.079,10 - - 2.079,10
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.117.25 - - 2.117,25
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 7.412.75 - - 7.412.75

08.01 LOCACAQ 7.412,75 - - 7.412,75
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 450,00 - - 450,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.055.74 - - 4.055,74
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.907.01 - - 2.907,01
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - 5 B S
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 28.455.25 - - 28.455.25

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - N -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - 5 B S
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - 5 B S
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - N -

09.04 MULTAS E JUROS - 5 B S
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 25.660.12 - - 25.660.12
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 25.660,12 - - 25.660,12
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - N N

TOTAL GERAL 751.201.,49 - - 751.201,49

Plano resular set-2075 - reviR xish

Pagina 123 de 138



P.A.2014-0.321.805-2

0 ' E 'AM Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS PARQUE DO LAGO

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun(flor\anos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitario de Saude (40h) 18 - 18 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Aucxiliar de Enfermagem (40h) 9 - 9 322250
Aucxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 - 7 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 4 - 4 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 1 - 225250
Médico ESF (40h) 3 3 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Psiclogo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Saude Bucal (40h) 1 - 1 322425
Técnico de Farmdcia (40h) 2 - 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
63 1 62
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada semanal Quantld’a (.ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade CcBO
em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 18 0 18 Visita Domiciliar 3600 515105
Enfermeiro (40h) 40 4 0 4 Consulta do Enfermeiro 720 223565
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
i 40 3 0 3 Consulta Médica 1248 225142
Médico ESF (401) Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 20 1 1 0 Consulta Médica 264 225250
Augiliar de Enfermagem (40h) 40 7 0 7 Visita Domiciliar 224 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Cirurgiao Dentista (40) 40 1 0 1 Tl Cli'nico / Restaurador 29 223293
Tl Prétese 8
Consulta / Atendimento 192
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 1 0 1 322430
ESB Modalidade Il
Cirurgigo Dentista (40h) 40 1 0 1 TI Clinico / Restaurador 33 223293
Tl Protese 9
Consulta / Atendimento 220
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 1 0 1 322430
Técnico de Salide Bucal (40h) 40 1 0 1 322425
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36 223405
Grupo 6
Psicélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 251510
Grupo 40
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 21
PICS - Atividades individuais Procedimento 30
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 7 0 7 411010
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 223505
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4 411005
Técnico de Farmacia (40h) 40 2 0 2 325115
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jorada I a 2 i de SMS a a Procedimento Quantidade
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476
Tele Educagéo Digital Profissional 14h de teleeducagao médico / més
Tele Educacdo Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducacao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido 01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A 120 telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transigdo Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transicdo Digital 150 downloads App Esatide.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientacdo 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE FERNANDA I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.012.099.68 - - 1.012.099.68

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 726.864,07 - - 726.864,07 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 648.816.22 - - 648.816,2
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 36.111,40 - - 36.111,4(
01.01.03 [GRATIFICACAQ 41.936.45 - - 41.936,4
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 65.417,62 - - 65.417.62
01.02.01 [13° SALARIO 65.417.62 - - 65.417,62

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 24.137.29 - - 24.137.29
01.03.01 [FERIAS 24.137.29 - - 24.137,29
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 58.149.29 - - 58.149.29
01.04.04 [FGTS 58.149.29 - - 58.149,29

01.07 BENEFICIOS 137.531.41 - - 137.531.41
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 10.165.97 - - 10.165,97
01.07.02 |VALE REFEICAQ 80.147.98 - - 80.147,98
01.07.03 [CESTA BASICA 32.983.20 - - 32.983,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 14.234,26 B . 14.234,26

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.722.53 - - 8.722.53
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.454.27 - - 1.454.27
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.454,27 - - 1.454,27
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.268.26 - - 7.268.26
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.214.70 - - 1.214,7
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 314,26 - - 314,21
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.612.89 - - 5.612,8
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 5.076.98 - - 5.076.98

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 5.076.98 - - 5.076.98
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 500,00 - - 500,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 457698 - - 4.576,98
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 156.829,07 - - 156.829,07

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 76.153.35 - - 76.153.35
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.978,33 - - 12.978,33
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 32.319.41 - - 32.319,41
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 27.967,11 - - 27.967,11
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.130.96 - - 1.130,96
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.681.10 - - 1.681,10

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.471,55 - - 2.471,55
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.471.55 - - 2.471,55

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 7.313,21 - - 7.313,21

05.01 MANUTENCAQ 7.313.21 - - 7.313.21
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.976.41 - - 2.976,41
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.336.80 - - 4.336,80
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 17.919.86 - - 17.919.86

08.01 LOCACAQ 17.919,86 - - 17.919.86
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.435.00 - - 4.435,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 10.432.50 - - 10.432,50
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 43.960.78 - - 43.960.78

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.923,36 - - 2.923,36
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 2.029.55 - - 2.029,55
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 41.037.42 - - 41.037.42
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 41.037.42 - - 41.037,42
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.251.922,11 - - 1.251.922,11
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P.A.2014-0.321.805-2

@ ‘ EJAM Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS PARQUE FERNANDA

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Publicos A contratar CBO
Agente Comunitdario de Saude (40h) 42 - 42 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Augxiliar de Enfermagem (40h) 16 - 16 322250
Augxiliar de Saude Bucal (40h) 3 - 3 322430
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 11 1 10 411010
Cirurgido Dentista (40h) 3 - 3 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 7 - 7 223565
Enfermeiro ILPI - (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 - 4 411005
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 - 1 225250
Médico ESF (40h) 7 - 7 225142
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Enfermagem ILPI - (40h) 1 - 1 322205
Técnico de Farmacia (40h) 1 - 1 325115
105 1 104
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jornada semanal Quantidade necesséaria|  Existente de SMS Quantidade a Procedimento Quantidade CcBO
em horas contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 40 42 0 42 Visita Domiciliar 8400 515105
Enfermeiro (40h) 40 7 0 7 Consulta do Enfermeiro 1260 223565
Consulta/Atendimento Domiciliar 112
- 40 7 0 7 Consulta Médica 2912 225142
Médico ESF (40h) Consulta/Atendimento Domiciliar 112
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 20 1 0 1 Consulta Médica 264 225250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14 Visita Domiciliar 448 322250
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64 322250
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentsta (40h) 40 3 0 3 Tl Clinico / Restaurador 87 223293
Tl Prétese 24
Consulta / Atendimento 576
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 3 0 3 322430
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48 223405
Grupo 8
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 223710
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva Atividade 40
PICS - Atividades individuais Procedimento 60
ILPI
Enfermeiro ILPI - (40h) 40 1 0 1 223505
Técnico de Enfermagem ILPI - (40h) 40 1 0 1 322205
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1 411010
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 1 1 10 411010
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1 411005
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1 410105
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4 411005
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1 131210
Técnico de Farmacia (40h) 40 1 0 1 325115
Satde da Familia Digital
Categoria Profissional Jomada semanal | o o aria i de SMS Quantidade 3 Procedimento Quantidade
em horas contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476
Tele Educagéo Digital Profissional 14h de teleeducagao medico / més
Tele Educacao Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 acbes de teleeducagao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido 01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidado)
Tele Acesso Avangado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas
Telediagnéstico por Eletrocardiograma + 1A 120 telediagndsticos (exames laudados)
Orientador de Transig&o Digital 300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
Orientador de Transicéo Digital 150 downloads App Esatde.SP
Telemonitoramento 240 (capacidade instalada inicial)
Teleorientacao 480 (capacidade instalada inicial)
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Susmg= é SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 970.345.84 - - 970.345.84

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 705.247,05 - - 705.247,05 |
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 631.869.82 - - 631.869,82 |
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 33.553,87 - - 33.553,87
01.01.03 [GRATIFICACAQ 39.823.36 - - 39.823,36
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 63.472,03 - - 63.472,03
01.02.01 [13° SALARIO 63.472.03 - - 63.472,03

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.758.54 - - 21.758.54
01.03.01 [FERIAS 21.758.54 - - 21.758,54
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 56.419.88 - - 56.419.88
01.04.04 [FGTS 56.419.88 - - 56.419,88

01.07 BENEFICIOS 123.448.34 - - 123.448.34
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.487.87 - - 9.487,87
01.07.02 |VALE REFEICAQ 70.309.86 - - 70.309,86
01.07.03 [CESTA BASICA 30.456.00 - - 30.456,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.194,61 B . 13.194,61

2 [MATERIAL DE CONSUMO 10.685.98 - - 10.685.98
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.384.92 - - 2.384,92
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 2.384.92 - - 2.384,92
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 8.301.06 - - 8.301.06
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.163.49 - - 1.163,49
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 298,85 - - 298,85
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.712.31 - - 6.712,31
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 227.14 - - 227.14

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 22714 - - 227.14
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS - - - -
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 227,14 - - 227,14
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 228.209,20 - - 228.209,20

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 102.340.33 - - 102.340,33
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 76.44 - - 76,44
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 10.027,21 - - 10.027,21
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 37.855.99 - - 37.855,99
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 49.821,50 - - 49.821,50
04.01.06 | LAVANDERIA 1.500,00 - - 1.500,00
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.756.94 - - 1.756,94
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.302.25 - - 1.302,25

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.282,34 - - 2.282,34
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.282.34 - - 2.282,34

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 123.586,53 - - 123.586,53
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 123.586.53 - - 123.586,53
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 5.970,93 - - 5.970,03

05.01 MANUTENCAQ 5.970,93 - - 5.970.93
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 2.820,02 - - 2.820,02
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.15091 - - 315091
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 13.628.41 - - 13.628.41

08.01 LOCACAQ 13.628,41 - - 13.628,41
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 150,00 - - 150,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 10.426.05 - - 10.426,05
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052.36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 44.548.16 - - 44.548.16

09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.795.13 - - 2.795,13
09.01.01 [AGUA - - - -
09.01.02 [ENERGIA - - - -
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 41.753.03 - - 41.753.03
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 41.753,03 - - 41.753,03
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.273.615.66 - - 1.273.615,66
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO

Categoria Profissional/Cargo Edital Fun(}noxi'\énos A contratar CBO
Pdblicos
Agente Comunitério de Satde (40h) 30 - 30 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2 411010
Auxiliar de Enfermagem (30h) 2 2 - -
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3 - 3 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 2 8 411010
Cirurgido Dentista (40h) 3 - 3 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 5 - 5 223565
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h) 1 - 1 223580
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Médico de Especialidades Bésicas - Pediatria (20h) 1 - 1 225124
Meédico ESF (40h) 5 - 5 225142
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 5 - 5 225250
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 3 - 3 225133
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Psiclogo (40h) 1 - 1 251510
Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 - 1 131210
Técnico de Saude Bucal (40h) 1 - 1 322425
Técnico de Enfermagem (40h) 1 - 1 322205
Técnico de Farmacia (40h) 2 - 2 325115
100 4 96
Equipe Minima
Categoria Profissional Jomada semanal Quannd'a{ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento
em horas necessaria contratar
Agente Comunitério de Saude (40h) 40 30 0 30 Visita Domiciliar
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5 Consulta do Enfermeiro —
Consulta/Atendimento Domiciliar
Enf iro E ialista em E: ia (40h) 40 1 0 1 Consulta do Enfermeiro
Médico ESF (40n) 40 5 0 5 Consulta Médicg —
Consulta/Atendimento Domiciliar
Médico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h) 20 1 0 1 Consulta médica
Grupos
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 12 5 0 5 Consulta médica
Grupos
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 3 0 3 Consulta médica
Grupos
Auxiliar de Enfermagem (30h) 30 2 2 0 Visita Domiciliar
Augxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12 Visita Domiciliar
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar
Técnico de Enfermagem (40h) 40 1 0 1
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2 I Ch‘mco / Restaurador
Tl Protese
Consulta / Atendimento
Augxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade Il
Cirurgigo Dentista (40h) 40 1 0 1 T Clinico / Restaurador
T Prétese
Consulta/ Atendimento
Auxiliar de Satide Bucal (40h) 40 1 0 1
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 1 0 1
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
PICS - Atividade coletiva Atividade
PICS - Atividades individuais Procedimento
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 2 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1
Técnico de Farmacia (40h) 40 2 0 2
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1
SADT
Mamografia 350 exames
Saude da Familia Digital
Categoria Profissional Jorada semanal Quan(ldva(-ie Existente de SMS Quantidade a Procedimento
em horas necessaria contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica
Tele Educagéo Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més
Tele Educacao Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido 01 novos ( por més i ao

Tele Acesso Avangado

Telepsiquiatria

Telediagnostico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicéo Digital
Orientador de Transi¢ao Digital
Telemonitoramento

Teleorientacdo

Plano reeular set-2025 - rev18.xIsh

Meta de Producao Mensal

476 consultas

56 consultas

120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagoes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaude.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Quantidade

6000
900
80
196
2080
80
120

330
10
180

58
16
384

Quantidade
476

ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de ¢

CBO
515105
223565

223580
225142

225124

225250

225133

322250

322250
322205

223293

322430

223293

322430
322425

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
131210
411005
411005
131210
325115
514320
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- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO ]
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS SANTA LUCIA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 987.197.50 - - 987.197.50

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 710.075.40 - - 710.075.40
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 632.314.77 - - 632.314,77
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 34.569,11 - - 34.569,11
01.01.03 [GRATIFICACAQ 4319152 - - 4319152
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 63.906,62 - - 63.906.62
01.02.01 [13° SALARIO 63.906.62 - - 63.906,62

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 21.903.31 - - 21.903.31
01.03.01 [FERIAS 21.903.31 - - 21.903,31
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 56.806.17 - - 56.806.17
01.04.04 [FGTS 56.806.17 - - 56.806,17

01.07 BENEFICIOS 134.506.00 - - 134.506.00
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.630.21 - - 9.630.21
01.07.02 |VALE REFEICAQ 78.547,03 - - 78.547,03
01.07.03 [CESTA BASICA 32.350.20 - - 32.359,20
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 13.969.56 B . 13.969,56

2 [MATERIAL DE CONSUMO 9.711.07 - - 9.711.07
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.946.88 - - 1.946,88
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.946.88 - - 1.946,88
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.764.19 - - 7.764.19
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.176.08 - - 1.176,08
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 30193 - - 301,93
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 6.159.77 - - 6.159,77
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.058.16 - - 1.058.16

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058.16 - - 1.058.16
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 - - 108,16
03.01.05 |GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 124.684,30 - - 124.684,30

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 56.755.31 - - 56.755.31
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 72,80 - - 72,80
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 12.720,36 - - 12.720,36
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.256,85 - - 15.256,85
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.213,23 - - 2521323
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.341.40 - - 1.341,40
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.150.67 - - 2.150,67

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.424,82 - - 2.424,82
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.424.82 - - 2.424,82

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 65.504,17 - - 65.504,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 65.504.17 - - 65.504,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 5.965,42 - - 5.965,42

05.01 MANUTENCAQ 5.965.42 - - 5.965.42
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 3.587,06 - - 3.587,06
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.378.36 - - 2.378,36
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 20.728.12 - - 20.728.12

08.01 LOCACAQ 20.728,12 - - 20.728.12
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 63500 - - 635,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 12.131,58 - - 12.131,58
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.054.53 - - 5.054,53
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.907.01 - - 2.907,01
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 47.564.76 - - 47.564.76

09.01 UTILIDADE PUBLICA 7.495.13 - - 7.495,13
09.01.01 [AGUA 1.800.00 - - 1.800,00
09.01.02 [ENERGIA 290000 - - 2.900,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 897,73 - - 897,73
09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 897.73 - - 897,73

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 | DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 39.171.90 - - 39.171.90
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 39.171,90 - - 39.171,90
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.196.909,33 - - 1.196.909,33
Plano resuilar set-2075 - revi8 xlsh P3gina 129 de 138



© ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS SANTA LUCIA

Categoria Profissional/Cargo Edital Fum':lo‘nanos A contratar CBO
Publicos
Agente Comunitdrio de Saude (40h) 42 - 42 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 - 16 322250
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 - 9 411010
Cirurgido Dentista (40h) 2 - 2 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Enfermeiro (40h) 7 - 7 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3 411005
Meédico ESF (40h) 7 - 7 225142
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1 - 1 225133
Nutricionista (40h) 1 - 1 223710
Psicologo (40h) 1 - 1 251510
Técnico de Farmacia (40h) 3 - 3 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
102 - 102
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanalem ' .o ia desms | Quantidadea

horas contratar
Agente Comunitario de Satde (40h) 40 42 0 42
Enfermeiro (40h) 40 4 0 4
Médico ESF (40h) 40 4 0 4
Augxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14
Augxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2
Augxiliar de Satde Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Psicélogo (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protegao Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico de Farmacia (40h) 40 3 0 3

Saude da Familia Digital

Categoria Profissional Jornada semanalem . . sria. Exi de SMS Quantidade a

horas contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1

Tele Educagdo Digital Profissional

Tele Educacdo Digital ao cidaddo (Audiovisual)
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido

Tele Acesso Avancado

Telepsiquiatria

Telediagnéstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transicao Digital
Telemonitoramento

Teleorientagdo

RO06-TA - Plano regular set-2025 - rev18.xIsh

14h de teleeducagao médico / més
17.142 acdes de teleeducacéo audiovisual enviadas

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar

Consulta Médica

Consulta/Atendimento Domiciliar

Visita Domiciliar
Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador

Tl Prétese

Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar

Grupo
Atividade
Procedimento

Procedimento

Consulta médica

Quantidade
8400
1260

112
2912
112
448
64

58

384

48

36

60
40
60

60
40
40
60

Quantidade
476

01 novos contetidos (materiais) educacionais por més (cumulativamente ao quantitativo ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

476 consultas
56 consultas
120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo

150 downloads App Esautde.SP
240 (capacidade instalada inicial)
480 (capacidade instalada inicial)

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

223405

223405

251510

225133

223710

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
325115
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RO06-TA

- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
susmg= % SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS JARDIM SANTA MARGARIDA I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 663.597.19 - - 663.597.19

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 473.919.14 - - 473.919.14
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 424.238.00 - - 424.238,00
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 24.743,40 - - 743,40
01.01.03 [GRATIFICACAQ 24.937.74 - - 937,74
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 42.652,62 - - 42.652.62
01.02.01 [13° SALARIO 42.652.62 - - 42.652,62

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 14.818.60 - - 14.818.60
01.03.01 [FERIAS 14.818.60 - - 14.818,60
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 37.913.63 - - 37.913.63
01.04.04 [FGTS 37.913.63 - - 37.913,63

01.07 BENEFICIOS 94.293.20 - - 94.293.20
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 8.073.28 - - 8.073,28
01.07.02 |VALE REFEICAQ 53.803,20 - - 53.803,20
01.07.03 [CESTA BASICA 22.650.00 - - 22.650,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 9.766.72 B . 9.766,72

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.094.51 - - 8.094.51
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514.24 - - 1.514.24
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514.24 - - 1.514,24
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.580.27 - - 6.580.27
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 978.98 - - 978,9
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 206.42 - - 206,42 |
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.268.46 - - 5.268,4
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.058.,16 - - 1.058.16

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 1.058.16 - - 1.058.16
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 108,16 - - 108,16
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 137.035,55 - - 137.035,55

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 57.134.12 - - 57.134.12
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 72.80 - - 72,80
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.066.54 - - 8.066,54
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 27.943,40 - - 27.943,40
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 19.408,36 - - 19.408,36
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.192.35 - - 1.192,35
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 - - 450,67

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.697,26 - - 1.697,26
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.697.26 - - 1.697,26

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 4.948,15 - - 4.948,15

05.01 MANUTENCAQ 4.948.15 - - 4.948.15
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 246513 - - 2.465,13
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.483.02 - - 2.483,02
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 19.150.18 - - 19.150.18

08.01 LOCACAQ 19.150,18 - - 19.150,18
08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS - - - -
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 10.472,58 - - 10.472,58
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 5.770.59 - - 5.770,59
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.907.01 - - 2.907,01
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 36.026.29 - - 36.026.29

09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.555,29 - - 6.555,29
09.01.01 [AGUA 1.460.16 - - 1.460,16
09.01.02 [ENERGIA 2.300,00 - - 2.300,00
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS 97,34 - - 97,34
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS 97.34 - - 97,34

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 29.373.66 - - 29.373.66
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 29.373,66 - - 29.373,66
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 869.910,03 - - 869.910,03
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©® ceJAM

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos
UBS JARDIM SANTA MARGARIDA

Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Publicos A contratar CBO

Agente Comunitario de Satide (40h) 24 - 24 515105

Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1 515120

Assistente Administrativo (40h) 1 - 1 411010

Auxiliar de Enfermagem (30h) 1 1 - -

Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10 322250

Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 2 322430

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 8 411010

Cirurgido Dentista (40h) 2 2 223293

Eletricista de Manutencdo (44h) 1 1 951105

Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105

Enfermeiro (40h) 4 4 223565

Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1 223505

Farmacéutico (40h) 1 - 1 223405

Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1 131210

Jovem Aprendiz (30h) 4 4 411005

Médico ESF (40h) 4 4 225142

Nutricionista (40h) 1 1 223710

Orientador de publico (30h) 1 1 411005

Psicologo (40h) 1 1 251510

Técnico de Farmécia (40h) 2 2 325115

Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405

72 1 71
Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Jorada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a
horas contratar

Agente Comunitario de Satide (40h) 40 24 0 24 Visita Domiciliar 4800

Enfermeiro (40h) 40 4 0 4 Consulta do Enfermeiro - 720
Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Médico ESF (40h) 40 4 0 4 Consulta Médica - 1664
Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Auxiliar de Enfermagem (30h) 30 1 1 0 Visita Domiciliar 10

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 8 0 8 Visita Domiciliar 256

Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2 Visita Domiciliar 64

ESB Modalidade |

Cirurgigo Dentista (40h) 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador 58
Tl Protese 16
Consulta / Atendimento 384

Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2

Equipe Multiprofissional

Farmacéutico (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8

Farmacéutico (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6

Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40

PICS - Atividade coletiva Atividade 28

PICS - Atividades individuais Procedimento 40

Equipe Administrativa

Agente de Protedo Ambiental (40h) 40 1 0 1

Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8

Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1

Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1

Orientador de piblico (30h) 30 1 0 1

Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1

Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4

Técnico de Farmdcia (40h) 40 2 0 2

Eletricista de Manutencao (44h) 44 1 0 1

Satde da Familia Digital
Categoria Profissional Jomada semanal em Quantidade necesséria Existente de SMS Quantidade a P
horas contratar

Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1 Consulta médica 476

Meédico Psiquiatra 10h 1 0 1 Consulta médica 56

Tele Educagao Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més

Tele Educacéo Digital ao cidad&o (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducacao audiovisual enviadas

Audio/ Visual - Produgao de Contetido 01 novos contetidos (materi: i por més. i ao i ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Tele Acesso Avangado 476 consultas

Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transicéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientagao

- Plana regular set-2025 - rev1R xlsh

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatde.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

223405

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
411005
131210
411005
325115
951105
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CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servico, sitio funcional,
sus SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CeEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS VERA CRUZ I
SERVICO: UBS |

Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL

1__[PESSOAL E REFLEXO 1.196.677.38 - - 1.196.677.38

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 862.475,39 - - 9
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 772.309.30 - -

01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 43.899,35 - -

01.01.03 [GRATIFICACAQ 46.266.74 - - }
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 77.622,62 - - 77.622,62
01.02.01 [13° SALARIO 77.622.62 - - 77.622,62

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 26.475.38 - - 26.475.38
01.03.01 [FERIAS 26.475.38 - - 26.475,38
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 68.998.18 - - 68.998.18
01.04.04 [FGTS 68.998.18 - - 68.998,18

01.07 BENEFICIOS 161.105,81 - - 161.105,81
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 12.336.17 - - 12.336,17
01.07.02 |VALE REFEICAQ 92.629,22 - - 92.629,22
01.07.03 [CESTA BASICA 39.208.80 - - 39.208,80
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 1693162 B . 16.931,62

2 [MATERIAL DE CONSUMO 15.606.55 - - 15.606.55
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.796.01 - - 3.796,01
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 3.796.01 - - 3.796,01
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.810.54 - - 11.810.54
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS 1.817.09 - - 1.817,09
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,41
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.341.11 - - 1.341,11
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 215,67 - - 215,67
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 8.310.26 - - 8.310,26
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - - - -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 2.197.56 - - 2.197.56

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 2.197.56 - - 2.197.56
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 687,50 - - 687,50
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 1.510,06 - - 1.510,06
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 215.101,76 - - 215.101,76

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 133.959.45 - - 133.959,45
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 - - 144,58
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 18.187.01 - - 18.187,01
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 46.894,03 - - 46.894,03
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 63.969,65 - - 63.969,65
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 3.912.42 - - 3.912,42
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 851,76 - - 851,76

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.938,14 - - 2.938,14
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 2.938.14 - - 2.938,14

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - - -

5 | MANUTENCAO 11.700,61 - - 11.700,61

05.01 MANUTENCAQ 11.700.61 - - 11.700,61
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 5.155,08 - - 5.155,08
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 6.545.53 - - 6.545,53
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 16.127.28 - - 16.127.28

08.01 LOCACAQ 16.127,28 - - 16.127,28
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 460.00 - - 460,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS - - - -
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 12.614.92 - - 12.614,92
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 - - 3.052,36
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 75.536.36 - - 75.536.36

09.01 UTILIDADE PUBLICA 23.819,43 - - 23.819,43
09.01.01 [AGUA 9.369.36 - - 9.369,36
09.01.02 [ENERGIA 11.529,42 - - 11.529,42
09.01.03 [TELEFONIA 1.901.32 - - 1.901,32
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 352,66 - - 352,66
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET 666.67 - - 666,67
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 51.716.93 - - 51.716.93
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 51.716.93 - - 51.716,93
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 1.532.947,50 - - 1.532.947,50
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Dimensionamento de Recursos Humanos

UBS VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo Edital Funciondrios Piblicos A contratar CBO
Agente Comunitdrio de Satde (40h) 42 - 42 515105
(Agente de Protecio Ambiental (40h) 1 - 1 515120
Ajudante Geral (44h) 1 - 1 514320
Analista de Sistemas (40h) 1 - 1 212405
Assistente Administrativo (40h) 1 B 1 411010
Assistente Social (30h) 2 - 2 251605
Auxiliar de Enfermagem (40h) 16 B 16 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) S - 5 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 12 - 12 411010
Cirurgido Dentista (40h) 5 - 5 223293
Educador Fisico (40h) 1 1 224140
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1 410105
Encarregado de Obra (36h) 1 1 717020
Enfermeiro (40h) 7 - 7 223565
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Fisioterapeuta (30h) 1 - 1 223605
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 3 3 411005
Médico ESF (40h) 7 7 225142
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 1 1 225250
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1 1 225133
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 1 1 225133
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Orientador de publico (30h) 1 1 411005
Orientador de publico (40h) 2 2 411005
Psicologo (40h) 1 1 251510
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 1 131210
Técnico de Saude Bucal (40h) 2 2 322425
Técnico de Farmacia (40h) 2 2 325115
Farmacéutico (30h) 1 - 1 223405
123 - 123
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a

horas contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 40 42 0 42
Enfermeiro (40h) 40 ! 0 !
Médico ESF (40h) 40 ! 0 !
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 12 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 14 0 14
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 3 0 3
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 3 0 3
ESB Modalidade Il
Cirurgido Dentista (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Farmacéutico (30h) 30 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 1 0 1
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 20 1 0 1
Fisioterapeuta (30h) 30 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
Psicologo (40h) 40 1 0 1
Equipe Administrativa
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Ajudante Geral (44h) 44 1 0 1
Analista de Sistemas (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 12 0 12
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (30h) 30 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (40h) 40 2 0 2
Técnico de Farmécia (40h) 40 2 0 2
Encarregado de Obra (36h) 36 1 0 1

Saude da Familia Digital

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a

horas contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
Tele Educagéo Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més
Tele Educagéo Digital ao cidadao (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Produgéo de Contetido 01 novos conteudos (materi i por més a0
Tele Acesso Avancado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagndstico por Eletrocardiograma + 1A
Orientador de Transicéo Digital

Orientador de Transicéo Digital
Telemonitoramento

Teleorientagao

Plano regular set-2025 - revi8.xish

120 telediagndsticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esaude.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Produgao Mensal

Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica
Consulta/Atendimento Domiciliar
Consulta Médica

Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

TI Clinico / Restaurador
Tl Prétese
Consulta / Atendimento

Ti Clinico / Restaurador
Tl Prétese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo

Procedimento

Consulta médica

ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

Quantidade

8400
1260
112
2912
112
158
448
64

66
18
440

110

60

60
40
60
40

Quantidade

476

CBO

515105
223565

225142
225250

322250
322250

223293

322430

223293

322430
322425

251605

224140

223405

223405

225133

225133

223605

223710

251510

515120
514320
212405
411010
411010
410105
411005
131210
411005
131210
411005
325115
717020
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- f==, CIDADE DE ANEXO VII - Plano Orcamentario por unidade, tipo de servigo, sitio funcional,
Susmg= é SAO PAULO CTA (Coord. Tecnica Adm da 0SS) e Rateio Institucional da 0SS @ CEJAM
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
PLANO ORGAMENTARIO - CONSOLIDADO GERAL
PERIODO: set-25 a set-25
PARCERIA: CG R006/2015 - Rede da STS M’Boi Mirim e STS Campo Limpo
UNIDADE: UBS VILA CALU I
SERVICO: UBS |
Codigo RUBRICAS DE DESPESAS setembro-25 | outubro-25 | novembro-25 | dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 | TOTAL
1__[PESSOAL E REFLEXO 718.369.27 - - 718.369.27

01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 511.153,32 - - 511.153,32
01.01.01 [SALARIO LIQUIDO 458.407.59 - - 458.407,59
01.01.02 [ADICIONAL INSALUBRIDADE 28.508,04 - - 8.508,04
01.01.03 [GRATIFICACAQ 24.237.69 - - 4.237,69
01.01.04 [CONSIGNADO - - - -
01.01.05 [HORAS EXTRAS - - - -
01.01.09 [PENSAO ALIMENTICIA - - - -
01.01.10 [ADICIONAL NOTURNO - - - -
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE - - - -
01.01.99 [OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO - - - -

01.02 REMUNERAGAO DE PESSOAL - 13° 46.003.68 - - 46.003.68
01.02.01 [13° SALARIO 46.003.68 - - 46.003,68

01.03 REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS 15.935,65 - - 15.935.,65
01.03.01 [FERIAS 15.935.65 - - 15.935,65
01.03.02 [ADICIONAL 1/3 FERIAS -
01.03.03 [FERIAS - ABONO PECUNIARIO - - - -
01.03.04 |FERIAS VENCIDAS PROPORCIONAIS - - - -
01.03.05 [ADIANTAMENTO DE FERIAS - - - -

01.04 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 40.892,37 - - 40.892.37
01.04.04 [FGTS 40.892.37 - - 40.892,37

01.07 BENEFICIOS 104.384.25 - - 104.384.25
01.07.01 [VALE TRANSPORTE 9.255.16 - - 9.255,16
01.07.02 |VALE REFEICAQ 59.965.40 - - 59.965,40
01.07.03 [CESTA BASICA 24.570.00 - - 24.570,00
01.07.04 [CONVENIOS - - - -
01.07.05 [VALE ALIMENTACAQ - - - -
01.07.99 |OUTROS BENEFICIOS 10.593,69 B . 10.593,69

2 [MATERIAL DE CONSUMO 8.162.10 - - 8.162.10
02.01 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514.24 - - 1.514.24
02.01.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA - - - -
02.01.02 | MATERIAL DE ESCRITORIO 1.514.24 - - 1.514,24
02.01.03 [TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO - - - -
02.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO - - - -
02.02 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.647.36 - - 6.647.86
02.02.01 |COMBUSTIVEIS PARA GERADORES - - - -
02.02.02 [COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS - - - -
02.02.03 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 - - 126,4
02.02.04 [UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.017.96 - - 1.017.9
02.02.05 |GENEROS ALIMENTICIOS 235,03 - - 235,0:
02.02.06 [MATERIAL DE MANUTENCAQ 5.268.46 - - 5.268,4
02.02.99 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO -
MULTAS E JUROS - - - -

MULTAS - - - -

02.03.02 [JUROS' - - - -
03| MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 15.614.25 - - 15.614.25

03.01 MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO 15.614.25 - - 15.614.25
03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS - - - -
03.01.02 [PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 950,00 - - 950,00
03.01.03 |MATERIAL DE MANUTENCAQ ASSISTENCIAL - - - -
03.01.04 [MATERIAL ODONTOLOGICO 14.664,25 - - 14.664,25
03.01.05 [GASES MEDICINAIS - - - -
03.01.06 [ORTESES E PROTESES - - - -
03.01.07 | TRIBUTOS SOBRE MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -
03.01.99 [OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO ASSISTENCIAL - - - -

0 MULTAS E JUROS - - - -
03.02.01 [MULTAS - - - -
03.02.02 [JUROS - - - -

04__[SERVICOS DE TERCEIROS 151.278,46 - - 151.278,46

04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 71.233.17 - - 71.233.17
04.01.01 [ASSESSORIA CONTABIL - - - -
04.01.02 [ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371.48 - - 371,48
04.01.03 [SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 8.066.29 - - 066,29
04.01.04 | VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 28.105,64 - - 28.105,64
04.01.05 [LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 30.046,74 - - 30.046,74
04.01.06 | LAVANDERIA - - - -
04.01.07 [SND - - - -
04.01.08 [SERVICOS DE REMOCAQ - - - -
04.01.09 [SERVICOS DE TRANSPORTE - - - -
04.01.10 [SERVICOS GRAFICOS 1.192.35 - - 1.192,35
04.01.11 [TRIBUTOS SOBRE SERVICOS TERCEIRIZADOS - - - -
04.01.99 [OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 450,67 - - 450,67

04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.841,12 - - 1.841,12
04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 1.841,12 - - 1.841,12

04.03 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 78.204,17 - - 78.204,17
04.03.02 [SERVICO ASSISTENCIAL - RPA - - - -
04.03.03 [SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE - - . -

5 | MANUTENCAO 5.690,71 - - 5.690,71

05.01 MANUTENCAQ 5.690.71 - - 5.690.71
05.01.01 [MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 246513 - - 2.465,13
05.01.02 [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 3.225.58 - - 3.225,58
05.01.03 [AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAQ - - - -
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA - - - -
05.01.05 [TRIBUTOS SOBRE MANUTENCAO - - - -

08__[LOCACAO 24.352.32 - - 24.352.32

08.01 LOCACAQ 24.352,32 - - 24.352,32
08.01.01 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.425.00 - - 4.425,00
08.01.02 [LOCACAO DE IMOVEIS 12.631,58 - - 12.631,58
08.01.03 [LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS! 4.388.73 - - 438873
08.01.04 [LOCACAO DE VEICULOS 2.907.01 - - 2.907,01
08.01.05 [TRIBUTOS SOBRE LOCACAO - - - -

08.02 MULTAS E JUROS - - - 5
08.02.01 [MULTAS - - - -
08.02.02 [JUROS' - - - -

09 __[DESPESAS DIVERSAS 38.167.35 - - 38.167.35

09.01 UTILIDADE PUBLICA 5.877,14 - - 5.877.14
09.01.01 [AGUA 2.300.00 - - 2.300,00
09.01.02 [ENERGIA 290000 - - 2.900,00
09.01.03 [TELEFONIA 450,00 - - 450,00
09.01.04 [GAS - - - -
09.01.05 [FUNDO FIXO 22714 - - 227,14
09.01.06 [CORREIOS - - - -
09.01.07 [INTERNET - - - -
09.01.08 | DESPESAS DE TRANSPORTE - - - -
09.01.09 [TRIBUTOS - - - -

09.02 TAXAS E IMPOSTOS - - - 5
09.02.01 [TAXAS E IMPOSTOS - - - -

09.03 DESPESAS BANCARIAS - - - 5
09.03.01 [ DESPESAS BANCARIAS - - - -

09.04 MULTAS E JUROS - - - 5
09.04.01 [MULTAS - - - -
09.04.02 [JUROS - - - -

09.05 OUTRAS DESPESAS 32.290.21 - - 32.290.21
09.05.01 [RATEIO INSTITUCIONAL 32.290.21 - - 32.290,21
09.05.99 [OUTRAS DESPESAS DIVERSAS - - - -

TOTAL GERAL 961.634.,46 - - 961.634,46
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Dimensionamento de Recursos Humanos

ja produzido de 450 materiais, distribuidos em linhas de cuidado)

UBS VILA CALU
Categoria Profissional/Cargo Edital Funcionrios Publicos A contratar CBO
Agente Comunitario de Saude (40h) 24 - 24 515105
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 1 515120
Assistente Administrativo (40h) - 3 411010
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10 322250
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 4 4 322430
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 9 411010
Cirurgido Dentista (40h) 4 4 223293
Encarregado Administrativo (40h) 1 1 410105
Enfermeiro (40h) 4 4 223565
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1 223505
Farmacéutico (40h) 1 1 223405
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 1 131210
Jovem Aprendiz (30h) 4 4 411005
Médico ESF (40h) 4 4 225142
Nutricionista (40h) 1 1 223710
Oficial de Manutencdo (44h) 1 1 514325
Psicologo (40h) 1 1 251510
Técnico de Farmécia (40h) 2 - 2 325115
77 - 77
Equipe Minima

Categoria Profissional Jornada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a

horas contratar
Agente Comunitario de Satide (40h) 40 24 0 24
Enfermeiro (40) 40 4 0 4
Médico ESF (40h) 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 8 0 8
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 2 0 2
ESB Modalidade |
Cirurgido Dentista (40h) 40 4 0 4
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 4 0 4
Equipe Multiprofissional
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Psicologo (40h) 40 1 0 1
Nutricionista (40h) 40 1 0 1
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais
Equipe Administrativa
Agente de Protegédo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 0 9
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Orientador de puiblico (30h) 30 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Técnico de Farmacia (40h) 40 2 0 2
Oficial de Manutencéo (44h) 44 1 0 1

Saude da Familia Digital

Categoria Profissional Jorada semanal em Quantidade necessaria Existente de SMS Quantidade a

horas contratar
Médico Generalista/Clinico 40h 1 0 1
Médico Psiquiatra 10h 1 0 1
Tele Educacao Digital Profissional 14h de teleeducagdo médico / més
Tele Educagéo Digital ao cidad&o (Audiovisual) 17.142 agdes de teleeducagao audiovisual enviadas
Audio/ Visual - Producéo de Contetdo 01 novos U iai ionais por més i ao
Tele Acesso Avancado 476 consultas
Telepsiquiatria 56 consultas

Telediagnostico por Eletrocardiograma + IA
Orientador de Transicao Digital

Orientador de Transic&o Digital
Telemonitoramento

Teleorientagao

120 telediagnosticos (exames laudados)

300 abordagens e orientagdes sobre download com acompanhamento ativo
150 downloads App Esatide.SP

240 (capacidade instalada inicial)

480 (capacidade instalada inicial)

Meta de Producao Mensal
Procedimento

Visita Domiciliar

Consulta do Enfermeiro
Consulta/Atendimento Domiciliar

Consulta Médica

Consulta/Atendimento Domiciliar

Visita Domiciliar

Visita Domiciliar

Tl Clinico / Restaurador
T Prétese
Consulta / Atendimento

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar:
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar:
Grupo

Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar:
Grupo

Atividade

Procedimento

Procedimento

Consulta médica
Consulta médica

Quantidade

4800
720
64
1664
64
256
64

116
32
768

Quantidade

476
56

CBO

515105
223565

225142

322250
322250

223293

322430

223405

251510

223710

515120
411010
411010
410105
223505
131210
411005
411005
325115
514325
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@ ' EJAM Tabela Salarial, Encargos, Beneficios e Provisionamento

Més de referéncia: abr-25

n n S o © S = S > % )
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A da Pessoa com Deficiéncia (40h) 2.640,00 303,60 [ - - - - 23549 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,95 6,09 770,00 | 248,16 88,31 264,92 5.007,33
Acompanhante do Idoso (40h) 2.640,00 303,60 [ - - - - 23549 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,95 6,09 770,00 | 248,16 88,31 264,92 5.007,33
Agente Comunitério de Saude (40h) 3.036,00 303,60 [ - - - - 267,17 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,08 6,09 770,00 30,00 100,19 300,56 5.264,50
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 2.640,00 303,60 [ - - - - 23549 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,95 6,09 770,00 | 248,16 88,31 264,92 5.007,33
Agente de Reducao de Danos (40h) 3.150,00 303,60 [ - - - - 276,29 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,12 6,09 770,00 [ 217,56 103,61 310,82 5.588,90
Aiudante Geral (36h) 1.604,21 303,60 [ - - - - 152,62 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,62 6,09 455,00 | 310,31 57,23 171,70 3.511,20
Aiudante Geral (44h) 1.960,71 303,60 [ - - - - 181,14 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,73 6,09 | 1.100,00 [ 28892 67,93 203,79 4.562,72
Analista inistrativo (40h) 5.969,88 - - - - - 477,59 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1,93 6,09 | 1.100,00 48,37 179,10 537,29 8.770,05
Analista de BI (40h) 7.173,10 303,60 [ - - - - 598,14 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 242 6,09 | 1.100,00 - 224,30 672,90 10.530,36
Analista de Sistemas (40h) 6.082,23 - - 567.46 - - 531,98 | 117.33 | 300,00 2248 | - 215 6,09 | 1.100,00 41,63 199.49 598.47 9.579,30
Analista de Suporte (36h) 4.569,07 303,60 [ - - - - 389,81 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,58 6,09 455,00 | 132,42 146,18 438,54 6.892,10
Analista de Suporte (40h) 5.076,75 303,60 [ - - - - 43043 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1,74 6,09 | 1.100,00 [ 101,96 161,41 484,23 8.116,02
Assessor Planos e des (40h) 15.914,21 - - - - - 1.273,14 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 515 6,09 | 1.100,00 - 47743 | 1.432,28 20.658,10
i Administrativo (36h! 3.090,48 303,60 [ - - - - 271,53 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,10 6,09 - 22113 101,82 305,47 4.751,03
Administrativo (36h) - noturno 3.090,48 303,60 [ - - 164,83 824,13 350,64 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 142 6,09 455,00 | 221,13 131,49 394,47 6.393,09
i A (40h; 3.487,26 303,60 [ - - - - 303,27 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,23 6,09 946,00 [ 197,32 113,73 341,18 6.149,48
Assistente Social (30h) 6.569,09 303,60 [ - - - - 549,82 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 222 6,09 - 1241 206,18 618,54 8.717,76
Auxiliar de Enfermagem (40h) 3.924,15 303,60 [ - - - - 338,22 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,37 6,09 770,00 [ 171,11 126,83 380,50 6.471,68
Auxiliar de Saude Bucal (12h) 200,00 - - - - - - - - 450 | - - - - - - - 207,50
Auxiliar de Satide Bucal (12h) - noturno 200,00 - - - - - - - - 450 - - - - - - - 207,50
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 3.218,57 303,60 [ - - - - 281,77 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,14 6,09 770,00 | 21345 105,67 317,00 5.667,09
Auxiliar de Servicos Gerais (40h) 1.766,01 303,60 [ - - - - 165,57 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,67 6,09 946,00 [ 300,60 62,09 186,26 4.186,70
Auxiliar de Servicos Gerais / Copeiro (40h) 1.766,01 303,60 [ - - - - 165,57 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,67 6,09 | 1.100,00 [ 300,60 248,35 186,26 4.526,97
Auxiliar Técnico inistrativo (36h) 2.747,70 303,60 [ - - - - 24410 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,99 6,09 - 241,70 91,54 274,62 4.360,15
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 2.747.70 303,60 [ - - 146,54 732,72 31445 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1.27 6,09 45500 | 241,70 117.92 353,75 5.870,55
Auxiliar Técnico inistrativo (40h) 3.053,00 303,60 [ - - - - 268,53 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,09 6,09 770,00 | 223,38 100,70 302,09 5.478,29
Cirurgiao Dentista (40h) 12.026,40 [ 1.21440 | - - - - 1.059,26 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,28 6,09 770,00 - 397,22 [ 1.191,67 17.119,14
Coordenador Geral (40h) 30.571,92 - - - - - 244575 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 9,89 6,09 | 1.100,00 - 917,16 [ 2.75147 38.252,09
Coordenador de 0Oh) 11.259,16 - - - - - 900,73 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,64 6,09 | 1.100,00 - 337,77 [ 1.013,32 15.070,53
Dentista Especialista (20h) 6.632,09 | 1.21440 | - 108,00 - - 636,36 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,57 6,09 - 8,63 238,63 715,90 10.012,49
Dentista P! ista (12h) 500,00 - - - - - - - - 450 | - - - - - - - 507,50
Dentista P ista (12h) - noturno 500,00 - - - - - - - - 450 | - - - - - - - 507,50
Educador Fisico (40h) 8.823,81 303,60 [ - - - - 730,19 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,95 6,09 770,00 - 273,82 821,47 12.181,74
Eletricista de a0 (36h) 2.790,54 303,60 [ - 520,70 - - 289,19 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 117 6,09 946,00 [ 239,13 108,45 325,34 5.980,01
Eletricista de a0 (44h) 3.410,66 303,60 [ - 636,41 - - 348,05 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 141 6,09 | 1.100,00 [ 20192 130,52 391,56 6.980,04
Encarregado inistrativo (40h) 5.969,90 303,60 [ - - - - 501,88 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,03 6,09 946,00 48,37 188,21 564,62 8.980,50
Encarregado de Gestao (40h) 9.875,03 - - - - - 790,00 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,19 6,09 | 1.100,00 - 296,25 888,75 13.409,13
Encarregado de Obra (36h) 4.786,43 303,60 [ - - - - 407,20 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1,65 6,09 455,00 | 119,37 152,70 458,10 7.139,96
Encarregado de Obra (44h) 5.850,10 303,60 [ - - - - 492,30 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1,99 6,09 | 1.100,00 55,55 184,61 553,83 8.997,88
Enfermeiro (36h: 10.613,83 303,60 [ - - - - 873,39 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,53 6,09 - - 327,52 982,57 13.560,35
Enfermeiro (36h) - noturno 10.613,83 303,60 [ - - 566,07 [ 2.830,35 [ 1.14511 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,63 6,09 455,00 - 42942 | 1.288,25 18.092,16
Enfermeiro (40h: 12.382,85 303,60 [ - - - - 1.014,92 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,10 6,09 770,00 - 380,59 [ 1.141,78 16.453,74
E iro Especialista em E ia (40h) 12.382,85 303,60 [ - - - - 1.014,92 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,10 6,09 770,00 - 380,59 [ 1.141,78 16.453,74
Enfermeiro ILPI - (40h) 12.382,85 303,60 [ - - - - 1.014,92 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,10 6,09 770,00 - 1.5622,37 | 1.141,78 17.595,52
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 12.382,85 303,60 [ - 793,31 | 660,42 [ 3.302,09 [ 1.39538 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 5,64 6,09 455,00 - 523,27 | 1.569,80 21.847,27
Enfermeiro Supervisor (40h) 12.382,85 303,60 [ - 793,31 - - 1.078,38 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,36 6,09 770,00 - 404,39 | 1.213,18 17.405,98
Engenheiro Clinico (40h) 12.254,79 - - 1.188,00 - - 1.07542 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,35 6,09 | 1.100,00 - 403,28 | 1.209,85 17.691,60
Coordenador de do Trabalho (40h) 14.862,52 - - 1.188,00 - - 1.284,04 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 519 6,09 | 1.100,00 - 481,52 | 1.444,55 20.821,71
Engenheiro Supervisor (40h) 16.828,27 - - - - - 1.346,26 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 544 6,09 | 1.100,00 - 504,85 [ 1.514,54 21.755,26
Especialista de R to e Selecdo / Compras (40h) 9.103,68 - - - - - 728,29 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,94 6,09 | 1.100,00 - 273,11 819,33 12.483,26
F: éutico (40h) 8.875,89 303,60 [ - 520,00 - - 77596 | 117,33 | 300,00 2248 | - 3,14 6,09 770,00 - 290,98 872,95 12.868,43
Fisioterapeuta (20h) 4.930,01 | - - - - 418, 7, ) 224 - 6! 0! - 110,76 57,01 471,02 848,68
Fisioterapeuta (30h) 7.395,00 | - - - - 615, 7, ) 224 - 4 0! - - 30,96 692,87 696,71
Fonoaudi¢logo (40h) 8.758,74 | - - - - 724, 7, ) 224 - 9 0! 770,00 - 71,87 815,61 12.103,64
Gerente de Satde Bucal (40h) 21.938,14 I - 404,50 - - 1.811, 7, I 224 - 3 0! 770,00 - 1.358,77 | 2.038,16 29.088,10
Gerente Médico - (40h) 26.075,07 - - - - - 2.086,01 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 843 6,09 | 1.100,00 - 782,25 | 2.346,76 32.854,41
Gerente Médico (40h) 25.953,48 303,60 [ - 624,90 - - 2.150,56 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 8,69 6,09 770,00 - 161292 | 2.419,38 34.299,43
Gerente Técnico Regional (40h) 22.624,56 - - 562,86 - - 1.854,99 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 7,50 6,09 | 1.100,00 - 1.391,25 | 2.086,87 30.083,94
Gerente Técnico (40h) 22.624,56 - - 511,70 - - 1.850,90 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 748 6,09 | 1.100,00 - 1.388,18 | 2.082,26 30.020,98
Gerente Unidade de Salde (40h) 17.342,41 303,60 [ - 566,30 - - 1.456,99 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 5,89 6,09 770,00 - 1.092,74 | 1.639,11 23.632,94
Gestor Ambiental (40h) 6.297,03 - - - - - 503,76 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,04 6,09 | 1.100,00 28,74 188,91 566,73 9.143,11
Jovem Aprendiz (30h) 1.230,00 303,60 [ - - - - 122,69 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,50 6,09 - 332,76 46,01 138,02 2.629,48
Médico ista (20h) 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico de Especiali Basicas - Clinica (20h) 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico de Especiali Basicas - GO (20h) 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico de Especiali Basicas - Pediatria (20h) 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico ESF (40h) 21.370,30 303,60 [ - 4.991,84 - - 2.133,26 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 8,62 6,09 770,00 - 799,97 [ 2.399,92 33.233,41
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Fisiatra - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico E: (12h) - G; ista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Geriatra - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Homeopata - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Meédico Especialista (12h) - Oftalmologista. - semanal 1.895,77 - - 100,00 - - - - - 450 [ - - - - - - - 2.003,26
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Otorri i ista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 2.402,21 60,72 [ - 420,00 - - 230,63 | 2347 60,00 450 | - 0,93 1,22 35,00 - 86,49 259,46 3.587,63
Médico E: (12h) - Reum: ista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico E: (12h) - Urologista - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico E: (12h) - Vascular - semanal 2.017,86 60,72 [ - 100,00 - - 17429 | 2347 60,00 450 | - 0,70 1,22 35,00 - 65,36 196,07 2.742,17
Médico E: (20h, 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico Especialista (20h) - Neurologista 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 [ 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico Especialista (20h) - Ortopedista 13.059,65 303,60 [ - 1.761,19 - - 1.209,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,89 6,09 - - 453,73 | 1.361,20 18.610,12
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 13.059,65 303,60 [ - 2.500,00 - - 1.269,06 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 513 6,09 - - 475,90 | 1.427,69 19.496,93
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Médico NIR (40h) 21.370,30 303,60 [ - 5.268,74 - - 2.15541 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 871 6,09 770,00 - 808,28 | 2.424,84 33.565,78
Médico P! ista Clinico (12h) 1.686,84 60,72 - 371,10 - - 16949 | 2347 60,00 4,50 | - 0,69 1,22 35,00 - 63,56 190,68 2.670,26
Médico P! ista Clinico (12h) - noturno 1.686,84 60,72 [ - 371,10 89,96 449,82 212,68 | 2347 60,00 4,50 | - 0,86 1,22 35,00 - 79,75 239,26 3.318,18
Médico P! ista Clinico UPA (12h) 1.686,84 60,72 - 506,05 - - 180,29 | 2347 60,00 4,50 | - 0,73 1,22 35,00 - 67,61 202,82 2.832,24
Médico P! ista Clinico UPA (12h) - noturno 1.686,84 60,72 [ - 506,05 89,96 449,82 22347 2347 60,00 4,50 | - 0,90 1,22 35,00 - 83,80 25141 3.480,15
Médico P ista Clinico. (12h) - noturno 1.585,11 - - - - - - - - 450 | - - - - - - - 1.592,61
Médico P! ista Hospitalar Clinico (12h) 2.017,86 60,72 - 605,36 - - 21471 2347 60,00 4,50 | - 087 1,22 35,00 - 166,40 241,55 3.434,66
Médico P! ista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 2.017,86 60,72 - 605,36 | 107,62 538,10 266,37 | 2347 60,00 4,50 | - 1,08 1,22 35,00 - 206,44 299,67 4.230,39
Médico P! ista Hospitalar Pediatra (12h) 2.017,86 60,72 [ - 605,36 - - 21471 2347 60,00 450 | - 0,87 1,22 35,00 - 166,40 241,55 3.434,66
Médico P! ista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 2.017,86 60,72 [ - 605,36 | 107,62 538,10 266,37 | 2347 60,00 450 | - 1,08 1,22 35,00 - 206,44 299,67 4.230,39
Médico P! ista Pediatra (12h) 1.686,84 60,72 [ - 371,10 - - 16949 | 2347 60,00 450 | - 0,69 1,22 35,00 - 63,56 190,68 2.670,26
Médico P! ista Pediatra (12h) - noturno 1.686,84 60,72 [ - 371,10 89,96 449,82 212,68 | 2347 60,00 450 | - 0,86 1,22 35,00 - 79,75 239,26 3.318,18
Médico P! ista Pediatra UPA (12h) 1.686,84 60,72 [ - 506,05 - - 180,29 | 2347 60,00 450 | - 0,73 1,22 35,00 - 67,61 202,82 2.832,24
Médico P! ista Pediatra UPA (12h) - noturno 1.686,84 60,72 [ - 506,05 89,96 449,82 22347 2347 60,00 450 | - 0,90 1,22 35,00 - 83,80 25141 3.480,15
Médico PSF Supervisor (40h) 26.119,32 303,60 [ - - - - 2.113,83 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 8,55 6,09 | 1.100,00 - 792,69 [ 2.378,06 33.271,95
Médico RT Supervisor (12h) 1.567,16 60,72 [ - - - - 130,23 | 2347 60,00 450 | - 0,53 1,22 35,00 - 48,84 146,51 2.081,17
Médico RT Supervisor (16h) 10.447,73 303,60 [ - 800,00 - - 924,11 117,33 | 300,00 2248 | - 3,74 6,09 - - 346,54 [ 1.039,62 14.321,23
Médico RT Supervisor (24h) 15.671,59 303,60 [ - 1.200,00 - - 1.374,02 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 5,55 6,09 - - 515,26 | 1.545,77 21.071,68
Médico RT Supervisor (28h) 18.283,52 303,60 [ - 1.400,00 - - 1.598,97 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 6,46 6,09 - - 599,61 [ 1.798,84 24.446,91
Médico RT Supervisor (36h) 23.507,39 303,60 [ - 1.500,00 - - 2.024,88 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 8,19 6,09 - - 759,33 [ 2.277,99 30.837,28
Médico RT Supervisor (40h) 26.119,32 303,60 [ - 2.000,00 - - 2.273,83 | 117,33 [ 300,00 2248 | - 9,19 6,09 770,00 - 852,69 | 2.558,06 35.342,59
Motorista (40h 244331 303,60 [ - - - - 219,75 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,89 6,09 | 1.100,00 [ 259,96 329,63 247,22 5.360,27
Motorista (44h 2.687,64 303,60 [ - - - - 239,30 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,97 6,09 | 1.100,00 [ 245,30 358,95 269,21 5.660,87
Motorista (36h 2.198,98 - - - - - 17592 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,71 6,09 650,00 | 274,62 263,88 197,91 4.217,92
Nutricionista (40h) 8.908,72 303,60 [ - - - - 736,99 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,98 6,09 770,00 - 276,37 829,11 12.283,66
Oficial de Manutencéo (36h) 2.290,91 303,60 [ - - - - 207,56 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,84 6,09 455,00 | 269,11 77,84 233,51 4.294,26
Oficial de Manutencéo (44h) 2.800,00 303,60 [ - - - - 248,29 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,00 6,09 | 1.100,00 [ 23856 93,11 279,32 5.519,78
Orientador de publico (30h: 1.273,33 303,60 [ - - - - 126,15 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,51 6,09 - 330,16 47,31 141,92 2.678,89
Orientador de publico (36h! 1.527,96 303,60 [ - - - - 146,52 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,59 6,09 - 314,88 54,95 164,84 2.969,25
Orientador de publico (40h: 1.697,74 303,60 [ - - - - 160,11 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,65 6,09 770,00 [ 304,70 60,04 180,12 3.932,85
Pedreiro (36h) 2.261,42 303,60 [ - - - - 205,20 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,83 6,09 946,00 | 270,87 76,95 230,85 4.751,63
Pintor (44h) 2.763,97 303,60 [ - - - - 24541 117,33 | 300,00 2248 | - 0,99 6,09 | 1.100,00 [ 240,72 92,03 276,08 5.478,70
Psicologo (30h) 6.638,75 303,60 [ - - - - 555,39 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,25 6,09 - 824 208,27 624,81 8.797,21
Psicologo (40h) 8.851,66 303,60 [ - - - - 732,42 | 117,33 | 300,00 2248 | - 2,96 6,09 770,00 - 274,66 823,97 12.215,17
itarista (40h) 5.969,88 303,60 [ - - - - 501,88 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,03 6,09 | 1.100,00 48,37 188,20 564,61 9.134,47
Supervisor Administrativo (40h) 14.862,52 - - - - - 1.189,00 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 481 6,09 | 1.100,00 - 445,88 | 1.337,63 19.395,73
Supervisor de Engenharia de Manutenc&o (40h) 10.906,87 - - - - - 872,55 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,53 6,09 | 1.100,00 - 327,21 981,62 14.647,67
Supervisor de Informacéo (40h) 11.259,16 303,60 [ - - - - 925,02 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,74 6,09 | 1.100,00 - 346,88 [ 1.040,65 15.434,95
Supervisor de Inteligéncia de Dados (40h) 14.862,52 303,60 [ - - - - 1.213,29 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,90 6,09 | 1.100,00 - 454,98 | 1.364,95 19.760,14
Supervisor de 30 (40h) 5.969,88 303,60 [ - - - - 501,88 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,03 6,09 | 1.100,00 48,37 188,20 564,61 9.134,47
Supervisor de TI (40h) 12.385,08 - - - - - 990,81 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,01 6,09 | 1.100,00 - 371,55 [ 1.114,66 16.422,01
Supervisor de Treinamento e Desenvolvimento (40h) 14.862,52 303,60 [ - - - - 1.213,29 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,90 6,09 | 1.100,00 - 454,98 | 1.364,95 19.760,14
Supervisor Logistica (40h) 12.385,08 - - - - - 990,81 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,01 6,09 | 1.100,00 - 371,55 [ 1.114,66 16.422,01
Supervisor Multip ional (40h) 10.906,87 - - - - - 872,55 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,53 6,09 | 1.100,00 - 327,21 981,62 14.647,67
Supervisor Sanitarista (40h) 9.476,02 303,60 [ - - - - 782,37 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,16 6,09 | 1.100,00 - 293,39 880,17 13.294,61
Supervisor Técnico de Farmécia (40h) 13.831,58 - - - - - 1.106,53 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 447 6,09 | 1.100,00 - 414,95 | 1.244,84 18.158,27
Supervisor Técnico de Satde (40h) 13.363,90 303,60 [ - - - - 1.093,40 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 442 6,09 946,00 - 410,03 | 1.230,08 17.807,32
Supervisor Técnico de Satide Mental (40h) 14.700,25 303,60 [ - - - - 1.200,31 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,85 6,09 | 1.100,00 - 450,12 | 1.350,35 19.565,37
Supervisor Técnico Regional (40h) 17.342,40 - - 566,30 - - 1.432,70 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 5,79 6,09 | 1.100,00 - 537,26 [ 1.611,78 23.052,13
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 3.065,63 303,60 [ - - - - 269,54 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,09 6,09 - 222,62 101,08 303,23 4.722,69
Técnico de Enfermagem do Trabalho (40h) 4.395,70 303,60 [ - - - - 37594 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,52 6,09 | 1.100,00 [ 142,82 140,98 422,94 7.339,40
Técnico de Gesso (36h) 3.483,41 303,60 [ - - - - 302,96 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,22 6,09 - 197,56 113,61 340,83 5.199,09
Técnico de Satde Bucal (40h) 4.488,93 303,60 [ - - - - 383,40 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,55 6,09 770,00 [ 137,22 143,78 431,33 7.115,71
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 4.975,06 303,60 [ - - - - 422,29 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1,71 6,09 | 1.100,00 [ 108,06 158,36 475,08 8.000,06
Técnico Educacional (30h) 2.299,07 303,60 [ - - - - 208,21 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,84 6,09 - 268,62 78,08 234,24 3.848,56
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 1.532,71 303,60 [ - - - - 146,91 | 117,33 | 300,00 2248 | - 0,59 6,09 - 314,60 55,09 165,27 2.974,66
Técnico Educacional / Oficineiro (30h) 2.299,07 303,60 [ - - - - 208,21 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 0,84 6,09 - 268,62 78,08 234,24 3.848,56
Técnico de Enfermagem (36h) 3.956,20 303,60 [ - - - - 340,78 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,38 6,09 - 169,19 127,79 383,38 5.738,23
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 3.956,20 303,60 [ - - 211,00 [ 1.054,99 442,06 | 117,33 | 300,00 2248 | - 1,79 6,09 455,00 | 169,19 165,77 497,32 7.712,82
Técnico de Enfermagem (40h) 4.395,70 303,60 [ - - - - 37594 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,52 6,09 770,00 [ 142,82 140,98 422,94 7.009,40
Técnico de Enfermagem ILPI - (40h) 4.395,70 303,60 [ - - - - 37594 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,52 6,09 770,00 [ 142,82 563,92 422,94 7.432,34
Técnico de Enfermagem. (40h) 4.395,70 303,60 [ - - - - 37594 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,52 6,09 770,00 [ 142,82 563,92 422,94 7.432,34
Técnico de Farmacia (36h) 2.961,69 303,60 [ - - - - 261,22 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,06 6,09 - 228,86 97,96 293,88 4.604,17
Técnico de Farmacia (40h) 3.290,78 303,60 [ - - - - 287,55 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,16 6,09 770,00 [ 209,11 107,83 323,49 5.749,43
Terapeuta O ional (30h) 9.197,79 303,60 [ - - - - 760,11 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,07 6,09 - - 285,04 855,13 11.860,64
Zelador (44h) 4.083,30 303,60 [ - - - - 350,95 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 142 6,09 770,00 | 161,56 131,61 394,82 6.653,16
F: éutico (30h: 6.656,92 303,60 [ - - - - 556,84 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,25 6,09 - 7,14 208,82 626,45 8.817,92
F: éutico (36h: 7.988,29 303,60 [ - - - - 663,35 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 2,68 6,09 455,00 - 248,76 746,27 10.863,85
F: (44h: 9.775,69 303,60 [ - - - - 806,34 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 3,26 6,09 770,00 - 302,38 907,14 13.324,31
F: éutico (44h) - noturno 9.775,69 303,60 [ - - 521,37 [ 2.606,85 [ 1.056,60 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 4,27 6,09 770,00 - 396,23 [ 1.188,68 17.079,18
Técnico de Farmacia (36h) - noturno 2.961,69 303,60 [ - - 157,96 789,78 337,04 [ 117,33 | 300,00 2248 | - 1,36 6,09 - 228,86 126,39 379,17 5.741,76
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - noturno 2.017,86 60,72 [ - 100,00 | 107,62 538,10 22594 | 2347 60,00 450 | - 091 1,22 35,00 - 84,73 254,19 3.517,24
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Assinaturas

@ Ernani Pereira da Cunha
CPF: 010.662.458-00

Assinou como testemunha em 30 set 2025 as 11:50:45

@ Marcelo Pollini Venancio
CPF: 311.678.878-24

Assinou como testemunha em 30 set 2025 as 12:35:09

@ Alexandre Garcia D'Aurea
CPF: 274.134.058-73

Assinou como testemunha em 01 out 2025 as 10:42:33

@ Renato Tardelli Pereira
CPF: 039.905.908-39

Assinou como testemunha em 01 out 2025 as 13:51:52

@ Floriza de Jesus Mendes Santana
CPF: 359.994.975-15

Assinou como parte em 01 out 2025 as 17:40:09

@ Gabriel André Aratjo de Souza
CPF: 420.484.978-45

Assinou como testemunha em 01 out 2025 as 17:42:51

@ Ricardo Mota de Oliveira
CPF: 385.804.728-73

Assinou como parte em 01 out 2025 as 22:07:23
@ Rogério Mattos Hochheim

CPF: 103.035.148-17
Assinou como parte em 02 out 2025 as 12:32:41
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Carla de Brito Pereira

CPF: 118.286.528-30

Assinou como parte em 03 out 2025 as 13:42:56

Log

30 set 2025, 11:43:17

30 set 2025, 11:45:52

30 set 2025, 11:45:52

30 set 2025, 11:45:52

30 set 2025, 11:45:52

30 set 2025, 11:45:52

Clicksign

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e1-
975f0f21d497 criou este documento nimero 32600a49-feb6-4cf9-8aed-6a17b20c2301. Data
limite para assinatura do documento: 30 de outubro de 2025 (11:38). Finalizacdo automatica
apos a Uultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
rmoliveira@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Ricardo Mota de
Oliveira.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6be-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
rhochheim@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdo do signatario: nome completo Rogério Mattos
Hochheim.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
cbpereira@prefeitura.sp.gov.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Carla de Brito Pereira.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
alexandre.daurea@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Alexandre Garcia
D'Aurea.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
marcelo.pollini@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados

informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Marcelo Pollini
Venancio.
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Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
floriza.mendes@cejam.org.br para assinar como parte, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Floriza de Jesus
Mendes Santana.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6e-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
renato.tardelli@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Renato Tardelli Pereira
e CPF 039.905.908-39.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
ernani.cunha@cejam.org.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Ernani Pereira da
Cunha.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5¢c-a13f-44bf-abe1-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
gabrielsouza@prefeitura.sp.gov.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Gabriel André Araujo
de Souza.

Ernani Pereira da Cunha assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
ernani.cunha@cejam.org.br. CPF informado: 010.662.458-00. IP: 189.100.69.110. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.64374512790466 e longitude
-46.71594837757205. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1312.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Marcelo Pollini Venancio assinou como testemunha. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
marcelo.pollini@cejam.org.br. CPF informado: 311.678.878-24. |P: 200.229.239.10. Localiza¢ao
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.5557644 e longitude -46.6324363. URL
para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versao 1.1312.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Alexandre Garcia D'Aurea assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
alexandre.daurea@cejam.org.br. CPF informado: 274.134.058-73. IP: 177.81.209.91. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.5689471 e longitude -46.7271. URL para
abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.1313.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Renato Tardelli Pereira assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
renato.tardelli@cejam.org.br. CPF informado: 039.905.908-39. IP: 200.155.175.94. Componente
de assinatura versao 1.1313.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Floriza de Jesus Mendes Santana assinou como parte. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
floriza.mendes@cejam.org.br. CPF informado: 359.994.975-15. IP: 200.155.175.94. Componente
de assinatura versao 1.1313.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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01 out 2025, 17:42:51 Gabriel André Araujo de Souza assinou como testemunha. Pontos de autentica¢do: Token via E-
mail gabrielsouza@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 420.484.978-45. IP: 179.113.154.199.
Componente de assinatura versao 1.1313.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 out 2025, 22:07:23 Ricardo Mota de Oliveira assinou como parte. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
rmoliveira@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 385.804.728-73. IP: 187.74.100.222.
Componente de assinatura versao 1.1313.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

02 out 2025, 12:32:41 Rogério Mattos Hochheim assinou como parte. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
rhochheim@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 103.035.148-17. IP: 204.157.77.234.
Componente de assinatura versao 1.1314.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

03 out 2025, 13:42:56 Carla de Brito Pereira assinou como parte. Pontos de autentica¢cdo: Token via E-mail
cbpereira@prefeitura.sp.gov.br. CPF informado: 118.286.528-30. IP: 179.113.154.199.
Localizacao compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.6430571691861 e longitude
-46.73622607103703. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1315.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

03 out 2025, 13:42:59 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
32600a49-feb6-4cf9-8aed-6a17b20c2301.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferiravalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
:—,)3 ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 32600a49-feb6-4cf9-8aed-6a17b20c2301, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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