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INTERNAGOES UTIN - MAIO DE 2023

TOTAL DE INTERNAGOES

126 ( 7,5%)
613 )
Internacées
422
306
215
& {8'32%) 20 (4,74%) 19 (8,84%) 18 (5,88%) 18 (9,89%)
R BT BT R
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni ~ Waldomiro Ignacio

NASCIDOSVIVOS ™ INTERNAGOES (UTIN)

Internagées % Internacoes
Periodo Nascidos Vivos
I I T Il

Cachoeirinha abril, 2023
Fernando Mauro abril, 2023
Mario Degni abril, 2023
Waldomiro abril, 2023
lgnacio abril, 2023

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

383
231
324
179

TOTAL NASCIDOS VIVOS

1738

Procedéncia das Internagoes

7% 4%

4%

ALOJAMENTO CONJ
EXTERNO
= CENTRO OBSTETRICO

= TRANSFERIDOS UCIN

14%
33 9%

I ©
(EJAM



INTERNACOES UCIN - MAIO DE 2023

TOTAL DE INTERNAGOES TOTAL NASCIDOS VIVOS
161 (8,4%) 1738
Internagdes Procedéncia das Internagoes
613

422

32% ALOJAMENTO CONJUNTO

306 = EXTERNO
215 .
182 CENTRO OBSTETRICO
14,03%) \ = TRANSFERIDOS UTIN
0, 0,
\ (5,08%) ) i 1,10%) 3%
. . \ \ . 40%
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignéacio
u NASCIDOS VIVOS INTERNACOES (UCIN)
- . -
I I ) il
Cachoeirinha abril, 2023 72 12%
Fernando Mauro abril, 2023 383 25 7%
Mario Degni abril, 2023 231 25 11%
Waldomiro abril, 2023 324 22 7% 0
Ignéacio abril, 2023 179 6 3%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



CAUSAS DE INTERNAGCAO NO SETOR NEONATAL DOS CINCO
HOSPITAIS — MAIO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO,IGNACIO PROENCA E
VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE INTERNAGOES UTIN CUTIN | TOTAL DE INTERNAGOES UCIN
UTIN UCIN

6 (4,76%)\ 3 (2%) 3 (1,89%

&

31(19,50%

= RESPIRATORIO

* RESPIRATORIO 8(6,35%)

* PREMATURIDADE

= PREMATURIDADE

OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO SERVICO
SOCIAL/INCONDICAO MATERNA,
HIPOGLICEMIA E ICTERICIA NEONATA

CARDIOVASCULAR
= CONGENITOS

= CONGENITOS = CARDIOVASCULAR

* OUTROS (COVID, AVALIAGAO DO SERVIGO GASTRO INTESTINAL

SOCIAL/INCONDIGAO MATERNA, HIPOGLICEMIA E
ICTERICIA NEONATAL)

Causas delnternagdo| ___més | UTN | % | Causas de Internagdo | ___més | UCN | %

RESPIRATORIO abril, 2023 56,7% RESPIRATORIO abril, 2023 28,7%
CARDIOVASCULAR abril, 2023 42 28,0% CARDIOVASCULAR abril, 2023 34 22,7%
RENAL abril, 2023 7 4,7% RENAL abril, 2023 28 18,7%
GASTRO INTESTINAL abril, 2023 7 4,7% GASTRO INTESTINAL abril, 2023 28 18,7%
PREMATURIDADE abril, 2023 8 5,3% PREMATURIDADE abril, 2023 13 8,7%
CONGENITOS abril, 2023 1 0,7% CONGENITOS abril, 2023 3 2,0%
OUTROS abril, 2023 0 0,0% OUTROS abril, 2023 1 0,7%

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023



RN's - INSERIDOS NO PROTOCOLO DE HIPOTERMIA NO
SETOR NEONATAL - MAIO 2023

TOTAL DE RN'SNO
PROTOCOLO HIPOTERMIA

4
2
1
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ilgnacio
. RN'S NO PROTOCOLO
HOSPITAL PERIODO HIPOTERMIA

Cachoeirinha abril, 2023 5

Fernando Mauro abril, 2023 2

Mario Degni abril, 2023 0
Waldomiro abril, 2023 0 0

Ignacio abril, 2023 0

Fonte: Relatdrio Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 (EJAM



PREVENCAO HIPOTERMIA - MAIO DE 2023

% de RNPT < 34 semanas
que sairam normotérmicos da sala de parto

20% 20%

14%

0% 0%

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023



PREVENGAO HIPOTERMIA - MAIO DE 2023

% de gestantes normotérmicas no parto

32%

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



PREVENCAO HIPOTERMIA - MAIO DE 2023

% de RNPT = 34 semanas que foram admitidos na unidade

neonatal normotérmicos

43%

33% +

ZOV

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

Tempo médio de estabilidade

Hospital térmica no RNPT apoés o
nascimento (Meta: 6hs vida)

Waldomiro

Conversao em horas

50%

V

lgnacio

Cachoeirinha 78 1.3

Fernando Mauro 35,4 0.6

Mario Degni 99,5 1.7

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Waldomiro 130 .
Parto Seguro - CEJAM 2023 lgndcio 276 46

(EJAM



INSERCAO E PERDAS DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2023

PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS DE PICC PICC POR PACIENTE DIA N° DE PERDAS PICC

574 7 (1%) 98 2 (1%)

177
160 166 39
36
12
46 9
25 2 1 1
0 0% 0 0% 3% 3% 0 0%
5 - | ||

1 1% 3% . 0 0% 1 1% 0 0% y . . . "
I LN | L__ R Cachoeirinha  Fernando Mauro ~ Mario Degni Waldomiro Ignécio
Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

EPICC (UCIN) ®PERDAS PICC (UCIN) % PERDAS UCIN
B PI|CC (UTIN) ®PERDAS PICC (UTIN) % PERDAS UTIN Paciente/dia
Paciente/dia

() ()
HOSPITAL PERIODO % PERDAS DE %o PERDAS DE

PICC UTIN PICC UCIN
Cachoeirinha abril, 2023 10% 3,7%
Fernando Mauro abril, 2023 % 0,0%
Mario Degni abril, 2023 0% 0,0%
Waldomiro abril, 2023 % 12% 0
Ignacio abril, 2023 0% 0,0%

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM
Meta: | 1,0%



MOTIVOS DE RETIRADA DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL- MAIO DE 2023

TOTAL DE PICC INSERIDOS

72

= TERMINO DE TRATAMENTO

= MAL POSICIONAMENTO-RX

1(1,39%) \

2 (2,78%) * CONDUTA MEDICA/CORDAO FIBROSO

2 (2,78%) )
N = OUTROS: PROBLEMAS COM CONEXAO(AVARIA DO MATERIAL)
314%) | = OBITO
" OBSTRUGAO

4 (5,56%)

= SAIDA ACIDENTAL
IRAS

= INFILTRAGAO PICC

= TRANSFERENCIA @
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



TENTATIVAS DE PUNGOES DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

1 A2 PUNGOES (UTIN) 3 A4 PUNGOES (UTIN) ACIMA DE 4 PUNGOES (UTIN)

43 21 3
13 13
11
9
7
6
3 3
i 2
0 IO 0 I 0 . 0 0

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

WTENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4

Meta: Abaixo de 4 pungdes
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

1 A2 PUNGOES (UCIN) 3 A4 PUNGOES (UCIN)  ACIMA DE 4 PUNCOES (UCIN)
6 2 0

3
2
1 1 1
IO 0 0 0 0 0 0 I 0 IO 0
Cachoeirinha Femando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignécio

u TENTATIVA DE PUNCAO TENTATIVA DE PUNCAO = TENTATIVA DE PUNCAO
1A2 3A4 ACIMA DE 4



TEMPO DO USO DO PICC - CATETER CENTRAL DE INSERGCAO
PERIFERICA NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

1A 5DIAS (UTIN) 6 A9 DIAS (UTIN) > 10 DIAS (UTIN) 1 A 5 DIAS (UCIN) 6 A 9 DIAS (UCIN) > 10 DIAS (UCIN)
12 18 19 2 5 1

7 7
6
4 4 4 4
1 1 1 1
2
1 1 1
. O 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnacio Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
m1A 5DIAS 6 A9 DIAS MAIS DE 10 DIAS m1A 5DIAS 6 A 9 DIAS MAIS DE 10 DIAS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Meta: 16 a9 dias e >10dias



PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN)
574 548
222
177 - 166
145
84
61
26 25
1 - 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro
®PICC (UTIN) ACESSO PERIFERICO (UTIN)
Paciente/dia Paciente/dia Paciente/dia
HOSPITAL PERIODO
Cachoeirinha maio, 2023
Fernando Mauro maio, 2023
Mario Degni maio, 2023
Waldomiro maio, 2023
Ignécio maio, 2023

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

TIPOS DE ACESSO NO SETOR NEONATAL POR PACIENTE DIA

FLEBOTOMIA (UTIN)

MAIO DE 2023

FLEBOTOMIA (UTIN)
27

46

PICC (UTIN)
Numero absoluto

177
160
25
166
46

PICC (UCIN)
98

108

12
m ¢

Cachoeirinha

m PICC (UCIN)
Paciente/dia

FLEBOTOMIA (UTIN)
Numero absoluto

2

o O O -~

145

Fernando Mauro

ACESSO PERIFERICO (UCIN)

354

36
27

Mario Degni

ACESSO PERIFERICO (UCIN)

Paciente/dia

PICC (UCIN)
Numero absoluto

1

1
3
3
1

FLEBOTOMIA (UCIN)
5

65
39
I 9
0 mm
Waldomiro Ignacio

FLEBOTOMIA (UCIN)
Paciente/dia

FLEBOTOMIA (UCIN)
Numero absoluto

0

o O O -~

(EJAM



EXTUBACAO ACIDENTAL NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

UTIN TOTAL DE RN'S INTUBADOS (UTI)

516
258
97
22
2 (0,8%) 2 (2,1%) 0 (0,0%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

TOTAL DE EXTUBAGAO ACIDENTAL

90

2 (2,2%)

Waldomiro

6 (1%)

49

RN'S INTUBADOS (UTI) = EXTUBACAO ACIDENTAL (UTI)

HOSPITAL PERIODO RN'S INTUBADOS

(uTH)

EXTUBAGAO
ACIDENTAL (UTI)

0 (0,0%)

Ignacio

% EXTUBAGAO
ACIDENTAL (UTI)

Cachoeirinha abril, 2023 246
Fernando Mauro abril, 2023 72
Mario Degni abril, 2023 23
Waldomiro abril, 2023 146
Ignacio abril, 2023 29

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Meta: | 2,5 %

O 0o -~Ww

1,2%
1,4%
0,0%
3,4%
0,0%

@
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FIXACAO DE CANULAS - MAIO DE 2023

FIXAGAO DE CANULAS
UTIN CONFORMES

973 (93,7%)

466

270
240

202 44,

’s 42 38 30 58 54
A | HNE
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
®mn° de fixacdo avaliadas B Fixacao de Canulas Fixacao de Canulas

CONFORMES UTIN NAO CONFORMES UTIN

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM

Meta: 90%



LESAO DE PELE NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

LESOES DE PELE
20 (1,4%)

1035
103
7(0,7%) 4 (1,1%) - 1(1,0%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

u PACIENTE DIA (UTIN) LESOES DE PELE (UTIN)

LESOES DE PELE| % LESOES DE |LESOES DEPELE| % LESOES DE
HOSPITAL PERIODO
-- (UT'N) PELE (UTIN) (UCIN) PELE (UCIN)

Cachoeirinha
Fernando Mauro
Mario Degni
Waldomiro
Ignacio

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

Meta: | 5,0 %

335

I 4 (1,2%)

Waldomiro

abril, 2023
abril, 2023
abril, 2023
abril, 2023
abril, 2023

127

- 4 (3,2%)

Ignacio

_ W AW

LESOES DE PELE
12 (0,6%)

945
671
448
265
5 (0,5%) 4 (0,6%) I 1 (0,4%) 0(0,0%) . 2(1,5%)

Cachoeirinha

Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

u PACIENTE DIA (UCIN)

0,59%
181%
102%
113%
0,88%

N a 4o o

UCIN

130

LESOES DE PELE (UCIN)

0,00%
0,64%
0,39%

0,33% 0
3,85%

(EJAM



PERDAS DA SONDA ORONASOGASTROENTERAL NO SETOR
NEONATAL - MAIO DE 2023

TOTAL DE PERDAS DE SONGE
38 (2,2%)

867

355 321

98 106

18 (2,08%) 1(1,02%) 3(0,93%)

12 (3,38%) 4 (3,77%)

Waldomiro Ignacio

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

TOTAL DE SONGE (UTIN) m N DE PERDAS SONGE (UTIN)

: N° DE PERDAS DE
HOSPITAL PERIODO
21

Cachoeirinha abril, 2023
Fernando Mauro abril, 2023 11
Mario Degni abril, 2023 2
Waldomiro abril, 2023 4
lgnacio abril, 2023 3

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Meta: | 5,0 %

328
299
206
100
65
24 (8,03%)
1(0,30%) . 3 (3,00%) 6(2,91%) 3 (4,62%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignéacio

% DE PERDAS | N° DE PERDAS DE| % DE PERDAS
(UTIN) SONGE (UCIN) (UCIN)
3

TOTAL DE PERDAS DE SONGE
37 (3,7%)

TOTAL DE SONGE (UCIN) = N DE PERDAS SONGE (UCIN)

2,61% 0,95%
3,29% 27 8,68%
2,22% 4 3,31%
1,50% 3 1,74%

2,91% 0 0,00% 0



FLEBITE NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2023

TOTAL DE FLEBITE

TOTAL DE FLEBITE

0,
1 (0,3%) 0 (0%)
222
145
145 108
84 65
61
36 27
0 (0,0%) 0(0,0%) 1(1,6%) 0(0,0%) 0(0,0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
Cachonihe Femandi ilaund MariaBegn! Wl Ignacio Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnacio
INTERNADOS COM AVP(UTIN) = FLEBITE (UTIN) INTERNADOS COM AVP(UCIN) #FLEBITE (UCIN)
. % FLEBITE % FLEBITE
HOSPITAL PERIODO FLEBITE (UTIN) (UTIN) FLEBITE (UCIN) (UCIN)
Cachoeirinha abril, 2023 0 0,00% 1 0,48%
Fernando Mauro abril, 2023 0 0,00% 0 0,00%
Mario Degni abril, 2023 0 0,00% 0 0,00%
Waldomiro abril, 2023 1 1,30% 0
Ignacio abril, 2023 0 0,00% 0

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

Meta: | 1 %

- »
(EJAM



POSTURAGCAO CANGURU NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

TOTAL DE APTOS UTIN N° DE RN'S EMPOSTURACAO
666 CANGURU
361 (64,3%)

338

159 (47%)

116 103
63 (61% 64
44 (38%) l ( | ) ' 54 (84%) 45 41 (91%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
®EAPTOS UTIN POSICIONADOS UTIN

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM

Meta: =85%



HORARIO DO SONINHO NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

MEDIA DE DECIBEIS MEDIA DE HORAS DO SONINHO

46 120,6 (100%)
120 (100%) 120 (100%) 120 (100%) 119 (99%) 118 (98%)
46 I 46 45 Ii ' 42
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio

» Total de Horas = Média decibeis

@

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Média Soninho: 120 horas CEJAM
Meta: | 45 dcbs



MANUSEIO MINIMO NO SETOR NEONATAL — MAIO DE 2023

11 11(100%)

4  4(100%)
3 (43%)

Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni

B REALIZADOS

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
Meta: | 80%

4 (67%)

Waldomiro

N DE CONFORME

N° TOTAL DE MANUSEIO
MINIMO CONFORMES

24 (82%)

2 2(100%)

Ignacio



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA FONOAUDIOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - MAIO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA

550 544 (98%)

251251 (100%)

90 90 (100%) 92 88 (96%) gg

49 47 (96%) . . 68 i100%)

Cachoeirinha  Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignéacio

N° de atendimento previsto HN° de atendimentos realizados

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
FONOAUDIOLOGIA PREVISTO FONOAUDIOLOGIA

3193 3193 (98%)

906 905 (100%) 914 914 (100%)

%27 527 (100%) 520520 (100%)
327 327 ( 100%) I
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degnl Waldomiro Ignacio

N° de atendimento previsto B N° de atendimentos realizados



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO SETOR
NEONATAL - MAIO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
649 539 (89%)

277 277 (100%

226
120 (53%
75 72(96%
51 50(98%
20 20(100% . ’
[ |
Cachoeirinh F do Mauro Mario Degni Waldomire Ignacio
" N°de atendimento previstos N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE

PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
486 458 (96%)
160
146 (91%)
118
106 (90%)
79 79(100%) 8 76 (97%
I I 51  51(100%
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
N° de atendimento previstos » N° de atendimentos realizados



ATENDIMENTO DA PSICOLOGIA NO ALOJAMENTO CONJUNTO POR
INTERCONSULTA - MAIO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
PSICOLOGIA PREVISTO PSICOLOGIA
50 45 (91%)
39
36 (90%)

11 10 (91%)
0 0(0%) 0 0(0%) 0 0 (0%) .
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnacio
N° de atendimento previstos B N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



PRODUGAO DE ATENDIMENTO DA SERVICO SOCIAL NO SETOR
NEONATAL - MAIO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE

SERVIGO SOCIAL PREVISTO SERVIGO SOCIAL SERVIGO SOCIAL PREVISTO SERVIGO SOCIAL
427 360 (84%) 472 411(87%)
190
178 (94%)
165
140 (85%)
105 g5 919
75
59 62(83% O 57(66% 2 72(100%
47 (80% 0
36 36(100% ﬁ ) 37 (55%) I IH I 46(11%)
Cachogirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio Cachogirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro lgnécio
"N° de atendimento previstos + N de atendmentos realizados »N° de atendimento previstos “ N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



ATENDIMENTO DA SERVICO SOCIAL NO ALOJAMENTO CONJUNTO
POR INTERCONSULTA - MAIO DE 2023

TOTAL DE ATENDIMENTOS DE TOTAL DE ATENDIMENTOS DE
SERVICO SOCIAL PREVISTO SERVICO SOCIAL
40 40 (100%)
20 (100%)
16 (100%)
3 (100%)
1 1(100%) 0 .
. 0(0%)
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
B N° de atendimento previstos O N° de atendimentos realizados

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



LESAO DE SEPTO NASAL POR USO DE CPAP — MAIO DE 2023

UTIN LESAO DE SEPTO NASAL

8 (3,1%)
82
6 (7,9%) ) 8
2(3,0%) 0 (0,0%) oo% [N oo
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro Ignacio
m N°de pcte/dia em uso de CPAP Lesdo de Septo Nasal
UTIN UTIN
N° de pcte/dia em Lesao de Septo
HOSPITAL PERIODO uso de CPAP Nasal
UTIN UTIN
Cachoeirinha abril, 2023 78
Fernando Mauro abril, 2023 O 0
. Mario Degni abril, 2023 19 0
Meta: | 12% Waldomiro abril, 2023 57 2
Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, gnacio abril, 2023 0
Parto Sequro - CEJAM 2023 mm_-



OBITOS NO SETOR NEONATAL - MAIO DE 2023

TOTAL DE OBITOS NEO PRECOCE TOTAL DE OBITOS NEO TARDIO

0,
9 (0,5 %) 5 (0,3%)
613
422
306
215
1 4 1 4 0 1 1 1 0 2 0
Cachoeirinha Fernando Mauro Mario Degni Waldomiro

ENASCIDOS VIVOS ~ mOBITOS NEOPRECOCE (UTI) = OBITOS NEOTARDIO ~ =OBITO INFANTIL

TOTAL DE OBITOS INFANTIL
3 (0,2%)

182

1 1 0 0

Ignacio

OBITOS NEO | OBITOS NEO
HOSPITAL PERIODO NASCIDOS VIVOS PRECOCE TARDIO

Cachoeirinha abril, 2023 1
Fernando Mauro abril, 2023 383 3
Mario Degni abril, 2023 231 1
Waldomiro abril, 2023 324 3
Ignacio abril, 2023 179 1

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023
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TEMA DE CAPACITACAO GERAL NOS SETORES NEONATAIS - MAIO DE 202
HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

N2 DE COLABORADORES ATIVOS 413
TOTAL DE PARTICIPACOES: 378
% Participagoes: 91,5%

378 (91,5%)

Posicionamento do RN na unidade Neonatal

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



OUTRAS CAPACITACOES NOS SETORES NEONATAIS - MAIO DE 2023

HOSPITAIS: MARIO DEGNI, WALDOMIRO DE PAULA, FERNANDO MAURO E VILA NOVA CACHOEIRINHA

TOTAL DE PARTICIPACOES:778

saude mental matema

8

Higienizagao de conectores valvulados

3

Prevengao de Infecgdes

—
5

Orientagoe IHAC

-
-]

Capacitagao sobre Enfrega Protegida do Recém Nascido 4 Adog3o. (servigo Social);

coleta de laboratério

o |
L]

Prevencao aos Transtomos Mentais na Puérpera (Psicologia).

&

Coleta de PKU

8

Orientagao sobre Higenizaggo das maos

b 3

Campanha de Conscientizagao de Higiene das maos: “As baclérias confra atacam”.
Alividade lidica e pedagogica com os colaboradores;

-

Fonte: Relatério Gerencial UTI Neonatal, Parto Seguro - CEJAM 2023 CEJAM



ACOES ADMINISTRATIVAS
UNIDADES NEONATAIS

I-DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA

(Hospital do Campo Limpo)

II-MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER DA SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

lI-PROF. MARIO DEGNI

(Hospital Sarah)

IV-PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA

(Hospital Planalto

V-DR. IGNACIO PROENGA DE GOUVEA

(Hospital Jodo XXIII)

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descrigao das Melhorias Enfermagem

¢ Implementagéo do Contrato do Projeto de Protecédo Cerebral nas Unidades Neonatais

* Elaboragédo de normas fluxos e rotinas — Desdobramentos do Prevengéo Cerebral nas Unidades Neonatais

¢ Sistematizacdo para coleta de indicadores — Protocolo Prevencéo Cerebral nas Unidades Neonatais

* |niciado gerenciamento consolidado do Protocolo — Prevencgéo de Hipotermia no RNPT < 34 semanas

* Participacéo da Equipe multiprofissional na elabora¢ao de conteudo para Projeto de Banco de Leite

® Atualizagdo de “Cases” para Processo Seletivo interno para Enfermeiro Referéncia Intensivista e Supervisor Técnico Administrativo
Neonatologista

* Participacéo na elaboracgao dos processos de qualidade: Modelo de negdcio e Lideranga — Nivel 1 (ONA-IHAC)

* Revisao dos descritivos de cargos equipe multiprofissional: Enfermeiro Intensivista, Técnico de Enfermagem I, Enfermeiro referéncia, Assistente
Social, Psicologia, Fonoaudiologia e Fisioterapia

* Implantacao da Protecdo Neuro Cerebral nos Hospitais Waldomiro de Paula e Vila Nova Cachoeirinha

¢ Liberagao de Indicadores para Gestao Vista das Unidades



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descricado das Melhorias Fisioterapia

Elaboragédo de modelo de evolugédo e anamnese no SGHx para equipe de Fisioterapia para unidades Vila Nova Cachoeirinha e Ignacio Proenca

» Implantag¢ao do projeto piloto de discusséo de casos e alinhamentos com equipe de fisioterapia semanal

» Implantagcao de livro ATA digital para equipe de fisioterapia Parto Seguro

» Elaboragao e realizagao do treinamento de Posicionamento Terapéutico na unidade neonatal com a equipe de fisioterapia
» Atualizagao do descritivo de cargo de Fisioterapeuta Assistencial

» Elaboragao do conteldo sobre Fisioterapia na Admissédo do RN de Alto Risco para Capacitagao Mensal

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descricao das Melhorias Fonoaudiologia

» Alinhamento referente ao fluxo teste da linguinha alterado no Hospital Campo Limpo

» Alinhamentos do fluxo para solicitagdo de mamadeiras e bicos no Hospital Campo Limpo

» Revisédo na aplicacdo do protocolo Coleta de Leite Beira Leito nas unidades HM Ignacio Proenca de Gouvéa, HM Mario Degni e HM Dr
Fernando Mauro Pires da Rocha.

» Elaboracgao do protocolo: Busca ativa como estratégia de atuagcéo Fonoaudioldgica na Unidade Neonatal.

(EJAM



NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

A. Descricao das Melhorias Supervisor Médico - Sede

* Reunido com diretoria da PBSF para alinhamento e assinatura de contrato

» Implantagdo do Projeto Neuroprotegédo Cerebral nas unidades do Waldomiro de Paula, Vila Nova Cachoeirinha, Campo Limpo

» Acompanhamento in loco das implantagdes do Projeto Neuroprotecédo Cerebral

* Reunido com diretoria do Hospital Alipio para melhorias de atendimento e inicio do trabalho junto a UTI neonatal

* Reunido com a SMS para que o programa Parto seguro assuma a unidade neonatal, melhorias de quantitativo no Hospital Waldomiro

* Informado a SMS as intercorréncias do Hospital Mario Degni junto a empresa de Anestesia

* Reunidao com Empresa Profusao a respeito das unidades hospitalares com participagdo da supervisoras locais para que fosse pontuado os
pontos positivos e negativos- reunides de feedback

* Realizado reunides de alinhamento com 2 colaboradores das unidades do Hospital Alipio



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides Supervisor Técnico Nucleo

02/05/23 - Reuniao com coordenacéo Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantdo

02/05/23 - Reuniao com supervisores nucleo — Descri¢cao Projeto Banco de Leite

02/05/23 - Participacao Processo Seletivo — Enfermeiros Referéncia Unidade Campo Limpo

02/05/23 - Reunido com Diretoria executiva e coordenagao Parto Seguro — Alinhamentos para Implantagéo Protecdo Cerebral Unidade Waldomiro de
Paula

03/05/23 - Reuniao com supervisora interina Campo Limpo — Passagem de plantéo retorno de férias

03/05/23 - Reuniao com supervisores nucleo — Projeto Banco de Leite

04/05/23 - Reuniao com coordenacéo Parto Seguro e qualidade — ONA/IHAC

04/05/23 - Reuniao com RT fonoaudidloga — Participacado no Projeto Banco de Leite

04/05/23 - Reuniao com supervisoras locais Campo Limpo e Mario Degni — Desligamentos programados

05/05/23 - Reuniao com RT fisioterapia fonoaudiéloga — Melhorias Nucleo

05/05/23 - Participacao GT de seguranca

05/05/23 - Participagao junto a coordenagao Parto Seguro — Processo seletivo Supervisor Técnico Administrativo

08/05/23 - Reunido com supervisores nucleo e fonoaudiologia — Projeto Banco de Leite

08/05/23 - Reunido com supervisoras locais Mario Degni e Waldomiro de Paula — Obitos

08/05/23 - Reuniao com Diretoria executiva e coordenacéo Parto Seguro — Alinhamentos para Implantagao Protegdo Cerebral Unidade Campo Limpo
09/05/23 - Reuniao com coordenagao Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantao

09/05/23 - Reuniao com supervisor administrativo, supervisor médico e coordenacéo Parto Seguro — Leitura Contrato Projeto Neuroprotecao Cerebral




continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides Supervisor Técnico Nucleo

10/05/23 - Reunido com RT fisioterapia — Alinhamento Gerais

10/05/23 - Reunido com RT fonoaudiologia — Alinhamento Gerais

10/05/23 - Reunido com supervisor administrativo, supervisor médico e coordenagéo Parto Seguro — Leitura Contrato Projeto Neuroprotecéo Cerebral
10/05/23 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro e qualidade — ONA/IHAC

10/05/23 - Reunido com supervisor local Mario Degni — Dimensionamento e programacgéo de desligamentos

10/05/23 - Reunido com supervisor local Waldomiro de Paula — Comunicagéo, trabalho em equipe e interdisciplinar

12/05/23 - Participagao 2° Simpdsio de Humanizagao - CEJAM

15/05/23 - Reunido com supervisores nucleo e coordenacgao Parto Seguro — Passagem de plantao

15/05/23 - Corregao planilha hipotermia — Analise Consolidado

15/05/23 - Reunido com supervisor administrativo, supervisor médico e coordenagéo Parto Seguro — Leitura Contrato Projeto Neuroprotecao Cerebral
16/05/23 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantao

16/05/23 - Reunido com coordenagéo Parto Seguro — Atualizagédo de investimentos para as unidades

16/05/23 - Reunido com supervisores nucleo — Descri¢cao Projeto Banco de Leite

16/05/23 - Reunido com supervisor local Ignacio Proenga — Alinhamentos gerais da unidade

17/05/23 - Participagao processo seletivo Fonoaudiélogo

17/05/23 - Reunido com supervisor administrativo, supervisor médico e coordenagéo Parto Seguro — Leitura Contrato Projeto Neuroprotecéo Cerebral
17/05/23 - Revisdo Relatério Gerencial

18/05/23 - Reunido com supervisoras nucleo — Apresentacao Relatério Gerencial

18/05/23 - Reunido com supervisor administrativo — Capacitagdo de treinamentos e cronograma para Implantagcao da Projeto Neuroprotegao Cerebral

$
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continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C Reunides Supervisor Técnico Nucleo
18/05/23 - Reunido com supervisor administrativo — Implantagéo da Protecdo Neurocerebral
19/05/23 - Reunido com supervisores nucleo — Projeto Banco de Leite

19/05/23 - Participacado GT de seguranga

19/05/23 - Reunido com supervisoras locais Vila Nova Cachoeirinha e Waldomiro de Paula — Programagéo para Implantagao do Projeto

Neuroprotecao Cerebral

22/05/23 - Reuniao com coordenagao Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantao

22/05/23 - Participacao Processo Seletivo Enfermeiro Referéncia Campo Limpo

22/05/23 - Reuniao com supervisora local Campo Limpo — Liberacao horas extras

22/05/23 - Reuniao com fonoaudiéloga — Transferéncia internas

23/05/23 - Reuniao com coordenagao Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantao

23/05/23 - Reunido com supervisora local Waldomiro de Paula - Estudo de Dimensionamento de Enfermagem
23/05/23 - Reuniao com supervisora local Campo Limpo — Nova liberagao para horas extras

24/05/23 - Reuniao com coordenagéao Parto Seguro — Alinhamento Waldomiro de Paula

24/05/23 - Implantagéo Projeto Neuroprotegdo Cerebral — Waldomiro de Paula

25/05/23 - Reunido com supervisores nucleo — Projeto Banco de Leite

25/05/23 - Participacao Processo Seletivo Enfermeiro Referéncia Campo Limpo

25/05/23 - Reuniao com supervisao local Waldomiro de Paula — Apresentacéo da planilha de monitoramento cerebral

25/05/23 - Reuniao com supervisora local Campo Limpo - Desligamentos



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunides Supervisor Técnico Nucleo

26/05/23 - Reuniao com supervisoras nucleo — Brainstorming plano de agdo melhorias continuas

26/05/23 - Reuniao com RT fisioterapia e fonoaudiologia — Alinhamentos contratagdes e coberturas

26/05/23 - Reuniao com Psicologa — Alinhamentos Capacitagdo sobre Comunicagéo

29/05/23 - Reuniao com coordenagao Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantao

29/05/23 - Implantagéo Projeto Neuroprotecao Cerebral — Vila Nova Cachoeirinha

29/05/23 - Reunido com supervisora local Ignacio Proenga — Finalizagdo e Implementacao da capacitagdo Admissdo multiprofissional do Recém-
nascido de alto risco na UTIN

30/05/23 - Reuniao com coordenagao Parto Seguro e RT’s Fisioterapeuta e Fonoaudidloga — Alinhamentos Gerais

30/05/23 - Reuniao com coordenagéao Parto Seguro e supervisores nucleo — Passagem de Plantao

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

C. Reunioes Fisioterapia

04/05/23 - Visita Técnica Hospital Mario Degni

05/05/23 - Visita Técnica Hospital Waldomiro de Paula

09/05/23 - Visita Técnica Hospital Campo Limpo: Processo Demissional

10/05/23 - Reuniao com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
11/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Noturno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
11/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Capacitagdo Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
15/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Noturno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
15/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Capacitagdo Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
16/05/23 - Reunidao com Equipe de Fisioterapia Noturno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
17/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Noturno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
17/05/23 - Reuniao com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
17/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Reunido novos colaboradores de fisioterapia Unidade Campo Limpo
18/05/23 - Reunidao com Equipe de Fisioterapia Noturno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
18/05/23 - Reunido com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Capacitagdo Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
19/05/23 - Reunidao com Equipe de Fisioterapia Noturno Online: Capacitagao Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal
19/05/23 - Reuniao Online: GTS Seguranga do Paciente

22/05/23 - Reuniao com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Alinhamento e discussao de casos semanal

24/05/23 - Reuniao com Equipe de Fisioterapia Diurno Online: Reunido novos colaboradores de fisioterapia Unidade Mario Degni
26/05/23 - Reuniao Equipe Multi com coordenagéo Parto Seguro

29/05/23 - Reuniao com Equipe de Fisioterapia Diurno Online - Alinhamento e discusséo de casos semanal

30/05/23: Reuniao Equipe Multi com coordenacgéo Parto Seguro

(EJAM



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

D. Reuniées Fonoaudiologia

02/05/23 - Reuniao com equipe assistencial de fonoaudiologia - Discussao dos casos clinicos em atendimento

03/05/23 - Reuniao com equipe assistencial de fonoaudiologia - Discussao dos casos clinicos em atendimento

04/05/23 - Reuniao com equipe assistencial de fonoaudiologia - Discussao dos casos clinicos em atendimento

05/05/23 - Reunido de alinhamentos, projeto Banco de leite CEGISS

09/05/23 - Reuniao de alinhamentos, fluxo teste da linguinha alterado, com Coordenadora Médica, HM Dr Fernando Mauro Pires da Rocha
09/05/23 - Reuniao de alinhamentos, fluxo solicitagdo de mamadeiras e bicos, com médico diarista e coordena¢cao médica Hospital Campo Limpo
16/05/23 - Participacédo IHAC — Escola CEJAM

17/05/23 - Participagéo Processo seletivo — Fonoaudiélogo

19/05/23 - Reunido Online: GT Seguranga do Paciente

23/05/23 - Reunido IHAC, Plano de acao - Construcéo da Politica de aleitamento materno

30/05/23 - Reuniao Coordenagéo Parto Seguro - Discussao equipe Multiprofissional

31/05/23 - Reuniao IHAC, Plano de agao - Construgao da Politica de aleitamento materno



continuagido: NUCLEO PARTO SEGURO - UNIDADES NEONATAIS

G. Eventos e Capacitagoes Multiprofissional

Prevencgédo de Infeccao Relacionadas a Saude (IRAS)



| - HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descricao das Melhorias

Enfermagem

Alinhamento do livro digital UTIN e UCINCO,

Aprimoramento da rotinas da unidade: Banho , pesagem e acomodagdes dos Rns;

Discutido e alinhado junto SCIH as a¢des de prevencao de infe¢ao;

Aprimoramento com o setor de farmacia para o fluxo de entrega de medicagéo;

Alinhamento com a equipe do CO para organizagao das visitas de fim de semana;

Discutido e alinhado com o setor de almoxarifado plano de contingéncia para insumos;

Discutido e alinhado junto ao setor de qualidade e almoxarifado distribuicdo e tecnovigilancia de cateteres central;
Discutido e alinhado junto ao setor de almoxarifado e farmacia a distribuicdo de insumos para a protecao de pele;
Aquisicao de Baners IHAC;

Aquisicao de organizadores para os leitos;

Aquisicao de fitas métrica individuais para os leitos;

Discussao do plano terapéutico de paciente de Osteogénese Imperfecta

Elaboracdo de comemoracgéo a Semana da Enfermagem;

Elaboragdo de comemoracgéo a Semana de Higienizagdo da méaos.

(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A\ Descrigao das Melhorias

Fisioterapia
Inicio da utilizagédo de fluxdmetro graduado conforme protocolo de oxigenioterapia;
Discussao do plano terapéutico de paciente de Osteogénese Imperfecta

Adequacéo do uso de placas de hidrocoloide como protecéo de septo nasal.

Fonoaudiologia:
Discussao de plano terapéutico dos pacientes com longa permanéncia;
Adeséo na implantagao do protocolo de extracéo de leite beira leito para novos colaboradores,

Adequacéo e orientacéo de rotinas e protocolos da unidade aos novos colaboradores.



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

A. Descricao das Melhorias

Servigo Social
Elaboragao do fluxo de rotinas para visitas/ boletins clinico para mées internadas em UT],

Elaboracgédo do fluxo de rotinas para visita de demais acompanhantes ( possiveis responsaveis legais na auséncia dos pais) .

Psicologia

Discussao e elaboragao para o atendimento humanizado aos pacientes “ Imigrantes”, (em andamento);
Elaboragéo de grupos terapéuticos em celebragéo ao dia das maes;

Elaboragdo de comemoracao ao dia de luta de saude da mulher;

Elaboragdo de comemoracgéo a Semana da Enfermagem.



continuacao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO

(Hospital do Campo Limpo)

B. Reunides

05/05/23 — Reuniao com equipe multi para a elaboragao das comemoragdes do més Maio

08/05/23 — Reuniao Supervisado Técnica Interina com Enfermeiro Referéncia — alinhamento gerais,
09/05/23 — Reunidao Kamban A/C — discussao de casos e alinhamento para possiveis internagées na UTIN,

11/05/23 — Reunido com Equipe Tl — discussao e alinhamento para prescri¢cao de formulas transicion

12/05/23 — Reuniao com Responsavel técnico Higiene e Limpeza - Alinhamento de Detetizagdo e controle de Pragas na unidade

14/05/23 - Reunido com equipe Nutricdo - Alinhamento de fluxo de formulas Infantil e transicion

17/05/ 23 — Participagdo do processo seletivo — Enfermeiro Neonatologista CO

18/05/23 — Participacao do processo seletivo — Técnico de Enfermagem Materno Infantil

19/05/23 — Runiao Supervisao Técnica Nucleo — Alinhamento do Protocolo de Prevencao /Neuroprotecao
19/05/23 — Reunido Supervisao Técnica Interina com Equipe de Enfermagem Noturno/ Diurno

20/05/23 - Reuniao Supervisao Técnica Interina com Equipe de Enfermagem Diurno/ Noturno

21/05/23 — Reunidao com responsavel técnico setor Guima- Alinhamentos sobre a reforma da unidade
23/05/23 -- Reuniao Kamban A/C — discusséao de casos e alinhamento para possiveis internagdes na UTIN,
24/05/23 — Reunido CIPA — Alinhamentos Gerais/ Programacgéo SIPAT Prefeitura

24/05/23 — Comemoracao do Dia do doador de Leite Humano (Evento)

25/05/23 — Participagao no processo seletivo - Enfermeiro Referéncia

30/05/23 - Reuniao Kamban A/C — discussao de casos e alinhamento para possiveis internagdes na UTIN,

(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

Tutorias em Andamento :

-Enfermeiros: 01
-Técnico de enfermagem: 1
-Fonoaudidlogo : 02

-Fisioterapeuta: 02

(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

D-Eventos e Capacitagoes

SIPAT - Prefeitura Descarte consciente de residuos
Instrugéo de trabalho — Procedimento Operacional Padrdo para Colostroterapia/ Coleta de leite a beira leito Fortalecimento das Equipes

Norma regulamentadora 32 — Seguranga e Saude no trabalho em Servigos de Saude. Fortallecimento das equipes

(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

E. Equipamentos e Manutengao

Piso - em orgamento; Troca dos bins de plastico dos armarios de insumos por colmeias de
madeira;
Roupeiro — marcenaria Conserto das portas dos armarios da UTIN e UCIN;

Cadeiras fixas;

Cadeiras de escritorio;

Aparelho telefénico;

Divisoérias para as pias da unidade neonatal;

Instalacdo de suporte de Aalcool gel nos banheiros

Aquisig¢ao de lixeira para os banheiros

(EJAM



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

E. Equipamentos e Manutengao



continuacgao: I-HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - UTI NEO
(Hospital do Campo Limpo)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: : Nao se aplica

Residéncia Médica

Instituicdo: Prefeitura de S&o Paulo

Internos de Medicina

Instituicdo: Anhembi Morumbi

(EJAM



Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

A.Descrigao das Melhorias
Enfermagem

Implantagao do projeto de Neuro prote¢cdo com Monitoramento Eletroencefalografico de Amplitude Integrada pela empresa PBSF;
Implantagéao do check list de leito na admiss&do do Neonato;

Elaboragéo e implantagdo do projeto de rotina de aniversarios dos pacientes de longa permanéncia;

Discussao e implantagao das agdes de comemoragao dia das maes;

Readequacao do fluxo de insergcéo de PICC - Redugéo de numero de tentativa € momento oportuno.

Fisioterapia

Discussao e elaboragao de projeto de atendimento humanizado aos pacientes de longa permanéncia - Em andamento;
Discussao e implantagédo das agbes de comemoracgao de aniversario de paciente de longa permanéncia;

Discussao e elaboracao de agéo na prevengao de extubagao acidental - Projeto piloto em andamento;

Implantagdo do registro profissional da equipe de fisioterapia em prontuario eletrénico.



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

A. Descrigao das Melhorias — Equipe Multidisciplinar

Servigo Social

Discussao e implantagao das agées de comemoragao dia das maes;

Discussao e readequagao da proposta terapéutica na casa da gestante;

Discussao e implantagédo das agbes de comemoragéao de aniversario de paciente de longa permanéncia;

Implantagdo do registro profissional da equipe de servigo social em prontuario eletrénico.

Psicologia

Implantagdo do registro profissional da equipe de psicologia em prontuario eletrénico;

Implantagéo do certificado de vencedor para pacientes de longa permanéncia.

Discussao e implantagédo das a¢cées de comemoracéao de aniversario de paciente de longa permanéncia;

Discussao e implantagédo das agdes voltada a equipe multiprofissional em relagéo a saide mental materna.



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

B. Reunides

02/05/2023 Reunido supervisao técnica local com a coordenadora geral do parto seguro - alinhamento de processos;
03/05/2023 Reuniao Semanal PRODI - SUS;

04/05/2023 Entrevista técnico de enfermagem - Processo Seletivo;

09/05/2023 Reuniao supervisao técnica local com a coordenadora geral do parto seguro - alinhamento de processos;
10/05/2023 Reuniao Semanal PRODI - SUS;

12/05/2023 Simpdsio de humanizagdo CEJAM ( 08h as 14h);

15/05/2023 Reunidao com a diretoria do hospital - alinhamento e plano de agéo aniversario da Paciente;

15/05/2023 Reunido supervisao CCO e Coordenagédo médica da Neonatal - alinhamento de processos Qualineo;
16/05/2023 Reunido supervisao técnica local com a coordenadora geral do parto seguro - alinhamento de processos;
16/05/2023 Entrevista técnico de enfermagem - Processo Seletivo;

18/05/2023 Reunido CIPA;

18/05/2023 Reuniao Semanal PRODI - SUS;

19/05/2023 Reunido seguranga do paciente;



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

B . Reunides

22/05/2023 Evento de humanizagéo - projeto Aniversario Paciente (10h &s 12h);
22/05/2023 Reuniao Semanal PRODI - SUS;

23/05/2023 Reuniao com diretoria - alinhamento Qualineo;

24/05/2023 Reunido Hub Einstein ( Suporte Remoto) - PRODI - SUS;
24/05/2023 Reuniao Semanal PRODI - SUS;

25/05/2023 Treinamento de liderangca PRODI - SUS;

25/05/2023 Reunido com coordenagéo residentes - alinhamento de processos;
26/05/2023 Evento dia Mundial de doacéo de leite - (10h as 12:30);

30/05/2023 Implantacao do Projeto de monitorizagéo de proteg¢ao cerebral;
30/05/2023 Reunido supervisao técnica local com a coordenadora geral do parto seguro - alinhamento de processos;
31/05/2023 Reuniao Semanal PRODI - SUS;



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em andamento - 16 Colaboradores

Enfermeiros Intensivistas 06
Técnicos de Enfermagem 07
Fisioterapeuta 02

Fonoaudidlogo 01



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR

SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

D-Eventos e Capacitagoes

Posicionamento Terapéutico do Recém-nascido na unidade Neonatal

Outras:

Treinamento Coleta laboratorial;

Treinamento higienizagao do conector Valvulado;

Evento dia Mundial de Higiene das maos;

Acao voltada a equipe multiprofissional em relagéo a saude mental materna;
Simpésio de Humanizagéo CEJAM,;

Feira Hospitalar;

Evento dia Mundial de doagao de leite;

Evento de comemoragéo da semana da enfermagem;

Curso de Manejo e Promogao do Aleitamento Materno — IHAC;
Brigada de incéndio;

Treinamento de curativo.

. MARIO MORAES ALTENFELDER



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

E . Equipamentos e Manutengéao

Compra do colchdo da manta térmica (Haguico) - aguarda compra
Armarios para guarda dos pertences da equipe de enfermageme  Compra dos colchdes do bilibergo - aguarda compra
multidisciplinar

Solicitagdo de ramal na sala da supervisdo CEJAM e balcao de

enfermagem, proximo aos leitos da UTI — aguarda retorno

Placas de acrilico para evidéncia dos riscos assistenciais

Placas de acrilico para protecao da identificagéo das incubadoras

")
CEIAM



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

F. Equipamentos e Manutencgao

Materiais para pintura em parede Tonner para impressora interna da Unidade Neonatal

Pasta para troca dos prontuarios

Modulo de mensuragao de PAI para monitor multipar@metros
Pilhas para os laringoscopios

Sensor de Fluxo para o ventilador mecanico
Quadro Branco (PROADI)

Adequacéo da sala da superviséo Suportes dos ventiladores

Caixas organizadoras Troca dos Suportes de madeira dos monitores por suportes metalicos
Aquisicao de réguas antropométricas Aparelho glicosimetro (4 aparelhos)

Placa de hidrocoloide extra fina Manutengao da pintura das salas na unidade Neonatal

. ~ - . Cabos e laminas de laringoscopios
Mesa auxiliar para adequagéao de sala administrativa

Gaveteiro com Chaves

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

F. Equipamentos e Manutencao

Armario de escritério com Chave
Mesa Armario para impressora

Cadeira giratéria com encosto para brago



continuagao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE ESCOLA DR. MARIO MORAES ALTENFELDER
SILVA
(Vila Nova Cachoeirinha)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Instituicdo: Instituicdo: Anhembi Morumbi
Residéncia : Nutricdo

Residéncia : Fisioterapia

Residéncia Enfermagem

Residéncia Médica

Instituicdo: Menino Jesus (Residentes de Pediatria) / Hospital S&o Luiz Gonzaga

Internos de Medicina

Instituigdo: n/a

(EJAM



Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

A. Descricao das Melhorias

Continuidade da Reforma da unidade neonatal,

Continuidade - Projeto higiene das m&os em conjunto com SCIH institucional,

Finalizagcdo da decoracgéo do corredor da unidade neonatal com adesivos,

Instalacdo de murais informativos,

Instalagcéo do quadro de gestao a vista : para as escalas (mensal e diaria),

Fechamento da porta de acesso a unidade neonatal/Alojamento conjunto,

Elaboracéo das Acgdes da CIPA: orientagao aos integrantes da CIPA do preenchimento correto do COl,
Elaborado e distribuido a cartilha informativa da sala de coleta de leite humano para as maes,
Aquisicdo de Cabo reserva de laringoscopio,

Elaboracéo e implantagdo das Acgéo do dia das méaes na unidade,

Elaboracéo e implantacéo das acdes em comemoragao a semana da enfermagem ,

Aprimorado a rotina para formagao da Roda de Conversa e atendimentos ampliados com familiar e acompanhantes,

Definido rotina para a organizacao dos Prontuarios da unidade neonatal.

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

Fisioterapia
Discutido e iniciado o uso de confecgao de talas para controle de espasticidade,
Discussao de plano terapéutico dos pacientes com atendimento Fisioterapico.

Fonoaudiologia

Discussao de plano terapéutico dos pacientes com atendimento Fonoaudioldgico,

Continuidade de alinhamentos equipe CEJAM junto a diregdo do hospital para Adequacgao da sala de apoio a amamentacao,
Implantagao da cartilha de orientagdo da sala de apoio a amamentagéo .

Servigo Social
Discussao e implantagao das agdes de comemoragéo dia das méaes;

Discussao e implantagdo das ac¢des de comemoragao de aniversario de paciente de longa permanéncia;
Psicologia

Discussao e implantacédo das acdo de comemoracgao de aniversario de paciente de longa permanéncia;

Discussao e implantagéo das agdes voltada a equipe multiprofissional em relagéo a saide mental materna;

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

B. Reunides

02/05/2023 — Reuniao de alinhamento coordenagao parto seguro e supervisao técnica neonatal
09/05/2023- Abertura da semana de higienizagdo das maos

12/05/2023- Participagcao do Simpdsio de Humanizagéo

16/05/2023- Reuniao coordenagao médica — Linha de cuidado do recém nascido

18/05/2023- Participagao de palestra higiene das maos

23/05/2023- Reunido de alinhamento coordenagéo parto seguro e supervisao técnica neonatal
26/05/2023- Participacao da palestra- Estratégias para Lidar com o estresse e preservar a saude
29/05/2023- Reuniao mensal e alinhamentos Enfermeiras;

30/05/2023- Reunido de alinhamento coordenagéao parto seguro e supervisao técnica neonatal

31/05/2023- Reuniao mensal CIPA- participacéo dos técnicos seguranga do trabalho SEDE



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

Servigo Social

09/05 Treinamento Higienizacdo das maos

10/05 Reunido familiar- Processo de Transferéncia

11/05 Acéo do dia das méaes- Entrega de Lembrancinhas

12/05 Simpdsio de Humanizagao

18/05 Grupo de Maes

24/05 Reuniao familiar- piora de quadro clinico do RN em internagéo na UTI neonatal

26/05 Participacao da capacitacdo mensal- Prevengao de Infecgéo relacionada a assisténcia a saude

Psicologia

08/05 Reuniao da Comissao de Aleitamento Materno

08/05 Mésversario UCIN

10/05 Visita Ampliada

09/05 Participagao da elaboragdo da Campanha de Higienizagdo das maos

10/05 Reuniao familiar — preparo para procedimento cirdrgico do RN

11/05 Elaboracao de material para Confecgao do dia das maes na unidade neonatal
12/05 Participagao 2° Simpodsio de Humanizagdo CEJAM

15/05 Elaboragédo de material para comemoracao do dia da Enfermagem e Servigo Social
18/05 Grupo de Maes

22/05 Apoio a elaboragao de documento de descrigdo de cargo da Psicologia

24/05 Reuniao familiar — piora de quadro clinico do RN em interna¢do na UTI neonatal

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Enfermeiras Intensivistas: 01

Fisioterapia:02

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

D-Eventos e Capacitagoes
Capacitagdo mensal — Prevencéao de infecgéo relacionado a assisténcia de saude

Posicionamento Terapéutico do RN na Unidade Neonatal

Projeto Higienizagdo das Maos (Treinamento e capacitagdo com SCIH instituicéo)

(EJAM



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

E. Equipamentos e Manutengao

Flie 21U EEiEiE Eo VEE Reforma da Unidade Neonatal (em andamento)

Geladeira para medicamentos Reforma e estruturacao da sala de coleta de leite humano (em
andamento)

. . Solicitagdo de monitor para todos os leitos da unidade neonatal
Reldgio de ponto para a unidade neonatal

Geladeira para sala de apoio a amamentagao . -
Cabo extra de laringoscépio

Porta com tranca de acesso a unidade neonatal



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

F. Equipamentos e Manutencéao

Fluxédmetros graduados Instalagcéo do telefone no Conforto médico (Ordem de servigo
finalizado, sala nao tem ponto de telefonia, ndo sendo possivel
instalar)

Cadeados para armarios dos acompanhantes Solicitagdo de sala administrativa para supervisdo técnica e ATA

Banquetas para colaborador

Cadeira de escritério

Quadro de gestao a vista

Decibelimetro



continuacao: Il - HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI
(Hospital Sarah)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicdo: ndo se aplica

Residéncia Médica

Instituicdo: néo se aplica

Internos de Medicina

Instituicdo: ndo se aplica

(EJAM



IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A\. Descrigao das Melhorias

Enfermagem
Implantagéo de projeto de Neuro protegdo com Monitoramento Eletroencefalografico de Amplitude Integrada pela empresa PBSF,;

Retomada da visita dos irm&os na unidade;

Elaboracéo e implantacéo das a¢des de dia das mées com servigo social, enfermagem e psicologia;

Elaboracao e implantacao das agdes em comemoracgéo ao dia da enfermagem;

Aquisicédo de bandejas de aluminio para preparo de medicagao;

Elaboragao e implantagcdo da Campanha de Conscientizacdo de Higiene das maos: “As bactérias contra atacam”. Atividade ludica e pedagdgica
com os colaboradores;

Alinhado fluxo de preenchimento de DNV, durante o plantdo noturno, fins de semana e feriado (na auséncia do administrativo);

0
(EJAM



IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A\. Descrigao das Melhorias

Fisioterapia

Capacitagao mensal com oficina sobre Posicionamento Terapéutico do Recém-nascido na unidade Neonatal;
Avaliagédo da equipe das fixagbes teste de CPAP nasal;

Discussao de melhoria para fixagdo de EOT para diminuicdo dos casos de extubacao n&o planejada;
Participacao da primeira reuniao com a equipe multiprofissional, para alinhamentos gerais da equipe;

Discussdes semanais do plano terapéutico de fisioterapia;

Psicologia

Retomada da rotina de visita religiosa dentro da unidade Neonatal;

Retomada da visita dos irmaos, acontecendo a primeira visita com avaliagdo, acompanhamento e monitoramento durante toda a visita;
Elaboracédo de POP sobre Boletim Médico;

Participacéo da primeira reuniao com a equipe multiprofissional, para alinhamentos gerais da equipe;

Alinhamento para incentivar as maes e acompanhantes a preencherem a pesquisa de satisfagdo na unidade Neonatal.

(EJAM



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A. Descrigao das Melhorias

Servigo Social
Capacitacao da equipe sobre Entrega Protegida do Recém Nascido a Adogéo. (servico Social);
Elaboracéo e implantacao das atividades dirigidas para as mdes em comemoracéo ao dia das mées;

Participacao da primeira reuniao com a equipe multiprofissional, para alinhamentos gerais da equipe.

Fonoaudiélogos

Alinhamentos junto a equipe para minimizar o uso de formulas e aumentar a extragéo do leite materno;
Apresentacao de indicadores para a diretoria do hospital,

Solicitagdo de locagédo de bombas extratoras de leite;

Participacéo da primeira reunidao com a equipe multiprofissional, para alinhamentos gerais da equipe.



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

A. Descrigio das Melhorias

Supervisor Médico :

Revisao junto a CCIH sobre os critérios de IRAS utilizados na unidade neonatal, adequando as diretrizes ANVISA 2023.2. Apoio ao treinamento de
toda a equipe multiprofissional para a lavagem correta das maos e atividade pedagodgica no dia mundial da lavagem das maos.
Recepgao e acompanhamento de visita técnica da SMS - com pontuagado de necessidades e melhoras na unidade.

Reunido com diretoria técnica do hospital, e solicitagdo de adequagcdo da unidade para contemplar uma assisténcia adequada (necessidade de
reforma no leito de isolamento e separagédo do CME da unidade).

Implantagéo do programa de Neuroprotecao junto a empresa PBSF na unidade neonatal.

Discussao com a equipe médica sobre fluxos e protocolos para a implantagéo do programa de Neuroprotegéao.

Participagdo no Curso Pré Congresso “O FUTURO DOS CUIDADOS NEUROCRITICOS” NEONATAIS do XXX Encontro Internacional de
Neonatologia da Santa Casa de Sao Paulo.

Discussao para sensibilizagéo sobre o protocolo de Sepse - CEJAM, a ser validado e iniciado em 30 dias na UTI Neonatal.

Reunido com SCIH para esclarecer e estabelecer fluxo de Hemoculturas e Isolamentos na unidade neonatal.

Apoio na cobertura de visitas e plantdes em decorréncia de férias e atestados médicos.

Gestéao junto a Diretoria Técnica do hospital Coordenagédo do Parto Seguro para ampliagao da equipe médica neonatal com base no aumento da
demanda de partos.

Participacao do Simpédsio de Humanizagédo CEJAM,;



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

B. Reunidées — Supervisor técnico de Enfermagem

02/05/2023 — Reunido com a Coordenacgéao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

02/05/2023 — Reunido com a equipe multiprofissional para definicdo de reunides mensais com a equipe multidisciplinar;
03/05/2023 — Reuniao com equipe de SCIH do Hospital, para apresentagao dos indicadores hospitalares;

03/05/2023 — Reunido com a supervisora da prefeitura para alteracao de fluxos da farmacia, almoxarifado e as reais necessidades de materiais em
estoque na unidade;

04/05/2023 — Participagao da Semana de Combate ao Assédio Moral e Sexual no trabalho.

05/05/2023 - Participagdo da Semana de Combate ao Assédio Moral e Sexual no trabalho.

05/05/2023 — Reunido com supervisdo médica e de enfermagem prefeitura e CEJAM para analise de critérios de PAVM;
05/05/2023 — Reuniao com RT da fisioterapia sobre extubagao acidental e as avaliagbes de desempenho da equipe de fisioterapia;
05/05/2023 — Reunido multidisciplinar com familiar de paciente de caso social;

05/05/2023 — Reunido com supervisora do CO sobre protocolo de prevengao de hipotermia;

09/05/2023 - Reuniao com a Coordenacéao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

09/09/2023 — Reuniao com a diretoria para articulagcao da visita dos irmaos;

10/05/2023 — Reunido com RT Fonoaudiologia sobre indicadores da unidade;

10/05/2023 — Reunido com supervisdo médica e de enfermagem sobre protocolo de sepse neonatal;

11/05/2023 — Reunido para alinhamento da visita religiosa;

11/05/2023 — Visita técnica secretaria de saude do Municipio de SP;

12/05/2023 — Participagédo do Simpdsio de Humanizagdo CEJAM, com apresentacao de trabalho em banner eletronico;

15/05/2023 — Reunido com a diretoria de enfermagem sobre alinhamento das medidas disciplinares;

16/05/2023 - Reunido com a Coordenacéao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais; <(9>



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

B. Reunides

16/05/2023 — Reunido com a supervisora do CO sobre demandas da unidade em relagéo a reforma da unidade do CO;

17/05/2023 — Reunido com as supervisora da Neonatal do Vila Nova Cachoeirinha sobre planilha de monitoramento de Prevengao e
Hipotermia;

17/05/2023 — Participagao de entrevista de enfermeiros Intensivista;

18/05/2023 — Reunido PGRSS, com apresentacao de relatério de visita técnica;

19/05/2023 — Participagéo de reunido de Segurancga do Paciente (Escala de Aldret);

22/05/2023 — Reunido com a diretoria médica e de enfermagem sobre superlotagdo da unidade;

23/05/2023 - Reunidao com a Coordenacao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

23/05/2023 — Reunido com supervisora da Sede CEJAM sobre dimensionamento da unidade;

26/05/2023 — Reunido com supervisora da prefeitura sobre alinhamentos de processos internos;

29/05/2023 — Reunido com o supervisor médico para alinhamento interno de comunicagéo entre médicos e equipe multiprofissional;
30/05/2023 - Reunidao com a Coordenacao do Parto Seguro, para alinhamentos gerais;

30/05/2023 — Reunido com a diretoria de enfermagem, alinhamentos gerais.

(EJAM



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses

» Tutorias em andamento: 07

+ Tutorias finalizadas: 03

» Tutoria de Técnico: 00

+ Tutoria de Enfermeiro:02

» Tutoria de Fisioterapeuta: 02

» Tutoria de Auxiliar administrativo: 02

» Tutoria Fonoaudiélogo: 01

(EJAM



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

D- Eventos e Capacitagoes

Posicionamento Terapéutico no Recém Nascido na Unidade Neonatal.

Capacitacao de Instalagao de aEEG pela empresa PBSF;

Outras:

Campanha de Conscientizagao de Higiene das maos: “As bactérias contra atacam”. Atividade ludica e pedagdgica com os colaboradores;
Capacitagéo sobre Entrega Protegida do Recém Nascido a Adogéo. (servigo Social);

Prevencéo aos Transtornos Mentais na Puérpera (Psicologia).




continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

E. Equipamentos e Manutengao

02 Computador 02 bombas extratoras de leite
Estetoscopios 2 aparelhos de fototerapia ( biliskay)

Cateter de Oxigenioterapia

Cinto de seguranca para bergo de transporte



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

F. Equipamentos e Manutencéao

Termometro para controle de temperatura de Ofurd

Bandejas de Inox



continuagao: IV - HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA
(Hospital Planalto)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Nao se aplica.

Residéncia Médica

N&o se aplica.

Internos de Medicina

Nao se aplica.

(EJAM



V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

A. Descricao das Melhorias

Enfermagem

Elaboragdo e implementacéo da Planilha de Obito Neonatal;
Implementacgéo da Planilha de Gestéo de PICC;

Discusséo de rotina de Ronda de acesso venoso;
Implantagéo do Check list de montagem do leito;

Elaboracao e implantacado do Cronograma do Grupo de Maes;

Aprimoramento da rotina de Ronda de fixagdo de COT em conjunto com Enfermeiro no inicio e término de cada plantéo.

Fonoaudiologia
Treinamento da Avaliagao pratica de Amamentacao IHAC — Equipe Médica;
Elaboragédo Programa de Orientagao beira leito sobre beneficios da Posturagdo Canguru e extragao do leite materno;

Atendimento fonoaudiolégico diario.

(EJAM



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

A. Descricao das Melhorias

Fisioterapia
Implementacéo do caderno de Estimulagao Sensério Motora;
Treinamento da equipe sobre Estimulagdo Sensoério Motora;

Evolucao diaria em sistema SGH.

Psicologia
Elaborado e implantado acbes em comemoracado do Dia das Maes;
Elaboragéo do Prontuario Afetivo;

Discutido e elaborado material ludico Projeto Canguru.



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

A. Descrigio das Melhorias

Servigo Social
Elaborado e implantado agées em comemoracéo do Dia das Méaes;

Discutido e elaborado instrumento para tragar o perfil de pacientes imigrantes.

Supervisor médico
Supervisdo médica local e equipe médica - Alinhamento Boletim médico;
Supervisdo médica local e equipe médica - Alinhamento Uso de antimicrobianos;

Supervisdo médica local e equipe médica- Alinhamento Protocolo gerenciado de Hipotermia;

Supervisdo médica local e Diretoria administrativa- Alinhamento Quantitativo de Reanimador manual.

(EJAM



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

B. Reuniodes

02/05/23- Apoio a Supervisdo na Unidade Neonatal do Hospital Campo Limpo;

02/05/23- Reuniao Periédica com Coordenacéo Parto Seguro e Supervisao Técnica local — Alinhamentos Gerais;

03/05/23- Participacao em Processo Seletivo Técnico de Enfermagem Unidade Neonatal,

03/05/23- Acompanhamento da visita da SMS na unidade;

04/05/23 - Participagcado em Processo Seletivo Técnico de Enfermagem Unidade Neonatal;

05/05/23- Participagao em Processo Seletivo Técnico de Enfermagem Unidade Neonatal;

08/05/23- Participagao na Organizagéo da Semana da Enfermagem da Institui¢ao;

08/05/23- Reuniao Supervisao Técnica local Unidade Neonatal e Obstetricia — Alinhamentos Protocolo de Prevencao de Hipotermia;
08/05/23- Reuniao Alinhamentos dos Atendimentos do Servigo Social — Supervisora Técnica local Unidade Neonatal / Obstetricia e
Diretoria de Enfermagem da Instituicao;

09/05/23- Reuniao Periédica com Coordenacéo Parto Seguro e Supervisao Técnica local — Alinhamentos Gerais;

11/05/23- Participagéo no Evento de Encerramento Semana da Enfermagem da Instituicao;

12/05/23- Participagéo 2 Simpdsio de Humanizagao CEJAM,;

15/05/23- Reunido Supervisdo Técnica local Unidade Neonatal e Obstetricia — Alinhamentos Protocolo de Prevencgéo de Hipotermia;



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

B. Reunides

16/05/23 -Reunido Periddica com Coordenagao Parto Seguro e Supervisdo Técnica local — Alinhamentos Gerais;

16/05/23- Reunido Supervisédo Técnica local e Supervisdo Apoio — Alinhamentos Gerais;

16/05/23- Reunido Supervisoras Técnica local Unidade Neonatal / Obstetricia e Coordenadora Médica — Protocolo de Prevencgéo de
Hipotermia;

17/05/23- Reunido Supervisoras Técnica local Unidade Neonatal / Obstetricia e Diretoria Médica da Instituicao — Alinhamento de fluxo
Servigo Social;

17/05/23- Alinhamento com Supervisdo Técnica local VNC- Planilha de Protocolo de Prevengao da Hipotermia;

18/05/23- Reunidao do Comité de Aleitamento;

18/05/23- Participagdo em Processo Seletivo Técnico de Enfermagem AC/CO;

19/05/23- Participagdo em XXX Congresso Internacional de Neonatologia — Santa Casa de S&o Paulo;

20/05/23- Participagdo em XXX Congresso Internacional de Neonatologia — Santa Casa de Sao Paulo;

22/05/23 - Reuniao Mensal Supervisao Técnica Local e Enfermeiros Intensivistas Diurno A e Noturno A — Alinhamentos Gerais;
22/04/23 - Reuniao Supervisao Técnica local Unidade Neonatal e Obstetricia — Alinhamentos Protocolo de Prevengao de Hipotermia;
22/05/23- Reunido Supervisao Técnica local e Diretoria de enfermagem — Instalacédo de Chamada de Enfermagem;

23/05/23 - Reuniao Mensal Supervisao Técnica Local e Enfermeiros Intensivistas Diurno B e Noturno B — Alinhamentos Gerais;



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

B. Reuniodes

23/05/23- Reuniao Periodica com Coordenacgéo Parto Seguro e Supervisdo Técnica local — Alinhamentos Gerais;

24/05/23- Reuniao Mensal CIPA;

25/05/23- Reuniao Mensal da Supervisao local e Equipe Multidisciplinar - Discussao de Melhorias;

29/05/23- Reuniao Supervisao Técnica local Unidade Neonatal e Obstetricia — Alinhamentos Protocolo de Prevencgao de Hipotermia;
29/05/23- Reuniao Supervisao Técnica local e Servigo de Nutricdo- Identificagdo das dietas

29/05/23- Reuniao Supervisado Técnica local e Diretoria técnica e Administrativa da instituicdo- Visita dos Irmaos;

30/05/23- Reuniao Peridédica com Coordenacéo Parto Seguro e Supervisao Técnica local — Alinhamentos Gerais.

(EJAM



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

C. Tutorias de Periodo de Experiéncia — 3 meses
Tutorias em Andamento

Enfermeiros Intensivista neonatal
Total O

Técnicos de enfermagem
Total 1

Assistente Social
Total 0

Fonoaudiologia
Total 1

Fisioterapia
Total 1

%
CEIAM



continuacgio: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

D- Eventos e Capacitagoes

Capacitagao Posicionamento do recém-nascido na Unidade Neonatal.

(EJAM



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIlI)

E. Equipamentos e Manutengao

Kit de extracao de leite Matern Milk Finalizacéo dos armarios de alvenaria na unidade neonatal ( sala de
coleta de leite e copa dos colaboradores)

Velcro macho fémea com cola para CPAP nasal

Decibelimetro

Cinto de Seguranca para ber¢co Panda

F. Equipamentos e Manutencao



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

%
CEIAM



continuacdo: V-DR. IGNACIO PROENCA DE GOUVEA
(Hospital Joao XXIII)

G. Estagios e Residéncias nos Setores com Parto Seguro

Estagios
Instituicao:

Residéncia Médica

Instituicéo:

Internos de Medicina

Instituicao:
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