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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capao Redondo)

INSTITUIGAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM"

Plano Orgamentario - mai-23 a ago-23

ENDEREGCO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade

TELEFONE: 3469-1818

E- MAIL: cejam@cejam.org.br / oscejam@cejam.org.br

CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Ademir Medina Osério

CPF: 994.124.468-53

CARGO: CEO

|Numero do Processo

P.A. 2014-0.321.805-2

Unidade Servigo Distrito Administrativo
AMA CAPAO REDONDO . UPA Capéo Redondo
PA JARDIM MACEDONIA UPA Capéo Redondo
UPA JARDIM ANGELA UPA Jardim Angela
UPA VERA CRUZ UPA Jardim Angela
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO AE/AMA-E/URSI Capao Redondo
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO SADT Capéo Redondo
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ AE/AMA-E/URSI Séo Luiz

SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ SADT Séo Luiz
HD-RHC CAMPO LIMPO HD-RHC Campo Limpo
SADT HD-RHC CAMPO LIMPO SADT Campo Limpo
HD-RHC M'BOI MIRIM | HD-RHC Séo Luiz

SADT HD-RHC M'BOI MIRIM | SADT Séo Luiz
HD-RHC M'BOI MIRIM I HD-RHC Jardim Angela
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM I SADT Jardim Angela
APD JARDIM MARCELO APD Capéo Redondo
APD CER IV M'BOI MIRIM APD Jardim Angela
CER IV M'BOI MIRIM RCPD Jardim Angela
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA RAPS Jardim Angela
CAPS ij Il M'BOI MIRIM RAPS Jardim Angela
PAI MARACA ESF Capéo Redondo
PAI VERA CRUZ ESF Capéo Redondo
CEO VERA CRUZ CEO Jardim Angela
COORDENACAO TECNICA-ADMINISTRATIVA ADM Sé/Capéo Redondo
CEO CAPAO REDONDO CEO Capéo Redondo
EMAD EMAD Capé&o Redondo
UBS ALTO DA RIVIERA ESF Jardim Angela
UBS CHACARA SANTA MARIA ESF Jardim Angela
UBS CIDADE IPAVA ESF Jardim Angela
UBS HORIZONTE AZUL ESF Jardim Angela
UBS JARDIM ARACATI ESF Jardim Angela
UBS JARDIM CAICARA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM CAPELA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM COIMBRA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM COMERCIAL ESF Capéo Redondo
UBS JARDIM ELEDY ESF Capao Redondo
UBS JARDIM GUARUJA ESF Jardim Angela
UBS JARDIM GERMANIA ESF Capéo Redondo
UBS JARDIM HERCULANO ESF Jardim Angela
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR. JOAO AMORIM"
CG R006/2015 (Jardim Angela/Capao Redondo)

Plano Orgamentério - mai-23 a ago-23

INSTITUICAO: CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS "DR JOAO AMORIM"
ENDERECO: Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade

TELEFONE: 3469-1818 E- MAIL: cejam@cejam.org.br / oscejam@cejam.org.br
CNPJ: 66.518.267/0002-64

RESPONSAVEL: Ademir Medina Osério

CPF: 994.124.468-53 CARGO: CEO
[NGmero do Processo P.A. 2014-0.321.805-2 |
| |
Unidade Servico Distrito Administrativo
UBS JARDIM LIDIA ESF Capao Redondo

UBS JARDIM MACEDONIA ESF Capao Redondo

UBS JARDIM MAGDALENA ESF Capao Redondo

UBS JARDIM MARACA ESF Capao Redondo

UBS JARDIM NAKAMURA ESF Jardim Angela

UBS JARDIM PARANAPANEMA ESF Jardim Angela

UBS JARDIM SAO BENTO ESF Capéo Redondo

UBS JARDIM VALQUIRIA ESF Capéo Redondo

UBS LUAR DO SERTAO ESF Capéao Redondo

UBS PARQUE DO ENGENHO ESF Cap#o Redondo

UBS PARQUE DO LAGO ESF Jardim Angela

UBS PARQUE FERNANDA ESF Capao Redondo

UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO ESF Jardim Angela

UBS SANTA LUCIA ESF Jardim Angela

UBS SANTA MARGARIDA ESF Jardim Angela

UBS VERA CRUZ ESF Jardim Angela

UBS VILA CALU ESF Jardim Angela

AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO UPA Jardim Angela

CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA RAPS Capéo Redondo
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA| RAPS Capéo Redondo

AMA PARQUE FERNANDA ESF Jardim Angela -

AMA JARDIM CAPELA ESF Jardim Angela

Inclus&o do TA 107/2023 - Psicélogos e Fonoaudiologos;

Inclus@o do EMAD a partir de junho/2023,;

Né&o foram reajustados os contratos de alugueis, servigos de terceiros e salarios dos profissionais da categoria agente, os mesmos seréo objeto de
termo aditivo ao Contrato de Gestéo;

Né&o foram previstos os acordos coletivos das categorias de maio/2023,0s mesmos seréo objeto de termo aditivo ao Contrato de Gest&o.

Ernani Pereira da Cunha
Gerente Regional
Vo RG: 8.229.242-5
Centro de Estudos e Pesquisas Centrode Estiidos & Peschfé 101.662.458-00
"Dr. Jodo Amorim" Kt e

i 9\1

R006-2015-TA XX -Plano Orcamentario (mai a ago3) - rev08 Péagina 3 de 139




6) CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CONSOLIDADO POR UNIDADE

mmw DE fSﬂ.lDOSE PES@JISAS

Tipo de Servigo mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL %
AMA CAPAO REDONDO 3.011.549,34 3.011.549,34 3.011.549,34 |  3.011.549,34 12.046.197,36 5,9%
PA JARDIM MACEDONIA 2.275.221,30 2.275.221,30 2.275.227,30 |  2.275.227,30 9.100.909,20 4,4%
UPA JARDIM ANGELA 2.771.225,11 2.771.225,11 2.771.22511 |  2.771.225,11 11.084.900,44 5,4%
UPA VERA CRUZ 2.158.258,44 2.158.258,44 2.158.258,44 |  2.158.258,44 8.633.033,76 4,2%
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 1.274.964,45 1.274.964,45 1.274.964,45 |  1.274.964,45 5.099.857,80 2,5%
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 129.256,66 129.256,66 129.256,66 129.256,66 517.026,64 0,3%
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ 870.511,96 870.511,96 870.511,96 870.511,96 3.482.047,84 1,7%
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ 90.959,44 90.959,44 90.959,44 90.959,44 363.837,76 0,2%
HD-RHC CAMPO LIMPO 1.526.833,90 1.526.833,90 1.526.833,90 |  1.526.833,90 6.107.335,60 3,0%
SADT HD-RHC CAMPO LIMPO 241.151,20 241.151,20 241.151,20 241.151,20 964.604,80 0,5%
HD-RHC MBOI MIRIM | 1.559.589,95 1.559.589,95 1.569.589,95 |  1.559.589,95 6.238.359,80 3,0%
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM | 112.163,96 112.163,96 112.163,96 112.163,96 448.655,84 0,2%
HD-RHC MBOI MIRIM II 1.041.972,80 1.041.972,80 1.041.972,80 | 1.041.972,80 4.167.891,20 2,0%
SADT HD-RHC MBOI MIRIM I 156.914,24 156.914,24 156.914,24 156.914,24 627.656,96 0,3%
APD JARDIM MARCELO 236.155,88 236.155,88 236.155,88 236.155,88 944.623,52 0,5%
APD CER IV MBOI MIRIM 90.024,11 90.024,11 90.024,11 90.024,11 360.096,44 0,2%
CER IV MBOI MIRIM 752.771,24 752.771,24 752.771,24 752.771,24 3.011.084,96 1,5%
CAPS AD Il JARDIM ANGELA 642.941,86 642.941,86 642.941,86 642.941,86 2.571.767,44 1,3%
CAPS ij Il MBOI MIRIM 419.982,32 419.982,32 419.982,32 419.982,32 1.679.929,28 0,8%
PAI MARACA 137.078,77 137.078,77 137.078,77 137.078,77 548.315,08 0,3%
PAI VERA CRUZ 119.129,98 119.129,98 119.129,98 119.129,98 476.519,92 0,2%
CEO VERA CRUZ 238.123,26 238.123,26 238.123,26 238.123,26 952.493,04 0,5%
COORDENACAO TECNICA-ADMINISTRATIVA 2.644.277,46 2.644.277,46 2.644.277,46 |  2.644.277,46 10.577.109,84 5,2%
CEO CAPAO REDONDO 279.050,34 279.050,34 279.050,34 279.050,34 1.116.201,36 0,5%
EMAD 280.840,26 280.840,26 280.840,26 842.520,78 0,4%
UBS ALTO DARIVIERA - 660.151,56 660.151,56 660.151,56 660.151,56 2.640.606,24 1,3%
UBS CHACARA SANTA MARIA 720.106,00 720.106,00 720.106,00 720.106,00 2.880.424,00 1,4%
UBS CIDADE IPAVA 838.210,98 838.210,98 838.210,98 838.210,98 3.352.843,92 1,6%
UBS HORIZONTE AZUL 606.499,17 606.499,17 606.499,17 606.499,17 2.425.996,68 1,2%
UBS JARDIM ARACATI 654.618,69 654.618,69 654.618,69 654.618,69 2.618.474,76 1,3%
UBS JARDIM CAIGARA 863.364,52 863.364,52 863.364,52 863.364,52 3.453.458,08 1,7%
UBS JARDIM CAPELA 914.304,59 914.304,59 914.304,59 914.304,59 3.657.218,36 1,8%
UBS JARDIM COIMBRA 1.085.832,10 1.085.832,10 1.085.832,10 | 1.085.832,10 4.343.328,40 2,1%
UBS JARDIM COMERCIAL 1.217.712,80 1.217.712,80 1.217.712,80 | 1.217.712,80 4.870.851,20 2,4%
UBS JARDIM ELEDY 706.407,60 706.407,60 706.407,60 706.407,60 2.825.630,40 1,4%
UBS JARDIM GERMANIA 495.481,79 495.481,79 495.481,79 495.481,79 1.981.927,16 1,0%
UBS JARDIM GUARUJA 689.814,54 689.814,54 689.814,54 689.814,54 2.759.258,16 1,3%
UBS JARDIM HERCULANO 895.789,92 895.789,92 895.789,92 895.789,92 3.583.159,68 1,7%
UBS JARDIM LIDIA 890.982,21 890.982,21 890.982,21 890.982,21 3.563.928,84 1,7%
UBS JARDIM MACEDONIA 734.461,58 734.461,58 734.461,58 734.461,58 2.937.846,32 1,4%
UBS JARDIM MAGDALENA 690.556,42 690.556,42 690.556,42 690.556,42 2.762.225,68 1,3%
UBS JARDIM MARACA E 1.012.458,36 1.012.458,36 1.012.458,36 | 1.012.458,36 4.049.833,44 2,0%
UBS JARDIM NAKAMURA 606.839,91 606.839,91 606.839,91 606.839,91 2.421.359,64 1,2%
UBS JARDIM PARANAPANEMA 800.336,81 800.336,81 800.336,81 800.336,81 3.201.347,24 1,6%
UBS JARDIM SAO BENTO 1.135.265,48 1.135.265,48 1.135.265,48 |  1.135.265,48 4.541.061,92 2,2%
UBS JARDIM VALQUIRIA 980.779,12 980.779,12 980.779,12 980.779,12 3.923.116,48 1,9%
UBS LUAR DO SERTAO 891.803,33 891.803,33 891.803,33 891.803,33 3.567.213,32 1,7%
UBS PARQUE DO ENGENHO 956.172,82 956.172,82 956.172,82 956.172,82 3.824.691,28 1,9%
UBS PARQUE DO LAGO 531.179,37 531.179,37 5§31.179,37 531.179,37 2.124.7117,48 1,0%
UBS PARQUE FERNANDA 951.089,67 951.089,67 951.089,67 951.089,67 3.804.358,68 1,9%
UBS PARQUE NOVO SANTO AMARO 1.008.920,56 1.008.920,56 1.008.920,56 |  1.008.920,56 4.035.682,24 2,0%
UBS SANTA LUCIA 910.714,97 910.714,97 910.714,97 910.714,97 3.642.859,88 1,8%
UBS SANTA MARGARIDA 612.229,80 612.229,80 612.229,80 612.229,80 2.448.919,20 1.2%
UBS VERA CRUZ 1.093.493,25 1.093.493,25 1.093.493,25 |  1.093.493,25 4.373.973,00 2,1%
UBS VILA CALU 709.625,52 709.625,52 709.625,52 709.625,52 2.838.502,08 1,4%
AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO 1.627.546,70 1.627.546,70 1.627.546,70 |  1.627.546,70 6.510.186,80 3,2%
CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA 348.850,45 348.850,45 348.850,45 348.850,45 1.395.401,80 0,7%
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR CRONICA MARIA HELENA 402.633,86 402.633,86 402.633,86 402.633,86 1.610.535,44 0,8%
AMA PARQUE FERNANDA 631.692,40 631.692,40 631.692,40 631.692,40 2.526.769,60 1,2%
AMA JARDIM CAPELA 473.677,20 473.677,20 473.677,20 473.677,20 1.894.708,80 0,9%
TOTAL §1.129.718,02 51.410.558,28 §1.410.558,28 | 51.410.558,28 205.361.392,86 100,0%
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P.A. 2014-0.321.805-2
E Plano de Custeio e Investimento

CONSOLIDADO POR UNIDADE

Tipo de Servico mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL %
ADM 2.644.277,46 2.644.277,46 2.644.277,46 |  2.644.277,46 10.577.109,84 5,15%
AE/AMA-E/URSI| 2.145.476,41 2.145.476,41 2.145.476,41 |  2.145.476,41 8.581.905,64 4,18%
APD 326.179,99 326.179,99 326.179,99 326.179,99 1.304.719,96 0,64%
UPA 11.843.806,89 11.843.806,89 11.843.806,89 | 11.843.806,89 41.375.221,56 23,07%
CEO 517.173,60 517.173,60 517.173,60 517.173,60 2.068.694,40 1,01%
ESF 26.226.781,79 26.226.781,79 26.226.781,79 | 26.226.781,79 104.907.127,16 51,08%
HD-RHC 4.128.396,65 4.128.396,65 4.128.396,65 | 4.128.396,65 16.513.586,60 8,04%
RAPS 1.814.408,49 1.814.408,49 1.814.408,49 |  1.814.408,49 7.257.633,96 3,53%
RCPD 752.711,24 752.771,24 752.771,24 752.771,24 3.011.084,96 1,471%
SADT 730.445,50 730.445,50 730.445,50 730.445,50 2.921.782,00 1,42%
TOTAL §1.129.718,02 51.129.718,02 §1.129.718,02 | 51.129.718,02 204.518.872,08 99,59%
Distrito Administrativo mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL %
Campo Limpo 1.767.985,10 1.767.985,10 1.767.985,10 |  1.767.985,10 7.071.940,40 3,44%
Capéo Redondo 18.877.068,21 19.157.908,47 19.157.908,47 | 19.157.908,47 76.350.793,62 37,18%
Jardim Angela 25.207.161,94 25.207.161,94 25.207.161,94 | 25.207.161,94 100.828.647,76 49,10%
Séo Luiz 2.633.225,31 2.633.225,31 2.633.22531 | 2.633.225,31 10.532.901,24 5,13%
Sé/Capéo Redondo 2.644.277,46 2.644.277,46 2.644.277,46 |  2.644.277,46 10.577.109,84 5,15%
TOTAL §1.129.718,02 §1.410.558,28 51.410.558,28 | 51.410.558,28 205.361.392,86 100,00%
Supervisdo Técnica de Saiide mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL %
Campo Limpo/Cap&o Redondo 20.645.053,31 20.925.893,57 20.925.893,57 | 20.925.893,57 83.422.734,02 40,62%
Jardim Angela/Séo Luiz 27.840.387,25 27.840.387,25 27.840.387,25 | 27.840.387,25 111.361.549,00 54,23%
Sé/Capéo Redondo 2.644.277,46 2.644.277,46 2.644.277,46 |  2.644.277,46 10.577.109,84 5,15%
TOTAL §1.129.718,02 51.410.558,28 51.410.558,28 | 51.410.558,28 205.361.392,86 100,00%
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
9 ; Plano de Custeio e Investimento

e AL CONSOLIDADO
I;::r(':t:losto | DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
01 PESSOAL E REFLEXO 41.552.316,56 41.768.349,26 41.768.349,26 41.768.349,26 166.857.364,34
01.01 REMUNERAGAO DE PESSOAL 30.874.891,14 31.038.911,68 31.038.911,68 31.038.911,68 123.991.626,16
01.02 BENEFICIOS 4.442.606,90 4.461304,63 4.461.304,63 4.461.304,63 17.826.520,80
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2.466.280,78 2.479.402,42 2.479.402,42 2.479.402,42 9.904.488,05
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 3.768.537,74 3.788.730,53 3.788.730,53 3.788.730,53 15.134.729,33
02 MATERIAL DE CONSUMO 550.490,10 565.889,00 565.889,00 565.889,09 2.257.157,37
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 88.392,39 88.392,39 88.392,39 88.302,39 353.569,56
02.01.01 |MATERIAL ODONTOLOGICO 63.659,27 63.659,27 63.659,27 63.659,27 254.637,08
02.01.02 |GASES MEDICINAIS 24.733,12 24.733,12 24.733,12 24.733,12 98.932,48
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 112.372,14 112.372,14 112.372,14 112.372,14 449.488,56
02.03.01 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 21.242,54 21.242,54 2124254 21.242,54 84.970,16
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO R 91.129,60 91.129,60 91.129,60 91.129,60 364.518,40
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 356.725,57 365.124,56 365.124,56 365.124,56 1.454.099,25
02,0401 |COMBUSTIVEIS 24.933,35 30.168,02 30.168,02 30.168,02 115.437,41
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA 21.412,72 21.412,72 21.412,72 21.412,72 85.650,88
02.0403 |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 20.369,95 20.475,73 29.47573 20.475,73 117.797 14
02.04.04 |GENEROS ALIMENTICIOS 15.012,01 15.070,55 15.070,55 15.070,55 60.223,66
02.04.05 |DESPESAS DE TRANSPORTE 2.080,00 2.080,00 2.080,00 2.080,00 8.320,00
02.0499 |OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 265.917,54 266.917,54 266.917,54 266.917,54 1.066.670,16
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 534.131,95 534.131,95 534.131,95 53413195 2.136.527,80
03.01 MATERIAL MEDICOMEDICAMENTO 534,131,95 534.131,95 534.131,95 534.131,95 2.136.527,80
03.01.01 |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 199.558,61 199.558,61 199.558,61 199.558,61 798.234,44
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 334.573,34 334.573,34 334.573,34 334.573,34 1.338.293,36
04 SERVIGOS DE TERCEIROS 6.201.834,41 6.255.042,08 6.255,042,98 6.255.042,08 24.966.963,35
04.01 SERVIGOS TERCEIRIZADOS 3.616.080,97 3,668.947,39 3.668.947,39 3.668.947,39 14.622.923,14
04.01.01 |ASSESSORIA CONTABIL 8.100,00 8.100,00 8.100,00 8.100,00 32.400,00
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 87.381,61 87.381,61 87.381,61 87.381,61 349,526 44
04.01.03 |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 334.397,56 334.397,56 334.397,56 334.397,56 1.337.590,24
04.01.04 |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANGA 979.764,71 984.764,71 984.764,71 984.764,71 3.934.058,84
04.01.05 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.280.025,56 1.280.025,56 1.280.025,56 1.280.025,56 5.120.102,24
04.01.07 |LAVANDERIA 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00
04.01.08 [SND 89.061,38 89.061,38 89.061,38 89.061,38 356.245,52
04.01.09 |[SERVIGOS DE REMOGAO 376.981,11 376.981,11 376.981,11 376.981,11 1.507.924 44
04.01.10 [SERVICOS DE TRANSPORTE 115.684,68 163.051,10 163.051,10 163.051,10 604.837,98
04.01.11 [SERVIGOS GRAFICOS 94.936,03 95.436,03 95.436,03 95.436,03 381.244,12
04.0199 |OUTROS SERVIGOS TERCEIRIZADOS 169.748,33 169.748,33 160.748,33 169.748,33 678.993,32
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 108.540,63 108.882,78 108.882,78 108.882,78 435.188,97
04.02.01 [EDUCAGAO CONTINUADA | 108.540,63 | 108.882,78 108.882,78 | 108.882,78 | 435.188,97 |
04.04 SERVIGOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 2.477.212,81 2.477.212,81 2.477.212,81 2.477.212,81 9.908.851,24
04.04.01 |SERVIGOS ASSISTENCIAL MEDICO 2.272.848,25 2.272.848,25 2272.848,25 2.272.848,25 9.091.393,00
04.04.02 |SERVIGOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 204.364,56 204.364,56 204.364,56 204.364,56 817.458,24
05 MANUTENGAO 341,056,61 341.056,61 341,056 61 341.056,61 1.364.226, 44
05.01 MANUTENGAO 341,056,61 341.056,61 341,056,681 341.056,61 1.364.226 44
05.01.01 |MANUTENGAO PREDIAL E ADEQUAGOES 44.721,80 44.721,80 44.721,80 44.721,80 178.887,20
05.01.02 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 121.037,20 121.037,20 121,037,220 121.037,20 484.148,80
05.01.03 |MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 100.070,58 100.070,58 100.070,58 100.070,58 400.282,32
05.01.04 |MANUTENGAO DE INFORMATICA 75.227,03 75.227,03 75.227,03 75.227,03 300.908,12
08 LOCAGAO 982.844,50 986.544,50 986.544,59 986.544,50 3.942.478,36
08.01 LOCAGAO 982.844,50 986.544,50 986.544,50 086.544,50 3.042.478,36
08.01.01 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 286.268,86 286.268,86 286.268,86 286.268,86 1.145.075,44
08.01.02 |LOCAGAO DE IMOVEIS 243.493,80 243.493 80 243.493,80 243.493,80 973.975,20
08.01.03 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 343.735,61 347.435 61 347.435,61 347.435,61 1.386.042,44
08.01.04 |LOCAGAO DE VEICULOS 109.346,32 109.346,32 109.346,32 109.346,32 437.385,28
09 DESPESAS DIVERSAS 958.043,80 950,543,80 959.543,80 950.543,80 3.836.675,20
09.01 UTILIDADE PUBLICA 257.986,48 250.486,48 250.486,48 250,486 48 1.036.445,92
09.01.01 |AGUA 60.705,05 60.705,05 60.705,05 60.705,05 242,820,220
00.01.02 |ENERGIA 96.922,30 96.922,30 96.922,30 96.922,30 387.689,20
09.01.03 |TELEFONIA 100.359,13 101.859,13 101.859,13 101.859,13 405.936,52
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 13.417,66 13.417,66 13.417,66 13.417,66 53.670,64
|09.0201  [TAXAS E IMPOSTOS 13.417,66 | 13.417,66 | 13.417,66 | 13.417,66 | 53.670,64 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 686.639,66 686.639,66 686.639,66 686.639,66 2.746.558,64
09.0499 |OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 686.639,66 686.639,66 686.639,66 686.639,66 | 2.746.558,64
‘ 120.718,02 | .410.558,28 410 __ 51.410.558,28 205.361.392,86

{ %;LU%A\TU.L»*—
orpélio Gomes de Corvalho
p. ¢ Orgamenta ¢ Controle- CEIAM

RG: 33.718.7642

Centro de Estudos e Pesquisas "Dr.Jodo Amorim" ~ CRS Sul
J \y\ )
St]'berviséio Técnica de Saide M’Boi Mirim Supervisdo Técnica de Satide Campo Limpo
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS X
“DR. JOAQ AMORIM" AMA CAPAO REDONDO
Eefgz’s m DESCRIGAO (websaass) | mai-23 I Jun-23 jul-23 | 2go-23 | JOTHE
01 PESSOAL E REFLEXO 2.205.050,53 2.205.050,53 2.205.050,53 2.205.060,53 8.820.202,12
01.01 JREMUNERACAO DE PESSOAL 1.718.788,04 1.718.788,04 1.718.788,04 1.718.788,04 6.875.152,16
01.02 BENEFICIOS 141.994,58 141.994,58 141.994,58 141.994,58 567.978,32
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 137.503,02 137.503,02 137.503,02 137.503,02 550.012,08
[01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 206.764,89 206.764,89 206.764,89 206.764,89 827.059,56
02 MATERIAL DE CONSUMO 14.103,30 14.103,30 14.103,30 14.103,30 56.413,20
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 218,40 218,40 218,40 218,40 73,60
MATERIAL ODONTOLOGICO | 218,40 | 18,40 | 18,40 | 218,40 | 73,60 |
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.044,77 4.044.77 4.044,77 4.044,77 16.179,08
[02:0301__[SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08 |
102.03.02 _|MATERIAL DE ESCRITORIO | 3.590,50 | 3.590,50 | 3.590,50 | 3.590,50 | 14.362,00 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.840,13 9.840,13 9.840,13 9.840,13 39.360,52
02.04.02 _ |MATERIAL DE LIMPEZA 126,4 26,4 26,4 26,4 505,64
02.04.03 _ |UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.509,9 1.509,9 1.509,91 1.509,9 6.039,64
02.04.04  |GENEROS ALIMENTICIOS 841,1 8411 841,1 841,1 3.364,44
02.04.99 _ JOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 7.362,70 _7.362,70 __7.36270 7.362,70 29.450,80
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 85.344,00 85.344,00 85.344,00 86.344,00 341.376,00
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 85.344,00 85.344,00 85.344,00 85.344,00 341.376,00
03.01.01 _ |DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS | 48.363,00 | 48.363,00 | 48.363,00 | 48.363,00 | 193.452,00 |
03.01.02 _JPRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 36.981,00 | 36.981,00 | 36.981,00 | 36.981,00 | 147.924,00 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 614.434 83 614.434,83 614.434,83 614.434,83 2.457.739,32
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 260.586,93 260.586,93 260.586,93 260.586,93 1.042.347,72
04.01.02 _ |ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67 153,67 153,67 614,68
04.01.03  |SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.342,37 1.342,37 1.342,37 1.342,37 5.369,48
04.01.04 _ |VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 78.495,93 78.495,93 78.495,93 78.495,93 313.983,72
04.01.05 LIMPEZA PR_E_DIAL / JARDINAG_E_M 77.601,29 77.601,29 77.601,29 77.601,29 310.405,16
04.01.07 __ |LAVANDERIA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
04.01.08 __[SND 9.900,00 9.900,00 9.900,00 9.900,00 39.600,00
04.01.09 _|SERVICOS DE REMOCAQ 71.583,77 71.583,77 71.583,77 71.583,77 286.335,08
04.01.11 _ ISERVICOS GRAFICOS 5.710,39 5.710,39 5.710,39 5.710,39 22.841,56
04.01.99  |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.799,5 5.799,51 5.799,5 5.799,5 23.198,04 |
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 5.540,1 5.540,11 5.540,11 5.540,1 22.160,44
104.02.01 _ |[EDUCACAO CONTINUADA [ 5.540,11 | 5.540,11 | 5.540,11 | _6.540,11 | 22.160,44
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 348.307,79 348.307,79 348.307,79 348.307,79 1.393.231,16
04.04.01 _ |SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO | 143.943,23 | 143.943,23 | 143.943,23 | 43.943,23 | 575.772,92 |
04.04.02___|SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE | 204.364,56 | 204.364,56 | 204.364,56 | 204.364,56 | 817.458 2_4|
05 MANUTENCAO 470,46 12.470.46 470,46 2.470,46 49.881,84_
05.01 MANUTENCAO .470,46 12.470.,46 .470,46 2.470,46 49.88" .54
05.01.02 _ [MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 633,04 633,04 633,04 633,04 14.532,16
05.01.03 _ |[MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 5.764,05 764,05 5.764,05 5.764,05 23.056,2
05.01.04 _JMANUTENGAO DE INFORMATICA 3.073,37 073,37 3.073,37 3.073,37 12.293,48
08 LOCAGAO 57.369,26 57.369,26 57.369.26 57.369,26 220.477,04
08.01 LOCACAO i 57.369,26 567.369.26 567.369,26 57.369,26 229.477,04
[08:01.01__ |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS | 47.925,00 | 47.925,00 | 47. 925 00 | 47.925,00 | 191.700,00 |
108.01.03 _|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 9.444,26 | 9.444,26 | 9.444.26 | 9.444.26 | 37.777,04 |
09 DESPESAS DIVERSAS 22.776,96 22.776,96 22.776,96 22.776,96 9110784
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 8.472,00
TELEFONIA | _2.118,00 | 2.118,00 | 2.118,00 | 2.118,00 | 472,00 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 20.658,96 20.658,96 20.658,96 20.658,96 8263584
DESPESAS DIVERSAS
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CEJ A P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

TR RO AMA CAPAQ REDONDO
Categoria Profissional/Cargo ‘.J.u'"“d'd: Existente de SMS Ql;midado @
Analista de Suporte (36h) . 2 - 2
Assistente Administrativo (36h) - notumo 2 = 2
Assistente Administrativo (40h) 4 - 4
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 16 - 16
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - notumo 12 - 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) - 3
Ei gado Administrativo (40h) - 1
Ei iro (36h) 11 - 1
Enfermeiro (36h) - noturno - 8
Enfermeiro Supervisor (36h) - notumo S 2
Enfermeiro Supervisor (40h) L 1
F. ico (40h) - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) - 1
Jovem Aprendiz (30h) - 3
Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal - 7
Meédico Plantonista Clinico (12h 40 - 40
Médico Pl ista Clinico (12h) - notumo 2 - 21
Médico Plantonista Pediatra (12h) 5 - 15
Médico Pl ista Pediatra (12h) - noturno 4 - 14
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satide (40h) 1 - 1
Meédico RT Supervisor (24h) g
Técnico de Gesso (36h) -
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) B
Téeni liar de Enfermagem (36h) 28 - 28
Técnico/Auxiliar de Enf (36h) - noturno 22 - 22
Técnico/Auxiliar de Farmaécia (36h) 6 - 6
Zelador (44h) 1 - 1
Auxiliar de Satide Bucal (12h) 14 - 14
Auxiliar de Satde Bucal (12h) - notumo Z - 7
Dentista Plantonista (12h) 14 - 14
Dentista Pi ista (12h) - notumno 7 - 7
213 - 213
Equipe Minima Meta de Produgo Mensal i
Categoria Profissional J°"""'h:::'“" o g”‘"“‘:: Existente do SMS Q‘;',‘:’:::r' a Quantidade
{Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 36 1 0 1
Enfermeiro (36h) - noturno 36 8 0 8
Enfermeiro Supervisor (3?h) - notumo 3% 2 0 2
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
F dutico (40h) 40 1 0 1
Meédico Pl ista Clinico (12h) 12 40 0 40
Médico Plantonista Clinico (12h) - notumo 12 21 0 21
Meédico Plantonista Pediatra (12h) 12 15 0 15
Médico Plantonista Pediatra (12h) - notumo 12 14 0 14
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 2 7 0 7
‘Supervisor Técnico de Satide (40h) 40 1 0 1
24 1 0 1
36 28 0 28
36 22 0 22
12 14 0 14
12 7. 0 7
12 14 0 14
12 7 0 7
Analista de Suporte (36h) 36 2 0 2
Assistente Administrativo (36h) - notumo 36 2 0 2
Assistente Administrativo (40h) 40 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo (36h % 16 0 16
Auxiliar Téonico Administrativo (36h) - notumo 3 12 0 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h, 40 3 0 3
hﬁcarregada Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 36 6 0 6
Técnico de Gesso (36h) 36 3 0 3
Zelador (44h) 44 1 0 1
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
PA JARDIM MACEDONIA

“DR. JOAO AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
| (websaass) o
01 PESSOAL E REFLEXO 1.735.078,72 1.735.078,72 1.735.078,72 1.735.078,72 6.940.314,88
01.0 REMUNERACAQ DE PESSOAL 1.350.485,17 1.350.485,17 1.350.485,17 1.350.485,17 5.401.940,68
01.02 BENEFICIOS 86.539,13 86.539,13 86.539,13 86.539,13 346.156,52
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 108.038,83 108.038,83 108.038,83 108.038,83 432.155,32
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 190.015,59 190.015,59 190.015,59 190.015,59 760.062,36
02 MATERIAL DE CONSUMO 24.953,01 24.953,01 24.953,01 24.953,01 99.812,04
02.01 MATERIAL DE CONSUMO .056,90 9.056,90 .056,90 9.056.90 36.227,60
|02.01,02 [GAiE_S MEDICINAIS 9.056,90 | 9.056,90 | 056,90 | 9.056,90 | 36.227,60 |
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293,47 3.293,47 .293,47 3.293.47 13.173,88
|O2.03A01 ISUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 1.817,08 |
[02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.839,20 | 2.839,20 | 2.839.20 | 2.839,20 | 11.356,80 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 12.602,64 12.602,64 12.602,64 12.602,64 50.410,56
02.04.01 COMBUSTIVEIS 2.839,20 2.8 0 839,20 2.839,20 11.356,80
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 126,41 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.200,76 1.200,76 1.200,76 1.200,76 4.803,04
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 610,04 610,04 610,04 610,04 2.440,16
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 7.826,23 7.826,23 7.826,23 l_8_2§,23 _31.304,92
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 56.136,99 56.136,99 56.136.99 56.136,99 224.547,96
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 56.136,99 56.136,99 56.136,99 56.136,99 224.547,96
|03.01.01 IDROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 22.713,60 | 22.713,60 | 22.713,60 | 22.713,60 | 90.854,40 |
|03.01.02 IPRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 33.423,39 | 33.423.39 | 33.423.39 | 33.423,39 | 133.693,56 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 342.210,66 342.210,66 342.210,66 ©342.210,66 1.368.842,64
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 195.350,14 195.350,14 195.350,14 195.350,14 781.400,56
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 53,67 53,67 153,67 153,67 614,68
04.01.03 SERVICOS, PROGRA_I\_A(AS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.335,56 1.335,56 1.335,56 1.335,56 5.342,24
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 63.757,08 63.757,08 63.757,08 63.757.,0 255.028,32
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 56.753,03 56.753,03 56.753,03 56.753,0: 227.012,12
04.01.07 LAVANDERIA 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 14.000,00
04.01.08 ND 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 13.200,00
04.01.09 ERVICOS DE REMOCAO 59.031,13 59.031,13 59.031,13 59.031,13 236.124,52
04.01.11 ERVICOS GRAFICOS 2.816,94 2.816,94 2.816,94 2.816,94 1.267,76
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.702,73 4.702,7: 4.702,73 4.702,73 8.810,92 |
04.02 ELJUCACXE CONTINUADA 4.1895: 4.1895: 4.189,53 4.189,63 16.758,12
[04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 4.189,53 | 4.189,53 | 4.189.53 | 4.189,53 | 6.758,12 |
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 142.670,99 142.670,99 142.670,99 142.670,99 570.683,96
M.04A01 |SERVIQO ASSISTENCIAL MtEDICO 142.670,99 | 142.670,99 | 142.670,?2 | 142.670,99 | 57_Q.F83,96 |
05 MANUTENCAO _9.736,96 .736,96 9.736,96 .736,96 38.947,84
05.01 MANUTENCAO 9.736,96 736,96 9.736,96 736,96 38.947,84
05.01.02 IMANUTEI\CAO DE EQUIPAMENTOS 2.434,29 2.434.29 2.434,29 2.434,29 9.737,16
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 4.375,67 4.375,67 4.375,67 4.375,67 17.502,68
05.01.04 |MANUTENCAO DE NFORMATICA 2.927,00 2.927,00 2.927,00 2.927,00 11.708,00
08 LOCACAO 69.535,98 69.535,98 69.535,98 69.535,98 278.143,92
08.01 LOCACAO 69.535,98 69.535,98 69.535,98 69.535,98 278.143,92
|08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 56.296,00 | 56.296,00 | 56.296,00 | 56.296,00 | 225.184,00 |
108.01.03 JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.239,98 | 3.239,98 | 13.239,98 | 3.239,98 | 52.959,92 |
09 DESPESAS DIVERSAS 37.574,98 37.574,98 37.574,98 37.574,98 150.299,92
09.01 UTILIDADE PUBLICA 19.118,00 19.118,00 19.118,00 19.118,00 76.472,00
09.01.01 AGUA 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
09.01.02 ENERGIA 9.500,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 38.000,00
09.01.03 TELEFONIA 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 8.472,00
09.04 OUTRAS DESPESAS 18.456,98 18.456,98 18.456.98 18.456,98 73.827,92
|09.0< .99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 18.456,98 18.456,98 18.456,98 73.827,92
TOTAERE SRS 227, 0 10(
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

CEJ A P.A. 2014-0.321.805-2
> Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

“DR. J0AO AMORIM" PA JARDIM MACEDONIA
: i Quantidade : Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necessarla Existente de SMS conltratar.
Analista de Suporte (36h) 1 i
Assistente Administrativo (36h) 2 2
Assistente Administrativo (36h) - noturno 3 - 3
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 4 2 2
Auxiliar de Enfermagem (30h) 15 15 -
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 8 8
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 4 4
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 9 8 1
Encarregado Administrativo (40h) 2 - 2
Enfermeiro (30h) 10 10 -
Enfermeiro (36h) 10 - 10
Enfermeiro (36h) - noturno 8 - 8
Farmacéutico (40h) q - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Meédico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h) 2 2 -
Meédico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 21 - 21
Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 14 - 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 14 - 14
Meédico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 14 - 14
Supervisor Técnico de Saude (40h) ’ 2 - 2
Técnico de Enfermagem (30h) 17 17 -
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 16
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 14 14
Zelador (44h) 1 - 1
Agente de Apoio (40h) 1 1 -
198 55 143
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

mmo DE !swm E
oA PA JARDIM MACEDONIA
Equipe Minima
. Jornada semanal em Quantidade Quantidade a
Categoria Profissional his Cocatatiia Existente de SMS Salalar
Assistente Social (30h) 30 4 2 2
'Auxm r de Enfermagem (30h) 30 15 15 0
Enfermeiro (30h) 30 10 i 10 0
| Enfermeiro (36h) 36 10 0 10
‘Enfermeiro (36h) - noturno 36 8 0 8
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
%M_gg_ico de Especialidades Bésicas - Pediatria (20h) 20 2 2 0
5,Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) 12 21 0 21
' Meédico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - noturno 12 14 0 14
Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) 12 14 0 14
IMédico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno 12 14 0 14
‘Técnico de Enfermagem (30h) 30 17 17 0
‘Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 16 0 16
' Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 36 14 0 14
‘Equipe Administrativa “
Analista de Suporte (36h) 36 1 0 1
Assistente Administrativo (36h) 36 2 0 2
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 3 0 3
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 9 8 1
Encarregado Administrativo (40h) 40 2 0 2
Gerente Unldade de Saude (40h) 40 1 0 1
30 3 0 3
40 2 0 2
44 1 0 1
40 1 1 0
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© M

JOAO AMORIM"

P.A.2014-0.321.805-2

Plano de Custeio e Investimento
UPA JARDIM ANGELA

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) ok, _y
01 PESSOAL E REFLEXO 2.133.746,11 2.133.746,11 2.133.746,11 2.133.746,11 8.534.984,44
0101 |REMUNERACAO DE PESSOAL 1.665.7682,54 1.665.782,54 1.665.782,54 1.665.782,54 6.663.130,16
01.02 BENEFICIOS 134.296,75 134.296,75 34.296,75 134.296,75 537.187,00
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 133.262,59 133.262,59 133.262,59 133.262, 533.050,36
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 200.404,23 200.404,23 200.404,23 200.404,23 801.616,92
02 MATERIAL DE CONSUMO 13.665,34 13.665,34 13.665,34 13.665,34 54.661,36_
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 179,90 179,90 179,90 179,90 12.719,60
[02.03.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 454,27 | 454,27 | 1.817,08 |
|02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.725,63 | 2.725,63 | 2.725,63 | 272563 | 10.902,52
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 10.485,44 10.485 44 10.485,44 10.485,44 41.941,76
2.04.01 [COMBUSTIVEIS 283 92 283,92 283,92 283,92 1.135,68
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA 26,41 126,4 126,4 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.370,73 1.370,73 1.370,73 1.370,73 5.482,92
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 705,55 705,55 705,55 705,55 2.822,20
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 7.998,83 7.998,83 7.998,83 7.998,83 31.995.32
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 81.228,00 81.228,00 81.228,00 81.228,00 324.912,00
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO! 81.228,00 81.228,00 81.228,00 81.228,00 324.912,00
03.01.01 DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 63,00 | 363,00 | 48.363,00 | 363,00 | 193.452,00 |
03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 32.865,00 | 32.865,00 | 32.865,00 | 132.865,00 | 131.460,00
04 SERVICOS DE TERCEIROS 451.885,74 451.885,74 451.885,74 451.885,74 1.807.542,96
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 237.609,90 237.609,90 237.609,90 237.609,90 950.439,60
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 221,81 221,81 221,81 221,81 887,24
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.342,37 1.342,37 1.342,37 1.342,37 5.369,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 78.495,93 78.495,93 78.495,93 78.495 9 313.983,72
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 67.201,29 67.201,29 67.201,29 67.201,2 268.805,16
04.01.07 LAVANDERIA 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 26.000,00
04.01.08 SND 7.700,00 7.700,00 7.700,00 7.700,00 0.800,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 59.583,77 50.583,77 59.583,77 50.583,77 238.335,08
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 10.660,56 10.660,56 10.660,56 10.660,56 42,642 24
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 5.904,17 5.004,17 5.904,17 5.904,17 23.616,68
04.02° _EDUCAGAO CONTINUADA 4.747,77 4.747,77 4.747,77 4.747,77 18.991,08
[04.02.01 JEDUCACAO CONTINUADA 4.747,77 | 474777 | 474777 | 474777 | 591,08 ]
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 209 528,07 209.528,07 209 528,07 209.528,07 838.112,28
[04.04.0 [SERVIGOS ASSISTENCIAL MEDICO —209.528,07 | 209.528,07 | 528,07 | 209.528,07 | 838.112,28 |
05 MANUTENCAO 848, 13.848 ¢ 848, 848 55.395,24
05.01 MANUTENCAO =t 13.848, 13.848, 848, 848, 55.395,24
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS .541,4 541,4 541,43 3.541,4 14.165,72
05.01.03 MANUTENCAQ UIPAMENTO ASSISTENCIAL 208, 1 2081 208,11 7.208,1 28.832,44
05.01.04 MANUTENCAO DE NFORMKTICA 3.099,27 3.099,27 :.099,2_7 3.099,27 .397,08
08 LOCACAO 54.867,96 54.867,96 54.867,96 54.867,96 219.471,84
08.0 LOCACAQ 54.867,96 54.867,96 54.867,96 54.867,96 219.471,84
|08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 49.875,00 | 49.875,00 | 49.875,00 | 49.875,00 | 99.500,00 |
[08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 4.992.96 | 4.992 96 4.992,96 | 4.992,96 | 971,84 |
09 DESPESAS DIVERSAS 21.983,15 21.983,15 21.98315 21.983,15 87.932,60_
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 8.472,00
[09.070 TELEFONIA 2.118,00 | 2.118,00 | 2.118,00 | 118,00 | 8.472,00
09.04 OUTRAS DESPESAS 19.865,15 19.865,15 19.865,15 19.865,15 79.460
09.04.99 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 19.865,15
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P.A. 2014-0.321.805-2

@ CEJ‘ u v I Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS A

“DR. JOAO AMORIM” UPA JARDIM ANGELA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria| Existente de SMS Quantidade a contratar

R0O06-2015-TA XX -Plano Orcamentario (mai a ago3) - rev08

g,

Analista de Suporte (36h) 1 - 1
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 2
Assistente Administrativo (40h) 2 2
Assistente Social (30h) 4 : 4
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 13 - 13
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 8 - 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 13 - 13
Enfermeiro (36h) - noturno 8 8
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 2
Farmacéutico (40h) 1 2 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Meédico Plantonista Clinico (12h) 35 - 35
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 21 - 21
Médico Plantonista Pediatra (12h) 21 21
Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 14 14
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor de Manutengao (40h) 1 - 1
Supervisor Técnico de Salde (40h) 1 - 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 31 - 31
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 24 - 24
Técnico/Auxiliar de Farméacia (36h) 6 - 6
Zelador (44h) 1 - 1
Médico RT Supervisor (36h) 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Cirugido - semanal 7 - 7
229 - 229
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS A
“DR. JOAO AMORIM” UPA JARDIM ANGELA
Equipe Minima
Categoria Profissional Jornadi‘:c:;anal e Quantidade necessaria:  Existente de SMS | Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 30 4 0 4
| Enfermeiro (36h) 36 13 0 13
|Enfermeiro (36h) - noturno . 36 8 0 8
| Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 36 9 0 2
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 35 0 35 i
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 12 21 0 21 i
lMédico Plantonista Pediatra (12h) 12 21 0 21 ‘
| Médico Plantonista Pediatra (12h) - noturno 12 14 0 14 3 L
Meédico Especialista (12h) - Cirugido - semanal 12 7 0 7 i
IMédico RT Supervisor (36h) 36 1 0 1 |
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 31 0 31 5
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notumo 36 24 0 24 |
quipe Administrativa 4
8
Analista de Suporte (36h) 36 1 0 1
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 2 0 2
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 13 0 13
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 4 0 4
| Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 g
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2 }
Supervisor de Manutengéo (40h) . 40 1 0 1
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farméacia (36h) 36 6 0 6
Zelador (44h) m 1 0 1 ‘
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAD AMORIM” UPA VERA CRUZ

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
| (websaass)

PESSOAL E REFLEXO 1.788.467,72 1.788.467,72 1.788.467,72 1.788.467,72 7.153.870,88
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 1.403.282,40 1.403.282,40 1.403.282,40 1.403.282,40 5.613.129,60
01.02 BENEFICIOS 104.018,53 104.018,53 104.018,53 . 104.018,53 416.074,12
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 112.262,58 112.262,58 112.262,58 112.262,58 449.050,32
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 168.904,2 168.904,2 168.904,21 168.904,2 675.616,84
02 MATERIAL DE CONSUMO 14.163,21 14.163,21 14.163,21 14.163,21 56.652,84
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 1.092,00 1.092,00 1.092,00 1.092,00 4.368,00
02.01.02 GASES MEDICINAIS .092,00 | .092,00 | 1.092,00 | .092,00 | 4.368,00
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.293,47 g 293 47 3.29347 3.293.47 13.173,88
[02:03.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 45427 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08 |
102.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 2.839,20 | 2.839,20 | 2.839,20 | 2.839,20 | 11.356,80 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 9.777,74 9.777.74 9.777.74 9.777.74 39.110,96
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 126,41 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.018,00 1.018,00 1.018,00 1,018,00 4.072,00
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 523,77 523,77 523,77 523,77 2.095,08
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 8.109,56 8.109,56 8.109,56 _8.109,56 32.438,24 |
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 52.431,13 52.431,13 52.431, 62.431,13 209.724,52
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 52.431,13 62.431,13 52.431, 62.431,13 209.724,52
DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 20.442,24 | 20.442,24 | 20.442,24 | 0.442,24 | 81.768,96 |
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 31.988,89 31.988,89 | 31.988.89 | 31.988,89 | 127.955,56 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 216.348,09 216.348,09 216.348,09 216.348,09 865.392,36
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 101.508,68 101.508,68 101.508,68 101.508,68 406.034,72
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67 153,67 153,67 614,68
04.01.03 SERVICOS. PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.260,60 1.260,60 1.260,60 1.260,60 5.042,40
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.714,29 26.714,29 26.714,29 26.714,29 106.857,16
04.01.08 SND 7.700,00 7.700,00 7.700,00 7.700,00 30.800,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 59.031,13 59.031,13 59.031,13 59.031,13 236.124,52
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS .816,94 816,94 2.816,94 816,94 11.267,76
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 832,05 832,05 3.832,05 832,05 15.328,20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA .061,31 061,31 3.061,31 .061,31 12.245,24
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 3.061,31 | 3.061,31 | 061 31 | 3.061,31 | 12.2 45,24 |
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 111.778,10 111.778,10 111.778,10 111.778.10 447.112,40
[04.04.01 Isstgo ASSISTENCIAL MEDICO 111.778,10 | 11177810 ] 111.778,10 | 11177810 | 447.112.40 |
0 MANUTENCAQ 5.963, 5.963, .963,1 .963, 23.852,64
05.0 MANUTENCAQO 5.963, 5.963, .963, .963, 23.852,64
05.01.02 |MANUTENQAO DE EQUIPAMENTOS 2.036,80 2.036,80 2.036,80 036 8.147,20
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 3.497,86 3.497,86 3.497,86 3.497,86 13.991.44
05.01.04 |MANUTENCAO DE INFORMATICA 428,50 428,50 428,50 . 42850 1.714,00
08 LOCACAO 62.207,14 @o 7,14 62.207,14 62.207,14 48.828,56
08.01 LOCACAO 62.207,14 62.207,14 62.207,14 62.207,14 248.828,56
08.01.01 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 61.980,00 | 61.980,00 | 61.980,00 | 61.980,00 | 247.920,00 |
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 227,14 | 227,14 | 227,14 | 227,14 | 908,56 |
09 DESPESAS DIVERSAS 18.677,99 18.677,99 18.677,99 18.677,99 74.711,96
09.01 UTILIDADE PUBLICA 659,57 659,57 659,57 659,57 2.638,28
|09401 .03 TELEFONIA 659,57 | 659,57 | 659,57 | 659,57 | 2.638,28 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 18.018,42 18.018,42 18.018,42 18.018,42 72.073,68
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
> Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

T UPA VERA CRUZ
Categoria Profissional/Cargo 3::::':::: Existente de SMS Q‘::::::t:: e
Assistente Administrativo (36h) - noturno 2 - 2
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 10 - 10
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 6 - 6
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 11 - 11
Enfermeiro (36h) - noturno 8 - 8
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 2 - 2
Engenheiro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Médico Plantonista Clinico UPA (12h) 21 - 21
Médico Plantonista Clinico UPA (12h) - noturno 21 - 21
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) 14 - 14
Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno 14 - 14
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 - 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 22 - 22
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 21 - 21
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 4 - 4
Zelador (44h) 1 - 1
170 - 170
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal §
Categoria Profissional Jomadz:::anal eml 3:::;':::: Existente de SMS Ql;:’::r;:: e Quantidade
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 36 11 0 11
Enfermeiro (36h) - notuno 36 8 0 8
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (36h) - noturno 36 2 0 2
{Médico Plantonista Clinico UPA (12h) 12 21 0 21 03 Clinicos diumo
{Médico Plantonista Clinico UPA (12h) - notumo - 12 21 0 21 03 Clinicos noturno
{Médico Plantonista Pediatra UPA (12h) 12 14 0 14 02 Pediatras diumo |
Meédico Plantonista Pediatra UPA (12h) - noturno 12 14 0 14 02 Pediatras notumo
Tecnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 22 0 22
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notumo 36 21 0 21
quipe Administrativa
Assistente Administrativo (36h) - noturno 36 2 0 2
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno 36 6 0 6
Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 2 0 2
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Engenheiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
| Gerente Unidade de Salde (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 36 4 0 4
Zelador (44h) 44 1 0 1
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

“DR. JOAO AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass) A oud ot
01 PESSOAL E REFLEXO 1.040.966,04 1.040.966,04 1.040.966,04 1.040.966,04 4.163.864,16
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 810.443,05 810.443,05 810.443,05 810.443,05 3.241.772,20
01.02 BENEFICIOS 67.924,03 67.924,03 67.924,03 67.924,03 271.696,12
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 64.835,46 64.835,46 64.835,46 64.835,46 250.341,84
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 97.763,50 97.763,50 97.763,50 97.763,50 391.054,00
0 MATERIAL DE CONSUMO 9.794,66 0.794,66 9.794,66 9.794,66 39.178,64
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 2.271,36 2.271,36 2.271,36 9.085,44
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 817,08 |
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.817,09 | 1.817.09 | 1.817,09 | 1.817,09 | 7.268,36 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 7.523,30 7.523,30 7.623,30 7.523,30 30.093,20
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 126,41 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 849,73 849,73 849,73 849,73 3.398,92
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 366,64 366,64 366,64 366,64 1.466,56
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.180,52 6.180,52 6.180,52 6.180,52 24.722,08
04 SERVICOS DE TERCEIROS 134.851,25 134.851,25 134.851,25 134.851,25 539.405,00
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 72.651,92 72.651,92 72.651.92 72.651,92 290.607,68
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 153,67 153,67 153,67 614,68
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.335,56 1,335,56 1.335,56 1.335,56 5.342,24
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 29.480,16 29.480,16 29.480,16 29.480,16 117.920,64
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 31.285,4 31.285,41 31.285,41 31.285,41 125.141,64
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 2.816,94 2.816,94 2.816,94 2.816,94 11.267,76
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 7.580,18 7.580,18 7.580,18 7.580,18 30.320,72
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.766,92 2.766,92 2.766,92 2.766,92 11.067,68
[04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.766,92 | 2.766,92 | 2.766,92 | 2.766,92 | 11.067,68
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 59.432,41 59.432,41 59.432.41 59.432,4 237.729,64
[04.04.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 50.432,41 | 59.432,41 | 59.432,41 | 59.432,41 | 237.729,64
05 MANUTENGAO 5.306,62 306,62 5.306.62 5.306,62 61.226 48
05.01 MANUTENCAO 5.306,62 .306,62 5.308,62 5.306,62 61.226,48
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.886,06 4.886,06 4.886,06 4.886,06 9.544,24
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 7.610,08 7.610,08 7.610,08 7.610,08 0.440,32
05.01.04 MANUTENGCAO DE INFORMATICA 2.810,48 2.810,48 2.810,48 2.810,48 11.241,92
08 CACAO 46.867,90 46.867,90 46.867,90 46.867,90 187.471,60
08.01 .OCAc:Ao i 46.867,90 46.867,90 46.867.90 46.867.90 187.471,60
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 37.563,16 | 37.563,16 | 37.563,16 | 37.563,16 | 150.252,64 |
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 9.304,74 | 9.304.74 | 9.304,74 | 9.304,74 | 37.218,96 |
09 DESPESAS DIVERSAS 27.177,98 27.177,98 27.177.98 27.177,98 10871192
09.0 UTILIDADE PUBLICA 11.105,44 11.105,44 11.105,44 11.105,44 44.421,76
09.01.01 AGUA .087,44 1.987,44 1.987,44 .087,44 7.949,76
09.01.02 ENERGIA 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
09.01.03 TELEFONIA 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 8.472,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 908,54 908,54 908,54 908,54 3.634,16
09.02.01  |TAXAS E IMPOSTOS 908,54 | 908,54 | 908,54 | 908,54 | 3.634,16 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 15.164,00 15.164,00 15.164,00 15.164,00 60.656,00
15, 164 00 | 15.164,00 15.164,00 60.656,00
_1.274. i
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P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessaria

Existente de
SMS

Quantidade a
contratar

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal

an|olaslo|wl=]=wl= NI

Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal

-
N

Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal

Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal

Meédico Especialista (12h) - Vascular - semanal

Orientador de pblico (36h)

Coordenador de Infraestrutura(40h)

Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h)

Supervisor Técnico de Satde (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

=== slalaloldelSlols o s ool =l = o IR s

LS Bl B e Bl B £520 [5,40 (98] [N (o)

Técnico de Gesso (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

—
=

(o2}

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Zelador (44h)

Medico RT Supervisor (16h)
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

oA Joko o AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

r Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
-
H Jornada semanal em | Quantidade Existente de | Quantidade a .
;:Categoria Profissional horas necessiria SMS cotiratar Procedimento | Quantidade
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
‘Enfermeiro (36h) % 3 0 3
‘Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica 792
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 4 0 4 Consulta Médica 528
‘Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica 710
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 230
Médico Especialista (12h) - Neurolgg_ista - semanal 12 5 0 L) Consulta Médica 590
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 12 0 12 Consulta Médica 1584
12 3 0 3 Consulta Médica 355
12 2 0 2 Consulta Médica 230
12 3 0 3 Consulta Médica 355
12 5 0 5 Consulta Médica 660
12 5 0 5 Consulta Médica 660
40 1 0 1
36 16 0 16
40 0 1
16 1 0
40 2 0 2
36 22 0 22
40 2 0 2
Encarregado Administrativo (40h) B 40 1 0 1
Gerente Unidade de Salde (40h) 40 1 0 1
'Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
3“ tador de publico (36h) 36 4 0 4
{ nador de Infraestrutura(40h) 40 1 0 1
‘Supervisor Técnico de Satide (40h) 40 1 0 1
Tecni Eletroencefalograma (36h) 36 1 0 1
Técnloo  de Gesso (36h) 36 2 0 2
;;glador (Mh) 44 1 0 1
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM" SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass Lk
04 SERVICOS DE TERCEIROS 28.774,88 28.774,88_ 28.774,88 28.774,88 .099,52
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 28.774,88 28.774,88 28.774,88 128.774,88 .099,52
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 28.774,88 | 28.774,88 | 28.774,88 | 28.774,88 | .099,52
09 DESPESAS DIVERSAS : 481,78 48178 481,78 481,78 1.927,12
09.04 OUTRAS DESPESAS 481,78 481,78 481,78 481,78 1.927,12
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 481,78 1
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@ CEJA P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS -
“DR. J0AO AMORIM" SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

' Meta de Produgéo Mensal
Exame Quantidade Observagdo
ECOCARDIOGRAMA 150 PLANTAO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 ~LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados: 1.000
HOLTER 100 LAUDO

'MAPA 44 LAUDO

RX livre demanda Laudos contratados: 1.000
TESTE ERGOMETRICO 100 PLANTAO

USG DOPPLER VASCULAR 260 PLANTAO

USG GERAL E OBSTETRICO 400 PLANTAO

%5
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(EJAM P.A.2014-0.321.805-2
0 ! Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E ISAS %
DR, JOAO AMORF AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass) - __| _
01 PESSOAL E REFLEXO 816.666,57 816.666,57 816.666,57 816.666,57 3.266.666,28
01.01 TREMUNERACAO DE PESSOAL 633.537,00 633.537,00 633.537,00 633.537,00 2.534.148,00
01.02 BENEFICIOS 55.911,82 55.911,82 55.911,8 55.911,82 223.647,28
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 50.682,98 50.682,98 50.682,9 50.682,98 202.731,92
01.04 JOUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 76.534,77 76.534,77 76.534,77 76.534,77 306.139,0
02 MATERIAL DE CONSUMO 12.276,04 12.276,04 12.276,04 12.276,04 49.104,16
02.0 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.271,36 .271,36 .271,36 .271,36 9.085,44
[02.03.01 |SUPRI_M_ENI’O DE INFORMATICA | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 817,08 |
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO | 1.817,09 | 1.817,09 | 1.817,09 | 1.817,09 | 7.268,36
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 10.004,68 10.004,68 10.004,68 10.004,68 40.018,72
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 2.820,91 2.820,91 2.820,91 2.820,91 11.283,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 710,55 710,55 710,55 710,55 2.842,20
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 292,70 292,70 292,70 292,70 1.170,80
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.180,52 6.180,52 6.180,52 6.180,52 24.722,08 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 13.881,34 13.881,34 3.881,34 13.881,34 55.52536
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 11.546,61 11.546,61 11.546,61 11.546 61 46.186,44
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.537,56 537,56 537,56 3.537,56 14.150,24
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 335,56 335,56 335,56 1.335,56 5.342,24
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 721,46 721,46 1.721,46 1.721,46 6.885,84
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.952,03 4.952,03 4.952,03 4.952,03 19.808,12 |
04.02 EDUCACAQ CONTINUADA 2.33473 2.33473 233473 2.334,73 9.338,02
104.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA | 2.334,73 | 2.334,73 | 334,73 | .334,73 | 9.338,92 |
05 MANUTENCAO 7.850,3 7.850,31 .850,31 7.850 31.401,24
05.01 MANUTENCAQ 7.850,3 7.850,31 7.850,31 7.850,31 3140124
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.438,49 1.438,49 1.438 49 1.438,49 5.753,96
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 3.601,34 3.601,34 3.601,34 601,34 4.405,36
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 810,48 2.810,48 810,48 810,48 241,92
08 LOCACAO .922,98 .922,98 922,98 .922,98 69192
08.01 LOCACAO .922 98 .922,98 922,98 .922,98 691,92
[08.01.03 JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 22,98 | 922,98 | 22,98 | 922,98 | 691,92 |
09 DESPESAS DIVERSAS 15.914,72 15.914,72 15.914,72 15.914,72 63.658,88
09.01 UTILIDADE PUBLICA .118,00 : .118,00 472,00
l09.01.03 TELEFONIA 00 | 8,00 | 472,00 ]
09.04 OUTRAS DESPESAS .
[09.04: OUTRAS DESPESAS DIVERSAS
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

R Soko o AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
Categoria Profissional/Cargo 3‘;:;':::: Existente de SMS Q‘L:'::f;:: @
Assistente Administrativo (40h) 3 0 3
Assistente Social (30h) 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo (36h) 19 0 19
Aucxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 0 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 0 1
Enfermeiro (36h) 4 0 4
Enfermeiro (40h) 1 0 1
Farmacéutico (40h) 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 0 3
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 6 0 6
Meédico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 6 0 6
|Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 6 0 6
|Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 5 0 5
|Médico Especialista (12h) - Urologista - semanal 6 0 6
Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 4 0 4
Orientador de publico (36h) 2 0 2
Supervisor Técnico de Salde (40h) 1 0 1
Técnico de Gesso (36h) 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 12 0 12
Médico RT Supervisor (12h) 1 0 1
|Ajudante Geral (44h) 1 0 1
95 0 95
! Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal |
ECategoria Profissional Jomad:‘::a";a"al e g:::':::: Existente de SMS Q::'::::t:: & Procedimento Quantidade
‘Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 36 4 ! )
Enfermeiro (40h) 40 1 0 i
|Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Medico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica 792
‘Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica 710
Medico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica 710
Medico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 6 0 6 Consulta Médica 792
‘Médico Especialista (12h) - Reumatologista - semanal 12 5 0 5 Consulta Médica 590
‘Meédico Especialista (12h) - Urologista - semanal 12 6 0 6 Consulta Medica 792
‘Médico Especialista (12h) - Vascular - semanal 12 4 0 4 Consulta Médica 528
‘Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
‘Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 12 0 12
Médico RT Supervisor (12h) 12 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 19 0 19
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 2 0 2
‘Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
\Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3 4)(/
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2
Técnico de Gesso (36h) 3% 2 0 2
‘Ajudante Geral (44n) “ 1 0 1 7
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Plano de Custeio e Investimento
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ~
"nn.momkn';s?“ SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) L
04 SERVICOS DE TERCEIROS 90.620,40 90.620,40 90.620,40 90.620,40 362.481,60
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 90.620,40 90.620,40 90.620,40 90.620,40 362.481,60
104.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO | 90.620,40 | 90.620,40 | 90.620,40 | 90.620,40 362.481,60 |
089 DESPESAS DIVERSAS 339,04 339,04 339,04 339,04 .356,16
09.04 OUTRAS DESPESAS 3 339,04 339,04 339,04 339,04 356,16
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 339 04 ;

\\\\\
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

cmm DI muooi 3 mnmm %
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ

1 Meta de Produgéo Mensal
*Exame Quantidade Observagao
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados: 1.000
qECOCARDIOGRAMA 200 PLANTAQ
'HOLTER 100 LAUDO
MAPA 44 LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 PLANIAO
USG DOPPLER VASCULAR 260 PLANIAO
,USG GERAL E OBSTETRICO 300 PLANTAO
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
HD-RHC CAMPO LIMPO

“DR. JOAD AMORIM*

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) e ol £l

01 PESSOAL E REFLEXO 1.039.473,80 1.039.473 80 1.039.473,80 1.039.473,80 4.157.895.20
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 799.896,29 799.896,29 799.896,29 799.896,29 3.199.585,16
01.02 BENEFICIOS 79.087,91 79.087,91 79.087,91 79.087,91 316.351,64
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 63.991,73 63.991,73 63.991,73 63.991,73 255.966,92
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 96.497,87 96.497 87 96.497,87 96.497,87 385.991,48
02 MATERIAL DE CONSUMO 20.195,64 20.195,64 20.195,64 20.195,64 80.782,56
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 5.008,74 5.008,74 5.008,74 5.008,74 20.034,96
[02.0702 JGASES MEDICINAIS 5.008,74 | 5.008,74 | 5.008,74 | 5.008,74 20.034,96
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 5 3.775,63 3.775,63 3.775,63 3.775,63 15.102,52
[02.03.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 817,08
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 321,36 | 3.321,36 | 3.321,36 | .321,36 | 13,285,44
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.411,27 11.411,27 11.411,27 11.411,27 45.645,08
[02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 3.276,00 3.276,00 276,00 .276,00 13.104,00
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.067,57 1.067,57 067,57 .067,57 4.270,28
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 411,31 411,31 411,31 411,31 1.645,24
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.656,39 6.656,39 6.656,39 6.656,39 26.625,56
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 109.950,55 109.950,55 109.950,55 109.950,55 439.802,20
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 109.950,55 109.950,55 109.950,55 109.950,55 439.802,20
DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 6.114,62 | 26.114,62 | 26.114,62 | 26.114,62 | 104.458,48 |
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 3.835,93 | 83.835,93 | 83.835,93 | _83.835.93 | 33534372 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 309.634,7: 309.634,7 300.634,7 309.634,7 1.238.638,84
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 63.225,80 63.225,80 63.225,80 63.225,80 262.903,20
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48 3.371,48 3.371,48 13.485,92
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.335,56 1.335,56 335,56 335,56 5.342,24
04.01.07 LAVANDERIA 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00 66.000,00
04.01.08 SND 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 22.000,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 2.927,96 2.927,96 2.927,96 2.927,96 11.711,84
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.590,80 6.590,80 6.590,80 6.590,80 26.363,20
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.820,03 2.820,03 2.820,03 2.820,03 11.280,12
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 2.820 031 2.820,03 | 2.820,08 | 2.820,03 | .280,12
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 243.568,88 243.588,88 243.588, 243.588,88 974.355,52
[04.04.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 243. sqg, [ 243.588,88 | 243.588,88 | 243.588,88 | 974.355,52
05 MANUTENGAO 19.942, 19.942, 19.942,31 19.942, 79.769,24
05.01 MANUTENGAO 19.942, 19.942, 19,9423 19.942, 79.769,24
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 571,0: .571,0 571,0: 71,03 34.284,12
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 509,02 509,02 .509,02 509,02 34.036,08
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA 2.862,26 2.862,26 862,2 862,26 11.449,04 |
08_ LOCACAQ 9.365,44 9.365,44 9.365 44 365,44 37.461,76_
08.01 LOCACAO R 9.365,44 0.365,44 9.365,44 365,44 37 461,76
[08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 546,00 | 546,00 | 546,00 | 546,00 | 2.184,00 |
|08.01.03 JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 19,44 | 19,44 | 8.819,44 | 819,44 | 35.277,76 |
09 DESPESAS DIVERSAS 18.271,45 18.271,45 18.271,45 18.271,45 73.085,80
09.01 UTILIDADE PUBLICA 118,00 18,00 18,00 .118,00 472,00
|09.01.03 TELEFONIA 2.118,00 | 2.118,00 | 18,00 | 2.118,00 | 8.472,00 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 16.153 45 16.153,45 16.153,45 16.153,45 64.613,80

64.613,80
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CEJ A P.A. 2014-0.321.805-2
oot ses s Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
b L e HD-RHC CAMPO LIMPO
3 . Quantidade . Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necossinia Existente de SMS e
Analista de Suporte (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 - 36
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 8 8
Enfermeiro (40h) 3 - 3
Famacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendlz (30h) 2 - 2
E Cllmco (40h) 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - | 4 - 4
Médico Especialista (12h) - Geriatra - ] 112 2 112
Médico Especialista (12h) - D logista - | 412 - 4172
Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista - 3 3
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - 112 - 12
Médico Especialista (12h) - Gastrc logista/Infectologista - | 2112 - 2112
Médico Especialista (12h) - Gi logista/Mastologista - 2 - 2
Meédico Especialista (12h) - ista - | 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Nefrologista - | 1172 - 1172
Médico Especialista (12h) - Neurologi ] 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Onopedlsta- | 5 - 5
Meédico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - | 3112 - 312
Médico Especialista (12h) - P logista - | 1172 - 112
Meédico Especialista (12h) - Proctologista - | 1 - 1
Nutricionista (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 4 4
Psicologo (40h) 1 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 1
Meédico RT Supervisor (24h) 1 1
Teécnico de Eletroencefalograma (36h) 1 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfe (36h) 30 - 30
|Zelador (44h) 1 - 1
Encarregado de Obra (36h) 1 - 1
133112 - 133112
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

e HD-RHC CAMPO LIMPO
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada |
Categoria Profissional & un:lunll em (::::f:::: Existente de SMS Ql;':‘m: J Procedimento Quantidade i
oras {
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 4 0 4 Consulta Médica 528
Médico Especialista (12h) - Demnatologista - semanal 12 45 0 45 Sensuta Madey =
Procedimento 201
| Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 3 0 3 Consulta Médica 456 {
lMedico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 12 0,5 0 0,5 )
{Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista/lnfectologista - semanal 12 2,5 0 25 Consulta Médica 294
Procedimento 7
Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 12 2 0 2 Procedimento CAF 4
Consulta Médica 177
| Médico Especialista (12h) - Hematologista - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 114
!Medico Especialista (12h) - Nefrologista - semanal 12 1,5 0 1,5 Consulta Médica 171
[Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 240
lMédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal . 12 5 0 5 Consulta Médica 660
]Medioo Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - | 12 35 0 35 Consulta Médica 462
lMédioo Especialista (12h) - P logista - | 12 1,5 0 1,5 Consulta Médica 178 :
Médico Especialista (12h) - Proctologista - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 1321}
| Medico Especialista (12h) - Geriatra - semanal 12 0,5 0 0,5 Consulta Médica 32 ¢
Assistente Social (30h) 30 2 0 2 (
Enfermeiro (36h) 36 8 0 8 i
Enfermeiro (40h) 40 3 0 3
Famacautico (40h) 40 1 0 1 ey
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 i ‘
Psicologo (40h) 40 1 0 1 i
Médico RT Supervisor (24h) % 1 0 1
| Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 30 0 30 1
|Equipe Administrativa 5 )
Analista de Suporte (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 36 0 36
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 1 0 1
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
Engenheiro Clinico (40h) 40 1 0 1
Orientador de publico (36h) 36 4 0 4
' Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 1
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 36 1 0 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Zelador (44h) 44 1 0 1
Encarregado de Obra (36h) 36 i 0 1
Procedimentos 60
fo . ; Cirurgia Pequeno Porte 60
Cirurgido Geral / Urologia/ Vascular e Ortopedia 42 plantGes 12 Cimrzias I::dio e %
Consulta Médica 520
Anestesiologia Avaliagéo pré-anestésica, sedagéo para cirurgia e acompanhamento RPA
Fervlgo de Oftalmologia Procedimento Quantidade
' Consulta Médica 700
} Servigo de Oftalmologia Procedimento /exames 400
E Cirurgias 20
,Pmodlmontol
‘Pnnupals: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excisdo e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagio de lesdo cuténea; Pungao/ Infiltrago farmaco.
Principais: V ia, F ia adulto, Debri Re de I6bulo da orelha, Excisdo e Enxerto de pele/ Rotagao de Retalho (+ i Nevus ou tumor), E: ia, T Cirdrgico de dedo
de Gatilho, Tenosil ia, Tenolise, simples de tumor dsseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagao/Desarticulagdo de dedo, Plastica de freio balano-prepucial, Frenectovma lingual.

Principais: Tratamento cirurgico varizes, ia, Herni i igastri I, + i i cirrgico Tunel do Carpo, Excisdo e Enxerto de pele de lesdes

Postectomia infantil, Tratamento ciriirgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.

; i
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR, JOAD AMORIM" SADT HD-RHC CAMPO LIMPO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL

websaass) lena 5 el

04 SERVI DE TERCEIROS 40.252,35 40.252,35 40.252,35 24025235 : 961.009,40
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 40.252,35 40.252,35 40.252,35 240.252,35 1961.009,40
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 40.252,35 240.252,35 240.252,35 | 240.252,35 961.009,40 I
09 DESPESAS DIVERSAS 898,85 898,85 898,85 898,85 .595,40
09.04 OUTRAS DESPESAS 898,85 898,85 898,85 898,85 505,40
i

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

R0O06-2015-TA XX -Plano Orcamentario (mai a ago3) - rev08 b
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CEJA P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

o koo SADT HD-RHC CAMPO LIMPO
Meta de Produgéo Mensal

Exame Quantidade Observagdo
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAME COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 200 PLANTAO
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados: 1.000
ELETROENCEFALOGRAMA 20 LAUDO
|ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAME COM LAUDO
ENDOSCOPIA 70 EXAME COM LAUDO
COLONOSCOPIA 60 EXAME COM LAUDO
HOLTER 100 LAUDO

'MAPA 44 LAUDO ‘
TESTE ERGOMETRICO 80 PLANTAO 1
USG DOPPLER VASCULAR 250 PLANTAO 1
USG GERAL E OBSTETRICO 700 PLANTAO i
|ESPIROMETRIA 150 LAUDO

~N\

%) e '
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM HD-RHC M'BOI MIRIM |
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass) - 2 5
01 PESSOAL E REFLEXO 1.052.603,96 1.052.603,96 1.052.603,96 1.052.603,96 4.210.415,84
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 804.823,54 804.823,54 804.823,54 804.823,54 3.219.294,16
01.02 BENEFICIOS 86.305,40 86.305,40 86.305,40 86.305,40 45.221,60
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 64.385,93 64.385,93 64.385,93 64.385,93 257.543,72
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 97.089,09 97.089,09 97.089,09 97.089,09 388.356,36
02 MATERIAL DE CONSUMO 25.294,05 25.294,05 26.294,05 265.294,05 101.176,20
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 7.192,74 7.192,74 7.192.74 7.192.74 28.770,96
[0201.02 IGAQES MEDICINAIS [ 719274 | 7.192.74 | 719274 | 7.192.74 | 28.770,96 |
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.775,63 3.775,63 3.775,63 3.775,63 15.102,52
02.03.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08 |
[02.03.02 [MATERIAL DE ESCRITORIO | 3.321,36 | 3.321,36 | 3.321,36 | 3.321,36 | 13.285,44 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 14.325,68 14.325,68 14.325 68 14.325,68 57.302.72
[02.04.01 COMBUSTIVEIS 340,70 40,70 340,70 340,70 1.362,80
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 5.866,70 5.866,70 5.866,70 5.866,70 23.466,80
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1.041,33 1.041,33 1.041,33 1,041,33 4.165,32
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 420,56 420,56 420,56 1.682,24
[02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO _6.656,39 6.656,39 _6.656,39 26.625,56
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 85.416,46 85.416,46 85.416,46 341.665,84
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 85.416,46 85.416,46 85.416.46 341.665,84
DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS | 18.964,63 [ 18.964,63 [ 18.964,63 | 75.858,52 |
03.01.02 PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS | 66.451,83 | 66.451,83 | 66.451,83 | 65.807,32
04 SERVICOS DE TERCEIROS 344.875,64 344.875,64 344.875,64 1.379.502,56
04.0 SERVICOS TERCEIRIZADOS 85.907,20 85.907,20 85.907,20 343.628,80
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 305,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.336,24 1.336,24 1.336,24 1.336,24 5.344,96
04.01.07 LAVANDERIA 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 64.000,00
04.01.08 SND 5.280,00 5.280,00 5.280,00 5.280,00 21.120,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAO 41.583,77 41.583,77 41.583,77 41.583,77 166.335,08
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 4.649,42 4.649,42 4.649,42 4.649,42 18.597,68
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.981,33 6.981,33 6.981,33 6.981,33 27.925,32
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.874,05 2.874,05 2.874,05 2.874,05 11.496,20
04.02.01 EDUCAGAO CONTINUADA ] _2.874,05 | 2.874,05 | _2.874,05 | 287405 | 11.496,20
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 256.094,39 256.094,39 256.094.39 256.094,39 1.024.377,56
[04.04.01 [SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO | 256.094,39 | 256.094,39 | 256.094,39 | 256.094,39 | 1.024.377,56
05 MANUTENCAO .381,16 13.381, .381, 381, 53.524,64
05.01 MANUTENCAO .381,16 13.381, .381, .381, 53.524,64
05.01.02 Im_gEM;Ao DE EQUIPAMENTOS 846,52 7.846,5 846,52 846,52 31.386,08
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 2.649,66 2.649,66 2.649,66 2.649,66 10.598,64
05.01.04 |MANUTENCAO DE INFORMATICA 2.884,98 2.884,98 2.884,98 2.884,98 11.539,92 |
08 LOCACAO 7.166,59 7.166,59 7.166,59 7.166,59 28.666,36
08.01 LOCACAQ 7.166,59 7.166,59 7.166,59 7.166.,59 28.666,36
[08.01.01 [LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS [ 4.790,86 | 4.790,86 | 4.790,86 | 4.790,86 | 19.163,44
[08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 2.375,73 | 2.375,73 | 2.37573 | 237573 | 9.502,92 |
09 DESPESAS DIVERSAS 30.852,09 30.852,09 30.852,09 30.852,09 123.408,36
09.01 UTILIDADE PUBLICA 14.618,00 14.618,00 14.618,00 14.618,00 58.472,00
09.01.01 AGUA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 ) 2.000,00 8.000,00
09.01.02 ENERGIA 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 42.000,00
09.01.03 TELEFONIA 2.118,00 2.118,00 118,00 118,00 8.472,00
09.04 OUTRAS DESPESAS 16.234,09
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS | 16.234,09

TOTAL AR SRR ] 1.559.589,
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
e Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
“DR. JOAD AMORIW* HD-RHC M'BOI MIRIM |
; Quantidade Existente de Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necesséria SMS contratar
Analista de Suporte (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) - 2
Assistente Social (30h) 3 - 3
Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 -
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 5 - 5
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 24 - 24
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 6 2 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 7 - 7
Enfermeiro (40h) 2 2 2
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 112 - 112
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 8 - 8
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2112 - 212
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal I - 1
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista/Infectologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 5 - 5
Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 112 - 112
Médico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 5 - 5
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Pneumologista -.semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1 - 1
Nutricionista (40h) p] 1 1
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Psicologo (40h) 2 - 2
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h) 1 - 1
Supervisor Técnico de Salde (40h) 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 29 - 29
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 1 1
Zelador (44h) 1 1
Meédico RT Supervisor (28h) 1 - 1
Ajudante Geral (44h) 1 - 1
136 1/2 6 130 1/2

X 9?9“&
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

e HD-RHC M'BOI MIRIM |

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Jon::ah:er:'nsanal g:ca:::;:: Existente de SMS Qtzl:‘tm: & | Procedimento Quantidade
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 12 0,5 0 0,5 Consulta Médica 57
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 8 0 8 Lonsuiaif =]
Procedimento 33
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 12 2,5 0 25 Consulta Médica 286
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 114
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista/Infectologista - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 264
Meédico Especialista (12h) - Gineoolggis_tg PNAR - semanal 12 5 0 5 Consulta Médica 590
Medico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 114
Medico Especialista (12h) - Neurologista - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 120
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 12 05 0 0,5 Consulta Médica 57
‘Meédico Especialista (12h) - Ortopedista - semanal 12 5 0 5 Consulta Médica 660
| Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 12 1 0 5 1 Consulta Médica 88
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 228
‘Médico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 114 i
‘Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 120 |
Assistente (30h) 30 3 0 3 i
Auxiliar de Enfermggem (30h) 30 3 3 0
Enfermeiro (36h) 36 7 0 7i
‘Enfermeiro (40h) 40 2 0 2
‘Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
‘Nutricionista (40h) 40 2 1 i
Psicdlogo (40h) 40 2 0 2
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia (40h) 40 1 0 1
‘Técnico de Eletroencefalograma (36h) 3% 1 0 1
' Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 29 0 29
' Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 1 0 1
Médico RT Supervisor (28h) 28 1 0 1
Equipe Administrativa
Analista de Suporte (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 24 0 24
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 6 2 4
Eng:gr_r_e;gado Admlmstratlvo (40h) 40 1 0 1
gGerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
a_,lgyem__/_\ggendlz (30h) 30 2 0 2
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2
‘Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 2 0 2
‘Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
‘Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 36 1 0 1
Zelador (44h) 44 1 0 1
‘Ajudante G Geral | (44h) 44 1 0 1
Procedimentos 60
Cirurgia Pequeno Porte 68
- . s Cirurgias Médio Porte 45
Cirurgido Geral / Urologia/ Vascular e Pediatria 60 plantées 12 T 573
|Biopsia de Prostata 16
e ) {Estudo Urodinamico 80
iAnestesiologia Avaliagdo pré-anestésica, sedagao para cirurgia e acompanhamento RPA
0 Procedimento Quantidade
[ Consulta Médica 580
Senvigo de Oftalmologia Procedimento /exames 375
|- Cirurgias 95

Procedimentos:

Pn—nclpaAls Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biopsia de partes moles; Excis&o e sutura de lesdo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagéo de les&o cutanea; Pung&o/ Infiltragéo
|famaco.

Pequeno P irdrgico - Tempo Duragéo: 1 ho a cirdrgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:

annclpals Vasectomia, Postectomia adulto, Debridamento, Reconstrugéo de lobulo da orelha, Exciséo e Enxerto de pele/ Rotagéo de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor),
'Esclemterapla Tratamento Cirargico de dedo de Gatilho, Tenosinovectomia, Tenélise, R o simples de tumor 6sseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputag&o/Desarticulag&o de dedo,

xPlésuca de freno balano-prepucial, Frenectomia lingual.

| Principais: Tratamento cirlrgico varizes, Saft ia, Hemiomafia inguinal/umbilical/epigastrica/f I, H idectomia, tratamento cirdrgico Tunel do Carpo, Excisdo e Enxerto de pele
|de lesBes complexas, Postectomia infantil, Tratamento cirtirgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexi
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CEJAM

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR.JOAO AMORIN" SADT HD-RHC M'BOI MIRIM |
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) L angn
04 SERVICOS DE TERCEIROS 1.745,89 111.745,89 111.745,89 11.745,89 446.983 56
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 11.745,89 111.745.89 111.74589 11.745,89 446.983 56
104.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO- 745,89 | 11.745,89 | 111.745,89 | 745,89 | 446.983,56 |
09 DESPESAS DIVERSAS 418,07 418,07 418,07 418,07 672,28
09.04 OUTRAS DESPESAS 418,07 418,07 418,07 418,07 672,28
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 0 0 418,07 418,07

RO06-2015-TA XX -Plano Orcamentario (mai a ago3) - rev08 ¥
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS .
“DR. JOAO AMORIM" SADT HD-RHC M'BOI MIRIM |

[ Meta de Produgéo Mensal

Exame Quantidade 5 Observagdo

'ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contrﬁtados: 500

'ELETROENCEFALOGRAMA 40 LAUDO

USG DOPPLER VASCULAR 100 PLANTAO

USG GERAL E DOPPLER OBSTETRICO 550 PLANIAO

ESPIROMETRIA 150 LAUDO

HOLTER 60 LAUDO

‘MAPA 44 LAUDO

|ELETRONEUROMIOGRAFIA 275 EXAME COM LAUDO
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“DR. JOAO AMORIM"

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
HD-RHC M'BOI MIRIM I

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass e Lot 1a¥
0 PESSOAL E REFLEXO 650.651,12 650.651,12 650.651,12 650.651,12 2.602.604,48
01.0 REMUNERACAO DE PESSOAL : 498.596,50 498.596,50 498.596,50 498.596,50 1.994.386,00
01.02 BENEFICIOS 51.824,99 51.824,99 51.824,99 51.824,99 207.299,96
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 39.887,74 30.887,74 30.887,74 39.887,74 159.550,96
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 60.341,89 60.341,89 60.341,89 60.341,89 241.367,56 |
02 MATERIAL DE CONSUMO 11.218,69 11.218,69 1121869 11.218,69 44.874,76
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 2.382.74 238274 238274 2.382,74 9.530,96
02.01.02 GASES MEDICINAIS 2.382.74 | 2.382,74 | 2.382,74 | 2.382,74 | 9.530,96 |
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.648,58 264858 2.648,58 2.648,58 10.594,32
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.194,31 | 2.194,31 | 2.194,31 | 2.194,31 | 8.777.24 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.187,37 6.187,37 6.187,37 6.187,37 24.749,48
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 26,41 26,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 564,97 564,97 564,97 564,97 2.259,88
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 243,40 243,40 243,40 243,40 973,60
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.252,59 5.262,59 5.252,59 5.252,59 | 21.010,36
03 MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 63.624,82 63.624,82 63.624,82 63.624,82 254.499,28
03.01 MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 63.624,82 63.624,82 63.624,82 63.624,82 254.499,28
[03.01.01 [DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS 14.597,52 | 14.597,52 | 14.597,52 | 14.597,52 | 58.390,08 |
|03.01.02 |PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM DIVERSOS 49.027,30 | 49.027,30 | 49.027,30 | 49.027,30 196.109,20 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS* 275.389,09 275.389,09 275.389,09 275.389,09 1.101.566,36
04.0 SERVICOS TERCEIRIZADOS 122.752,68 122.752,68 122.752,68 122.752,68 491.010,72
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 153,67 53,67 153,67 53,67 614,68
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 1.335,56 1.335,56 1.335,56 1.335,56 5.342,04
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 36.545,05 6.545,05 6.545,05 36.545,05 146.180,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 25.408,26 25.408,26 25.408,26 5.408,26 101.633,04
04.01.07 LAVANDERIA 14.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 56.000,00
04.01.08 SND 3.520,00 3.520,00 3.520,00 3.520,00 14.080,00
04.01.09 SERVICOS DE REMOCAQ 34.583,77 34.583,77 34.583,77 34.583,77 138.335,08
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 3.240,95 3.240,95 .240,95 3.240,95 12.963 80
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 3.965,4 3.965,42 965,42 3.965,4 15.861,68
04.02 _EDUCACAO CONTINUADA 1.838,6 1.838,6 .838,6 1.838,6 7.354,44
[040207 JEDUCACAO CONTINUADA 1.838,61 | 1.838,61 | 838,61 | 838,61 | — 735444 ]
04.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 150.797,80 150.797,80 150.797,80 150.797,80 603.191,20
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 150.797,80 | 150.797,80 | 150.797,80 | 150.797,80 | 603.191,20 |
05 MANUTENCAO 7.087,23 7.087,23 7.087,23 7.087,23 68.348,92
05.01 MANUTENCAO 7.087,23 7.087,23 7.087,23 7.087,23 68.348,92
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 6.260,13 6.260,13 6.260,13 6.260,13 25.040,5!
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL .042,52 8.042,52 042,52 042,52 2.170,0
05.01.04 [MANUTENCAO DE INFORMATICA 784,58 784, 784,58 784,58 1.138,3
08 LOCAGAO 633, 633, 633, 633, 26.534,04_
08.01 LOCACAQ 5 633, 33 633, 633, 26.534,04
|08.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 4.201,00 | 4.201,00 | 4.201,00 | 4.201,00 | 16.804,00 |
08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.43251 | 2.43251 | 2.43251 | 2.432 51 | _9.730,04 |
09 DESPESAS DIVERSAS 17.368,34 17.368,34 17.368,34 17.368,34 69.473,36
09.01 UTILIDADE PUBLICA .026 i :
[og.01.02 [ENERGIA
|09.01.03 [TELEFONIA
09.04 OUTRAS DESPESAS
OUTRAS DESPESAS

DIVERSAS
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CEJ A M P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“OR. 10AD AMRIM HD-RHC M'BOI MIRIM II
i Quantidade Existente de Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo & sria SMs e
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 1 - 1
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 9 - 9
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 5 - 5
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 5 - [
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Fi éutico (40h) 1 - 1
F di6logo (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 5 - 5
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - | 5 - 5
Meédico E: ialista (12h) - Gastroenterologista/Infectologista - | 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - | 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 5,50 - 5,50
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - | 0,50 - 0,50
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor de Manutengao (40h) i) - 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 1 - 1
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 14 - 14
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 2 - 2
Zelador (44h) 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Oftaimologista. - semanal 3 - 3
Ajudante Geral (36h) 1 - 1
79 - 79

Sz
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

RO HD-RHC M'BOI MIRIM i
Equipe Minima Meta de Produg&o Mensal
Categoria Profissional :e‘:rE:::‘I‘:m ‘:::::]:::: Existente de SMS Qu;m: 2 | Procedimento Quantidade
oras
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 5 0 5 Consulta Médica 660
Consulta Médica 440
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 12 55 0 5 Exames 7
lMédico Especialista (12h) - Gastroenterologista/Infectologista - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 230
[Médico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica 114
lMédico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 12 2 0 2 Consulta Médica 230
 Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 12 5 0 5 Som g -
Procedimento 170
| Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 12 05 0 05 Consulta Médica 44 i
Assistente Social (30h) 30 2 0 2
Enfermeiro (36h) 3 5 0 5 ;
Enfermeiro (40h) 4 1 0 1 i
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Fonoaudiélogo (40h) 4i) 1 0 1
Médico RT Supervisor (40h) 40 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 14 0 14
IMédico Especialista (12h) - Oftamologista. - semanal 12 3 0 3
|Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 2 0 2
Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 36 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 5 0 5
Ei gado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
Orientador de publico (36h) 36 2 0 2
+ Supervisor de ManutengZo (40h) 40 1 0 1
Supervisor Técnico de Saude (40h) 40 1 0 il
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 36 2 0 2
Zelador (44h) 44 1 0 1
Ajudante Geral (36h) 36 1 0 1
Procedimentos 64
Cirurgido Geral / Urologia/ Proctologia 22 plantses 13 . e fu s
Cirurgia Médio Porte 16
Consulta Médica 178
Anestesiologia Avaliagéo pré-anestésica, sedagéo para cirurgia e acompanhamento RPA
Procedimentos: -
;rlndpais: Exérese de cistos, lipomas, acrocordons; Biopsia de partes moles; Exciséo e sulura de leséo de pele; Cantoplastia; Eletrocoagulagao de lesdo cuténea; Pungaol Infiltragao
maco.
Principais: V: ia, F adulto, Dy Re de I6bulo da orelha, Exciséo e Enxerto de pele/ Rotagao de Retalho (Hemangioma, Nevus ou tumor),
E: apia, T Cirlrgico de dedo de Gatilho, Tenosi Tendlise, R simples de tumor 6sseo/partes moles, Cisto sinovial, Amputagao/Desarticulagao de dedo,
Pléstica de freio balano-prepucial, Frenectomia lingual,
édio Porte Cirdrgico - Tempo de Du; : Até 02 horas de sala cirirgica - Instrumento de Registro: AIH/BPA:
Principais: Tratamento cirtrgico varizes, Safe t ingui , cirrgico Tunel do Carpo, Excisao e Enxerto de
pele de lesdes P infantil, T cirlrgico de hidrocele e Varicocele, Orquidopexia.
A
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Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR, JOAO AMORIM" SADT HD-RHC M'BOI MIRIM I
Cemro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass i e
4 SERVICOS DE TERCEIROS 156.329,37 156.329,37 166.329,37 166.329,37 3 ! 625.317,48
Snsl, 222ess ] 2Zof s - A A
)4.04 SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 156.329,37 156.329,37 166.329,37 E156:520, ST RN 625.317,48
04.04.01 SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO | 166.329, 7] 156.329,37 | 56.329,37 | 155.3_2_S 37 | 625.317,48 I
09 DESPESAS DIVERSAS 684,87 584,87 584,87 584,87 .339,48
09.04 OUTRAS DESPESAS 584,87 584,87 584,87 584,87 .339,48
7 84‘

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

09.04.99
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CE.'A P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

“DR. JOAO AMORIM" SADT HD-RHC M'BOI MIRIM 11
Meta de Produgéo Mensal : : -

|Exame Quantidade Observagéo
ELETROCARDIOGRAMA livre demanda Laudos contratados: 500
HOLTER 100 LAUDO A
| MAMOGRAFIA 400 EXAME COM LAUDO
MAPA 22 LAUDO
RX g livre demanda Laudos contratados: 500
TESTE ERGOMETRICO i 80 PLANTAO
USG DOPPLER VASCULAR / ECOCARDIOGRAMA 200 PLANTAO
USG GERAL E DOPPLER OBSTETRICO 400 PLANTAO
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CEJAM . P.A.2014-0.321.805-2
0 Plano de Custeio e Investimento

k= e APD JARDIM MARCELO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) e =
01 PESSOAL E REFLEXO 205.345,40 205.345,40 __205.345,40 205.345,40 821.381,60
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 147.799,56 147.799,56 147.799,56 147.799,56 591.198,24
01.02 BENEFICIOS 27.985,93 27.985,93 27.985,93 27.985,93 111.943,72
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 11.823,97 1,823,97 11.823,97 1.823,97 47.295,88
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 1773594 7.73594 17.735,94 7.735,94 70.943,76 |
028 MATERIAL DE CONSUMO 8.053,95 8.053,95 8.053,95 8.053,95 32.215,80
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.681,68 1.681,68 .681,68 1.681.68 6.726,72
MATERIAL DE ESCRITORIO | 681,68 | 681,68 | 681,68 | 681,68 | 6.726,72 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.372,27 6.372,27 6.372,27 6.872,27 25.489,08
02.04.0 [cOMBUSTIVEIS 2.271,36 2.271,36 2.271,36 2.271,36 9.085,44
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA 26,41 26,41 126,41 26,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 45,55 45,55 145,55 45,55 582,20
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 83,19 83,19 83,19 83,19 332,76
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.745,76 3.745,76 3.745.76 3.745,76 14,983,04
04 SERVICOS DE TERCEIROS 19.442,02 19.442,02 19.442,02 442,02 77.768,08
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 18.747,81 18.747,81 18.747,81 .747.81 74.991,24
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 5.888,19 888,19 5.888.19 888,19 3.552,76
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 1.362,92 .362,92 1.362,92 1.362,92 5.451,68
[04.01.99 JOUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.496,70 .496,70 1.496,70 1.496,70 986,80 |
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 694,21 694,21 694,21 694,21 2.776,84
104.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA | 694,21 | 694,21 | 694,21 | 694,21 | 776,84 |
05 MANUTENCAO 718,54 718,54 718,54 718,54 874,16
05.01 MANUTENCAOQ 718,54 718,54 718,54 718,54 874,16
105.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS | 522,12 | 522,12 | 522,12 | 522,12 | 2.088,48 |
|05.01.04 IMANUTENCAO DE INFORMATICA | 196,42 | 196,42 | 196,42 | 196,42 | 78568 |
08 LOCACAQ 1.007,44 .007,44 1.007,44 1.007,44 4.029,76
08.01 LOCACAO .007,44 .007,44 1.007,44 1.007,44 4.029,76
[08.01.03 |LOCACAOQ DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | .007,44 | .007,44 | 1,007,44 | 1.007,44 | 4.029,76 |
09 DESPESAS DIVERSAS .588,53 .588,53 1.588,63 __1.58853 .354,12
09.01 UTILIDADE PUBLICA 791,76 791,76 791,76 791,76 .167,04
TELEFONIA ] 791,76 | 791,76 | 791,76 | 791,76 | 3.167,04 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 796,77 796,77 796,77 796,77 3.187,08
3

30
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CEJAM : P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

amu!swws:m

APD JARDIM MARCELO
Categoria Profissional/Cargo gzz:::::: Existente de SMS Ql;zr::?;:: i
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 12 - 12
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) g - 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 2 - 2
Fonoaudiologo (40h) 4 - 4
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1
Psicélogo (40h) 2 - 2
Terapeuta Ocupacional (30h) 4 - 4
27 - 27
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal E
]
Categoria Profissional Jomad;z:;nsanal o (::::;t’::: Existente de SMS Q':;n::g;:: g Procedimento Quantidade |
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 40 12 0 12 Procedimento do acompanhante ~-ue48
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 2 0 2 Procedimento da equipe 410
Fonoaudiologo (40h) 40 4 0 4 N° de usudrios em acompanhamento . 160
Psictlogo (40h) 40 2 0 2
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 4 0 4 DL
quipe Admin va
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 %
‘Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0
Jovem Aprendiz (30h) 30 1 0 1

Pégina 42 de 139

RO06-2015-TA XX -Plano Orcamentario (mai a ago3) - rev08 =



CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS

CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
0) Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM” APD CER IV M’BOI MIRIM

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass) -
01 PESSOAL E REFLEXO 80.206,69 80.206,69 80.206,69 80.206,69 320.826,76
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 56.537,83 56.537,83 56.537,83 56.537,83 226.151,32
01.02 BENEFICIOS 12.361,28 12.361,28 12.361,28 12.361,28 49.445,12
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 4.523,03 4.523,03 4.523,03 4.523,03 18.092,12
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 6.784,55 6.784,55 6.784,55 6.784,55 27.138,20
02 MATERIA- DE CO NSUMO .230,62 .230,62 1.230,62 .230,62 4.922,48
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS .230,62 .230,62 1.230.62 .230,62 4.922,48
02.04.01 COMBUSTIVEIS .135,68 .135,68 .135,68 .135,68 4.542,72
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 61,05 61,05 64,05 61,05 244,20
02.04.04 GEﬁgROS ALIMENTICIOS 33,89 3389 _33.89 33,89 13556
04 SERVICOS DE TERCEIROS 3.281,41 .281.4 8.28141 .281,41 33.125,64
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS .083,33 .083,3C 8.083,33 .083,33 32.333,32
[0_4 01 10 |SER VICOS DE TRANSPORTE | .Ow | 83,33 | -,Q£§,33 | .08343 | 32.333,32

EDUCACAO CONTINUADA 98,08 98,08 198,08 198,08 792,32
|O4 02.01 |EDUCA9AO CONTINUADA | 98,08 | 98,08 | 198,08 | 198,08 | 792,32 l

DESPESAS DIVERSAS 305,39 305,39 305,39 305,39 1.221,56
09.04 OUTRAS DESPESAS 305,39 305,39 305,39 305,39 1.221,56

(5]
o
o
W
©

OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

09.04.99
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CEJ A P.A. 2014-0.321.805-2
@ R il Tty Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

“DR. J0AO AMORIM" APD CER IV M'BOI MIRIM
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria | Existente de SMS Ql::;lttif:t:: g
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 6 - 6
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Fonoaudiélogo (40h) 1 - 1
Psicologo (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 - 1

1" - 1
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal

Categoria Profissional Jomadah::;nsanal i ﬁﬂ:::: Existente de SMS Q":::t'f:t:: a Procedimento Quantidade ;
Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h) 40 6 0 6 Procedimento do acompanhante 324
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1 Procedimento da equipe 205 ]
Fonoaudiélogo (40h) 40 1 0 il N° de usuarios em acompanhamento 80 :
Psicologo (40h) 40 1 0 1 3
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 1 0 1 B i
'Equipe Administrativa i
| Assistente Administrativo (40h) ] 40 1 0 1
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“DR. JOAO AMORIM"

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CER IV M’BOI MIRIM

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) -
0 PESSOAL E REFLEXO 645.137,59 645.137,59 645.137,59 645.137,59 2.580.550,36
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 487.087,56 487.087,56 487.087,56 487.087,56 1.948.350,24
01.02 BENEFICIOS Sl 59.664,33 59.664,33 50.664,33 50.664,33 238.657,32
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 38.967,03 38.967,03 38.967,03 38.967,03 155.868,12
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 59.418,67 50.418,67 59.418,67 59.418,67 237.674,68
02 MATERIAL DE CONSUMO 13.387,75 13.387,75 13.387,75 13.387,75 53.551,00
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22 2.04422 2.044.22 8.176,88
102.03.01 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08 |
|02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 | 1.589,95 | 1.589,95 | 1.589,95 | 6.359,80 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 11.343,53 11.343,53 11.343,53 11.343 53 45.374,12
02.04.01 COMBUSTIVEIS 4.292,87 4.292,87 4.292,87 4.292,87 17.171,48
02.04.02 |MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 126,41 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 518,54 518,54 518,54 518,54 2.074,16
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 226,45 226,45 226,45 226,45 905,80
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO _6.179,26 6.179,26 6.179,26 6.179,26 24.717,04
04 SERVICOS DE TERCEIROS 55.945,34 56.945,34 56.945,34 55.945,34 223.781,36
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 53.789,77 53.789,77 53.789,77 53.789,77 215.159,08
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 3.371,48 3.371,48 3.371,48 3.371.4 13.485,92
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 245,87 245,87 245,87 245,87 983,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 14.842,20 14.842,20 14.842,20 14.842,20 59.368,80
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.624,64 24.624,64 24.624,64 24.624,64 98.498,
04.01.07 LAVANDERIA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 2.190,95 2.190,95 2.190,95 2.190,95 8.763,80
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 6.514,63 6.514,63 6.514,63 6.514,63 26.058,52
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.156,57 2.155,57 2.155,57 215557 .622,28
|04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA 2.155,57 | 2.155,57 | 2.155,57 | 2.155,57 | 622,28 |
05 MANUTENCAO 4.326,42 4.326,42 4.326,42 4.326,42 17.305,68
05.01 MANUTENCAO 4.326,42 4.326,42 4.326.42 4.326,42 17.305,68
05.01.02 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 2.669,41 2.669,41 2.669,41 2.669,41 0.677,64
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 746,30 746,30 746,30 746,30 2.985,20
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA 910,71 910,71 910,71 910.71 364284
08 LOCACAO 18.454,55 18.454,55 18.454,55 18.454 55 73.818,20
08.01 LOCACAQ 18.454,55 18.454,55 18.454,55 18.454,55 73.818,20
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.454,55 | 3.454,55 | 3.454,55 | 454,55 | 13.818,20 |
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 15.000,00 | 15.000,00 | 15.000,00 | 15.000,00 | 60.000,00
09 DESPESAS DIVERSAS 15.519,59 15.519,59 15.519,59 15.519,59 62.078,36
09.01 UTILIDADE PUBLICA 2.118,00 2.118,00 2.118,00 .118,00
109.01.03 |TELEFONIA 2.118,00 | 2.118,00 | 118,00 | 2.118,00 | _8.472,
09.04 OUTRAS DESPESAS 13.401,59 13.401.59 13.401,59 13.401,59 53.606.36
DESPESAS DIVERSAS 13.401, 13.4 401,

R006-2015-TA XX -Plano Orcamentario (mai a ago3) - rev08

Pdagina 45 de 139



© M

P.A. 2014-0.321.805-2

Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CER IV M'BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessaria

Existente de SMg | Quantidadea
contratar

Analista de Suporte (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

alalalolw]—

Fisioterapeuta (30h)

=3

Fonoaudidlogo (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

e Bl o)

Meédico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

|©
3,

Meédico Especialista (12h) - Fisiatra - semanal

Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal

Médico Especialista (20h) - Neurologista

Médico Especialista (20h) - Ortopedista

Motorista (40h)

Nutricionista (40h)

Psicologo (40h)

Supervisor Técnico de Sade (40h)

Técnico de Seguranga do Trabalho (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Zelador (44h)

Médico Acupunturista (20h)

Oficial de Manutengéo (36h)

Orientador de publico (30h)

H £=d £=d K= = £=d £ £=d £=d £=] [ =] [=] [=] [=] (=] [=] (=] [=] [=) f=] f=] [=] [=] [=] [=] [=] [=] [=] =)
w_\,\,_.\,mﬁAw_.m_.ﬁ,\,_‘_._ghAm:_._._\mw.A_.
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CE.'AM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

ity CER IV M'BOI MIRIM

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada semanal em| Quantidade Existente de | Quantidade a
Categoria Profissional horae n 4ria SMS contratar Procedimento Quantidade
Assistente Social (30h) 30 3 0 3 Procedimento
Enfermeiro (40h) 40 1 0 i Procedimento
Fisioterapeuta (30h) 30 10 0 10 Procedimento
Fonoaudiélogo (40h) 40 8 0 8 Procedimento
3Médioo Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 12 05 0 05 Procedimento
!Médlco Especialista (12h) - Fisiatra - semanal 12 1 0 1 Procedimento
‘Médloo Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal 12 1 0 1 Procedimento
iMédlco Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 12 2 0 2 Procedimento
Médico Especialista (20h) - Neurologista 20 1 0 1 Procedimento
Médico Especialista (20h) - Ortopedista 20 1 0 1 Procedimento
Psicdlogo (40h) 40 3 0 3 Procedimento
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 5 0 5 Procedimento
Terapeuta Ocupacional (30h) 30 7 0 A Procedimento
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Procedimento
Reabiltagdo  Reabilitagdo _ Reabilitagao
ReslistagdoFisica Auditiva Intelectual Visual

Numero de casos novos 40 40 30 30

Numero de pacientes em acompanhamento 400 300 300 150

Numero de procedimentos por paciente 5 5 5 5

Centro de Dor
Médico Acupunturista (20h) 20 2 0 @

] Pacientes em
Fisioterapeuta (30h) 30 1 0 1 acompanhamento 65
Educador Fisico (40h) 40 1 0 4=

‘Equipe Administrativa
Analista de Suporte (40h) 40 1 0 1
As_si;tgme Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 0 1
Gerente Unidade de Salide (40h) 40 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 4 0 4
Motorista (40h) 40 2 0 2
Orientador de publico (30h) 30 3 0 3
Supervisor Técnico de Satde (40h) 40 1 0 1
Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 40 1 0 1
Zelador (44h) 44 1 0 1
Oficial de Manutengéo (36h) 36 1 0 1
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
CAPS AD Ill JARDIM ANGELA

“DR. JOAO AMORIM”

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL

websaass L v e

01 PESSOAL E REFLEXO 485.174,97 485.174,97 485.174,97 485.174,97 1.940.699,88
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 367.876,72 367.876,72 367.876,72 367.876,72 1.471.506,88
01.02 BENEFICIOS 43.212,57 43.212,57 43.212,57 43.212,57 172.850,28
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 29.430,14 29.430,14 29.430,14 29.430,14 117.720,56
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 44.655,54 44.655 54 44.655,54 44.655,54 178.622,16
02 MATERIAL DE CONSUMO 6.924 77 6.924,77 6.924,77 6.924,77 27.699,08
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95 1.589,95 1.589,05 6.359,80
[02.03.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08
[02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO .135,68 | 135,68 | .135,68 | 1.135,68 | 4.542,72 I
0_2.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 5.334,82 5.334,82 5.334,82 5.334 82 21.339.28
02.04.01 COMBUSTIVEIS .135,68 135,68 35,68 1.135,68 4.542,72
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 353,81 53, 53,81 353, 1.415,24
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 373,36 73,36 73,36 373,36 1.493,44
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 72,54 72,54 72,54 72,54 690,16 |
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.299,43 .299,43 3.299.43 .299 43 13.197,72 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 112.133,00 112.133,00 112.133,00 112.133,00 448.532,00
04.0 SERVICOS TERCEIRIZADOS 110.916,57 110.916,57 110.916,57 110.916,57 443.666,28
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 76,44 305,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 245,87 245,87 245,87 245,87 983,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 36.545,05 36.545,05 36.545,05 36.545,05 146.180,20
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 24.820,55 24.820,55 24.820,55 24.820,55 99.282,20
04.01.07 AVANDERIA 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0.000,00
04.01.08 SND 33.841,38 33.841,38 33.841,38 33.841,38 135.365,52
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 7.919,10 7.919,10 7.919,10 7.919,10 31.676,40
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 889,44 889,44 889,44 889,44 3.557,76
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 4.078,74 4.078,74 4.078,74 4.078,74 16.314,96
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.216,43 216,43 1.216,43 216,43 4.865,72
[04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA 16,43 | 216,43 | 216,43 | 216,43 | 4.865,72
05 MANUTENCAO 2.771,45 2.771,45 2.771,45 2.771,45 11.085,80
05.01 MANUTENGAO 2.771,45 2.771,45 2.771,45 2.771,45 11.085,80
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS .706,40 706,40 706,40 706,40 6.825,60
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 310,96 310,96 310,96 310,96 1.243,84
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA 754,09 754,09 754,09 754,09 _3.016,36
08 LOCACAQ 15.841,36 .841,36 341,36 15.841,36 63.365,44
08.01 LOCACAO 15.841,36 .841,36 15.841,36 15.841,36 63.365,44
08.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS 13.463,16 | 463,16 | 3.46316 | 13.463,16 | 53.852,64 |
108.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 2.378,20 | 237820 | 237820 | 237820 | 9.512,80
09 DESPESAS DIVERSAS 20.096,31 20.096,31 20.096,31 20.096,31 80.385.24
09.0 ILIDADE PUBLICA ~6.665,96 6.665,96 6.665,96 6.665,96 26.663.84_
09.01.0 AGUA 2.708,16 708,16 2.708,16 2.708,16 10.832,64
09.01.02 IENERGIA 1.839,80 839,80 .839,80 839,80 7.359,20
09.01.02 TELEFONIA _ 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00_ 472,00 |
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 17,99 317,99 317,99 317,99 271,96
[09.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS 7,99 | 317,99 | 7,99 | 7,99 | 27 96|
09.04 OUTRAS DESPESAS 13.112,36 13.112,36 13.112,36 13.112,36 52.449 44
09.04 1 2,36
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

amommmmsquw A
CAPS AD Il JARDIM ANGELA
" N Quantidade % Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necessaria Existente de SMS contratar
Agente de Redugdo de Danos (40h) 4 - 4
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 5 - 5
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h; 4 J 4
Enfermeiro (36h) - noturno 3 - 3
Enfermeiro (40h 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1
Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h) 2 - 2
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2 - 2
Psicologo (30h) 4 4
Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 - 1
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h! 7 - 7
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno 7 - T
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2
Ajudante Geral (44h) 1 - 1
56 - 56
2 cons T Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Jornada semanal em Quantidade Existente de Quantidade a I
Categoria Profissional horas T SMS contratar Procedimento Quantidade
Agente de Redugéo de Danos (40h) 40 4 0 4 o )
Usuarios com cadastro ativo 300
Assistente Social (30h) 30 3 0 3
Educador Fisico (40h) 40 1 0 1
Consulta / Atendimento Domiciliar 35
Enfermeiro (36h) 36 4 0 4
Enfermeiro (36h) - noturno 36 3 0 3 Matriciamento 19
Enfermeiro (40h) 40 1 0 1
Taxa de ocupagdo acolhimento noturno 50%
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
iMédico de Especialidades Bésicas - Clinica (20h) 20 2 0 2
iMédIco Especialista (20h) - Psiquiatria 20 2 0 2
§P§ic()Iogo (30n) 20 P 0 3
Técnlco Educacional / Oficineiro (20h) 20 3 0 3
iTé(_:nioolAdeIar de Enfermagem (36h) 36 7 0 7
fTécnlcolAuxi[iaf Qe Enfermagem (36h) - noturno 36 7 0 7
Terapeuta Ocupacional (30r) 30 2 0 2
‘Equipe Adminiﬂmtlva *
Assistente Ad mlnlstratlvo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Admlmstratlvo (40n) 40 5 0 5
(Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Gerente Unldade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem rendlz (30h) 30 1 0 1
‘Supervisor Técmco de Satde (40h) 40 1 0 1
'T IcolAuxIIIar de Farmacia (40h) 40 1 0 1
/_\judante Geral (44h) 44 1 0 1

/s e
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CEJAM P.A.2014-0.321.805-2
0 Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS -
“DR. JOAD AMORIM" CAPS ij Il M’BOI MIRIM

Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) L = Bllar s
01 PESSOAL E REFLEXO 341.450,79 341.450,79 341.450,79 341.450,79 1.365.803,16
01.0 REMUNERACAO DE PESSOAL 253.900,3 253.900,31 253.900,31 253.900,31 1.015.601,24
01.02 BENEFICIOS 6.260,09 36.260,09 6.260,09 36.260,09 145.040,36
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 20.312,04 20.312,04 0.312,04 0.312,04 1.248,16
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0.978,35 30.978,35 30.978,35 0.978,35 123.913,40
02 MATERIAL DE CONSUMO 7.828 54 7.828,54 7.828,54 7.828,54 31.314,16
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95 1.589,95 .589,95 6.359,80
02.03.01 SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 817,08 |
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO | 1.135,68 | 1.135,68 | 1.135,68 | 1.135,68 | 454272 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.238,59 6.238 59 6.238,59 6.238,5 24.954,36
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 353,81 353,81 353,8 353,81 1.415,24
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 310,98 310,98 310,91 310,98 1.243,92
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 117,08 117,08 117,01 7,08 468,32
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.456,72 5.456,72 5.456,72 5.456,72 21.826,88
04 SERVICOS DE TERCEIROS 38.299,40 38.299,40 38.299,40 38.299,40 153.197,60
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 37.407,11 37.407,11 37.407.11 37.407,11 149.628,44
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 76,44 305,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 245,87 245,87 245,87 45,87 983,48
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 14.842,20 14.842,20 14.842,20 14.842,20 59.368,80
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 14.698,80 14.698,80 14.698,80 14.698,80 58.795,20
04.01.08 SND 4.180,00 4.180,00 4.180,00 4.180,00 16.720,00
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 860,73 860,73 860,73 860,73 3.442,92
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.503,07 2.503,07 2.503,07 2.503,07 10.012,28 |
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 892,29 892,29 892,29 892,29 569,16
[04.02.01 [EDUCACAO CONTINUADA [ 892,29 | 892,29 | 892,29 | 892,29 | 569,16 |
05 MANUTENGAO 2.835,26 2.835,26 283526 2.835,26 11.341,04
05.0 MANUTENCAO 2.83526 2.835,26 283526 2.835,26 11.341,04
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 665,38 665,38 665,38 665,38 6.661,52
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 310,96 310,96 310,96 310,96 1.243,84
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA 858,92 58,92 858,92 858,92 3.435,68
08 LOCACAO 11.306,27 11.306,27 11.306,27. 11.306,27 45.225,08
08.01 LOCACAO 11.306,27 11.306,27. 11.306,27 11.306,27 45.225,08
[os.01.02 |LOCACAO DE IMOVEIS | 28,07 | 8.928,07 | 8.928,07 | 8.928,07 | 35.712,28 |
|08.01.03 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 2.378,20 | 378,20 | 378,20 | 378,20 | 9.512,80 |
oo DESPESAS DIVERSAS 18.262,06 18.262,06 18.262,06 18.262,06 73.04824
09.01 UTILIDADE PUBLICA .454,63 5.454,63 454,63 454,63 21.818,52
09.01.01 AGUA 1.987.44 1.987,44 087,44 987,44 7.949,76
[09.01.02 ENERGIA 1.349,19 1.349,19 1.349,19 349,19 5.396,76
09.01.03 TELEFONIA _ 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 8.472,00 |
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 454,27 454,27 454,27 45427 1.817,08
[09.02.01 [TAXAS E IMPOSTO! [ 454,27 45427 | 454,27 | 45427 | 1.817,08]
09.04 OUTRAS DESPESAS 12.353,16 12.353,16 12.353,16 12.353,16 49.412,64
|09 04 OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 12.353,16 64

O
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS £ PESQUISAS =
“DR. JOAD AMORIN" CAPS ij Il M'BOI MIRIM
: & Quantidade Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Noceesdria Existente de SMSI L kar
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar de Servicos Gerais (40h) 3 - 3
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 4
Educador Fisico (40h) 1 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 1
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Fonoaudiélogo (40h) 2 - 2
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1
Médico Especialista (20h) - Neurologista 1/2 - 1/2
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria 2112 - 2112
Psic6logo (30h) 5 - 5
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 4 - 4
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 1 - 1
Terapeuta Ocupacional (30h) 1 - 1
Pintor (44h) 1 - 1
Ajudante Geral (36h) 1 - 1
Técnico Educacional / Oficineiro (30h) 2 - 2
38 - 38
i Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal .E
t FE Jornada semanalem | Quantidade Quantidade a B
§
ﬂ(?fte?cfria If?ii.sflonal hiote TR Existente de SMS conliata Procedimento Quantidade |
Assisten! ial (30h) 30 2 0 2 ; i
j—e—— Pacientes com cadastro ativo 155 H
‘Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 . i
[Enfermeiro (40h) 40 2 0 2 o
Consulta / Atendimento Domiciliar 30
Farmacéutico (40h) 40 1 0 1
Fonoaudiologo (40h) 40 2 0 2 Matriciamento 19
Meédico Especialista (20h) - Neurologista 20 05 0 05
Médico Especialista (20h) - Psiquiatria/Pediatria 20 25 0 25
Psicélogo (30h) 30 5 0 5
Técnico Educacional / Oficineiro (30h) 30 2 0 2
{ écnico/Auiniar de Enfermagem (40h) 40 4 0 4
‘Terapeuta Ocupacional (30h) 30 1 0 1
|Equipe Administrativa
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Auxiliar de Servigos Gerais (40h) 40 3 0 3 -
1@ r Tecnico Administrativo (40h) 40 4 0 4
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) T 30 1 0 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 40 1 0 1
Pintor (44h) . 1 44 1 0 1
Ajudante Geral (36h) 36 1 0 1
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CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

B T CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA

Centro

de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL

websaass aaile

01 PESSOAL E REFLEXO 310.726,11 310.726,1 310.726,11 310.726,11 1.242.904,44
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 228.672,21 228.672,2 228.672,21 228.672,2 914.688,84
01.02 BENEFICIOS 33.423,35 33.423,35 33.423,35 33.423,35 133.693,40
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 18.293,78 8.293,78 18.293,78 8.293,78 73.175,1
01.04 OUTRA;SDESPESAS DE PESSOAL 30.336,77 30.336,77 30.336,77 30. '_16,77 121.347,0
02 MATERIAL DE CONSUMO 7.801,96 7.801,96 7.801,96 7.801,96 31.207,84
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.609,27 1.609,27 1.609,27 1.609,27 6.437,08
[E .03.01 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | .817,08
@,_o .02 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.155,00 1.155,0_3] 1.155.&] 1155,0_(? | 20, (m
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.192,69 6.192,69 6.192,69 6.192,69 24.770,76
02.04.01 COMBUSTIVEIS 1.050,00 1.050,00 1.050,00 1.050,00 200,00
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 367,50 67,50 367,50 367,50 1.470,00
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 276,61 76,61 76,61 276,61 1.106,44
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 14,00 14,00 14,00 14,00 456,00
02.04.99 OQUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.384,58 4.384,58 4.384 58 4.384,58 17.538,32
04 SERVICOS DE TERCEIROS 10.765,08 10.765,08 10.765,08 10.765,08 43.080,32
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 9.890,79 9.890,79 9.890,79 9.890,79 39.563,16_
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 76,44 305,76
04.01.0 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 246,00 246,00 246,00 246,00 984,00
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 7.780,20 7.780,20 7.780,20 7.780,20 31.120,80
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.788,15 1.788,15 1.788,15 1.788,15 7.152,60
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 74,29 874,29 874,29 874,29 .497,16
04.02.01 |EDI JCAQiO CONTINUADA 74,29 | 874,29 | 874,29 | 874,29 | .497,16
05 MANUTENCAO 2.841; 28415 2.841, 2.841, 11.366,04
05.01 MANUTENCAQ e 2.841, 2.841 5 2.841, 2.841, 11.366,04
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS .666,49 .666,49 .666,4 .666,49 665,96
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 311,00 311,00 311,00 311,00 .244,00
[05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA 864,02 864,02 864,02 864,02 456,08
08 LOCACAO 958,04 958,94 958,94 3.958,94 .835,76
08.01 LOCACAO .958,94 .958,94 3.958,04 3.958,94 .835,76
08.01.03 _OCAQAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS .958,94 | .958,94 | .958,94 | .958,94 | .835,76
09 DESPESAS DIVERSAS 12.756,85 12.756,85 12.756,85 12.756,85 51.027,40
09.0 UTILIDADE PUBLICA 659,57 659,57 659,57 659,57 263828
[09.01.08 TELEFONIA 659,57 | 659,57 | 659,57 | 659,57 | 638,28 |
09.04 QOUTRAS DESPESAS 12.097,28 12.097.28 12.097,28 12.097,28 48.389,1

097,28 12.097,28 097,21 0
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CEJAM

@

P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ?
“DR. JOAO AMORIN" CAPS ADULTO Il JARDIM LIDIA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Ql:;:ti:’:t:f a
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 4 - 4
Educador Fisico (40h) 1 - 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 3 - 3
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 5 - 5
Motorista (44h) 1 - 1
Psicélogo (30h) 4 - 4
Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 2 - 2
Técnico/Auxiliar de Farméacia (40h) 2 - 2 '
Terapeuta Ocupacional (30h) 2 - 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem. (40h) 5 - 5
Auxiliar de Servigos Gerais / Copeiro (40h) il - 1
37 - 37
o™ Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional Jomada:‘:::'nsanal €M | Quantidade necesséria | Existente de SMS| Quantidade a contratar Procedimento Quantidade
Assistente Social (30h) 2 2 0 2 Pacientes com cadastro o
‘Educador Fisico (40h) 40 1 0 1 i :
S -
Enfermeiro (40h) 40 3 0 3 Consulta / Atendimento 20 i
Famacéutico (40n) 40 1 0 1 Romicilar ;
"MéQIco_I::‘speg:_ialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 5 0 5 Matriciamento 13
Psicologo (30h) 30 4 0 4
%Técnico Educacional / Oficineiro (20h) 20 2 0 2
‘Terapeuta Ocupacional (30h) 30 2 0 2
;TécnicolAuxiliar de Enfermagem. (40h) 40 5 0 5
{Equipe Administrativa
iA_sgistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Augxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 4 0 4
‘Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 1 0 i
Motorista (44h) 44 1 0 1
Tecnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 40 2 0 2
rvicos Gerais / Copeiro (40h) 40 1 0 1®
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& CEIAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JOAO AMORIM" CEO VERA CRUZ
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
j(websaass) i h il [ I
01 PESSOAL E REFLEXO 180,826 53 189.826,53 189.826,53 189.826,53 759.306.12
01.0 REMUNERAGAO DE PESSOAL 139.172,2 139.172,29 139.172,29 139.172,2 556.689,16
01.02 BENEFICIOS 22.314,3: 2231432 22.314,32 22.314,3 89.257,28
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 111337 11.133,79 11.133,79 111337 44.535,16
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 17.206,13 17.206,1 17.206,13 17.206, 68.824,52
02 MATERIAL DE CONSUMO 491311 49131 491311 4913, 19.652,44
02,01 MATERIAL DE CONSUMO 340,70 340,70 340,70 340,70 1.362,80
[02.01.01 [MATERIAL ODONTOLOGICO 340,70 | 340,70 | 340,70 | 340,70 | 362,80
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.249.25 124925 1.249,25 124925 4.997,00
RIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 45427 | 817,08
02.03.02 MATERIAL DE ESCRITORIO 794,98 | 794,98 | 794,98 | 794,98 | 379,92 |
02,04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 332316 3323 1€ 3.323,16 3323,16 13.292,64
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,4 126,4 126,4 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 168,97 168,97 168,97 168,97 675,88
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 80,11 80,11 80,11 80,11 320,44
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 294767 204767 2.947,67 2.947 67 1.790,68
04 SERVICOS DE TERCEIROS 23.699,29 23699,29 23.699,29 23.699,29 94.797,16
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 22.815,09 2281500 22,815,090 22.815,00 91.260,36
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 144,58 144,58 144,58 144,58 578,32
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 227,14 227,14 227,14 227,14 908,56
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 17.474,92 17.474,92 17.474,92 17.474,92 69.899,68
04.01.07 LAVANDERIA 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
04.01.11 SERVICOS GRAFICO! 782,48 782,48 762,48 782,48 3.129,92
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 1.685,97 1.685,97 1.685,97 1.685,97 6.743,88
04.02 EDUCAGAO CONTINUADA 884,20 884,20 884,20 884,20 536,80
[04:02:01 J[EDUCACAO CONTINUADA 884,20 | 884,20 | 884,20 | 884,20 | 36,80 |
05 MANUTENGAO 2.586,37 258637 2.586,37 2.586,37 1034548
05.01 MANUTENGAO 258637 2.586,37 2.586,37 2.586,37 10.345,48
05.01.02 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 1.060,46 1.060,46 1.060,46 060,46 4.241,84
05.01.03 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 1.388,5 1.388,50 1.388,50 1.388,5 5.554,00
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA 7.41 137,41 1374 7.4 549,64 |
08 LOCACAO .902,14 902,14 .902,14 .902, 14 5.608,56
08.01 LOCACAQ ek 902,14 902,14 902,14 902,14 15.608,56
[o8:01 01 JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 3.675,00 | 367500 675,00 | 675,00 | 4700,00
[0801:03  |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 227,14 | 227,14 | 227,14 | 227,14 | 508,56 I
0 DESPESAS DIVERSAS 13.195,82 13.195,82 13.195,82 13.195,82 52.783,28
09.0 UTILIDADE PUBLICA 1.451,33. 1.451,33 1.451,33 1.451,33 5.805,32
[o9.01.03 TELEFONIA 451,33 | 45133 ] 451,33 | 451,33 | 5.805,32 |
09.04 OUTRAS DESPESAS 11.744,49 11.744,49 11.744,49 11.744,49 46.977,9
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS ; A 744, R 46.977.96
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CEJ A P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAO AMORIN" CEO VERA CRUZ
Quantidade Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necosséria Existente de SMS Freis
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Saude Bucal (40h) d - 7
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 - 3
Dentista Especialista (20h) 11 5 11
Encarregado Administrativo (40h) 1 - )
Gerente de Satde Bucal (40h) 1 g 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
26 - 26
Equipe Minima s Meta de Produgdo Mensal
‘Categoria Profissional Aomads semarnalon Quantndat.ie Existente de SMS Quantcades Procedimento Quantidade
T horas necessaria contratar
Dentista Especialista - Cirurgia Oral Menor (20h) 20 2 0 2 Procedimentos 120 !
Dentista Especialista - Semiologia (20h) 20 1 0 1 Procedimentos 44 _‘;
Dentista E sta - Endodontia (20h) 20 2 0 2 Procedimentos 720 1 ]
Dentista Especialista - Pacientes Especiais (20n) 20 2 0 2 Procedimentos 160 |
Dentista Especialista - Periodontia (20h) 20 1 0 1 Procedimentos 80 ’
Tratamento iniciado 44 ]
Dentista Especialista - Protesista (20h) 20 2 0 2 sk
i Tratamento concluido 42
EDentista Especialista - Ortodontia (20h) 20 1 0 1 Aparelho instalado 10
%Auxiliar de Satde Bucal (40h) 40 7 0 7 1
i
'Equipe Administrativa i
‘Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 3 0 3
‘Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Gerente de Sade Bucal (40h) 40 1 0 f
‘Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
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» CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS s
“DR. JOAD AMORIN" CEO CAPAO REDONDO
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
websaass hail ki
1 PESSOAL E REFLEXO 220.518,37 220.518,37 220.518,37 220.518,37 882.073, 48
01.01 REMUNERAGQAO DE PESSOAL 160.907,40 160.907,40 160.907,40 160.907,40 643.629,60
01.02 BENEFICIOS 26.924,00 26.924,00 26.924,00 26.924,00 107.696,00
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 2.872,61 2.872,61 12.872,61 12.872,61 51.490,44
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 9.814,36 9.814,36 19.814,36 19.814,36 79.257,44
D2 MATERIAL DE CONSUMO 681,62 681,62 681,62 681,62 .726,48
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
02.01.01 [MATERIAL ODONTOLOGICO 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 2.000,00 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 181,62 81,62 81,62 81,62 726,48
[02:04.03 JUNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 18162 | _18162] 18162 18162 | 726,48 |
04 SERVICOS DE TERCEIROS 42.470,00 42.470,00 42.470,00 42.470,00 169.880,00
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.470,00 42.470,00 42.470,00 42.470,00 169.880,00
|04.01.08 |LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 41.500,00 | 41.500,00 | 41.500,00 | 41.500,00 | 166.000,00 |
|04.01.11 ISERVICOS GRAFICOS 970,00 | 970,00 | 970,00 | 970,00 | 3.880,00 |
05 MANUTENCAO 1.800,35 1.800,35 1.800,35 1.800,35 7.201,40
05.01 £z 2 1.800,35 1.800,35 1.800,35 1.800,35 7.201,40
05.01. AO DE EQUIPAMENTOS 265,00 | 265,00 | 265,00 | 265,00 | 1.060,00 ]
05.01. CAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 535,35 | 535,35 | 535,35 | 1.535,35 | 6.141,40
08 L 0. - : 3.580,00 13.580,00 13.580,00 13.580,00 54.320,00
08,01 LOCACAO 3.580,00 13.580,00 .580,00 13.580,00 54.320,00
108.01.01 |LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 6.580,00 | 6.580,00 | 6.580,00 | 6.580,00 | 6.320,00
108.01. DE EQUIPAME! ADMINISTRATIVOS 00
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS ”
“DR. JOAO AMORIM" CEO CAPAO REDONDO
Quantidade Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo Necesséria Existente de SMS SR
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 11 - 11
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3 - 3
Dentista Especialista (20h) 13 - 13
Gerente de Saude Bucal (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
31 - 31
R :
Le Equipe Minima I Meta de Produgéo Mensa
‘ Jornada semanal em! Quantidade " Quantidade a '
Categoria Profissional P nécessaila Existente de SMS contratar Procedimento Quantidade
Cirurgia Oral Menor 20 2 0 2 Procedimentos 120
'Estomatologia 20 1 0 1 Procedimentos 44
Endodontista 20 2 0 2 Procedimentos 72
Pacientes Especiais 20 2 0 2 Procedimentos 160 !
Periodontia 20 1 0 1 Procedimentos g0 |
Tratamento Iniciado 44
Protesista 20 2 0 2 §
j Tratamento concluido 42 {
Ortodontista 20 1 0 1 Aparelhos instalados 0 |
§Dor Oro Facial 20 1 0 1 Procedimentos 80 ’
{Implantodontia 20 1 0 1 A definir pelo GT de Implante da SMS
‘Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 11 0 11 i
{Equipe Administrativa i
‘Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
‘Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 3 0 3
‘Gerente de Satide Bucal (40h) 40 1 0 1
‘Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

T~ COORDENACAO TECNICA-ADMINISTRATIVA

DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL

01 PESSOAL E REFLEXO 2.207.449,27 2.207.449 27 2.207.449,27 2.207.449,27 8.829.797,08
01.0 REMUNERACAO DE PESSOAL 1.617.694,87 1.617.694,87 1.617.694,87 1.617.694,87 6.470.779,46
01.02 BENEFICIOS 262.831,76 262.831,76 262.831,76 262.831,76 .051.327,05
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 25.704,80 125.704,80 125.704,80 125,704,80 502.819,21
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 201.217,84 201.217,84 201.217,84 201.217,84 804.871,36
02 MATERIAL DE CONSUMO 24.514,04 24.514,04 24.514,04 24.514,04 98.056,16
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 6.694,12 6.694,12 6.694,12 6.694,12 26.776,48
Io‘ ,03.01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 908,54 | 908,54 | 908,54 | 908,54 | 634,16 |
02.03.02 IMATERIAL DE ESCRITORIO | 5.785,58 | 5.785,58 | 578558 | 5.785,58 | 23.142,32 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 17.819,92 17.819,92 17.819,92 17.819,92 71.279,68
02.04.01 |COMBUST VEIS 7.949,76 7.949,76 7.949,76 7.949,76 799,04

2.04.02 I_ATERIAL DE LIMPEZA 3.444,00 3.444,00 3.444,00 3.444,00 13.776,00
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 655,20 655,20 655,20 655,20 620,80
02.04.05 DESPESAS DE TRANSPORTE 2.080,00 .080,00 2.080,00 2.080,00 8.320,00
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.690,96 690,96 3.690,96 690,96 14.763,84
04 SERVICOS DE TERCEIROS" 250.941,20 250.941,20 250.941,20 250.941,20 1.003.764,80
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 247.405,20 247.405,20 247.405,20 247.405,20 989.620,80
04.01.01 ASSESSORIA CONTABIL 8.100,00 8.100,00 8.100,00 8.100,00 32.400,00
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 65.950,56 65.950,56 66.950,56 65.950,56 263.802,24
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 40.206,62 40.206,62 40.206,62 4 62 160.826,48 |
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 31.151,70 1.151,70 31.151,70 31.151,70 24.606,80
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 38.613,12 8.613 12 38.613,12 38.613,12 54.452,48
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 39.552,95 9.552,95 39.552,95 39.552,95 58.211,80
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 2.074,80 2.074,80 2.074,80 2.074,80 8 0
04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 21.755,45 21.755,45 21.755,45 2175645 87.021,80
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 3.536,00 .536,00 3.536,00 .536,00 14.144,00
[04.02.01 JEDUCACAO CONTINUADA | 3.536,00 | .536,00 | 536,00 | 536,00 | 14.144,00 |
05 MANUTENCAO 7.991,33 17.991,33 17.991,33 17.991,33 71.965,32
05.01 MANUTENGAO 7.991,33 17.991,33 17.991,33 17.991,33 71.965,32
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS | 4.451,19 | 14.451,19 | 4.451,19 | 14.451,19 | 57.804,76 |
05.01.04 IM_ANU‘ ENCAO DE INFORMATICA | 3.540,14 | 54014 | 354014 | 3.540,14 | 14.160,56
08 LOCACAO 116.470,99 116.470,99 116.470,99 116.470,99 466.883,96
08.01 LOCACAOQ 116.470,99 116.470,99 116.470,99 116.470,99 465.883,96
[o8.01.02 JLOCACAO DE IMOVEIS | ,000,00 | .000,00 | 8.000,00 | 8.000,00 | 32.000,00
|08.01.03 JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 108.470,99 | 108.470,99 | 108.470,99 | 108.470,99 | 433.883,96
09 DESPESAS DIVERSAS 26.910,63 26.910,63 26.910,63 26.910,63 107.642,52
0901 UTILIDADE PUBLICA 19.301,57. 19.301,57 19.301,57 19.301,57 77.206,28
09.01.01 TAGUA 1.575,00 1.575,00 575,00 .575,00 6.300,00
09.01.02 ENERGIA 9.219,00 9.219,00 .219,00 .219,00 36.876,00
09.01.03 TELEFONIA 8.507,57 507,57 507,57 507,57 34.030,28
0902 TAXAS E IMPOSTOS i 609, 4 30.436,24
-

TAXAS E IMPOSTOS _ =
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CEJAM PA ZN0221.5062
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

ﬂnmu tsmoslnsww PR o ;
Coordenacgéo Técnico-Administrativa
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista Administrativo (40h) 37 - 37

Analista de Sistemas (40h)

Analista de Suporte (40h)

Assessor Administrativo / Juridico (40h)
Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Higiene (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)
Comprador (40h)

Gerente de Projetos (40h)

Coordenador de Informatica (40h)
Gerente Juridico (40h)

Gerente de Logistica (40h)

Coordenador Médico (20h)

Gerente de Gestdo de Pessoas (40h)
Gerente de Salde Corporativa (40h)
Estagiario (30h)

Especialista de Tl (40h)

Especialista de Cargos e Salarios / Folha (40h)
Encarregado Administrativo (40h)
Encarregado de Gestao (40h)
Encarregado de Manuteng&o (44h)
Enfermeiro (36h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Servigo de Satde (40h)
Engenheiro de Salide e Seguranga (40h)
Engenheiro Supervisor (40h)

Cientista de Dados (40h)

Farmacéutico (40h)

Fisioterapeuta (30h)

Gerente Corporativo (40h)

Gerente Executivo (40h)

Gerente Técnico Regional (40h)
Gerente Unidade de Saude (40h)
Product Owner (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Especialista de Recrutamento e Selegao / Compras (40h)
Médico Especialista (20h)

Supervisor de Engenharia de Manutengéo (40h)
Motorista (44h)

Programador (40h)

Secretaria (40h)

Supervisor Administrativo (40h)
Supervisor de Gestdo de Pessoas (40h)
Supervisor Logistica (40h)

Supervisor Multiprofissional (40h)
Supervisor Técnico de Farméacia (40h)
Supervisor de Tl (40h)

Supervisor Técnico de Odonto (40h)
Supervisor Técnico de Saude (40h)
Supervisor Técnico Regional (40h)
Técnico de Seguranga do Trabalho (40h)
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CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS 9} 7 . e .
“DR. JOAO AMORIM" Coordenacdo Técnico-Administrativa

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar

Gerente Financeiro (40h)

Especialista ERP (40h)

Analista de negocios (40h)

Advogado (40h)

Gerente de Desenvolvimento Institucional (40h)
Técnico de Enfermagem do Trabalho (40h)
Supervisor Técnico de Salide Mental (40h)

Técnico de Suporte (40h)

Supervisor de Informagéo (40h)

Coordenador de Relacionamento Institucional (40h)
Supervisor de Departamento Pessoal (40h)
Supervisor de Inteligéncia de Dados (40h)

Médico PSF Supervisor (40h)

Recepcionista (40h)

Supervisor Juridico (40h)

Supervisor de Recrutamento e Selegéo (40h)
Analista Juridico (40h)

Supervisor de Treinamento e Desenvolvimento (40h)
Especialista de Treinamento e Desenvolvimento (40h)
Sanitarista (40h)

Supervisor Sanitarista (40h)

Analista de Bl (40h)

Total

CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
) Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

“DR. JORO AMORIM” EMAD
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
| (websaass) ! P
01 PESSOAL E REFLEXO 216.032,70 216.032.70 216.032.70 648.098,10
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 164.020,54 164.020,54 164.020,54 492.061,62
01.02 BENEFICIOS 18.697,73 8.697,73 18.697,73 56.093,19
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 13.121,64 13.121,64 13.121,64 30.364,92
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 20.192,79 20.192,79 20.192,79 60.578,37 |
0 MATERIAL DE CONSUMO .398,99 .398,99 .398,99 196,97
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS .39899 .398,99 .398,99 196,97
02.04.01 COMBUSTIVEIS 5.234,67 5.234,67 5.234,67 5.704,01
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 105,78 105,78 105,78 317,34
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 58,54 58,54 58,54 175,62
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO _1.000,00 1.000,00 _1.000,00 3.000,00
04 SERVICOS DE TERCEIROS 53.208,57 53.208,57 53.208,57 159.625.71
04.0 SERVICOS TERCEIRIZADOS 62.866,42 52.866,42 52.866.42 158.599,26
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
04.01.10 SERVICOS DE TRANSPORTE 47.366,42 47.366,42 47.366,42 142.099,26
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 500,00 500,00 500,00 .500,00
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 342,15 342,15 342,15 1.026,45
[04.02.01 JEDUCACAO CONTINUADA 42,15 | 342,15 | 342,15 | .026,45
08 LOCACAQ 3.700,00 700,00 700,00 11.100,00
08.01 LOCACAO 3.700,00 .700,00 .700,00 11.100,00
|08.01.03 JLOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.700,00 | .700,00 | 700,00 | .100,00
09 DESPESAS DIVERSAS

UTILIDADE PUBLICA
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de Recursos Humanos, Equipe Minima e Metas

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS
“DR. JOAQ AMORIM” EMAD
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 2 - 2
Enfermeiro (36h) - noturno 2 - 2
Fisioterapeuta (30h) 2 - 2
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Meédico ESF (40h) 2 - 2
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h) 8 - 8
19 - 19
L |
\\7\\
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» CEJAM

P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento

R AR UBS ALTO DA RIVIERA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
| (websaass) s e A i eals
0 PESSOAL E REFLEXO 564.734,36 554.734,36 554.734,36 554.734,36 2.218.937,44
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 397.011,11 397.011,11 397.011,11 397.011,11 1.588.044,44
01.02 BENEFICIOS 77.810,71 77.810,71 77.810,71 77.810,71 311.242,84
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 31.760,89 31.760,89 31.760,89 31.760,89 127.043,56
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 48.151,65 48.151,65 48.151,65 48.151,65 192.606,60
02 MATERIAL DE CONSUMO 8.237,.27 8.237,27 8.237.27 8.237.27 32.949,08
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 113,57 113,57 113,57 113,57 454,28
[02:01.01 IMATERIAL ODONTOL%GICO 11357 ] 113,57 | 113,57 | 113,57 | 454,28 |
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.044,22 2.044,22 2.044.22 2.044,22 8.176,88
SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 17,08
MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 | 1.589,95 | 589,95 | 1.589,95 | 6.359,80
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.079,48 6.079,48 6.079,48 6.079.48 24.317,92
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 126,41 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 433,53 433,53 433,53 433,53 1.734,12
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 218,75 218,75 218,75 218,75 875,00
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.300,79 5.300,79 5.300,79 5.300,79 21.203,16
04 SERVI DE TERCEIROS 54.311,56 54.311,56 54.311,56 54.311,56 217.246,24
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 52.663,03 52.653,03 52.653,03 - 52.653,03 210.612,12
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 76,44 05,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.637,30 7.637,30 7.637,30 7.637,30 30.549,20
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 15.009,39 15.009,39 15.009,39 15.009,39 60.037,56
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 26.243,67 26.243,67 26.243,67 26.243,67 104.974,68
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 1.251,97 1.251,97 1.251,97 1.251,97 5.007,88
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.434,26 2.434,26 2.434,26 2.434,26 737,04
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 658,53 1.658,53 1.658,53 1.658,53 .634,12
04.02.01 EDUCACAO CONTINUADA 658,53 | 658,53 | 1.668,53 | 658,53 | 634,12 |
05 MANUTENCAO 5.360,04 5.360,04 5.360,04 5.360,04 21.440,16
05.01 MANUTENCAO 5.360,04 5.360,04 5.360,04 5.360,04 21.440,16
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 228,14 1.228,14 .228,14 .228,14 4.912,56
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.417,73 1.417,73 417,73 1.417,73 5.670,92
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL .388,50 388,50 1.388,50 388,50 5.554,00
05.01.04 IMANUTENCAO DE INFORMATICA 1.325,67 325,67 1.325,67 325,67 5.302,68 |
08 LOCACAO 17.471,16 17.471,16 17.471,16 471, 69.884,64
08.01 LOCACAQ 17.471,16 17.471,16 17.471,16 17.471, 69.884,64
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 10.563,16 10.563,16 10.563,16 563, 42.252,64
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.855,64 3.855,64 3.855,64 85! 15.422,56
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36 3.052,36 052,36 12.209,44
09 DESPESAS DIVERSAS 20.037,17 20.037,17 20.037,17 20.037,17 80.148.68
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.878,00 6.878,00 6.878,00 6.878,00 27.512,00
09.01.01 AGUA 2.060,00 2.060,00 2.060,00 2.060,00 8.240,00
09.01.02 ENERGIA 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 10.800,00
09.01.03 TELEFONIA 2.118,00 2.118,00 118,00 118,00 8.472,00
09.04 OUTRAS DESPESAS 13.169,17 13.159,17 .1

13.159,17
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
o s s Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
UBS ALTO DA RIVIERA
Categoria ProfissionallCargo gumﬂd‘afe Existente de SMS Quantidade a
Agente Comunitério de Satide (40h) 25 - 25
(Agente de Protegao Ambiental (40h) 1 1
Assistente Administrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 10
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 3
Cirurgio Dentista (40h) F. :
[E do Administrativo (40h) z
Enfem\elm (40h) 5 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1
Gerente Unidade de Satide (40h) 1
Jovem Aprendiz (30n) E 7
Meédico ESF (40h 5 1 4
Nutricionista (40h 1 -
Psicologo (40h) 1 5 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 - 2
Pintor (44h) B
[Fammacéutico (24h) 2
70 1 69
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Jon:a':ah:c::nal ‘::::f:::: Existente de SMS q:,::::: e Procedimento Quantidade
Agente Comunitério de Satde (40h 40 3 0 % Visita Domiciliar 5000
40 5 0 5 Consulta do Enfermeiro 900
40 4 0 4 Consulta Médica 1664 |
32 1 1 0 Consulta Médica 333 |
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320
Consutta / Atendimento domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos‘
ESB Modalidade | :
s ¢ 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador
Cirurgio Dentista (40h) Sy
Consulta / Atendimento
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2
quipe Multiprofissional
tﬁarmaceutm (24h) 24 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
L"sieblogo (4‘011) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
{Nutricionista (40h) ) 1 0 i Consulta e consulta / Atendimento D i
Grupo {
PICS - Atividade coletiva Atividade
PICS - Afividades individuais {Procedimento
|Equipe Administrativa
Agente de Protegao Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encaregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 2 0 2
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h] 40 2 0 2
Pintor (44h 44 1 0 1
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CEJAM P.A. 2014-0.321.805-2
0 Plano de Custeio e Investimento

CENTRO DE ISAS ‘
“DR.JOAD ANORIN' UBS CHACARA SANTA MARIA
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) el
01 PESSOAL E REFLEXO 615.312,27 615.312,27 615.312,27 _615.312,27 2.461.249,08
01.0 REMUNERACAO DE PESSOAL 440.763,12 440.763,12 440.763,12 440.763,12 1.763.052,48
01.02 BENEFICIOS 85.886,20 85.886,20 85.886,20 85.886,20 343.544,80
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 35.261,06 35.261,06 35.261,06 35.261,06 141.044,24
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 53.401,89 53.401,89 53.401,89 53.401,89 213.607,56
02 MATERIAL DE CONSUMO 11.920,569 11.920,59 11.920,59 11.920,59 47.682,36
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 4.681,81 4.681,81 4.681,81 4.681,81 18.727,24
102.01.01 |MATERIAL ODONTOLOGICO | 468181 | 4.681,81 | 4.681,81 | 4.681,81 | 18.727.24 |
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95 1.589,95 1.589.95 6.359,80
I§.03A01 [SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | .817,08
02.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO | 1.135,68 | 1.135,68 | 1.135,68 | 113568 | 4.542,72
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 5.648,83 5.648,83 5.648,83 5.648,83 22.595,32
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 26,4 126,4 26,41 26,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 467,17 467,17 467,17 467,17 1.868,68
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 240,32 240,32 240,32 240,32 961,28
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.814,93 4.814,93 4.814,93 4.814,93 19.259,72
04 SERVICOS DE TERCEIROS 43.999,33 43.999,33 43.999,33 43.999,33 176.997,32
04.0 SERVICOS TERCEIRIZADOS 42.008,75 42.006,75 42.006,75 42.008,75 168.027,00
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA S 76,44 76,44 76,44 76,44 305,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 7.637,30 7.637,30 7.637,30 7.637,30 30.549,20
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.099,53 12.099,53 12.099,53 12.099,53 48.398,12
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.911,55 18.911,55 18.911,55 18.911,55 75.646,20
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 1.251,97 1.251,97 1.251,97 .251,97 5.007,88
M.QQ OtUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.029,96 2.02_9,_9_6 2.029,96 2.029,96 8.119,§2_
04.02 EDUCACAQ CONTINUADA 1.992,58 1.992 58 .992,58 1.992,58 7.970,32
|04.02.01 JEDUCACAO CONTINUADA | 1.992,58 | 1.992,58 | .992,58 | 1.992,58 | 7.970,32 |
05 MANUTENGCAO 5.054,38 5.054,38 5.054,38 5.054,38 20.217,52
05.01 MANUTENCAO 5.054,38 5.054,38 5.054,38 5.054,38 20.217,52
05.01.01 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES .228,14 1.228,14 1.228,14 1.228,14 4.912,56
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.388,37 1.388,37 1.388,37 1.388,37 5.553,48
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 1.163,99 1.163,99 1,163,99 1.163,99 4.655,96
05.01.04 MANUTENGAO DE INFORMATICA 1.273,88 1.273,88 1.273,88 1,273,88 5.095,52
08 LOCACAO 23.167,53 23.167,53 23.167.53 23.167,53 9267012
08.01 LOCACAO 23.167,53 23.167,53 23.167,53 23.167.53 92,670,
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 16.663,16 16.663,16 16.663,16 16.663,16 66.652,€
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.452,01 452,01 3.452,01 452,01 13.808,04
08.01.04 LOCACAO DE VEICULOS 3.052,36 052,36 3.052,36 052,36 12.209,44
09 DESPESAS DIVERSAS 20.651,90 20.651,90 20.651,90 20.651,90 82.607,60
09.01 UTILIDADE PUBLICA 6.718,00 6.718,00 6.718,00 6.718.00 26.872,00
09.01.01 GUA 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 8.800,00
09.01.02 ENERGIA 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 9.600,00
09.01.03 TELEFONIA __ 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 472,00
09.02 TAXAS E IMPOSTOS 567,84 567,84 567,84 567,84 271,36
[02.02.01 |TAXAS E IMPOSTOS | 567,84 | 567,84 | 567,84 | 567,84 | 2.271,36 |
09.04 QUTRAS DESPESAS 13.366,06 13.366,06 13.366,06 13.366,06 53.464,24
[09.04.99 JOUTRAS DESPESAS DIVERSAS 13.366,06 13.366,06 i
TOTAL 720.106,00 |

~

G
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
cormos o Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
UBS CHACARA SANTA MARIA
| Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria | Existente de SMS | Quantidade a contratar
Agente Comunitario de Saide (40h) 30 - 30
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 10 - 10
Auxiliar de Salide Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 8 - 8
Cirurgio Dentista (40h) 2 z 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 5 - 5
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Meédico ESF (40h) 5 - 5
Nutricionista (40h) 1 - 1
Psicologo (40h) 1 3 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 3 - 3
Oficial de Manuteng&o (44h) 1 - 1
Farmacéutico (24h) 1 2 1
77 77
quipe Minima Meta de Produgao Mensal ]
Categoria Profissional B P i Existente de Ss | QUatidadea Procedimento Quantidade
Agente Comunitario de Satide (40h) 40 30 0 30 Visita Domiciliar 6000
Enfermeiro (40h) 40 5 0 5 Consulta do Enfermeiro 900 |
I Médico ESF (40h) 40 5 0 5 Consulta Médica 2080 |
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 10 0 10 Visita Domiciliar 320 _'q
Consulta / Atendimento domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
|ESB Modalidade
N ; 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador 58
Cirurgido Dentista (40h) T Protese — 1% 1
Consulta / Atendimento /4|
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2 |
|Equipe Multiprofissional i
Farmacéutico (24h) 24 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 2 !
Grupo 5 |
Psicélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 m;
Grupo 40§
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 1
i Grupo 40
'PICS - Atividade coletiva Atividade 365"
'PICS - Atividades individuais Procedimento ] 50
‘Equipe Administrativa y
__gente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 8 0 8
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Salide (40h) " 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 40 3 0 3
Oficial de Manuteng&o (44h) 44 1 0 1
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P.A. 2014-0.321.805-2
Plano de Custeio e Investimento
UBS CIDADE IPAVA

“DR. JOAD AMORIM”
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
(websaass) oot L a7 oL S|
0 PESSOAL E REFLEXO 723.189.37 723.189,37 723.189,37 723.189,37 2.892.757,48
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 520.420,92 520.420,92 520.420,92 520.420,92 2.081.683,68
01.02 BENEFICIOS 98.173,93 98.173,93 98.173,93 98.173,93 392.695,72
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 41.633,68 41.633,68 41.633,68 41.633,68 166.534,72
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 62.960,84 62.960,84 62.960,84 62.960,84 251.843,36 |
02 MATERIAL DE CONSUMO 8.218,82 8.218,82 .218,82 .218,82 32.87528
02.0 MATERIAL DE ESCRITORIO 2.206.15 2.206,15 .206,15 .206.15 8.824,60
[02.03.01 |SUPRIMENTO DE INFORMATICA | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08
102.03.02 |MATERIAL DE ESCRITORIO | 1.751,88 | 1.751,88 | 1.751,88 | 1.751,88 | 7.007,52 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 6.012,67 6.012,67 6.012,67 6.012,67 24.050,68
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 126,41 126,41 126,41 126,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 560,75 560,75 560,75 560,75 2.243,00
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS 283,45 283,45 283,45 283,45 1.133,80
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.042,06 5.042,06 5.042,06 5.042,06 20.168,24
04 SERVICOS DE TERCEIROS 48.206,25 48.206,25 48.206,25 48.208,25 192.825,00
04.0 SERVICOS TERCEIRIZADOS 45.961,56 45.961,56 45.961,56 45.961,56 183.846,24
04.01.02 ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 76,44 05,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 9.340,00 9.340,00 9.340,00 9.340,00 37.360,00
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.099,53 12.099,53 12.099,53 12.099,53 48.398,12
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 21.163,66 21.163,66 21.163,66 21.163,66 84.654,64
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 1.251,97 1.251,97 1.251,97 1.251,97 5.007,88
2 .01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.029,96 2.029,96 2.029,96 2.029,9i 8.119,84
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 2.244,69 2.244,69 2.244,69 2.244,69 8.978,76
[04.02.01 |EDUCACAO CONTINUADA | 2.244,69 | 2.244,69 | 2.244,69 2.244,69 | 8.978,76 |
05 MANUTENCAO 7.778,86 7.778,86 7.778,86 7.778,86 31.115,44
05.01 MANUTENCAO 7.778,86 7.778,86 7.778,86 7.778,86 31.115,44
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 1.473,76 1.473,76 1.473,76 1.473,76 5.895,04
TENCAO DE EQUIPAMENTOS 4.539,90 4.539,90 4.539,90 4.539,90 18.159,60
TENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 491,32 491,32 491,32 491,32 1.965,28
] TENCAO DE INFORMATICA 1.273,88 1.273,88 1.273,88 1.273,88 5.095,52
08 LOCACAQ 28.665,87 28.665,87 28.665,87 28.665,87 114.663,48
08.01 LOCACAO 2 28.665,87 28.665,87 28.665,87 28.666,87 114.663,48
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 20.600,97 20.600,97 20.600,97 20.600,97 82.403,88
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 5.012,54 5.012,54 5.012,54 5.012,54 20.050,16
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36
09 DESPESAS DIVERSAS 22.151,81 2215181
09.0 UTILIDADE PUBLICA 8.318,00 8.318,00
09.01.01 AGUA 3.000,00 3.000,00
09.01.02 ENERGIA 3.200,00 3.200,00
09.01.03 TELEFONIA 2.118,00 2.118,00
09.04 OUTRAS DESPESAS 13.833,81 13.833,81
OUTRA 13.833,81
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CEJ AM P.A. 2014-0.321.805-2
Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas

CENTRO tl! !STWOS E m
UBS CIDADE IPAVA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Exls;e'zée g8 Quantidade a contratar
Agente Comunitério de Satde (40h) 36 - 36
Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Assistente Social (30h) 1 Y 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) o 12 - 12
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 10 - 10
Educador Fisico (40h) 1 5 1
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 6 0 6
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 > 1
Fisioterapeuta (20h) 2 : 2
Fonoaudiélogo (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico ESF (40h) 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 1 - 1
Nutricionista (40h) 1 - 1
Psicdlogo (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Farméacia (40h) 3 - 3
Oficial de Manutengdo (44h) 1 - 1
Farmacéutico (24h) 1 - 1
91 - 91
| Equipe Minima Meta de Produgéo Mensal
Categoria Profissional S T ‘::::::::: Existente de SMS Q"cmxf a Procedimento ° Quantidade
Agente Comunitario de Saude (40h) 40 36 0 36 Visita Domiciliar T 900
Enfermeiro (40h) 40 6 0 6 Consulta do Enfermeiro ‘Z’ 1080
Médico ESF (40h) 40 6 0 6 Consulta Médica 1 249
Meédico Especialista (12h) - Psiquiatra - semanal 12 1 0 1 Consulta Médica _ 1198
Auxiliar de Enfermagem (40h) 40 12 0 12 Visita Domiciliar I AR
Consulta / Atendimento domiciliar - Médico e Enfermeiro Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos
Equipe Multiprofissional e
Assistente Social (30h) 30 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar i
Grupo 15
Educador Fisico (A(Th) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 20 i
T I ;
Fisioterapeuta (20h) 20 2 0 2 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 64 |
Grupo 40 j |
Fonoaudiélogo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 i
Grupo 40
Farmacéutico (24h) 24 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 29
Grupo 5
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40 !
Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar 60 |}
Grupo Ll
PICS - Atividade coletiva Atividade 40
PICS - Atividades individuais - Procedimento 60
Equipe Administrativa !
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 40 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
K Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 40 10 0 10
Encanegado Administrativo (40h) 40 1 0 1
'Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
rJovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
jTécmcolAuxxllar de Farmacia (40h) 40 3 0 3
{Oficial de Manutencao (44h) 44 1 0 1
i
L
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o it UBS HORIZONTE AZUL
Centro
de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 ago-23 TOTAL
|(websaass) | il } L X ]
01 PESSOAL E REFLEXO 517.850,26 517.850,26 517.850,26 517.850,26 2.071.401,04
01.01 REMUNERACAO DE PESSOAL 370.996,67 370.996,67 _370.996.67 _370.996,67 1.483.986,68
01.02 BENEFICIOS 72.143,95 72.143,95 72.143,95 72.143,95 288.575,80
01.03 ENCARGOS E CONTRIBUICOES 29.679,72 29.679,72 29.679,72 29.679,72 118.718,88
01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 45.029,02 45.029,92 45.029,92 45.029,92 180.119,68
02 MATERIAL DE CONSUMO 11.464,14 11.464,14 11.464,14 11.464,14 45.856,56
02.01 MATERIAL DE CONSUMO 4.681,81 4.681,81 4.681,81 4.681,81 18.727,24
102.01.01 IMATERIAL ODONTOLOGICO 4.681,81 4.681,81 | 4.681,81 | 4.681,81 | 18.727,24
02.03 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.589,95 1.589,95 1.589,95 1.589,95 6.359,80
SUPRIMENTO DE INFORMATICA 454,27 | 454,27 | 454,27 | 454,27 | 1.817,08 |
MATERIAL DE ESCRITORIO 1.135,68 | 1.135,68 | 1.135,68 | 1.135,68 | 454272 |
02.04 MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 5.192,38 5.192,38 5.192,38 5.192,38 20.769,52
02.04.02 MATERIAL DE LIMPEZA 26,41 126,41 26,41 26,41 505,64
02.04.03 UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 397,08 397,08 397,08 397,08 1.588,32
02.04.04 GENEROS ALIMENTICIOS L 203,35 203,35 203:35 203,35 813,40
02.04.99 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 4.465,54 4.465,54 4.465,54 4.465,54 17.862,16
04 SERVICOS DE TERCEIROS 42.089,28 42.089,28 42.089,28 42.089,28 168.357,12
04.01 SERVICOS TERCEIRIZADOS 40.312,79 40.312,79 40.312.79 40.312,79 161.251,16
04.01.02 |ASSESSORIA E CONSULTORIA 76,44 76,44 76,44 76,44 305,76
04.01.03 SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 6.161,74 6.161,74 6.161,74 6.161,74 24.646,96
04.01.04 VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 12.099,53 12.099,53 12.099,53 12.099,53 48.398,12
04.01.05 LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 18.911,55 18.911,55 18.911,55 18.911,55 75.646,20
04.01.11 SERVICOS GRAFICOS 261,97 1.251,97 261,97 251,97 5.007,88
[04.01.99 OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 811,56 1.811,56 811,56 811,56 7.248,24
04.02 EDUCACAO CONTINUADA 1.776,49 776,49 1.776,49 1.776,49 7.105,96
[04.02.01 JEDUCAGAO CONTINUADA 1.776,49 | 776,49 | 1.776,49 | 776,49 | 7.105,96 |
05 MANUTENCAO 4.883,54 4.883,54 4.883 54 4.883,54 19.534.16
05.01 MANUTENCAO 4.883,54 4.883,54 4.883,54 4.883,54 19.534,16
05.01.01 MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES 982,51 982,51 982,51 982,5 930,04
05.01.02 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS 1.493,56 .493,56 1.493,56 1.493,56 5.974,24
05.01.03 MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 1.163,99 .163,99 1.163,99 1.163,99 4.655,96
05.01.04 MANUTENCAO DE INFORMATICA .243,48 .243 48 .243,48 1.243,48 4.973,92
08 LOCACAQ 12.494,05 12.494,05 12.494,05 12.494,05 49.976,20
08.01 LOCACAQ 12.494 05 12.494 05 12.494,05 12.494,05 49.976,20
08.01.02 LOCACAO DE IMOVEIS 5.530,36 5.530,36 5.530,36 5.530,36 22.121,44
08.01.03 LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 3.911,33 3.911,33 3.911,33 3.911,33 15.645,32
08.01.04 LOCAGAO DE VEICULOS 3.052,36 3.052,36 3.052,36 3.052,36 12.209,44 |
09 DESPESAS DIVERSAS 17.717.90 17.717.90 17.717.90 17.717,90 70.871,60
09.01 UTILIDADE PUBLICA 4.742,62 4.742,62 474262 4.742,62 18.970,48
09.01.0 AGUA 624,62 624,62 624,62 624,62 2.498,48
09.01.02 ENERGIA 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 .000,00
09.01.0 TELEFONIA 2.118,00 2.118,00 2.118,00 2.118,00 8.472,00
OUTRAS DESPESAS 12.975,28 12.975,28 2.975,28 12.975,28 51.901,12
PESAS DIVERSAS 12.975 975, 1 51.901,12
frie ikt
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CEJ A P.A. 2014-0.321.805-2
o ol Dimensionamento de RH, Equipe Minima e Metas
"DR. JOAD AMORIM® UBS HORIZONTE AZUL
Quantidade Existente de Quantidade a
Categoria Profissional/Cargo = 2 SMS contratar
Agente Comunitario de Saude (40h) 24 : 24
(Agente de Protegdo Ambiental (40h) 1 g 1
Assistente Administrativo (40h) 1 - 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 8 - 8
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 7
Cirurgio Dentista (40h) 2 2
Encarregado Administrativo (40h) 1
Enfermeiro (40h) 4 4
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 -
Gerente Unidade de Saude (40h) . - 1
Jovem Aprendiz (30h) -
Meédico ESF (40h) 4 2 4
Nutricionista (40h) 1 -
Psicologo (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 2
Oficial de ManutengZo (36h) 1 1
Famacéutico (16h) 1 1
65 - 65
Equipe Minima “Meta de Produgao Mensal
Categoria Profissional Jomadlh:cr:n'lntl | Quantld:d © | Existente de SMS Quc;'::::::: 1 Procedimento Quantidade
Agente Comunitério de Satde (40h) 40 24 0 24 Visita Domiciliar 4800
Enfermeiro (40h 40 4 0 4 Consulta do Enfermeiro 720
Medico ESF (40h 40 4 0 4 Consulta Médica 1664 |
40 8 0 8 Visita Domiciliar 256
Pacientes AD 1 e Puerpério Total de casos i
ESB Modalidade | SERTREY i) |
T : 40 2 0 2 Tl Clinico / Restaurador 58
Cirurgi&o Dentista (40h) TI Protese I
Consulta / Atendimento 384
Auxiliar de Saude Bucal (40h) 40 2 0 2
iEqulpe Multiprofissional
F gutico (16h) 16 1 0 1 Consulta e Ita / Atendimento Domiciliar
Grupo
Psicologo (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
Nutricionista (40h) 40 1 0 1 Consulta e consulta / Atendimento Domiciliar
Grupo
IPICS - Atividade coletiva Atividade
PICS - Atividades individuais Procedimento
quipe Administrativa 3 5]
Agente de Protegdo Ambiental (40h) [ 1 0 1
Assistente Administrativo (40h) 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administratﬁi.vg_yOh) 40 7 0 7
Encarregado Administrativo (40h) 40 1 0 1
Enfermeiro Supervisor (40h) 40 1 0 1
Gerente Unidade de Saude (40h) 40 1 0 1
Jovem Aprendiz (30h) 30 3 0 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 40 2 0 2
Oficial de Manuteng&o (36h) 36 1 0 1
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Plano de Custeio e Investimento
UBS JARDIM ARACATI

“DR. JOAO AMORIM”

Cemro

de Custo DESCRIGAO (websaass) mai-23 jun-23 jul-23 .ago-23 TOTAL

websaass) Y A

01 PESSOAL E REFLEXO 573.304,63 573.304,63 573.304,63 573.304,63 2.293.218,52
01.0 IREMUNERACAO DE PESSOAL 409.884,89 409.884,89 409.884,89 409.884,89 1.639.539,56
01.02 BENEFICIOS 80.932,43<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>