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HISTORICO DAS REVISOES

Revisdo 01

- Ajuste do quadro de Fisioterapeuta 30h, (estavam previstos 20 profissionais diurnos e 04
profissionais noturno, ficaram 12 profissionais diurnos e 09 profissionais noturnos);

- Ajuste do quadro de Psicologos (estavam previstos 04 profissionais de 40h diurnos e ficaram 03
profissionais de 36h e 01 profissionais de 40h diurnos);

- Incremento de 02 Assistentes Sociais 30h ;
- Incremento de 01 Técnico de Gesso 36h diurno;

- Ajuste do quadro de Auxiliar Técnico Administrativo (estavam previstos 22 profissionais de 36h
diurno e 20 profissionais de 36h noturno, ficaram 07 profissionais de 36h diurno e 11
profissionais de 36h noturno);

- Ajuste do quadro de Assistente Administrativo:

Profissionais de 40h Diurno - estavam previstos 10 - Ficaram 09;
Profissionais de 44h Diurno-Incremento de 01 profissional ;
Profissionais de 36h Diurno - estavam previstos 03 - Ficaram 18;
Profissionais de 36h Noturno - Incremento de 09 profissionais.

Revisdo 02

Ajuste do quadro de Assistentes Administrativos.

Revisdo 03

Ajuste do periodo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENGAO HOSPITALAR
& CEJAM COORDENADORA DE ASSISTENCIA HOSPITALAR

Plano de Trabalho - jul-26 a jul-26

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

IDENTIFICACAO DA UNIDADE

NOME
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOAO AMORIM - CEJAM

CNPJ
66.518.267/0032-80

ENDERECO COMPLETO:
Avenida Liberdade, 765

BAIRRO
Liberdade

DDD - TELEFONE E-MAIL
11 - 3469-1818 cejam@cejam.org.br; planos@cejam.org.br

IDENTIFICAGCAO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

NOME
Ademir Medina Osdrio

CARGO OU FUNGAO
CEO

OBJETO DO CONTRATO

Implementagdo, desenvolvimento e incremento das agdes relativas ao Programa de Retaguarda Hospitalar - PROREHOSP

CARACTERIZAGAO DA UNIDADE (DESCREVER O NUMERO DE LEITOS POR ESPECIALIDADE E OS SERVICOS OFERTADOS

Coordenagdo Técnica Administrativa Sede administrativa

HM Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha Pronto Socorro, Unidade de Terapia Intensiva, NIR, Farmacia e Gasoterapia

HM Maternidade Prof. Mdrio Degni Pronto Socorro e Unidade de Terapia Intensiva

Hospital do Servidor Publico Municipal Pronto Socorro e Unidade de Terapia Intensiva

HM José Soares Hungria Pronto Socorro, Unidade de Terapia Intensiva, Enfermaria e Farmacia

Servigo de Telemedicina em Neurologia Prestacdo de Servico para atendimento na modalidade de telemedicina em Neurologia
Programa Orientando SUS Apoiadores para as unidades hospitalares

HM Maternidade Escola Dr Mério de Moraes Altenfelder Silva Projeto Endometriose

Servigo de Regulagdo CRUE

OBSERVACAO

* Ndo provisionados valores rescisorios;
* O presente Plano de Trabalho foi readequado conforme Portaria 555/2023-SMS.G.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

Sao  Clicksign jul 26 - rev03.xIsb
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CG N2 003/2007

Plano de Custeio e Investimento

Consolidado por Unidade/Servigo

Unidade jul-26 ago-26 set-26 out-26 nov-26 dez-26 jan-27 fev-27 mar-27 TOTAL
UPA CAMPO LIMPO
COORDENAGAO 748.355,58 - - - - - 748.355,58
UPA CA‘MPO LIMPO 110.517,83 _ N - - - 110.517,83
Recepgao
UPA CAMPO LIMPO 297.994,41 - - - - - 297.994,41
Classificagao de Risco
UPA CAMPO LIMPO
Transporte HMCL 75.584,22 - - - - - 75.584,22
UPA CAMPO LIMPO 194.052,01 - - - - - 194.052,01
Sutura
g;A CAMPO LIMPO 428.805,34 - - - - - 428.805,34
UPA CAMPO LIMPO
PS Adulto 1.788.609,46 - - - - - 1.788.609,46
Sala Vermelha
UPA CAMPO LIMPO
Unidade de Deciso Clinica 379.837,38 B B B B B 379.837.38
UPA CAM~PO L\MPQ - 667.792,14 - - - - - 667.792,14
Observagdo Masculina/Feminina
UPA CAMPO LIMPO
PsI 359.521,31 - - - - - 359.521,31
Sala Vermelha
UPA CAMPO LIMPO
CME 134.687,64 - - - - - 134.687,64
UPA CAMPO LIMPO
Equipe Multidisciplinar 110.018,05 - - - - - 110.018,05
UPA (?AMPO L\MF’O 252.016,90 _ N - - - 252.016,90
Farmacia/Almoxarifado
RPA CAMPO LIMPO 54.761,08 - - - - - 54.761,08
UPAvCAMPO LIMPO 46.128,72 - - - - - 46.128,72
Qualidade
UPA CAMPO LIMPO
RH/SAME 254.490,39 - - - - - 254.490,39
,LI_JIPA CAMPO LIMPO 57.619,17 - - - - - 57.619,17
UPA. CAMPO LIMPO 109.287,88 _ N - - - 109.287,88
Radiologia
UF‘A. CA.MF‘O LIMPO 14.164,19 - - - - - 14.164,19
Ouvidoria
UPA CAMPO LIMPO 744.904,79 _ N - - - 744.904,79
IST
UPA CAMPO LIMPOSCIH 17.933,63 - - - - - 17.933,63
TOTAL 6.847.082,14 - - - - - 6.847.082,14

v03.xIsb
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SuUt

|| CIDADE DE
S . a SAO PAULO
Sauoe

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
Secretaria Executiva de Atengdo Hospitalar

Coordenad

de Assisténcia Hospitalar

© ceJam

PLANG ORCAMENTARIO

jul-26 a jul-26
TCG 003/2007 - PROREHOSP
[UPA Campo Lim
[Hospitalar
| iulho-26 | agosto-26 [ setembro-26 | outubro-26 | novembro-26 | dezembro-26 | janeiro-27 | fevereiro-27 | marco-27 | abri27 | maio27 | junho27 | TOTAL
PESSOAL E REFLEXO
2.911.507.74 - - - - - - 2911507.74
163.569.12 - - - - - - 163.569,12
38.067,62 - - - - - - 38.067,62
01.01.11 [ADICIONAL PERICULOSIDADE 20.124,26 - - - - - - 20.124,26
01, REMUNERACAO DE PESSOAL - 13
01.02.01 [ 137 SALARIO 281.994.13 5 5 5 5 5 - 281.994.13
01.0: REMUNERAGAO DE PESSOAL - FERIAS
01.03.01 |[FERIAS 9457555 - - 5 - - 5 9457555
1.04 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
01.04.04 [FGTS 250 662,10 s - 5 - 5 5 250,662.10
1.05 ENCARGOS E CONTRIBUIGOES - 13°
1.06 ENCARGOS E CONTRIBUICOES - FERIAS
0 BENEFICIOS
01.07.01 |[VALE TRANSPORTE 5.036.29 N - - - - = 503620
[01.07.02 | VALE REFEICAG 241.564,84 - - - - - A 241.564,84
[01.07.03 [CESTA BASICA 156.643.20 - - - - - B 156.643,20
01.07.99 [OUTROS BENEFICIOS 67.610.45 - - - - - - 6781045
0 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
K MULTAS E JUROS'
2 WATERIAL DE CONSUMO
WATERIAL DE ESCRITORIO
2 | MATERIAL DE ESCRITORIO - - - - - - - -
MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS
[UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 1324114 - - - - - - 1324114
[OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO - - - - - - - -
MULTAS E JUROS
MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL
MATERIAL MEDICO / MEDICAMENTO I | | | | I | T | | |
MULTAS E JUROS' I I I I I I I I I I I I I
MULTAS [ 1 B I B B | I Bl Bl I [ I
02| JUROS 1 | B I - B | 1 | Bl I 1 I
SERVICOS DE TERCEIROS
01 | SERVICOS TERCEIRIZADOS
ASSESSORIA CONTABIL 5 - 5 5 - - -
ASSESSORIA E CONSULTORIA 5 - - 5 - - 5
SERVIGOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA| - - - - - - - -
04.01.99 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS. 611417 - - - - - - 611417
EDUCACAO CONTINUADA
1[EDUCAGAO CONTINUADA 2224327 - - - - - - 2224327
SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS
1|SERVICOS ASSISTENCIAL - PJ 2.080.152.04 5 5 - 5 5 - 2.090.152.94
ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
[ MULTAS E JUROS'
I WANUTENGAG
MANUTENCAO
05.01.01 [MANUTENGAG PREDIAL E ADEQUACOES 39,088,668 - - s 5 s 5 39.088,68
05.01.02 [ MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 47.540,32 - - 5 - 5 5 47.540,32
05. ENCARGOS E CONTRIBUIGOES
05. MULTAS E JUROS
OBRAS - INVESTIMENTOS
06.01 OBRAS I | [ | | I [ I I [ I
06.02 MULTAS E JUROS | [ [ I [ [ I 1 I [ I
EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS
07.01 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE I T I | [ | I I [ [ [
07.02 MULTAS E JUROS' [ I [ I I I I I I I [ I
LOCAGAO
CACAQ [ I I I I I I I I I [ [
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS | 15.000.00 | - | - | | | | | | | | 15.000,00
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS | 14127232 | - [ | - [ | | | | | | | | 141.272.32
MULTAS E JUROS [ | I | 1 I I I I I I I
DESPESAS DIVERSAS
UTILIDADE PUBLICA
TELEFONIA 854,00 - - - - - - 854,00
TAXAS E IMPOSTOS.
DESPESAS BANCARIAS
MULTAS E JUROS
05 OUTRAS DESPESAS
1 |RATEIO INSTITUCIONAL 24000000 - - , 5 5 5 240.000.00
0_ EMPRESTIMOS
10,01 EMPRESTIMOS T T T T T T T T T T T T
RESTITUI
11.01 RESTITUICOES CUSTEIO E INVESTIMENTO T I T I T I T I T I T I
1 INFORMATIVO
12.01 LANGAMENTOS INFORMATIVOS T T T I I | I I I I I I
[TOTAL | 84708214 | B | B B | =1 1 =1 Bl I 1 | 68a7.082.14
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Recursos Humanos - Empresa Pessoa Juridica

© CEJAM o

Empresa CNPJ Categoria Profissional Total Plantdes Valor Total

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS PLANTOES Plantdes e

HW SERVICOS MEDICOS LTDA 52.022.682/0001-37 .
/ MEDICOS (DIARISTAS E PLANTONISTAS) Médicos diaristas

2.090.152,94

Observagdes: Conforme determinagdo do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo (TCMSP), referente ao relatério de inspe¢do em Contratos de Gestdo de Hospitais Municipais (TC/007457/2023), no que se
refere a aspectos de controle externo sob a competéncia deste Tribunal de Contas. Dentre as Propostas de Determinagdes pelo Egrégio TCMSP, exige-se que na formalizagdo dos préximos Planos de Trabalho, deve
constar de maneira clara e expressa, as remuneracdes de todas as categorias profissionais previstas, incluindo tanto profissionais contratados em regime CLT (categorias profissionais individualizadas e respectivas
remuneragdes), quanto profissionais contratados por modelo “Pessoa Juridica-P)” (nome da empresa/CNPJ, tipo de categoria profissional com numero de profissionais e valor global da remunerago de cada
categoria)”.

*A equipe médica da empresa ENDO LEARN GROUP LTDA ira atender os 80 procedimentos médicos da Endometriose.

Observagdes: Na listagem acima ndo foram contemplados os plant8es de incremento nos servigos Hospital Municipal Campo Limpo e HM Maternidade Escola Dr Mario de Moraes Altenfelder Silva (Vila Nova
Cachoeirinha). Os mesmos serdo inseridos apés aprovagdo da SMS

Sao Paulo CG 003-2007 PROREHOSP - TA xxx - UPA Campo Limpo -jul 26 - rev03.xIsb
Clicksign
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PROREHOSP
0 CEJAM Plano de Custeio e Investimento
Consolidado
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9

CONTA DENOMINACAO CLASSE jul-26 ago-26 set-26 out-26 nov-26 dez-26 jan-27 fev-27 mar-27 TOTAL
4 DESPESAS Sintetica 6.847.082,14 = = = = = 6.847.082,14
4.1 DESPESAS COM ATIVIDADES DE SAUDE Sintetica 6.847.082,14 - - - - = 6.847.082,14
4.1.1 DESPESAS COM OS SERVICOS PRESTADOS Sintetica 6.847.082,14 - - - - = 6.847.082,14
4.1.1.01 RECURSOS HUMANOS Sintetica 4.267.059,71 o o o °© °© 4.267.059,71
4.1.1.01.01 REMUNERACOES Sintetica 3.509.838,42 = = = - - 3.509.838,42
4.1.1.01.01001 |ORDENADOS Analitica 2.853.664,70 - - - - - 2.853.664,70
4.1.1.01.01002 |13 SALARIOS Analitica 281.994,13 - - - - - 281.994,13
4.1.1.01.01004 |FERIAS Analitica 94.575,55 - - - - - 94.575,55
4.1.1.01.01005 |GRATIFICACOES Analitica 38.067,62 - - - - - 38.067,62
4.1.1.01.01007 |INSALUBRIDADE Analitica 163.569,12 - - - - - 163.569,12
4.1.1.01.01008 |PERICULOSIDADE Analitica 20.124,26 - - - - - 20.124,26
4.1.1.01.01010 |[DSR Analitica 57.843,04 - - - - - 57.843,04
4.1.1.01.02 BENEFICIOS Sintetica 506.559,19 = = = - - 506.559,19
4.1.1.01.02003 [AUXILIO CRECHE Analitica 61.667,59 - - - - - 61.667,59
4.1.1.01.02006 |CESTA BASICA Analitica 156.643,20 - - - - - 156.643,20
4.1.1.01.02007 |FORMACAO PROFISSIONAL E CAPACITACAO _|Analitica 22.243,27 - - - - - 22.243,27
4.1.1.01.02009 [SEGURO DE VIDA Analitica 921,42 - - - - - 921,42
4.1.1.01.02010 |UNIFORMES Analitica 13.241,14 - - - - - 13.241,14
4.1.1.01.02011 |VALE REFEICAO Analitica 241.584,84 - - - - - 241.584,84
4.1.1.01.02012 |VALE TRANSPORTE Analitica 5.036,29 - - - - - 5.036,29
4.1.1.01.02018 |OUTROS BENEFICIOS Analitica 5.221,44 - - - - - 5.221,44
4.1.1.01.03 ENCARGOS SOCIAIS Sintetica 250.662,10 - - - - = 250.662,10
4.1.1.01.03001 [CONTRIBUICOES AO FGTS Analitica 250.662,10 - - - - - 250.662,10
4.1.1.02 SERVICOS TERCEIRIZADOS Sintetica 2.182.896,11 - - - - - 2.182.896,11
4.1.1.02.01 SERV. ASSISTENCIAIS - PESSOAS JURIDICAS _[Sintetica 2.090.152,94 = = = - - 2.090.152,94
4.1.1.02.01003 |CLINICA GERAL Analitica 2.090.152,94 - - - - - 2.090.152,94
SERVICOS DIVERSOS - PESSOAS JURIDICAS __|Sintetica 86.629,00 - - - - - 86.629,00
4.1.1.02.02013 |MANUTENCAO DE IMOVEIS Analitica 39.088,68 - - - - - 39.088,68
4.1.1.02.02014 |MANUTENCAO DE MAQUINAS E APARELHOS |Analitica 47.540,32 - - - - - 47.540,32
4.1.1.02.03 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAS FISICAS _ [Sintetica 6.114,17 - - - - - 6.114,17
4.1.1.02.03002 |DEMAIS SERVICOS Analitica 6.114,17 - - - - - 6.114,17
4.1.1.03 COMPENSACAO DAS ISENCOES USUFRUIDAS |Sintetica = = - - - ° 0,00
4.1.1.03.01 COMPENSACAO DAS ISENCOES PREVIDENCIAF Sintetica - - - - - - 0,00
4.1.1.03.01001 |COTA PATRONAL INSS Analitica 737.066,07 - - - - - 737.066,07
4.1.1.03.01003 |(-) COTA PATRONAL INSS (ISENCAO) Analitica 737.066,07 - - - - - - 737.066,07
4.1.1.05 GERAIS Sintetica 397.126,32 - - - - = 397.126,32
4.1.1.05.01 CONTAS DE CONSUMO Sintetica 854,00 - - - o - 854,00
4.1.1.05.01003 |TELEFONE Analitica 854,00 - - - - - 854,00
4.1.1.05.02 ALUGUEIS Sintetica 156.272,32 = = = - - 156.272,32
4.1.1.05.02001 |ALUGUEIS DE EQUIPAMENTOS E APARELHOS |Analitica 141.272,32 - - - - - 141.272,32
4.1.1.05.02006 |ALUGUEIS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS Analitica 15.000,00 - - - - - 15.000,00
ADMINISTRATIVAS Sintetica 240.000,00 - - - - = 240.000,00
DESPESAS INSTITUCIONAIS 240.000,00 240.000,00

saoF Clicksign b88763e0-05c4-4cc3-a6f2-fef35b68c5dc sb

47.082,1

.847.082,14
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® ceJam

CG N2 003/2007

Dimensionamento de Recursos Humanos

UPA Campo Limpo

o o o8 |lo.| o o o og |o glo o o2 [0F o o o o o o o o
€518 22|83 |8 g g g€ 12 Z£[&8 |2 &= |8¢ g e e e 14 g g g
SRS 25222 |2 |2e820 [Bailt 22 | 28038 |2 |2e|ze|: [2:|2:|2 |2
£ g ° o 3 _ HEE g2lo_ 2 w 3 2 = ® <
g | 228|229 % 2 2 g0z 5=|= = = |z2 2 25|13z = =31 23| %= =
S o S S & S 2 S S S5d2=|15% [583|8 = SR Kot S Sa | S= S S SRS ) S
£8 | g a8 & g g S|lE2 | 3| S| & £ 8¢ g & £ & g g g g
5 5 SElS7]5S B S 55 |5 2|5 B 53|5: B 5 5 S S B E 5
[Analista Administrativo (40h) C 1 - T - 2
[Assistente Administrativo (36h] C - - B B - 5 5 18 5 , , 18
Assistente Administrativo (40h) [ - - - - - - - 5 5 7 7 5 5
Assistente (44h) [ - - 5 5 5 5 5 5 5 5 5 T . . 5
Awxiliar de Almoxarifado (36h] [ - - - , - 5 B 5 2 5 5 N 5 5 5
Auiliar de Almoxarifado (40h] C - - - - - 5 1 5 5 5 5
Assistente Social (30h] C 5 - 3 , 5 5
Assistente (36h) - noturno C 5 ,
Auxiliar Técnico ivo (36h) Cl - 7 - - - - - -
[Auxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno C - 11 5 5 5 , 5 5 5 5 5 5 5 , 5 5 5
Auxiliar Técnico vo (40h) Cl - 1 - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1 T - - - 1
nfermeiro (36h) Cl - - 10 2 2 2 6 7 3 2 2 2 - - 13 -
nfermeiro (36h) - noturno C - 10 2 2 2 6 7 3 2 2 2 13 -
dico Supervisor RT (40h] C T
nfermeiro_(40h) Cl B B B 3 N T
[Analista de Suporte (40n) € B - - - 5 5 5 5 T 5 5
[Analista de Suporte (36h) C s s 5 B 5 B s . 5 5 5 5 - 3 5 5 5 5
Analista de Suporte (36h) - noturno C - s B 5 5 5 5 s N 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5
ncarregado A ivo (40h) C - - - - - - 5 5 5 5 T , 5 5
nfermeiro Lider (36h) Cl 3 - - - 5 , 5 5
nfermeiro Lider (36h) - noturno C 3 , 5
nfermeiro Lider (40h) [ 1 - , - T 5
armacéutico Supervisor (40n) € - - - - 5 1 5 5 5 5
armacéutico [36h] - noturno [ - - - 5 5 5 B 5 7 5 5 5 . 2 5
armacéutico (36h) Cl - - - - - - - - - 5 7 5 5 N 5 2 5
(30h) Cl - - 3 3 3 3 - - - - - - - 12
(30h) - noturno Cl - - - 3 2 2 2 - - - - 5 9
Supervisor (30n] [ 1 1
erente Unidade Pleno (40h) [ 1 - - , 5 T
jovem Aprendiz (30h] [ 7 - - - - - 5 5 5 5 5 B 5 5 5 7
édico PJ. (12h) Pl - - - - 61 246 31 61 31 - - - - - - - - - - 430
dico PJ_(12h) - noturno P1 B - - - 61 228 s s 31 5 5 5 5 N 5 5 5 5 320
édico Diarista PJ (30h) Pl - 5 - 1 1 T 5 5 5 . . 5 5
sicologo (36h) [ - - - 5 3 5 5 5 5 5
sicologo (40h) C 1 T
upervisor Técnico de Saude 111 (40h) [ T - 5 5 T
cnico de Seguranca do Trabalho (40h) C 2 - - B 5 5 5 5 5 5 5 , , . . 5 b
cnico de Enfermagem (36h) [ - 2 2 8 7 20 8 20 6 6 - - - - - - - 23 - 101
cnico de Enfermagem (36h) - noturno Cl - - 2 2 8 7 20 8 20 3 3 - - - - - - - 2 - 101
cnico de Farmacia (36h) Cl - - - - - - - - 10 - - B 5 5 3
cnico de Gesso (36h) [ - 2 - - 5 5 , 5 5 7
cnico de Gesso (36h] - noturno C - 2 B - 7
Cnico de Farmacia (36h) - noturno [ B 5 10 , 5 , 3
cnico de Radiologia (24h) C - s 5 5 5 5 B 5 5 5 5 , B 5 5 . B
cnico de Radiologia (24h) - noturno C - - 5 5 5 5 B 5 5 5 5 5 B 5 5 5 B
21 19 28 8 26 134 534 62 120 8 17 1 33 5 4 37 7 16 2 87 2 1257
Colaboradores|  CLT 21 19 28 8 26 12 59 30 58 2 17 11 33 5 4 37 7 16 2 87 2 504
Meédicos - plantdes mensais (12h)[  cLT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Meédicos - plantdes mensais (12h) Pl 0 0 0 0 0 122 474 31 61 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 750
TOTAL [plantdes + CLT) 21 19 28 8 26 134 534 62 120 8 17 11 33 B ] 37 7 16 2 87 2 1257

Clicksign

Pagina 8 de 11



CG N2 003/2007

@ CEJAM Tabela Salarial, Encargos, Beneficios e Provisionamento

- §
] g
g 3 g | 2
Categoria Profissional/Cargo ” é - w8 3 E 2
2 8 " T 2 S o 5 s ] o & s
£ g g H ) 2 slsgl 2 9 S 5| 2 gl 3 £ 2 . 2
g% 3 s sl & g|gg| 8| x| g z| @ gl 218 2 3 & g
° 5 S I £ 5 o 2 25| 2 z o £l 8 gl £§| 8 = 5 b g
1 1 - 3 5| 5| E|ZE| 3| £ g gl E| g| gE| i I = @ g
3 £ 5 & K I 2 gl eg| & E K £| 3 S| 25| ¢& g K5 b+ 2
|Analista (40h) 6.287,48 - - - 503,00 119,00 | 300,00 | 4260 | 1,85| 99,60 1.100,00 - 10,00 [ 1.673,05 18862 [ - 565,87 754,50 754550 | 921803
Assistente Administrativo (36h) 3.580,87 | 324,20 - - 31241 119,00 | 300,00 | 4260 | 1,15[ 99,60 650,00 515 10,00 | 1.227,50 1715 - 351,46 468,61 468,61 5913,59
|Assistente Administrativo (40h) 3978,74 | 32420 - - 344,24 119,00 | 300,00 | 4260 | 1,27 | 99,60 | 1.100,00 - 10,00 [ 167247 12909 | - 387,26 516,35 516,35 | 6.836,00
Assistente Administrativo (44h; 4.376,62 | 324,20 - - 376,07 119,00 | 300,00 [ 4260 | 138 | 99,60 [ 1.100,00 - 10,00 | 1.672,58 141,02 | - 423,07 564,10 564,10 | 7.31357
|Auxiliar de Aimoxarifado (36h) 2.747,70 | 32420 - - 24575 119,00 | 300,00 | 4260 ] 090 [ 99.60 455,00 5514 | 10,00 | 1.082,24 92,16 | - 27647 368,63 368,63 | 4.768,52
|Auxiliar de Aimoxarifado (40h) 3.053,00 | 32420 - - 270,18 119,00 | 300,00 | 4260| 099 [ 9960 770,00 36,82 | 10,00 | 1.379,01 10132 - 303,95 405,26 40526 | 543165
|Assistente Social (30h) 6.918,57 | 32420 - - 579,42 119,00 | 300,00 | 4260 | 2,13 11,33 455,00 - 10,00 940,06 217,28 | - 651,85 869,13 869,13 | 9.631,38
Assistente (36h) - noturno 3.580,87 | 324,20 - - 404,08 119,00 | 300,00 [ 4260 | 148 | 9960 650,00 515] 10,00 | 1.227,83 15153 | - 454,59 606,11 606,11 7.288,97
Auxiliar Técnico i (36h) 2.893,88 | 324,20 - 25745 119,00 | 300,00 | 4260 | 095| 9960 455,00 46,37 | 10,00 | 1.07352 96,54 | - 289,63 386,17 386,17 | 4.93522
Auxiliar Técnico inis (36h) - noturno 2.893,88 | 324,20 - - 331,53 119,00 | 300,00 | 4260 | 122 99,60 455,00 46,37 | 10,00 | 1.07379 12432 - 372,97 497,29 49729 | 6.046,74
Auxiliar Técnico inis (40h) 321542 | 32420 - - 28317 119,00 | 300,00 | 4260 | 1,04 99,60 770,00 27,07 10,00 | 1.369,32 106,19 | - 318,57 42475 42475 | 5.616,86
Enfermeiro (36h) 7.356,82 | 324,20 200,00 200,00 630,48 119,00 | 300,00 | 4260 | 232 11,33 455,00 - 10,00 940,25 23643 | - 709,29 945,72 945,72 | 10.397.47
Enfermeiro (36h) - noturno 7.356,82 | 324,20 200,00 200,00 818,82 119,00 | 300,00 | 4260 | 3,01 11,33 455, - 10, 940,94 307,06 | - 92117 | 122822 | 122822 13.223,18
Meédico Supervisor RT (40h) 28.349,28 | 324,20 | 5.669.86 [ 5.669,86 274747 | 119, 300, 4260 [ 1010 11, 770, - 10, 1.263,03 [ 1.030,30 | - 300090 [ 412120 [ 4.121,20 [ 42.475,03
Enfermeiro_(40h 74, 324,20 200,00 200,00 695,88 X 300, .56 K 770, - X 255,49 260, - 782, 1.043, 1.043, 1169362 |
Analista de Suporte (40h) 346, - - - 421,71 X 300, | 5T X 1.100, - X 672,77 160 - 481, 541, 41, 088, :
|Analista de Sugnr\e 36h) 3 - - - 384.9; . 300, | A1 X 650, - , 222 1_ 144, - 433, 77 77 997,
|Analista de Suporte (36h) - noturno 5 - - - 508,1 X 300, 87 X 650, - X 223,07 190, - 571 62, 62, 845,
Encarregado Administrativo (40h) f - - . 503,0 X 300, | 85 X 1.100,( - X 673, 05 | 188 - 565, 754, 54, 218,
Enfermeiro Lider (36h) 10.407,17 | 324,20 - - 10.731,37 858,51 119,00 | 300,00 | 4260 | 3,16 11,33 455,00 - 10,00 941,09 32194 - 965082 | 1.287.76 | 1.287.76 | 13.818,73
Enfermeiro Lider (36h) - noturno 10.407,17 | 324,20 - - 14.061,66 1.124,93 119,00 | 300,00 | 4260 | 413 11,33 455,00 - 10,00 942,06 42185 | - 1.26555 | 1.687.40 [ 1.687,40 | 17.816,05
Enfermeiro Lider (40h) 11.563,52 | 324,20 - 11.887,72 951,02 119,00 | 300,00 | 4260 | 349 11,33 770,00 - 10,00 | 1.256,42 356,63 | - 106989 | 142653 [ 1.426,53 | 15.521,68
& Supervisor (40h) 9.32414 | 324,20 900,00 10.548,34 843,87 119,00 | 300,00 [ 4260 | 3,10 11,33 770,00 - 10,00 | 1.256,03 31645 | - 94935 | 1.26580 | 1.26580 | 13.914,04
F (36h) - noturno 8.391,73 | 324,20 700,00 12.101,28 968,10 88,55 | 300,00 | 4260 356 11,33 455,00 - 10,00 911,04 363,04 | - 1.089,12 | 145215 145215 | 1543258
F tico (36h) 8.391,73 | 32420 700,00 9.415,93 753,27 88,55 | 300,00 | 4260 277 11,33 455,00 - 10,00 910,25 28248 | - 84743 | 112991 112991 | 12.209,36
Fisic (30h) 7.749.49 | 32420 - 8.073,69 645,90 119,00 | 300,00 | 4260 | 2,37 11,33 - - 10,00 485,30 24221 - 726,63 968,84 968,84 | 10.173,73
Fisic (30h) - noturno 7.749.49 | 32420 - 10.553,53 844,28 119,00 | 300,00 | 4260 | 3,10 11,33 - - 10,00 486,03 316,61 | - 94982 | 1.26642 | 1.26642 | 13.150,26
F Supervisor (30h) 7.749.49 | 32420 774,95 8.848,64 707,89 119,00 | 300,00 | 4260 | 2,60 11,33 - - 10,00 485,53 26546 | - 796,38 | 1.061.84 | 1.061,84 | 11.103.89
Gerente Unidade Pleno (40h) 18.265,03 | 324,20 - 18.589,23 1.487,14 119,00 | 300,00 [ 4260 | 547 11,33 | 1.100,00 - 10,00 | 1.58840 | 1.11535| - 167303 | 278838 | 2.78838 | 24.453,15
Jovem Aprendiz (30h) 1.230,00 - - 1.230,00 98,40 119,00 | 300,00 | 42,60 | 0,36 - - 146,20 [ 10,00 618,16 3690 | - 110,70 147,60 147,60 [ 2.094,16
Médico PJ. (12h) 2.280,00 - 358,65 2.638,65 - - - - - - - - - - - - - - - - 2.638,65
Médico PJ. (12h) - noturno 2.280,00 - 435,10 2.715,10 - - - - - - - - - - - - - - - - 271510
Médico Diarista PJ (30h) 26.400,00 - 2.500,00 28.900,00 - - - - - - - - - - - - - - - - 28.900,00
Psicologo (36h) 753194 | 32420 - 7.856,14 628,49 628,49 119,00 | 300,00 [ 4260 | 231 11,33 455,00 - 10,00 940,24 23568 | - 707,05 942,74 942,74 | 10.367,60
Psicologo (40h) 8.368,82 | 324,20 - 8.693,02 69544 69544 119,00 | 300,00 [ 4260 | 256 11,33 770,00 - 10,00 [ 1.25549 260,79 | - 78237 | 104316 1.043,16 | 11.687,11
Supervisor Técnico de Saude Il (40h) 1548232 | 324,20 - 15.806,52 | 1.264,52 | 1.264,52 119,00 | 300,00 [ 42,60 | 465 11,33 | 1.100,00 - 10,00 | 1.587,58 47420 | - 142259 | 1.896,78 | 1.896,78 | 20.555,40
| Técnico de Seguranca do Trabalho (40h) 5239,73 | 324,20 - 5.563,93 445,11 445,11 76,10 | 300,00 | 4260 164 | 9960 1.100,00 - 10,00 [ 1.629,94 166,92 | - 500,75 667,67 667,67 | 8.306,66
 Técnico de Enfermagem (36h) 3.664,25 | 324,20 - 3.988,45 319,08 319,08 119,00 | 300,00 | 4260 | 117 11,33 455,00 0,15 10,00 939,24 11965 | - 358,96 478,61 478,61 5.725,38
[ Técnico de (36h) - noturno 3.664,25 | 324,20 - 5.161,01 412,88 412,88 119,00 | 300,00 | 42,60 | 152 11,33 455,00 0,15 | 10,00 939,59 15483 | - 464,49 619,32 619,32 | 7.132,80
Técnico de Farmécia (36h) 2.523,79 | 32420 - 2.847,99 227,84 227,84 119,00 | 300,00 | 4260 | 084 11,33 455,00 68,57 | 10,00 | 1.007,34 8544 | - 256,32 341,76 341,76 | 442493
Técnico de Gesso (36h) 3.668,73 | 324,20 - 3.992,93 319,43 319,43 119,00 | 300,00 | 4260 | 117 11,33 455,00 - 10,00 939,10 11979 - 359,36 479,15 479,15 | 5.730,61
Técnico de Gesso (36h) - noturno 3.668,73 | 324,20 - 5.166,92 413,35 413,35 119,00 | 300,00 | 4260 | 152 11,33 455,00 - 10,00 939,45 155,01 [ - 465,02 620,03 620,03 | 7.139,76
Técnico de Farmécia (36h) - noturno 252379 | 32420 - 3.655,60 29245 29245 119,00 | 300,00 | 4260 | 1,07 11,33 455,00 68,57 | 10,00 | 1.007,57 10967 | - 329,00 438,67 43867 | 5.39429
 Técnico de Radiologia (24h) 303515 | 324,20 - 457341 365,87 365,87 119,00 | 300,00 | 4260 | 1,34 11,33 - 37,89 | 10,00 522,16 13720 | - 41161 548,81 548,81 6.010,25
 Técnico de Radiologia (24h) - noturno 3.035,15 | 324,20 - 5.544,66 443,57 443,57 119,00 | 300,00 | 4260 | 163 11,33 - 37,89 | 10,00 522,45 166,34 | - 499,02 665,36 665,36 | 7.176,04
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RELATORIO DE QUANTITATIVO DE RECURSOS HUMANOS
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Parceria: 003/2007 -
Ao m'BOI
MIRIM - PROREHOSP

CNPJ: 66.518.267/0032-80
Coordenadoria: CAH

Institui¢do: CEJAM-CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOAO AMORIM

RECURSOS HUMANOS (QUANTITATIVO)

[Unidade de Pronto : UPA CAMPO LIMPO
MEDICOS DIARISTAS
SITIO FUNCIONAL REGIME DE CARGA HORARIA | QUANTITATIVO DE
| (SETOR DE ATUAGAO) DESCRITIVO ATUAGAO CATEGORIA PROFISSIONAL CBO TRABALHO TURNO SEMANAL PESSOAS
1 profissional atuando em jornada de seis horas diarias, de segunda a sexta-feira. Cuja
Pronto Socorro Sala de R - X X . R . . - - .
Emergéncia organizagdo e acompanhamento sdo realizados em conjunto com a Diretoria Técnica. A escala é Clinica Médica 2251-25 Diarista Matutino 30 1
g complementada pelo Servidor.
Unidade de Decisio 1 profissional atuando em jornada de seis horas diarias, de segunda a sexta-feira. Cuja
Clinica organizagdo e acompanhamento sdo realizados em conjunto com a Diretoria Técnica. A escala é Clinica Médica 2251-25 Diarista Matutino 30 1
complementada pelo Servidor.
Observacio 1 profissional atuando em jornada de seis horas diarias, de segunda a sexta-feira. Cuja
Masculina/Fe?minina organizagdo e acompanhamento sdo realizados em conjunto com a Diretoria Técnica. A escala é Clinica Médica 2251-25 Diarista Matutino 30 1
complementada pelo Servidor.
MEDICOS PLANTONISTAS
SITIO FUNCIONAL = REGIME DE HORAS DE QUANTITATIVO DE
(SETOR DE ATUAGAO) DESCRIIVORIURGRY CATECORISHROEISS OIS CEO TRABALHO EURNO PLANTAO DIARIAS | PLANTOES MENSAIS
Pronto Socorro sala de 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Clinica Médica 2251-25 Plantonista Diurno 12 61
Emergéncia
Pronto Socoiro §ala de 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Clinica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61
Emergéncia
Pronto Socorro Adulto 02 plantonlsjtas atuando de segunda a dom!ngo, na !ornada de 12 horas, das O7h ?S 19ne 01 Clinica Médica 2251-25 Plantonista Diurno 12 92
plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 12h as 00h.
Pronto Socorro Adulto 02 plamoms.tas atuando de segunda a dom!ngo, na J.ornada de 12 horas, das 19h, ds07het Clinica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 74
plantonista atuando de sequnda a domingo, na jornada de 6 horas, das 19h as 00h.
Pron.to-.S'oc.orro 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Psiquiatria 2251-33 Plantonista Diruno 12 31
Psiquiétrico
Pronto-Socorro . . . N P .
A, 01 plantonistaa atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Psiquiatria 2251-33 Plantonista Noturno 12 31
Psiquiétrico
Prgr:gnif:i:sorro 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Ortopedia 2252-70 Plantonista Diurno 12 31
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Pronto Socorro Sala de

- 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Clinica Médica 2251-25 Plantonista Noturno 12 61

Emergéncia

Pronto Socorro ) ’ . s . .

Ortopedico 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Ortopedia 2252-70 Plantonista Noturno 12 31
Pronn():ii:)rcq?_;rggf;tura ) 01 plantonistaa atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Cirurgia Geral 2252-25 Plantonista Diurno 12 31
Pronto _SOC(_’"O/ Sutura - 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Cirurgia Geral 2252-25 Plantonista Noturno 12 31

Cirurgia Geral
Pronto Socorro Infantil 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Pediatria 2251-24 Plantonista Diurno 12 61
Pronto Socorro Infantil 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Pediatria 2251-24 Plantonista Noturno 12 61
Umdadce":?csemsao 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Clinica Médica 2251-25 Plantonista Diruno 12 31

Observagao . . . N . -~ . .

X - 02 plantonistas atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Clinica Médica 2251-25 Plantonista Diruno 12 61
Masculina/Feminina
Sala Vermelha Pediatrica 01 plantonista atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 07h as 19h. Pediatria 2251-24 Plantonista Diurno 12 31
Sala Vermelha Pediatrica 01 plantonistaa atuando de segunda a domingo, na jornada de 12 horas, das 19h as 07h. Pediatria 2251-24 Plantonista Noturno 12 31
DEMAIS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
SITIO FUNCIONAL & REGIME DE CARGA HORARIA | QUANTITATIVO DE
(SETOR DE ATUAGAO) DESCRITIVO ATUACAO CATEGORIA PROFISSIONAL CBO TRABALHO TURNO SEMANAL PESSOAS
RECURSOS HUMANOS 4 profissionais atuando em jornada de oito horas didrias, de segunda a sexta-feira. Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Integral 40 4
SAME 4 profissionais atuando em jornada de oito horas didrias, de segunda a sexta-feira. Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Integral 40 3
SAME 3 profissionais atuando ~em regime }19 gscala 12x36, sdo plantonistas A, Ej e C. Estes Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Integral m 1
colaboradores sdo responsaveis pela cobertura regular dos plantes.
SAME 3 profissionais atuando ?m regime }1& gscala 12x36, séo plantonistas A, E} e C. Estes Assistente Administrativo 4110-10 Plantonista Diurmo 36 18
colaboradores sdo responsaveis pela cobertura regular dos plantes.
SAME 3 profissionais atuando iem regime 'de Fescala 12x36, sdo plantonistas A, E} e C. Estes Assistente Administrativo 4110-10 Plantonista Noturno 36 9
colaboradores sdo responsaveis pela cobertura regular dos plantes.
Ouvidoria 2 profissionais atuando na jornada de oito horas diarias, de segunda a sexta. Assistente Administrativo 4110-10 Diarista Matutino 40 2
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Documento numero #b88763e0-05c4-4cc3-a6f2-fef35b68c5dc
Hash do documento original (SHA256): 10522bd29ae9b78d0adeeb8416639af5bd9c5146ac4b6cdff20140cae7de5eb7

Assinaturas

@ Anamélia Gomes de Carvalho
CPF: 303.812.528-84

Assinou em 11 ago 2026 as 15:08:57

@ Dirley Glizt Sant' Ana
CPF: 133.884.898-40

Assinou em 14 ago 2026 as 12:24:17

@ Luana Algarves Awada
CPF: 333.305.788-31

Assinou em 11 ago 2026 as 10:13:17

@ Tatiane Rodrigues de Oliveira
Assinou em 11 ago 2026 as 10:21:08

@ Luciana Cardoso
CPF: 252.867.938-60

Assinou em 11 ago 2026 as 11:31:51

@ Renato Tardelli Pereira
CPF: 039.905.908-39

Assinou em 14 ago 2026 as 17:45:07

Log

11 ago 2026, 10:12:08 Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6el-
975f0f21d497 criou este documento nimero b88763e0-05c4-4cc3-a6f2-fef35b68c5dc. Data
limite para assinatura do documento: 10 de setembro de 2026 (10:11). Finalizacdo automatica
ap6s a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.
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11 ago 2026, 10:13:15

11 ago 2026, 10:13:15

11 ago 2026, 10:13:15

11 ago 2026, 10:13:15

11 ago 2026, 10:13:15

11 ago 2026, 10:13:17
11 ago 2026, 10:21:08

11 ago 2026, 11:31:51
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Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abel-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
luana.algarves@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Luana Algarves Awada e CPF
333.305.788-31.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abel-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
luciana.cardoso@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Luciana Cardoso.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-a6el-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
tatiane.oliveira@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo. Dados informados pelo Operador
para validacdo do signatario: nome completo Tatiane Rodrigues de Oliveira.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abel-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
anamelia.carvalho@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Anamélia Gomes de Carvalho.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abel-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
dirley.glizt@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Dirley Glizt Sant' Ana e CPF 133.884.898-
40.

Operador com email luana.algarves@cejam.org.br na Conta 1397fc5c-a13f-44bf-abel-
975f0f21d497 adicionou a Lista de Assinatura:
renato.tardelli@cejam.org.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para validacao do signatario: nome completo Renato Tardelli Pereira.

Luana Algarves Awada assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
luana.algarves@cejam.org.br. CPF informado: 333.305.788-31. IP: 187.102.190.214. Componente
de assinatura versao 1.1495.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Tatiane Rodrigues de Oliveira assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
tatiane.oliveira@cejam.org.br. IP: 187.102.190.214. Componente de assinatura versdo 1.1495.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Luciana Cardoso assinou. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
luciana.cardoso@cejam.org.br. CPF informado: 252.867.938-60. IP: 187.102.190.214.
Componente de assinatura versao 1.1495.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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11 ago 2026, 15:08:57 Anamélia Gomes de Carvalho assinou. Pontos de autentica¢cdo: Token via E-mail
anamelia.carvalho@cejam.org.br. CPF informado: 303.812.528-84. IP: 187.102.190.214.
Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.55966868163573 e longitude
-46.63731999963721. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1495.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 ago 2026, 12:24:17 Dirley Glizt Sant' Ana assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
dirley.glizt@cejam.org.br. CPF informado: 133.884.898-40. IP: 177.161.78.173. Componente de
assinatura versao 1.1498.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 ago 2026, 17:45:07 Renato Tardelli Pereira assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
renato.tardelli@cejam.org.br. CPF informado: 039.905.908-39. IP: 179.209.143.96. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.65235146120421 e longitude
-46.63581421978183. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1498.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

14 ago 2026, 17:45:16 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
b88763e0-05c4-4cc3-a6f2-fef35b68c5dc.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
E-,):) ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° b88763e0-05c4-4cc3-a6f2-fef35b68c5dc, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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