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CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"DR.  JOÃO AMORIM" 

Etapas ou Fases de Execução 

Etapa 
	

Gerenciamento dos serviços contratualizados 

Descrição Disponibilizar recursos humanos, serviços de terceiros e insumos para o gerenciamento do serviço. 

Cronograma de Desembolso 

Parcela Valor 

1 2.236.825,00 

2 2.236.825,00 

3 2.236.825,00 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

TOTAL 6.710.475,00 

Plano de Aplicação de Recursos Financeiros 

Objeto Aplicação Valor Anual % 

Salários, encargos e benefícios Salários, encargos e Benefícios CLT 3.071.460,74 45,8% 

Autônomos e pessoa jurídica Autônomos e pessoa jurídica 3.404.885,77 50,7% 

Outros Materiais de Consumo Material de Consumo 17.332,53 0,3% 

Serviço prestado por Pessoa Jurídica Manutenção de equipamentos, locação e demais serviços 37.200,00 0,6% 

Equipe Multidisciplinar Custeio indireto compartilhado com a mantenedora 179.595,96 2,7% 

TOTAL 6.710.475,00 100,0% 

São Paulo, lide maio de 2021. 

Custeio compartilhado com a 

mantenedora 
Mensal % 

Gestão de Recursos Humanos 15.564,98 26,0% 

Gestão Financeira/Contabilidade 14.367,68 24,0% 

Prestação de Contas 19.755,56 33,0% 

Gestão de Contratos 10.177,10 17,0% 

TOTAL 59.865,32 100,0% 
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Plano de Custeio e Investimento 

CONSOLIDADO 
Centro 
de Gusto  DESCRIÇÃO jun-21 jul-21 ago-21 set-21 TOTAL 

  

1.023.820,25 

 

1.023.820,25 

 

1.023.820,25 

 

3.071.460,74 01 	PESSOAL E REFLEXO 

    

        

01.01 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 699.142,43 699.142,43 699.142,43 2.097.427,28 

01.02 BENEFICIOS 99.553,96 99.553,96 99.553,96 298.661,87 

01.03 ENCARGOS E CONTRIBUIÇÕES 55.931,39 55.931,39 55.931,39 167.794,18 

01.04 PROVISIONAMENTO 169.192,47 169.192,47 169.192,47 507.577,40 

02 	MATERIAL DE CONSUMO 	 5.777,51 	 5.777,51 	 5.777,51 	 17.332,53 

02.03 	MATERIAL DE ESCRITÓRIO 	 2.045,00 	 2.045,00 	 2.045,00 	 6.135,00 

02.03.02 	MATERIAL DE ESCRITORIO 	 2.045,00 	 2.045,00 	 2.045,00 	 6.135,00 

02.04 	MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS 	 3.732,51 	 3.732,51 	 3.732,51 	 11.197,53 

02.04.03 	UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 	 3.732,51 	 3.732,51 	 3.732,51 	 11.197,53 

04 	SERVIÇOS DE TERCEIROS 	 1.134.961,92 	1.134.961,92 	1.134.961,92 	 3.404.885,77 

04.01 	SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 	 27.502,81 	27.502,81 	27.502,81 	 82.508,42 

04.01.99 	OUTROS SERVIÇOS TERCEIRIZADOS 	 27.502,81 	27.502,81 	27.502,81 	 82.508,42 

04.04 	SERVIÇOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 	 1.107.459,12 	1107.459,12 	1.107.459,12 	 3.322.377,35 

04.04.01  SERVIÇOS ASSISTENCIAL MEDICO 969.179,12 969.179,12 969.179,12 2.907.537,35 

04.04.02  SERVIÇOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAÚDE 138.280,00 138.280,00 138.280,00 414,840,00 

05 	MANUTENÇÃO 	 12.400,00 	12.400,00 	12.400,00 	 37.200,00 

05.01 	MANUTENÇÃO 	 12.400,00 	12.400,00 	12.400,00 	 37.200,00 

05.01.02 	MANUTENÇA0 DE EQUIPAMENTOS 	 12.400,00 	12.400,00 	12.400,00 	 37.200,00 

09 	DESPESAS DIVERSAS 	 59.865,32 	59.865,32 	59.865,32 	 179.595,96 

09.04 	OUTRAS DESPESAS 	 59.865,32 	59.865,32 	59.865,32 	 179.595,96 

09.04.98  CUSTEIO COMPARTILHADO 59.865,32 59.865,32 59.865,32 179.595,96 

TOTAL 2.236.825,00 2.236.825,00 2.236.825,00 6.710.475,00  

São Paulo, 11 de maio de 2021. 
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o CEJAM 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS  

"OR  Iflilt) MORIM" 

Dimensionamento de Recursos Humanos 
Consolidado 

Categoria Profissional/Cargo 
UTI 

(37 leitos) 
Centro de Triagem 
(somente médicos) 

Unidade de  Intern*  
(10 leitos) 

TOTAL Observações 

Assistente Administrativo (40h) 10 - . 10 
Coordenador Médico (20h) 1 - 1 2 
Encarregado Administrativo (40h) 1 _ - 1 
Gerente Operacional (40h) 1 - - 1 
Enfermeiro (40h) 1 - - 1 
Enfermeiro (36) 11 - 3 14 
Enfermeiro (36h) - noturno 11 - 3 14 
Fisioterapeuta (12h) 4 - - 4 
Fisioterapeuta (12h) - noturno 4 - - 4 
Fisioterapeuta - Chefia (40h) 1 - - 1 
Fonoaudiálogo (40h) 1 - 1 
Medico lntensivista (30h) 8 - - 8 Matutino e Vespertino 
Médico Plantonista UTI (12h) 4 - - 4 por dia 
Médico Plantonista UTI (12h) - noturno 4 - - 4 por noite 
Médico Diarista Enfermaria (30h) - - 2 2 Matutino e Vespertino 
Medico Plantonista Clinico (12h) - 3 - 3 por dia 
Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno _ 2 - 2 por noite 
Coordenador de Enfermagem (40h) 1 - - 1 
Técnico de Enfermagem (36h) 49 - 5 54 
Técnico de Enfermagem (36h) - noturno 49 - 5 54 

1 A1 
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São Paulo, lide maio de 2021. 
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Tabela: Plano de Cargos, Remuneração e Benefícios 
Mês de referência para base salarial: abril/2020 

   

Proventos 

  

Encar os 	Provisionamento 

 

Benefícios 

  

Categoria Profissional/Cargo Salário  Insalu- 
bridade 

Gratifi- 
cacao  por 

função 
RT DSR 

Adicional 
noturno 

Vale 
Alimentação/ 
Cesta Bisica 

Vale 
Refeigio 

Vale 
Transporte 

Seguros 
Auxilio 
Creche 

FGTS 
Adicional 
de 1/3 de 

férias 

Rescisão 
Contratual 

130  Salário Total Geral 

Assistente Administrativo (40h) 3.252,89 220,00 - - - - 125,00 440,00 300,00 0,96 56,40 277,83 416,75 111,13 312,56 5.513,52 

Coordenador Médico (20h) 20.000,00 Pessoa Jurídica 20.000,00 

Encarregado Administrativo (40h) 4.303,10 220,00 - - - - 125,00 440,00 - 0,96 56,40 361,85 542,77 144,74 407,08 6.601,90 

Gerente Operacional (40h) 15.000,00 220,00 - 125,00 440,00 - 0,96 56,40 1.217,60 1.826,40 487,04 1.369,80 20.743,20 

Enfermeiro (40h) 5.712,22 220,00 500,00 - - 125,00 440,00 - 0,96 47,42 514,58 771,87 205,83 578,90 9.116,78 

Enfermeiro (36) 5.141,00 220,00 33,33 - _ - 125,00 260,00 - 0,96 47,42 431,55 647,32 172,62 485,49 7.564,69 

Enfermeiro (36h) - notumo 5.141,00 220,00 33,33 - 274,19 1.370,93 125,00 260,00 - 0,96 47,42 563,16 844,73 225,26 633,55 9.739,53 

Fisioterapeuta (12h) 400,00 Pessoa Jurídica - valor po plantão com chefia 400,00 

Fisioterapeuta (12h) - noturno 400,00 Pessoa Jurídica - valor por plantão com chefia 400,00 

Fisioterapeuta - Chefia (40h) 400,00 Pessoa Jurídica - valor por plantão com chefia 400,00 

Fonoaudiólogo (40h) 4.031,40 220,001 	- 	I 	- 	I 	- 	I 	- 	I 	125,001 	440,001 	300,001 	0,961 	56,401 	340,111 	510,171 	136,041 	382,63 6.542,71 

Medico Intensivista (30h) 16.000,00 Pessoa Jurídica 16.000,00 

Medico Plantonista UTI (12h) 2.000,00 Pessoa Jurídica 2.000,00 

Médico Plantonista UTI (12h) - noturno 2.000,00 Pessoa Jurídica 2.000,00 

Medico Diarista Enfermaria (30h) 16.000,00 Pessoa Jurídica 16.000,00 

Medico Plantonista Clinico (12h) 1.600,00 Pessoa Jurídica 1.600,00 

Médico Plantonista Clinico (12h) - noturno 1.600,00 Pessoa Jurídica 1.600,00 

Coordenador de Enfermagem (40h) 6.750,00 220,00 1.500,00 - - - 125,00 440,00 - 0,96 47,42 677,60 1.016,40 271,04 762,30 11.810,72 

Técnico de Enfermagem (36h) 3.291,00 220,00 - - 125,00 260,00 300,00 0,96 56,40 280,88 421,32 112,35 315,99 5.383,90 

Técnico de Enfermagem (36h)- noturno 3.291,00 220,00 - - 175,52 877,60 125,00 260,00 150,00 0,96 56,40 365,13 547,69 146,05 410,77 6.626,13 

São Paulo, 11 de maio de 2021. 
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