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' Prefeitura do Municipio de Séo Paulo

PREFEITURA DE ; il ;
Secretaria Municipal da Saude
SAUDE

TERMO ADITIVO N° 010/2017 do CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 - SMS /NTCSS

PROCESSO N°: 2014-0.321.805-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execucdo de agbes e servigos de salde em
unidades de saide da Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de
Saude (STS) M’Boi Mirim e STS Campo Limpo

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para
o periodo de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2017 e
apresentacdo da matriz de indicadores de qualidade do periodo;
unifica as unidades UBS Jardim Kagohara e UBS Jardim
Herculano, suprimindo a Unidade Jardim Kagohara e encerra o
Projeto Horta Viva.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Satde - SMS/SP, com sede nesta cidade a Rua General Jardim, n? 36 — Vila Buarque,
neste ato representado por seu Secretario Municipal da Saide, DR. WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro,
casado, portador do RG N2 4.202.267-8 e inscrito no CPF/MF sob o N2 404.708.308-91, doravante
denominado CONTRATANTE e de outro lado a CEJAM — CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO
AMORIM”, qualificada como Organizagdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n2 2006-0.149.577-9 (Certificado de Qualificagdo n2 004), com CNPJ/MF n2 66.518.267/0002-
64, e inscrito no CREMESP sob n? 942911, com enderego a Rua Dr. Lund, 41, Liberdade, S3o Paulo, CEP —
01513-020, e com Estatuto arquivado no 32 Cartério de Registro de Titulos e Documentos, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Superintendente Dr. FERNANDO PROENCA DE
GOUVEA, brasileiro, casado, médico portador do RG n2 1.179.735-6 e CPF/MF n2 032.781.828-04 tendo em
vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, o Decreto Municipal n? 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art.
24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente Termo
Aditivo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

SUBLICADO
pOC/SP de:
W _
pégina(s)'-____ﬁa-——-—'
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

CLAUSULA PRIMEIRA

Apresentar e aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio referentes ao periodo de 01 de
setembro a 31 de dezembro de 2017 e matriz de acompanhamento dos indicadores de qualidade para o
periodo.

CLAUSULA SEGUNDA

Unificar as unidades UBS Jardim Kagohara e UBS Jardim Herculano que passam a funcionar em mesma
edificacdo e equipes integradas, suprimindo a Unidade Jardim Kagohara.

CLAUSULA TERCEIRA

Encerrar o Projeto Horta Viva sediada na UBS Jardim Valquiria, que teve vigéncia de janeiro de 2017 a junho

de 2017.

CLAUSULA QUARTA

Estabelecer o orgamento para os meses de setembro a dezembro de 2017, o valor de R$ 118.727.120,24
(cento e dezoito milhdes, setecentos e vinte e sete mil, cento e vinte reais e vinte e quatro centavos), a
titulo  de custeio, onerando as dotagdes  orgamentadrias, 84.10.4125.3350.3900 e
8410.10.302.3003.4103.3350.3900 fontes 00 e 02.

CLAUSULA QUINTA

Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il = Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo Ill — Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de metas e de Produgdo de Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

CLAUSULA SEXTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 SMS/NTCSS bem
como seus anexos técnicos, no que ndo colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, de agosto de 2017.

Dr. FERNANDO PROENCA pf GOUVEA
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS “DR. JOAO AMORIM”

DR. WILSON MODEéTO POLLARA
SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

\

Testemunhas

CPF: SQl-q AQ.Q“’Gs CPF: Ly.u./a»;

Nome: < o.0, E)Q\ﬂ:o'ch.\.lcyun Nomei\m,_v%. P
PV L LY v Y
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Pnsngm DE Prefeitura do Municipio 'de Séo Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude

SAUDE

ANEXO V: QUADROS DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE CAMPO LIMPO

UBS JARDIM GERMANIA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional g::ntid Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468

UBS JARDIM MACEDONIA - 5 ESF + 3 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional add Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitério de Saude — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 3 40 atendimentos individuais 576
Dentista procedimentos 2.016
Médico Ginecologista 1 12 Consulta médica 115

UBS JARDIM ELEDY -5 ESF + 2 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quiantid Jornada
Categoria Profissional sde Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 29 40 visita domiciliar 5.800
Meédico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgiao 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344

UBS JARDIM MAGDALENA -5 ESF + 1 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional g::ntld Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Satide — ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista procedimentos 672
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UBS JARDIM LIDIA - 6 ESF + 3 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quadr:etnda Ser::'nal Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satude — ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido atendimentos individuais 576
i 3 40 ¢ R
Dentista procedimentos individuais 2.016
UBS LUAR DO SERTAO - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quadnetida Se'r:;na Procedimento Quantidade
horas
ﬁizme Comunitane de SduHe - 36 40 |visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista procedimentos individuais 672
UBS JARDIM VALQUIRIA - 6 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional ade Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido ) 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344
UBS PARQUE DO ENGENHO - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional ada Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitario de Sadde — ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgiao 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344

/
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UBS JARDIM MARACA - 8 ESF + 2 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Fatid Jornada
Categoria Profissional s Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 48 40 visita domiciliar 9.600
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3.328
Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgidao 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344
UBS SAO BENTO — 9 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
id Jornada
Categoria Profissional Q\;adnetn Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 54 40 visita domiciliar 10.800
Médico Generalista 9 40 consulta médica 3.744
Enfermeiro —ESF 9 40 consulta de enfermeiro 1.404
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido | - ::zz:g::::t’;"d”'d”a's 2
Dentista e gl 1.344
individuais
UBS JARDIM COMERCIAL - 8 ESF + 3 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional sde Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitario de Saude — ACS 48 40 visita domiciliar 9.600
Médico Generalista 8 40 consulta médica 3.328
Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248
ESB MODALIDADE 1 — Cirurgido atendir'nentos individuais 576
Dentista - 40 .pro.ccledlm.entos 2.016
individuais
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 7 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODU(,'AO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional it Smnegs Procedimento Quantidade
ade lem
horas
ESF
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
Agente Comunitario de Satide — ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgidao 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos individuais 1.344
UBS
Médico GO f 1 l 20 l consulta médica I 222
AMA
Médico Clinico Geral (1) 2 12
Médico Pediatra (2) 2 12
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Assistente Social 2 30
; 1/40h+ |
Enfermeiro /AMA 5 a/36h |

(1) 2 Profissionais de 22 a Sdbado — 12 h didrias
(2) 2 Profissionais de 22 a Sabado — 12 h didrias

OBS:

(1) Com essas alteragBes serd possivel efetivar a integracdo dos servicos AMA e UBS, com
abertura de agenda no Sistema SIGA para os profissionais médicos que atualmente fazem
atendimento apenas da demanda espontanea no modelo AMA, assim como também a
integracdo das acbes de enfermagem das equipes AMA e UBS conforme documento de
Diretrizes Operacionais - Unidades Basicas de Saude (Janeiro/2016).

(2) As AMA/UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos, para efeitos
contratuais: UBS {Tradicional ou Mista (ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA.

(3) Para efeitos de acompanhamento de metas de equipe minima, de produgdo e despesas na
prestacdo de contas os servigos serdo verificados separadamente, nos registros do
Websaass.

(4) Para as AMA/ UBS Integradas onde apenas o Servico AMA estd contratualizado, o
acompanhamento se dara em relagao ao controle de metas de equipe minima e despesas
na prestagado de contas.

O conjunto de AMA 12 horas contara com o servico de ambulancia para remogao de casos
de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de

Gestao.
NASF Modalidade 1 — LUAR DO SERTAO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 2 30

Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da

Psicélogo 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 1 20

Fonoaudidloga 1 40

NASF Modalidade 1 —JARDIM COMERCIAL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade

em horas

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 30

Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da

Psicélogo 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 1 20

Nutricionista 1 40

A~
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NASF Modalidade 1 - PARQUE DO ENGENHO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Fisioterapeuta 2 30
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicologo 1 40 equipe
Terapeuta Ocupacional 3 20
Nutricionista 1 40
NASF Modalidade 1 — JARDIM LIDIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 30 B
Médico Psiquiatra 2 20 Acompanhamento.das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 ki
Nutricionista 1 40
NASF Modalidade 1 - JARDIM VALQUIRIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30 .
Médico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento.das atividades da
Nutricionista 1 40 FauIpe
Terapeuta Ocupacional 1 20
Psicélogo 1 40
NASF Modalidade 1 — JARDIM SAO BENTO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Fonoaudidlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Educador Fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 20 equipe
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
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PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO - PAI CAMPO LIMPO (sediado na UBS Jardim
Maracd)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Visitas
Acompanhante do Idoso 16 40 e
domiciliares
Acompanhamen | 192 Idosos em
to dos casos, Acompanha-
Supervisor Multiprofissional 1 40 supervisdo e mento Més
coordenacgdo
administrativa
URGENCIA E EMERGENCIA

ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 24H — AMA 24H

Equipe Minima
UNIDADEDE SAVOE Ntimero de Profissionais/Dia Dias da Semana
4 médicos clinicos diurno Segunda a Domingo - plantdes de 12h
1 médico clinico diurno Segunda a Sabado — plant&es de 12h
AMA 24H CAPAO REDONDO |2 médicos pediatras diurno Segunda a Domingo - plant&es de 12h
3 médicos clinicos noturno Segunda a Domingo — plantdes de 12h
2 médicos pediatras noturno Segunda a Domingo — plantdes de 12h

E qmp : Mm,ma RIS ER e
UMBABE DE SAURE Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana
2 médicos clinicos diurno Segunda a Domingo — plantGes de 12h
2 médicos pediatras diurno Segunda a Domingo — plantdes de 12h
2 médicos clinicos noturno Segunda a Domingo — plantdes de 12h
PA JARDIM MACEDONIA

2 médicos pediatras noturno Segunda a Domingo — plant&es de 12h
02 médicos pediatras 20h 40 horas semanais
01 médicos clinicos 20h 20 horas semanais

11
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Obs (1): Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS. Os
exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela. SMS segundo protocolos

estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Obs (2): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a produgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui
uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliacdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de pessoal
de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

Obs (3): AMA — 24 horas e PSM devem contar com servico de transporte (ambuldncia adequadas) para remogdo de

casos de urgéncia.

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Cardiologista 6 12 consulta médica 690
Médico Dermatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 690
Médico Ginecologista PNAR 2 12 consulta médica 230
Médico Neurologista 5 12 consulta médica 575
Médico Ortopedista 12 12 consulta médica 1.380
Médico Pneumologista 3 12 consulta médica 345
Meédico Psiquiatra 2 12 consulta médica 230
Médico Reumatologista 3 12 consulta médica 345
Médico Urologista 6 12 consulta médica 690
Médico 5
Vascular/Angiologista 12 consulta médica 575
Assistente Social 2 30 e e e
Enfermeiro 3 36
Enfermeiro 1 40

HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA CAMPO LIMPO

BLOCO CLiNICO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
p p Quantida dnenaia . :
Categoria Profissional da Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Endocrinologista adulto 3 12 consulta médica 342
Médico Endocrinologista infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Urologista 2 12 consulta médica 125
Médico Vascular 2 12 consulta médica 166
Médico Ginecologista/ Mastologista 1 12 consulta médica 114
Médico Gastroenterologista adulto 1,5 12 consulta médica 172
Médico Gastroenterologista infantil 0,5 12 consulta médica 57
Médico Otorrinolaringologista 4 12 consulta médica 456
Médico Proctologista 1 12 consulta médica 114
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Médico Neurologista adulto 2 12 consulta médica 228
Médico Neurologista infantil 1 12 consulta médica 114
gsglco Pneumologista adulto e 15 12 sonsuliamidics 172
Médico Pneumologista infantil 0,5 12 consulta médica 57
Médico Nefrologista 1 12 consulta médica 114
Médico Cardiologista adulto/infantil 3,5 12 consulta médica 400
Médico Ortopedista 6 12 consulta médica 582
Médico Cirurgido Geral/Pediatrico 4,5 12 consulta médica 281
Médico Hematologista 1 12 consulta médica 114
Médico Dermatologista 4 12 consulta médica 291
Nutricionista 1 40 A
Psicélogo 1 40
Assistente Social 3 30
Enfermeiro 10 36
Enfermeiro 2 40

HOSPITAL DIA ~ REDE HORA CERTA CAMPO LIMPO
BLOCO CIRURGICO

Categoria Profissional Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de

Exames Procedimentos Cirurgias
Médico Urologista 17
Meédico Cirurgia Vascular 10
Médico Mastologista 7 0
Médico Otorrinolaringologista 0
Médico Proctologista 0
Médico Cirurgia Geral/Pediatrico 48
Médico Dermatologista 111 0
Médico Ortopedista 17
TOTAL 0 118 92
SERVICO ACOES

700 consultas médicas

Servigo de oftalmologia 400 procedimentos/exames

10 cirurgias
Servigo de anestesiologia Avaliagdo pré anestésica, sedagdo para a cirurgia e acompanhamento RPA

Obs.: O servigo de remocdo sera realizado pelo servigo existente na AMA Jardim Pirajussara, conforme pactua¢do com
CRS SUL.

A5
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ACOMPANHANTE DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA (APD)

APD sediado na UBS JARDIM MARCELO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
. Jornada
Categoria Profissional Quar:vdad Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 12 40
Enfermeiro 2 40
pacientes em
Fonoaudidlogo 2 40 acompanhamento 140
Psicélogo 2 40
Terapeuta Ocupacional 2 30

Obs.:

(1) As equipes de APD respondem tecnicamente a programagdo do CER Il Jardim Marcelo (Unidade da administracdo
direta).

(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e transporte de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL DE ESPECIALIDADES
CAPAO REDONDO

Exame Meta Mensal de Produgdo
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO (Cardiologista) 200 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO 300 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR 260 EXAMES COM LAUDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA Livre demanda
RAIO-X Livre demanda*

*Contratualizados 1000 laudos.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — HD - RHC CAMPO LIMPO
Exame Meta Mensal de Produgdo
ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA 100 EXAMES COM LAUDO
DENSITOMETRIA OSSEA 100 EXAMES COM LAUDO
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO 4’3\
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
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ELETRONEUROMIOGRAFIA

200 EXAMES COM LAUDO

ELETROENCEFALOGRAMA

20 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

Livre demanda

ULTRASSOM (geral, obstétrico, transvaginal, mamas,

morfoldgico, etc.).

700 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR

250 EXAMES COM LAUDO

ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

*Contratualizados 1000 laudos.

DO DISTRITO ADMINISTRATIVO JARDIM ANGELA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE M’ BOI MIRIM:

UBS SANTA LUCIA - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional i et Procedimento Quantidade
ade lem
horas
Agente Comunitdrio de Satide - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos individuais 1.344
UBS PARQUE DO LAGO - UNIDADE MISTA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional (a),::ntid Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 18 40 visita domiciliar 3.600
Meédico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
Médico GO 1 20 Consulta médica 224(%*)
(*) PROFISSIONAL EXECUTA OUTROS PROCEDIMENTOS
UBS JARDIM NAKAMURA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional (:::ntid Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
| Agente Comunitério de Sadde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 192
Dentista procedimentos 672

<
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UBS JARDIM HERCULANO - UNIDADE MISTA - 2 ESF + 3 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional A - Procedimento Quantidade
ade lem
horas
ESF
Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 3 40 atendimentos individuais 576
Dentista procedimentos individuais 2.016
UBS
; atendimentos individuais 96
RENTISta L 5H15) ! 20 procedimentos individuais 336
Médico Psiquiatra 2 20 consulta médica 250
Psicdlogo 5
Terapeuta Ocupacional 1

UBS JARDIM CAICARA - 7 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional g::ntid Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satide - ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro - ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
UBS ALTO DA RIVIERA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional - Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Satde - ACS 25 40 visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344
UBS JARDIM ARACATI - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional e Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
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UBS JARDIM COIMBRA - 7 MISTA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional g::ntid Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 42 40 visita domiciliar 8.400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2.912
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1.092
UBS JARDIM GUARUIJA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional ade Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Satide - ACS 28 40 visita domiciliar 5.600
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344
UBS SANTA MARGARIDA - 4 ESF + 2 ESB Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional ade Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido ) 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos 1.344
UBS PARANAPANEMA - UNIDADE MISTA - 6 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Suantid| Semerns Procedimento Quantidade
ade lem
horas
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgidao ) 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos individuais 1.344
Psicélogo 1 30 [ S S
Terapeuta Ocupacional d 30
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UBS CHACARA SANTA MARIA — 4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional ade Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satide - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624

UBS VILA CALU -4 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional - Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saude - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Médico pediatra 1 20 consulta médica 263
UBS CIDADE IPAVA — 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional atla Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624

UBS HORIZONTE AZUL - 4 ESF

EQUIPE MINIMA ' META DE PRODUGAO MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional = Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitério de Satide - ACS 20 40 visita domiciliar 4.000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO AMARO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESB

Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quangid.| Semana Procedimento Quantidade
ade lem
horas
ESF
Médico ESF 5 40 consulta médica 2080
Agente Comunitario de Saude - ACS 26 40 visita domiciliar 5.200
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido ) 40 atendimentos individuais 384
Dentista procedimentos individuais 1.344
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ESB MODALIDADE 2 - Cirurgido 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista + Técnico Satide Bucal procedimentos individuais 756
UBS
Médico GO —-— | 12 |consulta médica l 352
" AMA
Médico Clinico Geral (1) 2 12
Médico Pediatra (2) 2 12
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 36

(1)
(2)

OBS:
(1)

@)
(3)
(4)

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA -5 ESF + 3 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Juani | Samans Procedimento Quantidade
ade lem
horas
ESF
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2.080
Enfermeiro — ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
Agente Comunitario de Satde - ACS 30 40 visita domiciliar 6.000
ESB MODALIDADE | - Cirurgidao 2 40 atendimentos individuais 384
Dentista(CD+ASB) procedimentos individuais 1344
ESB MODALIDADE II - Cirurgiao 1 40 atendimentos individuais 216
Dentista(CD+ TSB) procedimentos individuais 756
UBS
Médico Psiquiatra 1 | 20 [consultamédica I 125
AMA
Médico Clinico Geral (1) 2 12
Médico Pediatra (2) 2 12
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 36

2 profissionais de 22 a sdbado — 12h diarias
2 profissionais de 22 a sdbado — 12h didrias

Com essas alteragdes sera possivel efetivar a integragdo dos servigos AMA e UBS, com abertura de
agenda no Sistema SIGA para os profissionais médicos que atualmente fazem atendimento apenas
da demanda espontanea no modelo AMA, assim como também a integracao das agbes de
enfermagem das equipes AMA e UBS conforme documento de Diretrizes Operacionais - Unidades
Bésicas de Saude (Janeiro/2016).
As AMA/UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos, para efeitos contratuais: UBS
{Tradicional ou Mista (ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA.
Para efeitos de acompanhamento de metas de equipe minima, de produgdo e despesas na prestacdo
de contas os servigos serdo verificados separadamente, nos registros do Websaass.
Para as AMA/ UBS Integradas onde apenas o Servico AMA estd contratualizado, o acompanhamento
se dara em relagdo ao controle de metas de equipe minima e despesas na prestacao de contas.

O conjunto de AMA 12 horas contara com o servico de ambuldncia para remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestdo.

~)
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
UBS INTEGRAL VERA CRUZ 6 ESF + 3 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade 11
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
id Jornada
Categoria Profissional Qt::’netl Semanal Procedimento Quantidade
em horas
ESF
Agente Comunitdrio de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB MODALIDADE | - Cirurgidao 3 40 atendimentos individuais 576
Dentista procedimentos individuais 2016
ESB MODALIDADE I - Cirurgiao ) 40 atendimentos individuais 432
Dentista + Técnico Satide Bucal - TSB procedimentos individuais 1512
UBS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 666
Médico GO 2 20 consulta médica 444
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 444
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
Assistente Social 3 30 e
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro 2 30 G
Nutricionista 1 40 |
Terapeuta Ocupacional 1 30
Educador Fisico 1 40 ;
Psicélogo 2 30 i
Acompanhante de Idoso - PAI 12 40 i .
PAI - supervisor multiprofissional 1 40 144 idososweomisiniatisanes

OBS : A equipe multiprofissional e as equipes de Saide Bucal da UBS | Vera Cruz dardo cobertura as equipes
de ESF da UBS Horizonte Azul.

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Saude da Familia
ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitario de Salde
ASB - Auxiliar de Saude Bucal

TSB - Técnico de Saude Bucal

OBS:

(1) As visitas dos agentes comunitarios referem-se a somatério de visitas e revisitas, realizadas no més ( fonte de
informac3o: SIAB + SIA/BPA)

(2) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade | referem-se ao niimero de atendimentos individuais
realizados no més pelo Cirurgido Dentista (fonte de informagdo: SIGA (consultas) e SIA/BPA)

(3) Os procedimentos previstos na ESB modalidade | referem-se ao total de procedimentos procedentes do atendimento
individual realizados no més pelo Cirurgido Dentista (fonte de informag&o SIA/BPA)

(4) Os atendimentos individuais previstos na ESB modalidade Il referem-se ao nimero de atendimentos individuais
realizados no més pelo Cirurgido Dentista.

(5) Os procedimentos previstos na ESB modalidade Ii referem-se a somatéria de procedimentos individuais realizados
no més pelo Cirurgido Dentista e pelo Técnico de Saude Bucal.

(6) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de Programas de
Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e especificidades do programa.
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SAUDE
NASF Modalidade 1 - JARDIM COIMBRA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Assistente Social 2 30
Fisioterapeuta 2 20 o
Nutriciontsta 1 20 Acompanhamentohdas atividades da
= equipe
Educador Fisico 1 40
Psicologo 1 40
NASF Jardim Coimbra da suporte as Equipes de ESF: da UBS Jd Coimbra (5 ESF) e da UBS Jd Nakamura (4
ESF).
NASF Modalidade 1 — CIDADE IPAVA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Fonoaudidlogo 1 40
Assistente Social 2 30
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Educador Fisico 1 40
Psicélogo 1 40
NASF Cidade Ipava da suporte as Equipes de ESF: da UBS Cidade Ipava (4 ESF) e da UBS Alto da Riviera (5
ESF).
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE
Numero de Profissionais/Dia Dias da Semana
4 médicos clinicos Segunda a Domingo - 12hs didrias
AMA JARDIM ANGELA 3 médicos pediatras Segunda a Domingo - 12hs didrias
1 médico cirurgido geral Segunda a Domingo - 12hs didrias
1 cirurgido dentista Segunda a Domingo - 12hs didrias

Obs.: (1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, e os
insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os exames laboratoriais serdao processados por servigos
préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) Cada AMA deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequadas) para remogdo de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de satde objeto deste Contrato de Gestdo.

(3): No caso dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea (AMA 12
horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a producgdo assistencial (consultas e procedimentos) mensal ndo constitui uma
meta, mas seréa objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagado do dimensionamento de pesso;l de
acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

#

—~\
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ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMA ESPECIALIDADES
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Meédico Cardiologista 6 12 consulta médica 690
Médico Vascular 6 12 consulta médica 690
Médico Urologista 6 12 consulta médica 690
Médico Reumatologista 5 12 consulta médica 575
-| Médico Ortopedista 6 12 consulta médica 690
Médico Neurologista 6 12 consulta médica 690
Médico Endocrinologista 6 12 consulta médica 690
Assistente Social 2 30 sl 2
Enfermeiro 4 36
Enfermeiro 1 40

HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA
HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA M’ BOI MIRIM |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Meédico Cardiologista Adulto 2 12 consulta médica 229
Medico Cardiologista Infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Cirurgido Geral 4 12 consulta médica 208
Médico Cirurgido Vascular 2 12 consulta médica 177
Médico Dermatologista 8 12 consulta médica 534
Meédico Endocrinologista 2

Adulto 12 consulta médica 229
Médico Endocrinologista 1

Infantil 12 consulta médica 114
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 229
Médico GO Mastologia 1 12 consulta médica 114
Médico GO — PN Alto risco 6 12 consulta médica 686
Médico Homeopata 1 12 consulta médica 57
Médico Neurologista Adulto 1 12 consulta médica 114
Meédico Neurologista Infantil 1 12 consulta médica 114
Médico Ortopedista 4 12 consulta médica 458
Médico Pediatra — Alto risco 1 12 consulta médica 57
Médico Pneumologista ODP 1 12 consulta médica 114
:\A détﬂ:cfno PReumoiogista 1 12 consulta médica 114
:\:féa (:;T Pneumalaglsis 1 12 consulta médica 114
Médico Psiquiatra 6 12 consulta médica 686
Médico Urologista 2 12 consulta médica 125
Assistente Social 2 30 R R
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Enfermeiro 7 36
Enfermeiro 2 40
Nutricionista 2 1/30 =1/40
Psicélogo 2 40
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA M’ BOI META DE PRODUCAO MENSAL —
MIRIM |
. - Quantidade de Quantidade de
Categoria Profissional Procedimentos Cirurgias
Médico Dermatologista 243 0
Médico Cirurgia Geral/Pediatrica 0 48
Médico Cirurgia Vascular 0 20
[Médico Urologista 0 34
TOTAL 243 102
SERVICO ACOES
1.275 consultas médicas
Servigo de 850 pratedimentos/exantes Funcionamento de 22 a sdbado
oftalmologia - == das 07h00 as 19h00
208 cirurgias
Servico de Avaliagdo pré anestésica, sedagdo para a cirurgia e acompanhamento RPA, 22 a
anestesiologia sabado das 7h00 as 19h00

HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA M’ BOI MIRIM i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Médico Cardiologista 5 12 consulta médica 572
Médico Cirurgia Geral 6 12 consulta médica 312
Médico Dermatologia 5 12 consulta médica 364
Médico Gastroenterologista 2 12 consulta médica 229
Médico Oftalmologista 2 12 consulta médica 229
Médico 6
Otorrinolaringologista 12 consulta médica 437
Médico GO — PN Alto risco + 1
GO Cirdrgico 12 consulta médica 114
Médico Pediatra — Alto risco 1 12 consulta médica 57
Médico Proctologista 1 12 consulta médica 64
Assistente Social 2 30 s e
Enfermeiro 5 36
Enfermeiro 1 40
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SAUDE
HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA M’ BOI META DE PRODUCAO MENSAL - Procedimentos
MIRIM 1l e Cirurgias
Categoria Profissional Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de
Exames Procedimentos Cirurgias
Meédico Cirurgia Geral 0 0 62
Médico Dermatologista 0 139 0
Médico Otorrinolaringologista 80 0 0
Médico Proctologista 0 0 17
TOTAL 80 139 79
CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPS ALCOOL E DROGAS IIl JARDIM ANGELA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Meédico psiquiatra 2 20
Médico clinico 2 20
Enfermeiro diurno 4 36
Enfermeiro noturno 3 36 Minimo de 300 pacientes com
Assistente Social 3 30 cadastro ativo/més.
Psic6logo 4 30 Funcionamento de Segunda a
Domi 24 h X
Terapeuta Ocupacional 2 30 OREES R
Farmacéutico d. 40
Educador Fisico 1 40
Oficineiro 3 20
Funcionamento de Segunda a Domingo - 24 horas
CAPS INFANTO JUVENIL 11 M’ BOI MIRIM
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Mediéo . 3 20
psiquiatra/neurologista . :
Enferinlea 2 40 Minimo de 155 Pacnent?s com
: - cadastro ativo / més.
Assistente Social 2 30
Psicélogo 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Fonoaudidlogo 1 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Oficineiro 2 20

Funcionamento de Segunda a Sexta das 7:00 — 17:00 h.
Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Sistemas de

Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da equipe e utilizagdo do servigo
por parte da Area Técnica de Satide Mental e respectivas interlocugdes regionais.
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CENTROS ESPECIALIZADOS EM REABILITACAO

CER IV M’ BOI MIRIM - ao lado da UBS JARDIM HERCULANO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Médico Neurologista 1 20
Médico Ortopedista 1 20
Médico 5 15

Otorrinolaringologista

Médico Oftalmologista 1 12
Médico Pneumologista
ou Cardiologista

0,5 12

310 casos novos més ( avaliagdo
Assistente Social 3 30 multidisciplinar em reabilitacdo) e 820 casos

Fisigtarapeuta 10 30 em terapia. Segunda a Sexta, das 07h as 19h.
Terapeuta Ocupacional 5 30
Fonoaudidloga 6 40
Psicélogo 3 40
Enfermeiro 1 40
Nutricionista 1 40

Funcionamento de segunda a sexta feira das 7:00 as 19:00 horas

APD sediado no CER IV M’ BOI MIRIM

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada Quantidad
Categoria Profissional Quantidade | Semanalem Procedimento RIERES
horas €
Acompanhante da Pessoa com 6
deficiéncia 40
Enfermeiro 1 40 )
pacientes em 70
Fonoaudidlogo 1 40 acompanhamento
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

Obs.:

(1) A equipe de APD responde tecnicamente a programagdo do CER IV M’ BOI MIRIM.
(2) A CONTRATADA deve prever recursos para locomogdo da equipe e transporte de pessoas com deficiéncia em
acompanhamento.

(3) A meta de produgdo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos
relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para STS/CRS/AT-SMS.

(4) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em grupo, visitas
domiciliares deverdo ser registradas no SIGA e no SIA/SUS. Os parametros de atendimento estdo disponiveis no
Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da Satde da Pessoa com
Deficiéncia no Municipio de S3o Paulo.

(5) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas
com deficiéncia acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente os relatdrios/planilhas de acompanhament
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programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme diretrizes do documento norteador e participar de reunides de

monitoramento.

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AMA E JD SAO LUIZ

Exame Meta Mensal de Produgdo
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO

TESTE ERGOMETRICO

200 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

SEM META - livre demanda

ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

300 EXAMES COM LAUDO

DOPPLER

260 EXAMES COM LAUDO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — REDE HORA CERTA M’ BOI MIRIM |

Exame

Meta Mensal de Producdo

ULTRASSOM GERAL E OBSTETRICO

550 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM VASCULAR 100 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 40 EXAMES COM LAUDO
ELETROCARDIOGRAMA SEM META - livre demanda

*Contratualizados 500 laudos.

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — REDE HORA CERTA M’ BOI MIRIM 11

Exame Meta Mensal de Produgdo
MAPA 22 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 100 EXAMES COM LAUDO

TESTE ERGOMETRICO

80 EXAMES COM LAUDO

MAMOGRAFIA

250 EXAMES COM LAUDO

ELETROCARDIOGRAMA

SEM META - livre demanda

ULTRASSOM GERAL E DOPPLER OBSTETRICO

400 EXAMES COM LAUDO

ULTRASSOM DOPPLER VASCULAR/ECOCARDIOGRAMA

200 EXAMES COM LAUDO

RADIOLOGIA - RAIO X

SEM META - livre demanda

*Contratualizados 500 laudos.
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E

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — mamografia H M BOI MIRIM

Exame Meta Mensal de Producdo

MAMOGRAFIA 500 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1): Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de funcionamento da unidade, devendo
a CONTRATADA dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS.

(2): A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizacdo dos exames
laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsavel Técnico profissional de
radiologia

(3): Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima serdo
realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus para a CONTRATADA.

(4): 0 agendamento de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto.

(5): Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagao do SUS.

(6): Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abdémen total, aparelho urindrio,
articulacdo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, prdstata (via transretal), tireoide, transvaginal, pélvico, etc.
segundo agenda orientada pela STS/CRS.

(7): A CONTRATADA deverd realizar todos os exames de Radiologia — Rx Geral por livre demanda sendo que a produ¢ao
estimada seja de 600 exames.

CENTROS DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

CEO M' BOI MIRIM (sediado na UBS Integral Vera Cruz)
META DE PRODUCAO
EQUIPE MINIMA
Q MENSAL
Quanti Jornada
Categoria Profissional dade Semanal | Metas Mensais de Produgdo *
em horas

Dentista Especialista - Endodontista 2 20 80 procedimentos
Dentista Especialista — Cirurgido 1 20 52 procedimentos
Dentista Especialista — Periodontista 1 20 60 procedimentos
Dentista Especialista — Semiologista 1 20 Disponivel - procura
Dentista Especialista — Pacientes Especiais 2 20 160 procedimentos
Dentista Especialista — Protesista ! 20 120 atendimentos
Dentista Especialista — .
Ortodontista/Ortopedista 4 b 460 atendimentos

a4
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AMA JARDIM ANGELA 1.018.12940 | 1.018.12040 | 1.018.12940 | 1.018.129,40 4.072.517,60
AMA 24h CAPAO REDONDO 1.599.560,42 | 1.599.56042 | 1.599.56042 | 1.599.560.42 6.398.241,66
AMA ESPECIALIDADES CAPAQ REDONDO 806.652,33 806.652,33 |  806.652,33 806.652,33 3.226.609,31
AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ 583.145,90 58314590 | 583.145,90 583.145,90 2.332.583,62
APD CER IV MBOI MIRIM 55.435,70 55.435,70 55.435,70 55.435,70 221.742,81
APD JARDIM MARCELO 125.703,32 125.703,32 125.703,32 125.703,32 502.813,28
CAPS AD IIl JARDIM ANGELA 425.738,71 42595399 |  425.953,99 425.953,99 1.703.600,68
CAPS ij Il MBOI MIRIM 249.198,20 249.198,20 |  249.198,20 249.198,20 996.792,79
CEO VERA CRUZ 124.144,33 124.144,33 124.144,33 124.144,33 496.577,31
CER IV M'BOI MIRIM 402.284,82 402.284,82 |  402.284,82 402.284,82 1.609.139,27
COORDENAGAQ TECNICA-ADMINISTRATIVA 1.893.392,68 | 1.893.85745 | 1.893.857.45 | 1.893.85745 7.574.965,03
HD-RHC CAMPO LIMPO 935.860,85 935.860,85 | 935.860,85 935.860,85 3.743.44342
HD-RHC MBOI MIRIM | 1.058.00599 | 1.058.00599 | 1.058.00599 | 1.058.00599 4.232.023,96
HD-RHC MBOI MIRIM Il 680.024,06 680.024,06 680.024,06 680.024,06 2.720.096,22
NASF CIDADE IPAVA 49.390,98 49.390,98 49.390,98 49.390,98 197.563,94
NASF JARDIM COIMBRA 57.152,87 57.152,87 57.152,87 57.152,87 228.611,46
NASF JARDIM COMERCIAL 50.090,80 50.090,80 50.090,80 50.090,80 200.363,20
NASF JARDIM LIDIA 54.646,13 54.646,13 54.646,13 54.646,13 218.584,50
NASF JARDIM SAQ BENTO 40.541,96 40.541,96 40.541,96 4054196 162.167,85
NASF JARDIM VALQUIRIA 49.981,43 49.981,43 49.981,43 49.981,43 199.925,74
NASF LUAR DO SERTAO 4781351 4781351 47.813,51 47.813,51 191.254,04
NASF PARQUE DO ENGENHO 50.066,41 50.066,41 50.066,41 50.066,41 200.265,64
PA JARDIM MACEDONIA 1.200.478,66 | 1.200.478,66 | 1.200.478,66 | 1.200.478,66 4.801.914,64
SADT AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO 114.910,00 114.910,00 114.910,00 114.910,00 459.640,00
SADT AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAO LUIZ 88.850,00 88.850,00 88.850,00 88.850,00 355.400,00
SADT HD-RHC CAMPO LIMPO 184.650,00 184.650,00 184.650,00 184.650,00 738.600,00
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM | 50.700,00 50.700,00 50.700,00 50.700,00 202.800,00
SADT HD-RHC M'BOI MIRIM Il 128.710,00 128.710,00 128.710,00 128.710,00 514.840,00
SADT MAMOGRAFIA MBOI MIRIM 55.000,00 55,000,00 55.000,00 55.000,00 220.000,00
UBS ALTO DA RIVIERA 437.674,96 438.96926 |  438.969,26 438.969,26 1.754.582,73
UBS CHACARA SANTA MARIA 327.964,56 329.209,24 329.209,24 329.209,24 1.315.592,28
UBS CIDADE IPAVA 372.281,17 373.525,85 373.525,85 373.525,85 1.492.858,72
UBS HORIZONTE AZUL 290.584,75 291.630,95 291.630,95 291.630,95 1.165.477,61
UBS JARDIM ARACATI 313,893,55 315.138,23 315.138,23 315.138,23 1.259.308,24
UBS JARDIM CAICARA 519.964,28 522.102,10 |  522.102,10 522.102,10 2,086.270,58
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA 87257319 874.115,58 874.115,58 874.115,58 3.494.919,92
UBS JARDIM COIMBRA 527.582,79 529.720,61 529.720,61 529.720,61 2.116.744,63
UBS JARDIM COMERCIAL 597.597,69 600.03322 |  600.033,22 600.033,22 2.397.697,36
UBS JARDIM ELEDY 436.516,23 438.009,01 438.009,01 438.009,01 1.750.543,25
UBS JARDIM GERMANIA 279.379,67 280.326,63 |  280.326,63 280.326,63 1.120.359,57
UBS JARDIM GUARUJA 403.176 44 40461959 |  404.619,59 404.619,59 1.617.035,22
UBS JARDIM HERCULANO 561.444,84 563.284,94 563.284,94 563.284,94 2.251.299,67
UBS JARDIM LIDIA 523.646,37 525.486,48 525.486,48 525.486,48 2.100.105,81
UBS JARDIM MACEDONIA 430.236,36 43177875 |  431.778,75 431.778,75 1.725.572,60
UBS JARDIM MAGDALENA 417.366,11 418.908,51 418.908 51 418.908 51 1.674.091,63
UBS JARDIM MARACA 600.932,32 603.367,86 |  603.367,86 603.367,86 2.411.035,89
PAI JARDIM MARACA 53.820,85 53.820,85 53.820,85 53.820,85 215.283,40
UBS JARDIM NAKAMURA 335.371,29 336.615,96 336.615,96 336.615,96 1.345.219,18
UBS JARDIM PARANAPANEMA 520.956,08 522.796,19 522.796,19 522.796,19 2.089.344,64
UBS JARDIM SAQ BENTO 609.541,31 612.274,56 |  612.274,56 612.274,56 2.446.365,00
UBS JARDIM VALQUIRIA 474.272,85 47611296 | 476.112,96 476.112.96 1.902.611,73
UBS LUAR DO SERTAO 427.051,62 428.891,73 | 42889173 428.891,73 1.713.726,80
UBS PARQUE DO ENGENHO 568.482,13 570.619,95 570.619,95 570.619,95 2.280.341,97
UBS PARQUE DO LAGO 281.447,86 282.394,82 282.394,82 282.394,82 1.128.632,33
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA 1.003.344,31 | 1.00548213 | 1.005.48213 | 1.005.482,13 4.019.790,72
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO 902.380,85 903.724,76 903.724,76 903.724,76 3.613.555,13
UBS SANTA LUCIA 508.290,40 510.130,50 | 510.130,50 510.130,50 2.038.681,91
UBS SANTA MARGARIDA 383.149,09 384.393,77 384.393,77 384.393,77 1.536.330,39
UBS INTEGRAL VERA CRUZ 938.352,85 94019296 |  940.192,96 940.192,96 3.758.931,73
UBS VILA CALU 337.631,58 338.876,26 |  338.876,26 338.876,26 1.354.260,36

Pagamento 13° Salario

27.437.167,82

27.487.493,72

4.413.735,64
31.901.229,35

4.413.735,64
31.901.229,35

8.827.471,27
118.727.120,24
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27.487.49372
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D

~ 1|PessoaleReflexo  22.307.794,49 | 2235812039 | 22.358.120,39 | 22.358120,39 | 89.382.15566
01.01 | Remunerago de Pessoal 18.042.052,38 | 18.074.719,18 | 18.074.719,18 | 18.074.719,18 | 72.266.209,91
01.02 | Beneficios 264195740 | 265667649 | 265667649 | 265667649 | 10.611.986,86
01.03 | Encargos e Contribuigdes 162378471 | 162672473 | 162672473 | 1.626.724,73 6.503.958,89
01.04 Outras Despesas de Pessoal -

- 2 | Material de Consumo 339.669,64 339.669,64 339.669,64 339.669,64 | 1.358.678,56
02.01.01 | Material Odontologico 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 11.200,00
02.01.02 | Gases Medicinais 43.910,00 43.910,00 43.910,00 43.910,00 175.640,00
02.02.01 | Orteses e Proteses - - - - -
02.03.01 | Suprimento de Informatica 18.800,00 18.800,00 18.800,00 18.800,00 75.200,00
02.03.02 | Material de Escritério 109.945,00 109.945,00 109.945,00 109.945,00 439.780,00
02.03.99 | Outros Materiais de Escritorio 8.400,00 8.400,00 8.400,00 8.400,00 33.600,00
02.04.01 | Combustiveis 20.980,00 20.980,00 20.980,00 20.980,00 83.920,00
02.04.02 | Material de Limpeza 8.048,00 8.048,00 8.048,00 8.048,00 32.192,00
02.04.03 | Uniformes e Rouparia Hospitalar 66.293,58 66.293,58 66.293,58 66.293,58 265.174,32
02.04.04 | Géneros Alimenticios 10.623,15 10.623,15 10.623,15 10.623,15 42.492,60
02.04.05 | Despesas de Transporte 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 5.200,00
02.04.99 | Outros Materiais de Consumo 48.569,91 48.569,91 48.569,91 48.569,91 194.279,64

3| Material de Consumo Assistencial 153.846,00 | 153.846,00 |  153.846,00 153.846,00 | 61538400
03.01.01 | Drogas e Medicamentos Diversos 39.474,00 39.474,00 39.474,00 39.474,00 157.896,00
A g 1437200 | 11437200 | 11437200 | 11437200 |  457.488,00

4 | Servigos de Terceiros ~ 3547.37370 | 3.547.37370 | 3547.37370 | 3.547.373,70 | 1418949480
04.01.01 | Assessoria Contabil 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
04.01.02 | Assessoria e Consultoria 66.528,00 66.528,00 66.528,00 66.528,00 266.112,00
04.01.03 | Servigos, Prog. e Aplic. de Inf. 346.703,32 346.703,32 346.703,32 346.703,32 1.386.813,28
04.01.04 | Vigilancia / Portaria / Seguranga 610.387,91 610.387,91 610.387,91 610.387,91 2.441551,64
04.01.05 | Limpeza Predial / Jardinagem 746.095,86 746.095,86 746.095,86 746.095,86 2.984.383 45
04.01.07 | Lavanderia 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 50.000,00
04.01.08 | SND 34.150,00 34.150,00 34.150,00 34.150,00 136.600,00
04.01.09 | Servigos de Remogéo 203.330,00 203.330,00 203.330,00 203.330,00 813.320,00
04.01.10 | Servigos de Transporte 6.960,00 6.960,00 6.960,00 6.960,00 27.840,00
04.01.11 | Servigos Graficos 22.032,00 22.032,00 22.032,00 22.032,00 88.128,00
04.01.12 | Despesas de Serv. de Benef. para RH 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 92.000,00
04.01.99 | Outros Servigos Terceirizados 149.662,34 149.662,34 149.662,34 149.662,34 598.649,35
04.02.01 | Educago Continuada 61.614,27 61.614,27 61.614,27 61.614,27 246.457,08
04.04.01 | Servigos Assistencial Médico 125841000 | 1.258.41000 | 1.258.410,00 | 1.258.410,00 5.033.640,00
04.04.02 ggmzos de Outros Profissionais da = . - - :

_ 5 | Manutengdo : I 26325862 |  263.258,62 263.258,62 263.25862 | 1.05303447
05.01.01 | Manutengo PredlaIeAdeqanGes 157.119,43 157.119,43 157.119,43 157.119,43 628.477,71
05.01.02 | Manutengzo de Equipamentos 61.947,19 61.947,19 61.947,19 61.947,19 247.788,76
05.01.03 | Manutengéo de Equipamento Assistencial 44.192,00 44.192,00 44,192,00 44.192,00 176.768,00
05.01.04 | Manuteng&o de Informatica - - - - -

6| Obras - Investimentos $ : P G

B2 ‘EW“HM' - Investimentos ; 2 SVl - =D SN 5T ey

Wilaeacho. | 62329537 |  623.29537 623.205,37 62320537 | 249318147
08.01.01 | Locagéo de Equipamentos Médicos 13.073,00 13.073,00 13.073,00 13.073,00 52.292,00
08.01.02 | Locagao de Imoveis 182.644,27 182.644,27 182.644,27 182.644,27 730.577,08
08.01.03 | Locagéo de Equipamentos Administrativos |  265.988,28 265.988,28 265.988,28 265.988,28 1.063.953,12
08.01.04 | Locagéo de Veiculos _ 161.589,82 161.589,82 161.589,82 161.589,82 646.359,27

- 9| Despesas Diversas | 20193000 | 201.930,00 |  201.930,00 201.930,00 |  807.72000
09.01.01 | Aqua 36.000,00 36.000,00 36.000,00 36.000,00 144.000,00
09.01.02 | Energia 74.200,00 74.200,00 74.200,00 74.200,00 296.800,00
09.01,03 | Telefonia 86.030,00 85.030,00 85.030,00 85.030,00 340.120,00
09.02 Taxas e Impostos : - - - ! - -

09.03 | Despesas Bancarias 6.700,00 6.700,00 6.700,00 6.700,00 *26.800,00

TOTAL SEM PROVISIONAMENTO (Feriasem 27.437.167,82 | 2748749372 | 2748749372 | 2748749372 | 109.89964897
Pagamento 13°Salario ot | AM1373584 | 441373564 | 882747127

118.727.120,24
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Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo: 1) Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade

AMA 24h CAPAO REDONDO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (36h)

2

2

Assistente Administrativo (36h) — notumo

2

2

Assistente Administrativo (40h)

2

2

Assistente Social (30h)

2

2

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

16

16

Auxiliar Técnico Administrativo (36h) — noturno

—_
N

-
N

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (36h) — notumo

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h) — noturno

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Sade (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Plantonista Clinico (12h)

Médico Plantonista Clinico (12h) - notumo

Médico Plantonista Pediatra (12h)

2nlelelalaln| oo~

Médico Plantonista Pediatra (12h) = notumo

b
E

Médico RT Supervisor (40h)

N

A - ) g P Foa lpo ' Foma B | 2=l 20
E o

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Salide (40h)

- N

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

28

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) — notumo

22

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

Zelador (44h)

AMA ESPECIALIDADES CAPAO REDONDO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Administrativo (40h)

2

Assistente Social (30h)

2

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

no
o

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR — semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista — semanal

N Ojlw|lOoO|lW|= =W -

Médico Especialista (12h) - Ortopedista — semanal

-
N

Médico Especialista (12h) - Pneumologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Psiquiatra — semanal

N w
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Meédico Especialista (12h) - Reumatologista ~ semanal

Prefeitura do Municipio de Sao rﬁéulo

Secretaria Municipal da Saude

Médico Especialista (12h) - Urologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Vascular — semanal

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico de Eletroencefalograma (36h)

Técnico de Gesso (36h)

Nl w
'

Nl lololw

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

108 =

108

AMA ESPECIALIDADES JARDIM SAQ LUIZ

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria Existente de SMS

Assistente Administrativo (40h)

1 .

Assistente Social (30h)

2

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

_
©

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Neurologista — semanal

Meédico Especialista (12h) - Ortopedista — semanal

Médico Especialista (12h) - Reumatologista — semanal

Meédico Especialista (12h) - Urologista — semanal

Médico Especialista (12h) - Vascular — semanal

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico de Gesso (36h)

N =NV ool W= laIN
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Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

=
N
'

-
N

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

N

N
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]
.
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PREFEITURA DE
SAO

PAULO
SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude -

AMA JARDIM ANGELA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (36h)

1

Assistente Administrativo (40h)

2

Assistente Social (30h)

3

Auxiliar de Satide Bucal (36h)

3

WIWIN| -

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

12

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Dentista Plantonista (12h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Plantonista Cirurgido (12h)

Médico Plantonista Clinico (12h)

Médico Plantonista Pediatra (12h)

Médico RT Supervisor (40h)

Orientador de pablico (36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

27

27

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

139

139

APD CER IV W'BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

6

Assistente Administrativo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fonoaudi6logo (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

DAl

2 falalafala

APD JARDIM MARCELO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (40h)

12

Assistente Administrativo (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Fonoaudi6logo (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Psicologo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

1
2
2
1
2
1
2
23

33




PREFEITURA DE
SAO PAULO

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

CAPS AD Il JARDIM ANGELA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente de Redugéo de Danos (40h)

4

4

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (36h) — noturno

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico de Especialidades Bésicas - Clinica (20h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicologo (30h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico Educacional / Oficineiro (20h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - notumo

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

N = NN|w|=|aIN N aw A== W] —

1
3
8
1
1
4
3
1
1
1
1
2
2
4
1
3
7
7
1
2

&
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CAPS ij Il WBOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Aucxiliar de Servigos Gerais (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Fonoaudi6logo (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (20h) - Neurologista

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicélogo (30h)

Técnico Educacional / Oficineiro (20h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

gN_n.bNhN_n_&_s_s_s.aN_;_»bNN_s
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PR ‘RA DE
SRS

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

CEO VERA CRUZ

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria Existente de SMS

Quantidade a contratar

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

5

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Dentista Especialista (20h)

Encarregado Administrativo (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

sl alO|lwlO
'

sl | W

b

]

CER IV M'BOI MIRIM

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

1
1
3
8 -
1
1
1

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudiologo (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Oftalmologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal

Médico Especialista (20h) - Neurologista

Meédico Especialista (20h) - Ortopedista

Motorista (40h)

Nutricionista (40h)

Orientador de publico (36h)

Psicologo (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Zelador (44h)

_mlo |l W[ 2N == —-
'
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Coordenagao Técnico-Administrativa

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista Administrativo (40h)

26 =

26

Analista de Sistemas (40h)

Analista de Suporte (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Augxiliar de Higiene (40h)

Aucxiliar de Servigos Gerais (40h)

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Coordenador Administrativo (40h)

8
2
46 =
1
1
5
9
5
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SAO PAULO
SAUDE

Coordenador de Responsabilidade Social (40h)

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Coordenador Regional de Saude (40h)

Designer Gréafico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Encarregado de Gestdo (40h)

Encarregado de Manuteng&o (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Engenheiro Civil (40h)

Engenheiro de Seguranca do Trabalho (30h)

Gerente Administrativo (40h)

Gerente Técnico Executivo (40h)

Gerente Técnico Regional (40h)

Gestor PAVS (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Auditor (40h)

Médico Especialista (20h)

Meédico Supervisor (20h)

Motorista (40h)

Programador (40h)

Psicologo (40h)

Secretaria (40h)

Supervisor Administrativo (40h)

Supervisor de Comunicagéo e Eventos (40h)

Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas (40h)

Supervisor de Informatica (40h)

Supervisor de Medicina do Trabalho (15h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Supervisor Técnico de Farmécia (40h)

Supervisor Técnico de Odonto (40h)

Supervisor Técnico de Salide (40h)

Supervisor Técnico Regional (40h)

Técnico de Seguranca do Trabalho (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (40h)

Tecnologo (40h)

§roroouco:-—-»a-a—-—-an-a—s—-mw&mgmsnw—---A—na‘w.am—-
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HD-RHC CAMPO LIMPO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

3

Assistente Social (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacgutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral/Pediatrica - semanal

Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal

Médico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal

1
3
3
36
1
10
2
1
1
2
35
45
4
3




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Péulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

SAUDE
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 2,0 - 20
Médico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista - semanal 1,0 - 10
Médico Especialista (12h) - Hematologista — semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Nefrologista — semanal 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Neurologista — semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1 . 1
Médico Especialista (12h) - Ortopedista — semanal 6 - 6
Meédico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 4 - 4
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 2,0 - 20
Médico Especialista (12h) - Proctologista — semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Urologista — semanal 2 - 2
Meédico Especialista (12h) - Vascular — semanal 2 - 2
Meédico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Nutricionista (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 4 - 4
Psicologo (40h) 1 - 1
Supenvisor Técnico de Satide (40h) 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1
Técnico de Gesso (36h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 36 - 36
Zelador (44h) 1 . 1

149,0 - 1490

HD-RHC M'BOI MIRIM |
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necesséria Existente de SMS Quantidade a contratar
Analista de Suporte (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 . 2
Assistente Social (30h) 3 1 2
Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 =
Augxiliar de Enfermagem (36h) 9 - 9
Auxiliar de Servicos Gerais (40h) 4 - 4
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 24 - 24
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 6 2 4
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 7 - 7
Enfermeiro (40h) 2 - 2
Farmacéutico (40h) 1 2 1
Gerente Unidade de Salide (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista Infantil - semanal 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Cirurgia Geral/Pediatrica - semanal 4 - 4
Meédico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 8 - 8
Meédico Especialista (12h) - Endocrinologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Endocrinologista Infantil - semanal 1 - 1
Meédico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 6 - 6
Meédico Especialista (12h) - Ginecologista/Mastologista — 1 ) 5
semanal
Meédico Especialista (12h) - Homeopata — semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Neurologista — semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Neurologista Infantil - semanal 1 = 1
Médico Especialista (12h) - Ortopedista — semanal 4 - 4

A




s b Prefeitura do Municipio de Sao Péulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saude
SAUDE
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 & 1
Médico Especialista (12h) - Pneumologista - semanal 1 & 1
Meédico Especialista (12h) - Pneumologista Infantil - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Pneumologista ODP - semanal 1 e 1
Médico Especialista (12h) - Psiquiatra — semanal 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Urologista — semanal 2 & 2
Médico Especialista (12h) - Vascular — semanal 2 - 2
Médico RT Supervisor (40h) 1 % 1
Nutricionista (40h) 2 1 1
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Psiclogo (40h) 2 = 2
Supervisor Técnico de Saude (40h) 2 - 2
Técnico de Eletroencefalograma (36h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 18 - 18
Técnico/Auxiliar de Farmacia (36h) 3 - 3
Zelador (44h) 1 - 1
146 139

HD-RHC M'BOI MIRIM 11
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar Técnico Administrativo (36h) 9 - 9
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 5 - L
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 5 - 5
Enfermeiro (40h) 1 - 1
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Satde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Cardiologista — semanal 5 - D
Médico Especialista (12h) - Cirurgia Geral — semanal 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Dermatologista - semanal 5 - 5
Médico Especialista (12h) - Gastroenterologista - semanal 2 = 2
Médico Especialista (12h) - Ginecologista PNAR - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Oftalmologista ~ semanal 2 - 2
Médico Especialista (12h) - Otorrinolaringologista - semanal 6 - 6
Médico Especialista (12h) - Pediatra Alto Risco - semanal 1 - 1
Médico Especialista (12h) - Proctologista — semanal 1 - 1
Médico RT Supervisor (40h) 1 - 1
Orientador de publico (36h) 2 ! 2
Supervisor Técnico de Satide (40h) 1 - 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 14 - 14

78 - 78

NASF CIDADE IPAVA

Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar
Assistente Social (30h) 2 - 2

Educador Fisico (40h) 1 - 1

Fisioterapeuta (20h) 2 £ 2 o




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
Fonoaudi6logo (40h)

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Nutricionista (40h)

Psicologo (40h)

O |||

||l

NASF JARDIM COIMBRA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS Quantidade a contratar

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

Educador Fisico (40h)

Fisioterapeuta (20h)

Nutricionista (40h)

Psicologo (40h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

W ||| =] N -
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NASF JARDIM COMERCIAL

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Educador Fisico (40h)

Existente de SMS Quantidade a contratar
- 1

Fisioterapeuta (30h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Psicologo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

1
2
1
1
1
1
7
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NASF JARDIM LIDIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS Quantidade a contratar

Educador Fisico (40h)

1

Fisioterapeuta (30h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

1
2
2
1
1
7

NN~

NASF JARDIM SAO BENTO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Educador Fisico (40h)

Existente de SMS Quantidade a contratar
= 1

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudidlogo (40h)

Nutricionista (40h)

Psicélogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

D | a|la]la|lalala
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NASF JARDIM VALQUIRIA

Categoria Profissional/Cargo

Assistente Social (30h)

Quantidade Necessaria Existente de SMS Quantidade a contratar

1

1

Fisioterapeuta (30h)

1

1




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
Fonoauditlogo (40h)

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude -

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Psicdlogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

alda]la]a]

NASF LUAR DO SERTAO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria Existente de SMS

Quantidade a contratar

Assistente Social (30h)

1

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudiélogo (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicologo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

~N|alalalaln
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NASF PARQUE DO ENGENHO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Fisioterapeuta (30h)

Fonoaudiélogo (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Psicdlogo (40h)

Terapeuta Ocupacional (20h)

alalalalaln
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PA JARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Analista de Suporte (36h)

1

Assistente Administrativo (36h)

Assistente Administrativo (36h) — notumo

Assistente Social (30h)

2
3
2

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Augxiliar Técnico Administrativo (36h) - noturno

L =2

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

N

Enfermeiro (30h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (36h) — noturno

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

W= =B IN

Médico de Especialidades Basicas - Clinica (20h)

Médico de Especialidades Bésicas - Pediatria (20h)

Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h)

14

Médico Plantonista Hospitalar Clinico (12h) - notumo

NN I R R E L A AR - R RN B~ SR ) SR

14

Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h)

-
B

14

Médico Plantonista Hospitalar Pediatra (12h) - noturno

-
E=

14

Médico RT Supervisor (40h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

h
VAVAN



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
Técnico de Enfermagem (30h)

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) - noturno

Zelador (44h)

167

Bl=|>

UBS ALTO DARIVIERA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

25

25

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

1

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
o

-
(=}

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS CHACARA SANTA MARIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

24

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

Py

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Aucxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS CIDADE IPAVA

Categoria ProfissionaliCargo

Quantidade
Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

24

Agente de Protegéo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

| Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

|||
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SXEERS

SAUDE
Enfermeiro (40h)

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS HORIZONTE AZUL

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

20

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Meédico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS JARDIM ARACATI

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

24

Agente de Protecéo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Meédico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

N DW=l N|O]| = |-

o
©0

QIvv|w|a|lslsls|slNjo|a=fR

UBS JARDIM CAICARA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade
Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Saude (40h)

42

42

Agente de Protecéo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Ty

Auxiliar de Enfermagem (40h)

14

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)
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SAO PAULO

SAUDE

Enfermeiro Supervisor (40h)

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

NI - -
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AMA/UBS INTEGRADA JARDIM CAPELA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

30

30

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Assistente Social (30h)

NN -

Augxiliar de Enfermagem (30h)

BININ| -

Auxiliar de Enfermagem (40h)

T
o

-
o

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgi&o Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria
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Médico Plantonista Clinico (12h)

-
N

-
N

Médico Plantonista Pediatra (12h)

-h
N

-
»N

Orientador de publico (36h)

N

Supenvisor Técnico de Saide (40h)

- N

-

Técnico de Satde Bucal (40h)

-

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

16

Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

=

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

138

134

UBS JARDIM COIMBRA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

42

42

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

2

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
N

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Salude ‘

UBS JARDIM COMERCIAL

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

18

48

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

16

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

3

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

-
—_

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS JARDIM ELEDY

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Satde (40h)

29

29

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
o

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgiéo Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS JARDIM GERMANIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Salde (40h)

18

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

\ —

Enfermeiro Supervisor (40h)
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PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Gerente Unidade de Satde (40h)

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

1
2
3
2
48
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UBS JARDIM GUARUJA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

28

28

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

-

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

-

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
-

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS JARDIM HERCULANO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Satide (40h)

36

36

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (30h)

WIN |-

Augxiliar de Enfermagem (40h)

=
N

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Dentista (20h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satide (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Psicologo (30h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)
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UBS JARDIM LIDIA

/ /’

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade ‘M

i
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.

Agente Comunitario de Satde (40h)

Prefeitura do Municipio de Sao0 Péulo

Secretaria Municipal da Saude

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Satide Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS JARDIM MACEDONIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Agente Comunitario de Saude (40h)

30

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

-

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
o

Augxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Meédico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal

Técnico/Auxiliar de Farméacia (40h)
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UBS JARDIM MAGDALENA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitario de Salide (40h)

30

30

Agente de Protegéo Ambiental (40h)

1

|

Assistente Administrativo (40h)

s

'y

Auxiliar de Enfermagem (40h)

-
o

ol
o

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)
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PREFEITURA DE

SAUDE

l Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saltde

UBS JARDIM MARACA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Acompanhante do Idoso (40h)

16

16

Agente Comunitario de Satde (40h)

48

48

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

1

Assistente Administrativo (40h)

2

2

Aucxiliar de Enfermagem (40h)

16

16

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

2

2

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

-
o

-
o

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS JARDIM NAKAMURA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a contratar

Agente Comunitério de Satde (40h)

24

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS JARDIM PARANAPANEMA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necesséria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

36

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

12

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

2




PREFEITURA DE
SAO PAULO

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Cirurgiéio Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Psicélogo (30h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)
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UBS JARDIM SAO BENTO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

54

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Augxiliar de Saude Bucal (40h)

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS JARDIM VALQUIRIA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitério de Satde (40h)

36

Agente de Protegédo Ambiental (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Auxiliar de Enfermagem (40h)

12

Auxiliar de Satide Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgigo Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)
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PREFEITURA D

SAO PAULO
SAUDE

Gerente Unidade de Satde (40h)

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS LUAR DO SERTAO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitério de Saude (40h)

36

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

=

Assistente Administrativo (40h)

Augxiliar de Enfermagem (40h)

Aucxiliar de Saude Bucal (40h)

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS PARQUE DO ENGENHO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

S
N

P
N

Agente de Protegéo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS PARQUE DO LAGO

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Saude (40h)

18

18

Agente de Protecéo Ambiental (40h)

1




Prefeitura do Municipio de S30 P%ulo
Secretaria Municipal da Saude

SAUDE
Assistente Administrativo (40h) 1 1
Auxiliar de Enfermagem (40h) 6 6
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) 7 - 7
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (40h) 3 - 3
Enfermeiro Supervisor (40h) 1 1
Gerente Unidade de Salide (40h) 1 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 1
Médico ESF (40h) 3 : 3
Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h) 2 2
48 1 47
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA
Categoria Profissional/Cargo Quantidade Necessaria Existente de SMS Pl s
Agente Comunitario de Saude (40h) 42 - 42
Agente de Protecdo Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 2 - 2
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar de Enfermagem (40h) 14 - 14
Auxiliar de Satde Bucal (40h) 2 2
Augiliar Técnico Administrativo (36h) 8 - 8
Auxiliar Técnico Administrativo (40h) " 1 10
Cirurgi&o Dentista (40h) 2 - 2
Encarregado Administrativo (40h) 1 - 1
Enfermeiro (36h) 4 - 4
Enfermeiro (40h) 8 - 8
Farmacéutico (40h) 1 - 1
Gerente Unidade de Sadde (40h) 1 - 1
Jovem Aprendiz (30h) 3 - 3
Médico de Especialidades Basicas - GO (20h) 1 - 1
Médico ESF (40h) T - 7
Médico Plantonista Clinico (12h) 12 12
Médico Plantonista Pediatra (12h) 12 - 12
Orientador de publico (36h) 2 - 2
Supervisor Técnico de Satde (40h) 1 1
Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h) 16 - 16
Técnico/Auxiliar de Farmécia (36h) 3 - 3
Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h) 1 - 1
157 1 156
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE NOVO SANTO
AMARO
Categoria ProfissionaliCargo Quantidade Necessaria Existente de SMS nga
Agente Comunitario de Satde (40h) 26 - 26
Agente de Protecao Ambiental (40h) 1 - 1
Assistente Administrativo (40h) 3 - 3
Assistente Social (30h) 2 - 2
Auxiliar de Enfermagem (30h) 3 3 C
Auxiliar de Enfermagem (40h) 12 - 12




PREFEITURA DE
PAULO

SAO

SAUDE

Auxiliar de Salide Bucal (40h)

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saiude

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Augxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Meédico Especialista (12h) - Ginecologista - semanal
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Médico Plantonista Clinico (12h)

Médico Plantonista Pediatra (12h)

Médico RT Supervisor (40h)

Orientador de publico (36h)

Supervisor Técnico de Saude (40h)

Técnico de Saude Bucal (40h)

Técnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Técnico/Auxiliar de Farméacia (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS Santa Lucia

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Satde (40h)

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Satde Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Medico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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UBS SANTA MARGARIDA

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitario de Sadde (40h)

24

Agente de Protegéo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (30h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

1
1
1
8
2
8
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Cirurgi&o Dentista (40h)
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Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)
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UBS INTEGRAL VERA CRUZ

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a

é

Acompanhante do Idoso (40h)

12

Agente Comunitério de Saide (40h)

36

Agente de Protecdo Ambiental (40h)

1

Analista de Sistemas (40h)

1

Assistente Administrativo (40h)

1

Assistente Social (30h)

3

Auxiliar de Enfermagem (40h)

=
N

Auxiliar de Saude Bucal (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (36h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Cirurgido Dentista (40h)

Educador Fisico (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (30h)

Enfermeiro (36h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Satde (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico de Especialidades Béasicas - Clinica (20h)

Médico de Especialidades Basicas - GO (20h)

Meédico de Especialidades Basicas - Pediatria (20h)

Meédico ESF (40h)

Médico Especialista (20h) - Psiquiatria

Nutricionista (40h)

Orientador de publico (36h)

Psicologo (30h)

Supervisor Multiprofissional (40h)

Técnico de Enfermagem (30h)

Técnico de Saide Bucal (40h)

Teécnico/Auxiliar de Enfermagem (36h)

Teécnico/Auxiliar de Farmécia (36h)

Técnico/Auxiliar de Farmacia (40h)

Terapeuta Ocupacional (30h)

Zelador (44h)
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UBS VILA CALU

Categoria Profissional/Cargo

Quantidade Necessaria

Existente de SMS

Quantidade a
contratar

Agente Comunitério de Satde (40h)

Agente de Protegdo Ambiental (40h)

Assistente Administrativo (40h)

Auxiliar de Enfermagem (40h)

Auxiliar Técnico Administrativo (40h)

Encarregado Administrativo (40h)

Enfermeiro (40h)

Enfermeiro Supervisor (40h)

Farmacéutico (40h)

Gerente Unidade de Saude (40h)

Jovem Aprendiz (30h)

Médico de Especialidades Bésicas - Pediatria (20h)

Médico ESF (40h)

Técnico/Auxiliar de Farmécia (40h)
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